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Vážený pane ,  

Oblastní inspektorát práce pro Moravskoslezský kraj a Olomoucký kraj se sídlem v Ostravě obdržel 
dne 6. 2. 2022 Vaši žádost o poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů. K Vámi požadovaným informacích 
sdělujeme:  
 
Informace č.1 týkající se prosince 2021 

a) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 6.12.2022 do 10.12.2021? 
Od 6.12.2021 do 10.12.2021 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 113 fyzických 
kontrol u zaměstnavatelů. 
 

b) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 13.12.2022 do 17.12.2021? 
Od 13.12.2021 do 17.12.2021 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 82 fyzických 
kontrol u zaměstnavatelů. 
 

c) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 20.12.2022 do 23.12.2021? 
Od 20.12.2021 do 23.12.2021 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 15 fyzických 
kontrol u zaměstnavatelů. 
 

d) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 27.12.2022 do 31.12.2021? 
Od 27.12.2021 do 31.12.2021 neuskutečnili inspektoři OIP Ostrava žádnou fyzickou 
kontrolu u zaměstnavatelů. 
 

e) Kolik fyzických kontrol bylo v prosinci 2021 celkem provedeno o víkendech? 
V prosinci 2021 neuskutečnili inspektoři OIP Ostrava žádnou fyzickou kontrolu u 
zaměstnavatelů o víkendu. 
 

 
Informace č.2 týkající se ledna 2022 

a) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 3.1.2022 do 7.1.2022? 
Od 3.1.2022 do 7.1.2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 66 fyzických kontrol u 
zaměstnavatelů. 
 



b) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 10.1.2022 do 14.1.2022? 
Od 10.1.2022 do 14.1.2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 124 fyzických kontrol 
u zaměstnavatelů. 
 

c) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 17.1.2022 do 21.1.2022? 
Od 17.1.2022 do 21.1.2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 143 fyzických kontrol 
u zaměstnavatelů. 
 

d) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 24.1.2022 do 28.1.2022? 
Od 24.1.2022 do 28.1.2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 125 fyzických kontrol 
u zaměstnavatelů. 
 

e) Kolik fyzických kontrol bylo v lednu 2022 celkem provedeno o víkendech? 
V lednu 2022 neuskutečnili inspektoři OIP Ostrava žádnou fyzickou kontrolu u 
zaměstnavatelů o víkendu. 
 
 

Informace č.3 týkající se února 2022 
a) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 31.1.2022 do 4.2.2022? 

Od 31.1.2022 do 4.2.2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava celkem 137 fyzických kontrol 
u zaměstnavatelů. 
 

b) Kolik fyzických kontrol zaměstnavatelů provedl OIP Ostrava od 7.2.2022 do 11.2.2022? 
Tuto informaci nemá OIP Ostrava ke dni zpracování k dispozici. 
 

c) Kolik fyzických kontrol bylo v únoru 2022 celkem provedeno o víkendech do 13.2.2022? 
V únoru 2022 uskutečnili inspektoři OIP Ostrava 1 fyzickou kontrolu u zaměstnavatelů o 
víkendu. 
 
 

Informace č.4  
a) Kolik je v roce 2022 k dnešnímu dni podáno na OIP Ostrava podnětů k provedení kontroly 

zaměstnavatele? 
V roce 2022 eviduje OIP Ostrava dosud 86 podání podnětů ke kontrole. 
 

b) Kolik je v roce 2022 k dnešnímu dni podáno na OIP Ostrava stížností na zaměstnavatele? 
OIP Ostrava neeviduje podání stížnosti na zaměstnavatele, resp. stížnosti na 
zaměstnavatele jsou posuzovány dle svého obsahu a evidovány jako podnět ke kontrole. 
   

c) Kolik zbývá ještě kontrol zaměstnavatelů OIP Ostrava, aby se uskutečnila kontrola mého 
zaměstnavatele ? 
Takovou informaci nelze jednoznačně určit. V případě podání podnětu ke kontrole  je 
podatel vždy informován o předpokládaném termínu zahájení kontroly, který vždy ovlivňuje 
obecně více faktorů, nejen časové pořadí došlého podnětu, ale i např.  společenská 
závažnost podnětu s ohledem na počet ohrožených zaměstnanců nebo zdraví 
zaměstnanců apod. 
 

Tímto považujeme Vaši žádost o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, za vyřízenou. 

S pozdravem 
 
 
 
 
 
        Mgr. Bc. Jana Večeřová Sasynová 
        vedoucí právního oddělení 
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