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Poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů 

Oblastní inspektorát práce pro Jihomoravský kraj a Zlínský kraj (dále jen „inspektorát“) obdržel 
dne 15.6.2025 Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon č. 106/1999“), pana  
   

            

(dále jen „žadatel“). 

Předmětem žádosti bylo poskytnutí:   
Informace č. 1 
Jaký je interní postup OIP Brno po obdržení podnětu či stížnosti od stěžovatele. Žádám o popis 
jednotlivých kroků, včetně evidence podnětu, jeho posouzení, přidělení inspektorovi a časového 
rámce pro zahájení šetření. 

Informace č. 2 
Jaká je průměrná doba, která uplyne od přijetí stížnosti do jejího přidělení konkrétnímu 
inspektorovi k prošetření. 

Informace č. 3 
a) Kdo konkrétně (funkčně, nikoli jménem) odpovídá za přidělování podnětů inspektorům na 

OIP Brno. 

b) Jak je zajištěno nebo kontrolováno, že nedochází k jejich dlouhodobému neřešení či 
průtahu při šetření anebo při přidělování podnětů. 

Žadatel požaduje zaslat informace elektronickou cestou do datové schránky g7my9x7. 

K dotazu pod č. 1 inspektorát uvádí, že je povinen se každým podnětem zabývat, a postupovat 
dle ust. § 5 odst. 2 zákona č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, dle ust. § 137 zákona č. 435/2004 
Sb., o zaměstnanosti a dle u st. § 20 odst. 1 a odst. 3 zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole 
(kontrolní řád). Každé došlé podání je zaevidováno v elektronické spisové službě a posuzováno 
podle svého obsahu. 
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Při vyřizování jakéhokoli podání inspektorát nejprve vyhodnotí, zda podání spadá či nespadá do 
věcné působnosti inspektorátu. Dále musí inspektorát rozhodnout, zda podnět bude v návaznosti 
na určitost a závažnost svého obsahu řešen šetřením (provedením kontroly) nebo jiným 
způsobem, například poradenstvím. O tomto rozhoduje v prvé řadě vedoucí inspektor, případně 
jím pověřený zaměstnanec, který určí konkrétní oddělení (inspekci), jenž kontrolu bude provádět, 
popř. v součinnosti s jakým dalším oddělením ji bude provádět, pokud podnět zasahuje do více 
oblastí v působnosti orgánů inspekce práce (v úvahu je nutno vzít rovněž realizaci větší kontrolní 
akce prováděnou v součinnosti s dalšími státními orgány, kupř. Policií ČR apod.). Vedoucí 
oddělení dané inspekce následně posoudí charakter přijatého podání a stanoví další postup, 
v rámci, něhož rozhodne, který konkrétní inspektor/inspektoři kontrolu provedou a v jakém 
časovém rámci bude kontrola zahájena.  
Podněty jsou obecně vyřizovány chronologicky, nicméně je rovněž přihlíženo k jejich závažnosti a 
veřejnému zájmu na provedení kontroly, stejně jako je nutno vzít v potaz prioritní kontroly příčin a 
okolností pracovního úrazu, jehož vznik a šetření pochopitelně nelze předem naplánovat.  

Je-li na základě podaného podnětu rozhodnuto o provedení kontroly, musí být kontrola 
provedena v přiměřené době vzhledem k obsahu podnětu.  
Ad Informace č. 2 

K tomuto inspektorát sděluje, že požadovanou informaci takto specificky nesleduje  
a nemá povinnost ji sledovat, když není možné tuto informaci dohledat z interního informačního 
systému. 
Inspektorát vyřizuje podněty a provádí kontroly s ohledem na personální vytížení jednotlivých 
oddělení, plánované úkoly a další potřeby spojené s výkonem státní správy. 

Ad Informace č. 3 a) za přidělování podnětů inspektorům na inspektorátu odpovídá v prvé řadě 
vedoucí inspektor, případně jím pověřený zaměstnanec, tedy vedoucí jednotlivých oddělení 
inspekce. 
Ad Informace č. 3 b) Inspektorát toto zajišťuje vlastní kontrolní činností. Vedoucí oddělení 
inspekce průběžně či při inspektorských dnech 1 za 14 dnů přebírají spisy od jednotlivých 
inspektorů, tyto spisy kontrolují z pohledu úplnosti a správnosti, a dále posuzují kvalitu, včasnost, 
úplnost a řádné vyřizování přijatých podnětů ke kontrole zaměstnavatelů včetně zaslání písemné 
informace o výsledku kontroly tomu, kdo podnět podal (dle ustanovení § 5 odst. 2 zákona o 
inspekci práce). Nestandardně dlouhý termín zahájení nebo dokončení kontroly pak musí být 
odůvodněn objektivními skutečnostmi. 
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