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Odpovéd na Zadost o informaci podle zdkona &. 106/1999 Sb.. o svobodném

vaw s

pristupu k informacim, ve znéni pozdéiSich predpisti

Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj (dale jen ,inspektorat”)
obdrzel dne 11.9.2018 prostfednictvim datové schranky Vasi Zadost o poskytnuti informaci die
zékona €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpist,
kterou jste zaslal dne 11.9.2018.

Predmétem zadosti o informace bylo poskytnuti informaci:

A. pocet a vySe pravomocné uloZenych pokut za poruseni ust. § 177 zakona ¢&. 262/2006
Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakonik prace*), vdob& od
01.09.2016 do dne podani Vasi Zadosti,

B. celé znéni rozhodnuti, jimiZ byly pokuty za poruseni ust. § 177 zakoniku prace v dobé od
01.09.2016 do dne podani Vasi Zadosti ulozeny,

C. celé znéni protokolu o kontrole, kterym byla pfedmétna kontrola uzaviena s kontroinim
zjisténim poruseni ust. § 177 zakoniku prace, v dob& od 01.09.2016 do dne podani Vasi

Zadosti.
K Vasi zadosti uvadime nasleduijici:

Ustanoveni § 177 zakoniku prace upravuje toliko moznost zaméstnavatele uvedeného v ust. §
109 odst. 3 zakoniku prace, pouzit prostredky z vefejnych zdroju na poskytovani cestovnich
nahrad, a sice pfi prijeti zaméstnance do zaméstnani v pracovnim poméru nebo pfeloZeni do
jiného mista. Je-li zaméstnavatelem sjednano, popfipadé vnitinim predpisem stanoveno, mohou
byt nahrady poskytovany az do vySe a v rozsahu podle ust. § 165 zakoniku prace. Tyto v8ak
mohou byt poskytovany pouze do doby, neZ zaméstnanec nebo &len jeho rodiny a jina fyzicka
osoba, ktefi se zamé&stnancem Zziji v domacnosti, ziskaji v obci mista vykonu prace pfiméfeny byt,
nejdéle vSak 4 roky, a jedna-li se o pracovni pomér na dobu urditou, pak nejdéle do skonéeni
tohoto pracovniho poméru. Zaméstnavatel nemusi poskytovat nahrady v takovém rozsahu jako
pfi pfeloZeni zaméstnance na zakladé provoznich divodd zaméstnavatele nebo jeho dotasném
piidéleni k jinému zaméstnavateli. Jedna se tak ze strany zaméstnavatele o vyjimetné pinéni,
které je nenarokové.




K'bodu C) Za uvedené obdobi od 01.09.2016 do dne podani Vasi Zadosti pak inspektorat, jako
kontroini organ, neproved! kontrolu, v ramci které by bylo Zjisténo poruseni ust. § 177 zakoniku

prace.

K'bodu A) a B) Za uvedené obdobi od 01.09.2016 do dne podéni Vasi Zadosti pak inspektorat,
pravomocné neuloZil Zadnou pokutu za poruSeni ust. § 177 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjSich pFedpisui (dale jen ,zakonik prace”).

Inspektorat Vas déle informuje o tom, Ze pokud v rdmci své spravni a dalsi &innosti Zpracovava
Vase osobni Gidaje, naleznete zakladni informace o tomto zpracovani na internetovych strankéch
www.suip.cz v sekci GDPR.

V souladu s ust. § 4 zdkona & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, povaZujeme Vasi zadost timto za vyfizenou.
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Mgr. Lucie Koncelova
Vedouci oddéleni pravniho
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