Oblastni inspektorat prace
pro Jiho€esky kraj a Vysocinu
Vodni 21, 370 06 Ceské Budsjovice, IC 75046962
telefon: +420 950 179 511, fax: +420 950 179 199, e-mail: epodatelna.budejovice@suip.cz, ID: n7wefgn

Cj.: 10714/5.72/22-14
sp.zn.: 15-2022-666

PROTOKOL O KONTROLE

provedené podle ustanoveni § 5 odst. 1 pism. a) zékona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,zakon o inspekci prace") v rozsahu ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace a podle ustanoveni §
125 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“) v
rozsahu ustanoveni § 126 odst. 1 zakona o zaméstnanosti pofizeny ve smyslu ustanoveni § 9 pism. f) zakona €.
255/2012 Sb., o kontrole (dale jen ,kontrolni fad“), Oblastnim inspektoratem prace pro Jihocesky kraj a Vysocinu se
sidlem v Ceskych Budgjovicich (dale jen ,oblastni inspektorat prace").

Kontrola byla zahajena dne 8.4.2022 v 09:40 hod., prvnim kontrolnim Gkonem: predloZeni prikazu.
Zahajeni kontroly bez pfitomnosti kontrolované osoby bylo oznameno kontrolované osobé dne: 20.4.2022.

Kontrolu vykonali inspektofi:
Ing. Petr Najbrt, DiS., prikaz inspektora: 001260 - vedouci kontrolni skupiny
Gabriela Stankova, DiS., priikaz inspektora: 001137 - inspektor

Kontrolovana osoba:

ECOPAINT s.r.o.

Sidlo: Rizska 1580/7, Praha, 102 00
IC: 09682511

(dale jen kontrolovana osoba“)

ou osobu se provedeni kontroly z(castnil/a:
Mlvedouci provozu spol. ECOPAINT s.r.o. (zaméstnanec)

lexterni administrativni pracovnik, podnikajici fyzicka osoba IC: -(povinné osoba)
B < statutamiho organu

Kontrola byla provedena dne: 08.04.2022, 24.05.2022, 24.08.2022

kontrolované pracovisté: ECOPAINT s.r.o.
adresa: Komenského 250, 582 82 Gol&v Jenikov

Posledni kontrolni Ukon predchéazejici vytvoreni protokolu: poskytnuti idaji a informaci ke kontrole jednatelem
kontrolované osoby dne 24.8.2022.

Kontrolované obdobi: od 1.1.2022 do 24.5.2022

U kontrolované osoby neplsobi odborova organizace, rada zaméstnancl nebo zastupce pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi préaci.

Predmét kontroly:

- dodrzovani pracovnépravnich predpist dle ustanoveni § 126 odst. 2 zakona o zaméstnanosti, se zamérenim
zejména na
- informaéni a evidenéni povinnosti pfi zaméstnavani zaméstnancl ze zahranici

- kopie dokladi prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu fyzické osoby
- umoznéni vykonu nelegalni prace a vykon nelegalni prace
- zastiené zprostfedkovani zameéstnani

- dodrZzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst. 1 zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu, se zaméfenim zejména na
- povinnosti na iseku pracovniho pomeéru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér
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Pracovni smlouva ze dne 1.1.2021; Mzdovy vymér ze dne 1.1.2021: ECOPAINT s.r.o. K6 EG@M - <oriE
Pracovni smlouva ze dne 8.2.2021; Mzdovy vymér ze dne 8.2.2021: ECOPAINT s.r.o._ KOPIE
Pracovni smlouva ze dne 1.1.2021; Mzdovy vymér ze dne 1.1.2021: ECOPAINT s.r.0./!
Faktura &. 4/2022, 6/2022 | ERGEGGMECOPAINT s.r.0. - KOPIE
ECOPAINT s.r.o. - Vstupni instruktaz na pracovisti ze dne 31.1.2022: - KorPiE
Evidence OOPP vydanych zaméstnanclim za rok 2022 - KOPIE
0. Vnitini predpis ze dne 1.1.2021 (seznameni), 1.1.2021 (pracovni napli na pozici délnik): ECOPAINT

s.r.o.&- KOPIE
s.r.o. KOPIE

12. Vnitini predpis ze dne 1.1.2021 (seznémeni), 1.1.2021 (pracovni ndpli na pozici déInik): ECOPAINT s.r.o./ Il

13. Vnitini predpis ze dne 1.1.2021 (seznémeni), 1.1.2021 (pracovni néplii na pozici vedouci provozu): ECOPAINT
s.r.o. KOPIE

Doklady predlozené ke kontrole:
Pracovni smlouva ze dne 1.1.2021; Mzdovy vymér ze dne 1.1.2021: ECOPAINT s.r.0./ KOPIE
- KOPIE
Faktura ¢. 9/2022: |l ECOPAINT s.r.0. - KOPIE
Pracovni smiouva (1. strana): ECOPAINT s.r.o. /| - <oriE
11. Vnitini iFediis ze dne 1.1.2021 (seznameni), 1.1.2021 (pracovni naplii na pozici délnik): ECOPAINT
Il KOPIE
14. Vyjadreni jednatele spolecnosti p. _ k predmétu kontroly doruéené dne 7.7.2022

Pruabéh kontroly, zjisténé skutecnosti:

Inspektofi pred zahajenim kontroly na provozovné ECOPAINT s.r.o., Komenského 250, 582 82 Golcuv Jenikov (dale
jen ,pracovisté“) prokazali sva opravnéni k vykonu kontroly sluzebnimi prikazy a zakonnym zplsobem oznamili
zahajeni kontroly. Kontrolu zahdjil Ing. Petr Najbrt. DiS.. dne 8.4.2022 v 09:40 hod., prvnim kontrolnim tkonem:
predloZenim prikazu inspektora p. spol. ECOPAINT s.r.0.), ktery byl ustanoven
jako povinna osoba v souladu s ustanovenim § 5 kontrolniho radu. Nasledné bylo v dobé od 09:40 do 11:35 hod.
provedeno mistni Setfeni na pracovisti, zamérené na dodrZovani pracovnépravnich piedpisu dle ustanoveni § 126
odst. 2 zakona o zaméstnanosti a povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace, pfi kterém byly
na pracovisti pfi praci zjistény tyto fyzické osoby:

I - . . Golcav Jenikov, statni prislusnost: Ceska republika,
totoZnost ovérena - OP
- jednani s dodavatelem

. nar. |GG Go'civ Jenikov, statni prislusnost: Ceska republika,

totoZnost ovérena - OP
- obsluha vysokozdvizného voziku

- B o' Jenikov, statni piislusnost: Ceska republika,

totoznost ovérena - OP
- vazeni zbozi

nar. R, bytem _ Gol&av Jenikov, statni prislusnost: Ceska republika, totoznost
ovérena - OP

- strikani ,vapkou“

nar. [N byter I G olcuv Jenikov, statni

pfislusnost: Ukrajina, totoZnost ovérena - zaméstnanecka karta
- stfikani ,vapkou*

Informace, které zjisténé fyzické osoby uvedly na pracovisti inspektordm spolu s udaji z predloZzenych dokladi
totoznosti, byly zaznamenany do ,Seznamli zjisténych fyzickych osob®, coz tyto osoby stvrdily svym podpisem.

V dobé mistniho Seteni pi _(externi administrativni pracovnik spol. ECOPAINT s.r.0.) uvedla, Ze jeji
manzel Me momentalné na zahraniéni dovolené a vrati se az koncem dubna 2022 a sougasné
predlozila doklady ke kontrole €. 1 az 5. O zahajeni kontroly na pracovisti byl vyhotoven pisemny ,Zaznam o zahdjeni
kontroly“ a pfedano pouceni, které za kontrolovanou osobu prevzal p. “Souéasné byla kontrolovana
osoba pisemné vyzvana k poskytnuti soucinnosti, k €emuz nebyly ve stanovené |hité predloZzeny zadné podklady ani
vyjadreni.
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Dne 8.4.2022 byl do kontrolniho spisu vioZzen ,Zaznam o skutecnostech zjisténych pii poskytnuti soucinnosti
potiebné k vykonu kontroly v souladu s ustanovenim § 8 pism. ¢) a f) kontrolniho fadu a v souladu s ustanovenim §
10 odst. 3 kontrolniho radu® sepsany s p. v dobé mistniho Setfeni na pracovisti.

Dne 20.4.2022 byla kontrolované osobé zaslana do datové schranky informace o zahajeni kontroly v¢. opakované
vyzvy k poskytnuti souéinnosti, k Gemuz kontrolovana osoba ve stanovené |h(ité neposkytla Zadné podklady.

Dne 24.5.2022 bylo provedeno opakované mistni Setfeni na pracovisti, pfi kterém bylo prodlouzeno kontrolované
obdobl do 24.5.2022 a vyzadany podklady ke kontrole poZadované ve vyzvé k poskytnuti souCinnosti C..

10714/5.72/22-7, k €emuz byly poskytnuty informace a doklady €. 6 az 8, vedené pod ¢&.j.: 10714/5.72/22-9, piicemz
pi _& spol. ECOPAINT s.r.0.) uvedla, Ze:

— jeji manzel Ie nadale v Belize a planovany navrat do Ceské republiky je momentalné 7.-9.6.2022.

- p. nadale vykonava praci na pracovisti jako délnik v odlakovné, pficemz prace je fakturovana

podnikajici fyzické osobé]

— Castka na fakture odpovida odsouhlasenym odpracovanym hodinam, které p. I 2 konci mésice

predloZi (celkovy pocet odpracovanych hodin), pihtyto hodiny odsouhlasi a nasledné je vystavena

faktura, pficemz podklady pro fakturaci nejsou archivovany a hodinova sazba by méla byt kolem 250 Ké&/hod.

— ¢._1 vyzvy - smlouva ani objednavky mezi kontrolovanou osobou a podnikajici fyzickou osobou:
nejsou pisemné vyhotovovany, ani nejsou vedeny dal$i privodni doklady.

— k bodu €. 2 vyzvy - piedloZeny doklady, viz €. 6 az 8.

— k bodu €. 3 wyzvy - budou doruceny prislusné doklady do 31.5.2022.

Dne 30.5.2022 kontrolovana osoba dorucila doklady ke kontrole €. 9 az 13, vedené pod &,j.: 10714/5.72/22-10.

Na z&kladé piedlozenych podkladii ke kontrole byla provadéna kontrola rozSifena o predmét kontroly dodrzovani
pracovnépravnich predpisl dle ustanoveni § 126 odst. 2 zakona o zaméstnanosti, se zaméfenim zejména na
zastfené zprostredkovani zaméstnani v kontrolovaném obdobi, o éemz byla kontrolovana osoba pisemné
informovana dne 28.6.2022. Soucasné byla kontrolovana osoba vyzvana k pfipadnému dalSimu dodani podkladi
vztahujicich se k roz§ifenému predmétu kontroly, a to v pfipadé, Ze takové podklady ma k dispozici. V uvedené Ih(ité,
tj. dne 7.7.2022 poskyt! p. i scmné vyjadieni k rozsifenému pfedmétu kontroly, vedené pod &.j.:
10714/5.72/22-12.

Dne 24.8.2022 byl do kontrolniho spisu vioZen zaznam z tfedniho jednani provedeného na pracoviti s p. KEG_
dspol. ECOPAINT s.r.0.), ktery za &asti pf *dministrativni pracovnik spol.
ECOPAINT s.r.0.) na polozené dotazy vztahujici se k vykonu prace na pracovisti v kontrolovaném

obdobi a ke smluvnimu vztahu mezi kontrolovanou osobou a podnikajicich fyzickou osobou _uvedl:

1. Uvedte kontaktni osobu za smluvniho partnera: ||| - co konkrétné s touto osobou
resite? - || P otebu lidi do provozu, které jsme nesehnali do zaméstnaneckého poméru na

zékladé inzerétu (socialni sits, UP). Doporucil mi ho kamarad. Déle uZ feSime pouze fakturaci,
odsouhlaseni probihd na provozovné po predloZzeni -dochézky. “

2. Setkal/slysel jste se v ramci smluvniho vztahu o spol. SALTINO STAV s.r.0., IC: 06675883, popF. o fyzické
osobé Pavlo nebo jste s témito osobami piimo jednal? - ,Ne, nic mi tato firma ani jméno nerika,
nikde jsem se s nim nesetkal.”

3. Jaka byla min. v obdobi od 31.1.2022 do 30.4.2022 smluvni cena fakturovana za 1 odpracovanou hodinu

na pracovisti? -,,300 K¢ za odpracovanou hodinu.”
I\Mna pracovisti s pracovnimi prostiedky pinit zakazky i pro jiné subjekty, nez pro spol.
ECOPAINT s.r.0.? - ,Ne, tofo nemohl, mohl pinit zakédzky na pracovisti pouze pro ECOPAINT. Toto maji
zakazané i nasi zaméstnanci.”
5. Je Vam znamo, Ze by podnikajici fyzicka osoba_ vyuzivala k realizaci zakazek tretich osob, tzv.
subdodavatelG? - ,Ne, tofo mi neni znamo. 2.6.2022 nam prisla faktura jiz od spol. NIKA GOLD s.r.o. (pozn.

jednatelem spol. je | NGNGB Do této o osilala faktury podnikajici fyzicka osoba [ ENGcTINR
6. VyZzadoval jste po podnikajici fyzické osobé w popf. po jejim zastupci nebo po

fyzické osobé“ predloZeni piisludnych pobytovych opravnéni k vykonu prace na tizemi CR, popf.

predloZeni pracovnépravnich dokladl k jeho zaméstnavateli? - ,, jsem se ptal a fekl mi, Ze je to

v8echno legalni. Zaméstnavatelem je predpokladam [} Doklad jsem o tom nevidél.”
_stanovenou pracovni dobu na pracovisti v obdobi od 31.1.2022 do 30.4.2022 a '|e

7. Jak mél
mozné néjak podlozit tuto odpracovanou dobu min. za uvedené obdobi, popf. vykonaval
piesCasy? - ,Stejna jako zaméstnanci ECOPAINT od 6:30 do 15:00 hod., ale je mozné, Ze v plipadé
nutnosti (vice prace), zde z(stal néktery den déle. Pracoval vétsinou od pondéli do patku. Narazové treba
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1-2 dny nepiisel, asi ze soukromych duvodd, ale, Ze by zde 14 dni pracoval a 14 dni nepracoval, to se v
uvedeném obdgbi nestalo. Dochazku jiz neni mozné predlozit, pouze fakturu.”

8. Dalsi sdéleni:, ydli v penzionu LANETE, to jsem mu doporucil ja. Bydli tam od Gnora asi do
soucasnosti. Ubytovéani si asi plati sém, my/nase spolecnost to neplatime.”

Kopie dokladi prokazuijicich existenci pracovnépravniho vztah

V dobé mistniho Seti'eni na pracovisti byla zdokladovana existence pracovnépravniho vztahu mezi kontrolovanou
osobou a témito zjisténymi fyzickymi osobami vykonavajicimi praci na pracovisti:

Ovéfenim pomoci dalkového piistupu v registru pojisténcti CSSZ bylo zjisténo, ze
kontrolovana osoba ke dni zahajeni kontroly nahlasila den nastupu do zaméstnani mj. u téchto fyzickych osob:

pracovni pomér od 1.1.2021), | NG (oracovni pomér od 8.2.2021), pracovni
pomér od 1.1.2021) ah(pracovni pomér od 1.1.2021).

Povinnosti zaméstnavatele na tiseku pracovnich pomért a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

PredloZené pracovni smlouvy byly uzavieny pisemné v souladu s ustanovenim § 34 odst. 2 zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakonik prace“) a obsahovaly povinné nalezitosti, tj. druh
prace, misto vykonu prace a den nastupu do prace v souladu s ustanovenim § 34 odst. 1 zakoniku prace, a to
nasledovné:

- I - ¢¢/nik (pozn. v prib&hu kontroly piedloZena opravena prvni strana pivodné predloZené
pracovni smlouvy. kde je uvedeno vedouci provozu); Ceska republika; 1.1.2021; doba neurgita;

délnik; Ceska republika; 8.2.2021; doba neurdita;

Ceska republika; 1.1.2021; doba neurtit;

- délnik; Ceska republika; 1.1.2021, doba neurgita.

Mésiéni mzda byla zaméstnancim uréena mzdovymi vymeéry. PredloZzené pracovnépravni doklady k vySe uvedenym
zaméstnanclm obsahuji pisemné informace o pravech a povinnostech vyplyvajicich z pracovniho poméru v souladu
s ustanovenim § 37 odst. 1 zakoniku prace.

Umoznéni vykonu nelegalni pra ykon nelegalni prace
V piipadé zjisténé fyzické osoby: byly ke kontrole predloZeny faktury mezi kontrolovanou osobou a
podnikajici fyzickou osobu: podle kterych tento cizinec v kontrolovaném obdobi

vykonaval préaci pro tento subjekt, tzn., Ze provedenou kontrolou nebyl zji§tén vykon nelegalni prace podle ustanoveni
§ 5 pism. e) zékona o zaméstnanosti.

Zastrené zprostredkovani zaméstnani

Ufedni &innosti bylo zjisténo, Ze kontrolované pracovité je hlavni provozovnou spol. ECOPAINT s.r.0., Rizska
1580/7, 102 00, Praha 10 - Hostivar, IC: 09682511, pfiéemz tento subjekt ma na kontrolovaném pracovisti
zapsanou provozovnu ¢. 1013660536 k predmétu podnikani: galvanizérstvi, smaltéfstvi a vyroba, obchod a sluzby
neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona v oborech ¢innosti: povrchové tpravy a svarovani kovl a
dalich materials; velkoobchod a maloobchod a poskytovani technickych sluZzeb. V této souvislosti bylo dale
zjisténo, Ze podnikajici fyzicka osoba *emé na kontrolovaném pracoviéti zapsanou
provozovnu k predmétu podnikani.

Panm dobé mistniho $etfeni inspektorim mj. uvedl, Ze na pracovisti pracuje od 31.1.2022, kdy byl
proskolen z a od 1.2.2022 zacal pracovat, pficemz stiika s vapkou, docistuje Spatné nalakované dily. Na
pracovisti pracuje kazdy den od pondéli do patku v pracovni dobé od 06:30 do 15:00 hod., pfestavku ma od 12:00
do 12:30 hod., coZ mu fekl strﬁcﬁ Odpracovanou dobu si doma vede na papir, eviduje si, kdy byl v
préci a kolik hodin odpracoval. Penize za odvedenou praci mu posil4/ 2 bankovni uget. Na pracovisti
bracuje RN i< i <l sisiné Ginnost jako on, MMM mu fiké, co
ma udélat, poradi mu s praci nebo ukaze jak to ma délat. Pracovni prostredky, které ke své praci pouziva patfi
ECOPAINT, napi. vapka apod. OOPP, tj. sluchatka, kapuce, zastéra, holinky dostal ve firmé& ECOPAINT, dal mu je
Dan, nebo si je vzal ve skladu. Praci mu na pracovisti nasel a zprostredkoval stryc s pracovistém ho
seznamil majitel p.

Zpusob prace, organiza

pracovisti dne 8.4.2022 pW
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1. Popiste jeho pracovi§té a vykonavanou praci (hala, oddéleni, linka, stroj x odborna zpUsobilost)? - ,Na
oplachovém pracovisti oplachuje zboZi (napr. hacky, Zelezné kusy, disky apod.). Men§i zboZi si nanosi
sam, vétsi mu nanosime my a on smyva barvu vapkou ze zboZzi. Dale vykonéava narazové pomocné prace
(napi: mi pomize néco zabalit apod.).”

Kdo tohoto pracovnika seznamil s pracovistém? -,Ja.“

Jak se dorozumivate s timto pracovnikem? - ,Umfi ¢esky."“

Kdo uréuje misto vykonu prace/pracovisté tomuto pracovnikovi? - ,Ja&."

Pokud by nemohl vykonavat praci (napf. nemoc, volno), komu to oznami? -,Vola mé, nebo pi I

Jak je umo2nén pracovnikovi pfistup na pracovisté? - ,Ma svij kli¢ od pracovisté.”

Komu patii pracovni prostiedky (linka, stroje, naradi atd.), se kterymi pracovnik vykonava praci? - ECOPAINT
- napi. vapka, paletak apod., spol. _ tady nema zadné prostredky, se kterymi by ||
pracoval.”

8. Komu patii material/zbozi, se kterym pracovnik pracuje? - ,ZboZi je zékaznikt spol. ECOPAINT.”

9. Kdo pridéluje praci tomuto pracovnikovi, uvedte konkrétni osobu. - ,J&.“
10. Kdo organizuje a fidi praci tomuto pracovnikovi, uvedte konkrétni osobu. -,Ja.“
11. Kdo kontroluje préci a kvalitu odvedené prace tomuto pracovnikovi, uvedte konkrétni osobu. -,Ja."
12. Kdo vede evidenci odpracované doby/pfitomnost na pracovisti tomuto pracovnikovi, uvedte konkrétni osobu a

ziﬁsob evidovani. - ,Pise si hodiny (prichod/odchod) do sesitku sam, pokud mi nahlasi volno, hlasim to pi

NoohwdN

13. Kdo rozvrhuje pracovni dobu tomuto pracovnikovi a jak je stanovena pracovni doba? - ,Pan|jjjjiiru
stanovil pracovni dobu stejné jako maji kmenovi zaméstnanci od 06:30 do 15:00 hod., poledni pauza je
12:00-12:30 hod.”

14. Kdo vytvafi tomuto pracovnikovi piiznivé pracovni podminky (oddychové mistnosti, $atny, WC)? - ,VyuZiva
stejné prostory a mé stejné podminky jako kmenovi zaméstnanci ECOPAINT.”

15. Kdo zajistuje BOZP na pracovisti tomuto pracovnikovi, tzn., kdo proved| vstupni Skoleni a zacvik a jakym
zpUsobem? -, Vstupni koleni proved! p,Hjinak na dodrzovani BOZP dohliZim ja.”

16. Kdo poskytuje tomuto pracovnikovi OOPP a jaké konkrétné (spolecnost/fyzicka osoba)? - ,ECOPAINT -
chemické rukavice, holinky, sluchétka, zastéra, plasténka, bryle, ochranny $tit, pracovni rukavice. VSechno
vyfasoval v prabéhu od nés a nefakturuje se

17. Jak probiha prejimka vyrobku/zboZi, popiste konkrétni proces. - ,Podkladem pro fakturaci jsou odpracované
hodiny, které predklada ktera zkontroluje, zdali byl v praci podle kalendare a nasledné
piijde faktura s ¢astkou za pocet odpracovanych hodin, ¢astku za hodinu nevim."”

18. Kdo zodpovida za piipadnou vadu vyrobku/zboZi a naslednou reklamaci, popiste konkrétné? - ,Vady prakticky
nejsou mozné, |ifpouze oplachuje zboZi a pokud by ho $patné opléachl piijde se na to na expedici.”

19. Podileji se na vyrobé i kmenovi zaméstnanci spol. ECOPAINT s.r.0.? - ,Ano, jednéa se o mezi¢lanek, kdy

déla pouze oplach a veskeré navazujici a predchozi ¢innosti délaji kmenovi zaméstnanci (napr.

spaleni barvy, oplach, zabaleni, expedice).”

20. Ma pracovnik uréeného koordinatora (kdo, co koordinuje) a je pfitomen pii vSech smé&nach? Jak probiha

komunikace? Co se fe$i? - m byl pouze na zadétku, aby si prohléd| provoz a dovez/

I 5r0vozni véci se s p. efedi, to v§e fesim na pracovisti j&. S p. _

komunikuje pi a to jen v rozsahu fakturace, resi se pocty odpracovanych hodin. Od zacatku roku

mame od této agentury pouze nikdo dalsi zde nepracoval. Pokud vypadne, nahradi ho
kmenovi’ zaméstnanec spol. E 'AINT. SoucGasné na druhém pracovisti s nim stejnou préci vykonava

Na zakladé w2zadanych podkladl ke kontrole a poskytnutych informaci bylo zji§téno, Ze kontrolovana osoba s
podnikajici fyzickou osobou:{#neuzavfela pisemné zadny obchodnépravni vztah a tuto
spolupraci neni mozné podlozit ani zadnymi objednavkami, popi. privodnimi doklady. Jedinymi podklady,
které byly v kontrolovaném obdobi mezi smluvnimi stranami vyhotovovany jsou faktury. Podle pfedloZenych faktur
bylo za pomocné prace podnikajici fyzickou osobou&akturovéno:

— zamésic leden, unor 2022 (faktura ¢. 4/2022 vystavena dne 1.3.2022) celkem 51 400 K¢;

— za bfezen 2022 (faktura &. 6/2022 vystavena dne 3.4.2022) celkem 48 700 KE&.
— za duben 2022 (faktura ¢. 9/2022 vystavena dne 3.5.2022) celkem 39 900 K¢.

ntrole piedloZen doklad ,ECOPAINT s.r.o. - Vstupni instruktaz na pracovisti‘, podle kterého byl p.

ne 31.1.2022 proskolen p.”v oblasti bezpe&nostnich pokynli a predpisi
pro praci, na kterou je zaméstnanec pfijiman; seznameni s navody ha obsluhu a udrzbu stroju - zafizeni, seznameni
s dokumentaci a dal$imi pokyny dle potieb; seznameni zaméstnance s pozarnimi poplachovymi smérnicemi,

pozarnimi fady, s umisté&nim hlavnich uzavéra el. energie, vody, plynu, s umisténim hasicich pfistrojl a zafizeni na
daném pracovisti a dale s umisténim Iékarniky prvni pomoci, pficemz zaméstnanec bude pouZivat el. spotiebice:
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Karcher HD 10/25 4S a evidence OOPP vydanych zaméstnancim kontrolované osoby za rok 2022, podle které
vydala kontrolovana osoba p. OOPP napi. dne 31.1.2022, 21.2.2022, 1.3.2022, 3.3.2022,
11.4.2022, 13.4.2022, 20.4.2022, 21.4.2022, 6.5.2022, 11.5.2022, 12.5.2022, 13.5.2022, 20.5.2022.

Dne 7.7.2022 p. (jednatel) pisemné uved| k pfedmétu kontroly: ,Z na$i strany neni Zadna zména,
kdyZ potrebujeme vypomoc, zavolame panu a on nam poskytne pracovni vypomoc. Fakturace
probihé za skuteéné odpracované hodiny, které si oboustranné odsouhlasime. Ze strany pana |l /e jiné
pouze to, Ze nyni ném fakturuje z nové jeho firmy Nika Gold s.r.0.”

Ackoliv byly ke kontrole pfedlozeny podklady, které podkladaji obchodnépravni vztah podle zékonac. 89/2012 Sb.
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisll, mezi spol. ECOPAINT s.r.0. a podnikajici fyzickou osobou -

z vy$e popsanych skutecnosti bylo zjiSt€éno, Ze se nejedna o realizaci obchodn&pravniho vztahu, ale o
pronajem pracovni sily jiné pravnické osobé, kde kontrolovana osoba vystupovala jako uzivatel. Ufedni innosti bylo
dale zjisténo, Ze podnikajici fyzicka osoba || Il nemé'a v kontrolovaném obdobi vydané povoleni podle
ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zakona o zaméstnanosti, tj. zaméstnavani fyzickych osob za G€elem vykonu jejich
prace pro uZivatele, kterym se rozumi jind pravnicka nebo fyzickd osoba, ktera praci pridéluje a dohliZi na jeji
provedeni.

Podle ustanoveni § 5 pism. g) zédkona o zaméstnanosti je zastrenym zprostredkovanim zaméstnani ¢innost
prévnické osoby nebo fyzické osoby, spocivajici v pronajmu pracovni sily jiné pravnické osobé nebo fyzické
osobé, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostredkovani zaméstnani podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b)
zékona o zaméstnanosti, tzn., Ze zprostredkovanim zaméstnani se rozumi zaméstnavani fyzickych osob za
ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele, kterym se rozumi jind pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera préaci
pridéluje a dohliZi na jeji provedeni (,uZivatel). Podle ustanoveni § 14 odst. 3 pism. b) zakona o zaméstnanosti,
zaméstnani zprostiedkovavaji za podminek stanovenych timto zakonem pravnické nebo fyzické osoby, pokud
maji povoleni k prislusné formé zprostredkovéani zaméstnani (,agentury prace’).

Kontrolni zjiSténi:
1. Kontrolou bylo zji$téno, Ze kontrolovana osoba na kontrolovaném pracovisti umoznila vykon zastfeného

zprostiedkovani zaméstnani tim, Ze si od podnikajici fyzické osoby: NNEEGEGEGGGGG_——
ﬂ na zakladé Ustni dohody podle zakona &. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu a vyhotovenych faktur zastirajicich skute¢ny stav veci,
dlouhodobé pronajimala fyzickou osobu jako pracovni silu na pozici déinika v odlakovné (napf. oplach a
docistovani zboZzi s vysokotlakym mycim zafizenim). V tomto pfipadé se vSak nejednalo o obchodnépravni vztah,
nybrz o prace vykonavané dle pozadavku kontrolované osoby, ve vyrobnich prostorach kontrolované osoby, za
dohledu kontrolované osoby a soucasné tyto ¢innosti vykonavali i kmenovi zaméstnanci kontrolované osoby.
Kontrolovana osoba tak dlouhodob& umoziovala dodavateli piidélovat jeho zaméstnance k pravidelnému,
soustavnému a opakovanému provadéni praci, jako diléi ¢asti vyrobniho procesu kontrolované osoby, tj. k
napliiovani pfedmétu &innosti kontrolované osoby, a to podle jejich potfeb a pozadavkl. Podnikajici fyzicka
osoba I - (- ystupovala pouze jako poskytovatel pracovni sily (dodavatel
pracovnika), ktera si vysledky prace provedené timto pracovnikem nepfisvojovala, tzn., prace nebyly provadény
jejim jménem, na jeji naklady ani na jeji viastni odpoveédnost.

Z vy3e popsaného bylo zji§téno, Ze minimalné v obdobi od 1.2.2022 do 30.4.2022 se jednalo o tohoto
zaméstnance podnikajici fyzické osoby: | GG <t:t prisusnost: Ukrajina, ktery byl dne
31.1.2022 proskolen kontrolovanou osobou na kontrolovaném pracovisti a byly mu vydany OOPP pro vykon
prace a nasledné mu kontrolovana osoba prostiednictvim uvedeného smluvniho vztahu umozZiovala vykon prace
v areélu spol. ECOPAINT s.r.0., Komenského 250, 582 82 Golclv Jenikov, pfi¢emz zaméstnanci kontrolované
osoby ukladali tomuto pracovnikovi pracovni tkoly, organizovali, fidili a kontrolovali jeho praci, tzn. davali mu k
préaci pokyny a soucasné kontrolovana osoba vytvarela priznivé pracovni podminky a zajiStovala bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci na pracovisti, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostiedkovéni zaméstnani podle
ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zékona o zaméstnanosti a dle ustanoveni § 307a zakoniku prace, ¢imz
kontrolovana osoba umoznila vykon zastfeného zprostfedkovani zaméstnani podle ustanoveni:

- § 5 pism. g) zakona o zaméstnanosti
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Pouceni:

Kontrolovana osoba miZe ve smyslu ustanoveni § 13 kontrolniho fadu podat oblastnimu inspektoratu prace namitky
proti kontrolnimu zjist&ni ve Ihiité 15 dni ode dne doru&eni protokolu o kontrole. Namitky se podévaji pisemné, musi
z nich byt ziejmé, proti jakému kontrolnimu zjisténi sméfuji a musi obsahovat odivodnéni nesouhlasu s timto

kontrolnim zji§t&nim. V opaéném pfiipadé budou namitky zamitnuty jako nediivodné.
Jihlava, dne 20.9.2022

Za oblastni inspektorat prace:

Digitalné podepsal
Ing' Petr Ing. Petr Najbrt DiS.

: :C Datum: 2022.09.20
Najbrt DiS. i1 0200

Ing. Petr Najbrt, DiS.
vedouci kontrolni skupiny

2 Digitalné podepsal Gabriela
Gabrlela Starikova DiS.
+3 2 ¢ Datum: 2022.09.20 11:16:59
Stanikova DiS. oo

Gabriela Stankova, DiS.
inspektor

Rozdélovnik:
1x kontrolovana osoba
1x oblastni inspektorat prace

osu

717








