Oblastni inspektorat prace
pro Jihogesky kraj a Vysoé&inu
Vodni 21, 370 06 Ceské Budéjovice, IC 75046962
telefon: +420 950 179 511, fax: +420 950 179 505, e-mail: epodatelna.budejovice@suip.cz, ID: n7wefgn

¢.j.. 1107/5.72/22-6
sp.zn.: 15-2022-44

PROTOKOL O KONTROLE

provedené podle ustanoveni § 5 odst. 1 pism. a) zékona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,zakon o inspekci prace”) v rozsahu ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace a podle ustanoveni §
125 zékona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich piedpist (dale jen ,zakon o zaméstnanosti') v
rozsahu ustanoveni § 126 odst. 1 zakona o zaméstnanosti pofizeny ve smyslu ustanoveni § 9 pism. f) zakona &.
255/2012 Sb., o kontrole (dale jen ,kontrolni fad"), Oblastnim inspektoratem prace pro JihoZesky kraj a Vyso&inu se
sidlem v Ceskych Budéjovicich (dale jen ,oblastni inspektorat prace”).

Kontrola byla zah&jena dne 14.1.2022, prvnim kontrolnim Ukonem: doruceni oznémeni.

Kontrolu vykonali inspektofi:
Ing. Petr Najbrt, DiS., prikaz inspektora: 001260 - vedouci kontrolni skupiny
Ing. Milana Jirsova, prikaz inspektora: 001107 - inspektor

Kontrolovana osoba:

CONTEG, spol. s r.o.

Sidlo: Stétkova 1638/18, Praha, 140 00
IC: 25701843

(dale jen kontrolovana osoba")

Za kontrolovanou osobu se provedeni kontroly zicastnil/a:
Ale$ Valenta, feditel zavodu CONTEG, spol. s r.o.

Gcetni CONTEG, spol. sr.o.
provozu montaZ CONTEG, spol. s r.0.
trojni wroby CONTEG, spol. sr.0.

Kontrola byla provedena dne: 29.07.2021

kontrolované pracoviété: CONTEG, spol. s r.o.
adresa: K Silu 2179, 393 01 Pelhiimov

Posledni kontrolni Gikon predchazejici vytvofeni protokolu: pfevzeti podkladl ke kontrole dorugenych kontrolovanou
osobou do datové schranky dne 28.1.2022.

Kontrolované obdobi: od 1.1.2021 do 31.8.2021

U kontrolované osoby neplisobi adborova organizace, rada zaméstnancl nebo zastupce pro oblast bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi praci.

Predmét kontroly:
- dodrzavani pracovnépravnich pfedpist dle ustanoveni § 126 odst. 2 zakona o zaméstnanosti, se zamé&fenim
zejména na
- zastiené zprostiedkovani zaméstnani

Doklady predloZzené ke kontrole:
1. Seznamy pracovnikil AJA JOBS a RUBINIA GROUNDS - KOPIE
2. Personalni obsazeni smé&n 26.7.-30.7. (hala A — strojni vyroba) - KOPIE

3. Zaznam o provedeném $koleni zaméstnance v oblasti BOZP a PO: [ I I .

osnov Skoleni - KOPIE

4. Prichody osob: | NN S - <OPIE
5. Zaznam o provedeném &koleni zaméstnance v oblasti BOZP a PO: I
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—vc‘:. osnov Skoleni - KOPIE

6. Prlchody osob: - KOPIE

7. Ramcova smlouva o spolupraci, Pfiloha €. 1 Ramcove smiouvy, Dodatek &. 1 ramcové smlouvy o spolupraci ze
dne 24.4.2019, Dodatek &. 2 k ramcové smlouvé o spolupréci ze dne 1.8.2019, Dodatek €. 3 k Ramcové
smlouvé o spolupraci ze dne 1.1.2021; CONTEG, spol. s r.0./AJA JOBS s.r.0. - KOPIE

8. Fakiura & 21VF001, 21VF004, 21VF006, 21VF007, 21VF008, 21VF009, 21VF010, 21VF011: AJA JOBS
s.r.0./CONTEG, spol. s r.0. - KOPIE

9. Podklady pro fakturaci za leden 2021, Gnor 2021, bfezen 2021, duben 2021, kvéten 2021, cerven 2021,
gervenec 2021, srpen 2021: AJA JOBS s.r.o. - KOPIE

10. Faktura €. 2002000126, 2102000006, 2102000018, 2102000031, 2102000052, 2102000053, 2102000081,
2102000099, 2102000089, 2102000100, 2102000105, 2102000124, 2102000125, 2102000127,
2102000135, 2102000140: CONTEG, spol. s r.0./AJA JOBS s.r.0. - KOPIE

11. Odpovéd na Viyzvu k poskytnuti soucinnosti dorugena dne 18.11.2021: AJA JOBS s.r.o. - KOPIE

12. Ré@mcova smlouva o spolupréci ze dne 1.1.2018, Piiloha €. 1 Ramcové smlouvy, Dodatek €. 1 rdmcove
smlouvy o spolupraci ze dne 24.4.2019, Dodatek €. 2 k ramcové smlouvé o spolupraci ze dne 1.8.2019,
Dodatek €. 3 k Ramcové smlouvé o spolupraci ze dne 1.1.2021: CONTEG, spol. s r.0./RUBINIA grounds s.r.o.
- KOPIE

13. Faktura €. 21VF001, 21VF007, 21VF010, 21VF013, 21VF015, 21VF021, 21VF027, 21VF033: RUBINIA
grounds s.r.0./CONTEG, spol. s r.0. - KOPIE

14. Podklady pro fakturaci za leden 2021, unor 2021, biezen 2021, duben 2021, kvéten 2021, éerven 2021,
cervenec 2021, srpen 2021: RUBINIA grounds s.r.o. - KOPIE

15. Faktura €. 2102000005, 2102000013, 2102000017, 2102000028, 2102000030, 2102000036, 2102000046,
2102000047, 2102000055, 2102000063, 2102000070, 2102000071, 2102000080, 2102000086,
2102000093, 2102000094, 2102000104, 2102000112, 2102000119, 2102000121, 2102000126,
2102000132, 2102000139, 2102000145: CONTEG, spol. s r.o./RUBINIA grounds s.r.o. - KOPIE

16. Odpovéd na Viyzvu k poskytnuti soucinnosti ze dne 17.12.2021: RUBINIA grounds s.r.o. - KOPIE

17. Vyjadreni k vyzvé Mgr. I - = dne 28.1.2022

Prabéh kontroly, zjisténé skute¢nosti:

Podkladem pro zahajeni kontroly bylo mistni Setfeni provedené dne 29.7.2021 v aredlu spol. CONTEG, spol. s r.o.,
K Silu 2179, 393 01 Pelhiimov (dale jen ,pracoviété‘) a nasledné kontroly provedené se spol. AJA JOBS s.r.0., Na
Kozatce 1288/6, Praha, 120 00, IC: 06051189 a se spol. RUBINIA grounds s.r.o., Parléfova 681/8, 169 00 Praha 6
— Stfesovice, IC: 24718769. Predlozené podklady €. 1 aZ 16 byly spolecné s dokumenty vyhotovenymi oblastnim
inspektoratem prace vioZeny do kontrolniho spisu pod €j.: 1107/5.72/22-1.

Kontrola, zaméfena na dodrzovani pracovnépravnich predpist dle ustanoveni § 126 odst. 2 zékona o
zaméstnanosti, se zaméfenim zejména na zastfené zprostiedkovani zaméstnani, byla zahajena dne 14.1.2022,
prvnim kontrolnim tkonem:; doruéenim oznameni.

Dne 14.1.2022 byla kontrolované osoba vyzvana k poskytnuti soucinnosti, k éemuz dne 28.1.2022 predlozila doklad
€. 17, vedeny pod &.j.: 1107/5.72/22-5.

Zastfené zprostiedkovani zaméstnani

Dne 29.7.2021 p. Ale§ Valenta (feditel zavodu) inspektorim uved|, Ze pfedmétem &innosti kontrolované osoby na
kontrolovaném pracovisti je plechovyroba, pfi¢emz kontrolovana osoba zaméstnava cca 80 zaméstnanct v
pracovnim poméru, mj. cizince (UKR). Pfedmét podnikéni kontralované osoby byl dale zajistovan agenturami prace,
ato spol. NSE a LMS a prostiednictvim smiuv uzavienych podie ob&anského zakoniku (smlouva o dilo), a to spol.
Koleckarna Tlumagov h Rubinia (N = AJA J08BS (pi I V rfipadé smiuv o dilo byli
wyuzivani pracovnici jako montazni délnici a nékolik lidi na strojni vyrobé. Evidence odpracované doby byla u
kmenovych zaméstnancl vedena dochazkovym systémem (Cipy), u agenturnich zaméstnanci a smiuv o dilo sleduji
pfitomnost externich pracovnik( mistfi Conteg. Kontrola pracovnépravnich dokladl externich agentur nebyla ze
strany kontrolované osoby provadéna.

Nasledné byly na pracovisti pii praci ztotoznény fyzické osoby vykonavajici préci pro spol. RUBINIA grounds s.r.o. a
spol. AJA JOBS s.r.0., jejichZ tidaje a poskytnuté informace byly v ramci poskytnuti souginnosti zaznamenany do
.Seznami zjisténych fyzickych osob® a ,Zaznamul o skutecnostech zjisténych pii poskytnuti souéinnosti potiebné k
vykonu kontroly v souladu s ustanovenim § 8 pism. ¢) a f) kontrolniho fadu a v souladu s ustanovenim § 10 odst. 3
kontrolniho fadu®, coz tyto osoby stvrdily svym podpisem. V pribéhu mistniho Setieni na pracovisti poskytli
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soucinnost oblastnimu inspektoratu prace také zastupci spol. CONTEG, spol. s r.0., 1j. p. _
provozu montée), p. # strojni vyroby) a p. Ale$ Valenta (feditel zavodu), jejichZ poskytnuté Gdaje
a informace k pfedmetd Kontroly byly zaznamenany do ,Zaznamil iodle ustanoveni § 8 pism. f) kontrolniho fadu", coz

tyto osoby stvrdily svym podpisem. Souéasné pi mzdova Géetni) predloZila podklady k
predmétu kontroly.

Na zakladé poskytnutych podkladd, tj. seznam osob za jednotlivé subjekty a personaini obsazeni smén na pfislugny
tyden, na pracovisti byly Zjisténé osoby zafazeny k témto subjektim:

—_spol. RUBINIA grounds s.r.o., IC: 24718769 - préace na ochrariovacim lisu na hale A); -
B (svarovani kmponenti na hale A); (odporove svaiovani na hale A); | (monta2
ventilaéni jednotky na hale M) a montazni prace na hale M).

= spol. AJA JOBS s.r.o., IC: 06051189 - I (monténi prace na hale M); I

(montazni prace na hale M).

V dobé mistniho Setfeni na pracoviéti jednatlivé fyzické osoby poskytly mj. nasledujici informace k vykonu prace na
pracovisti:

1. Mwadla, Ze pracuje pro spol. AJA JOBS [ od 15.2.2021 v
U na Kontrole ve vyrobé& a nasledné od 1.6.2021 na montaZi, pficemZ montuje a Sroubuje dily.

Pracuje od pondé&li do patku od 06:00-15 do 14:30 hod., pfiéemz evidenci pracovni doby ji vede asi mistrova
- dale si cipne prichod a odchod do prace. Penize ji vyplaci Il Na pracovisti pracuje s Viadkou,
Petrem, Janou, Olgou a Svitlanou, pfiéemz viichni délaji stejnou praci. Praci ji pfidéluje a kontroluje mistrova z
CONTEGu, ktera se jmenuje Jlll Ke své praci potiebuje vitatku a Sroubovak, které ma od CONTEGu,
pracovni odé&v byl jeji viastni. S pracovidtém ji seznamila mistrova Illla nebo kolegoveé, ktefi délaji stejnou

raci jako ona. Na zaver uvedla, Ze mistrovéd CONTEGuU se jmenuje IS
2. huvedla, ze pracuje pro - I od 28.6.2021, piiéemz montuje dily. Na
pracovisti pracuje od pondéli do patku od 06:00 do 14:30 hod., pfichod a odchod z prace si musi &ipnout na

zakladé poZadavku p. Il Penize dostava hotové od pi Na pracovisti pracuje s |GG

Y - N P oni M i iika, co je potfeba udélat a také ji
kontroluje praci (nalepovani titk(), dale ji kontroluje pracovnice CONTEGu, jejiZ jméno neznala. Nafadi dostala
od pi , pracovni ableéeni nedostala. Praci ji zprostfedkoval Roman, ktery ji i seznamil s pracovistém

a pro ktereha jiz pracovala v minulosti.
Huvedl, Ze pracuje pro Rubinii od 1.3.2021, pfiéemZ kompletuje vyrobky jako elektrikar (ma
elektrikarskeé zkousky). Na rracoviéti pracuje od 06:00 do 14:30 hod., obZas pracuje pfes€as na zakladé

pokynu mistra p. ktery mu i stanovuje pracovni dobu. Evidenci pracovni doby si vede sam

prostfednictvim &ipové karty, kterou obdrzel od p. ha pouzivé ji pii pfichodu a odchodu z pracovists.

Penize mu predava p. v kancelafi na ubytovn&. Praci mu pfidéluje mistr elektrikari [ (pfijmeni

neznal), ktery mu také praci kontroloval. Pracovni prostiedky, se kterymi pracoval jsou CONTEGu, mistr p.

u fekl, Ze po 3 mésicich od nastupu dostane i pracovni obleéeni. S pracovi§tém a pracovni napini ho

seznamila pi JIlll. praci mu zprostfedkoval p.

4, I uved), ze pracuje pro agenturu Rubinia (presny nazev nevédél) od 15.6.2021 jako svafeé. Na

pracovisti pracuje pouze ranni smény od 06:00 do 18:00 hod., piestavku ma od 10:30 do 11:00 hod. (na

adpoledni sméné od 18:00 do 06:00 hod. s piestavkou od 02:30 do 03:00 hod. nepracuje). Evidenci pracovni

doby si vede pfes &ip (pfichod a odchod), Eipovou karlu mu dal mistr (jméno nevédél, jelikoz jich je na

pracovisti vice). Penize mu vyplaci agentura hotové (na ubytovné predava pi IIIE). Jména kolegli nevédél.

Veskerou praci mu piidéluje mistr podie smény (napf. ﬁ atd., nebo také p. IIEE). Pracovni prostiedky,

se kterymi pracoval nevédél koho jsou, pracovni boty i obleceni (montérky) si koupil sdam. S pracovistém ho

seznamil mistry pro danou sménu, praci mu zprostiedkoval kamarad.

5. I uvedia, ze pracuje pro spol. AJA JOBS (pi , asi od 15.3.2021 pficemz provadi

mantaZni prace. Na pracovisti pracuje od nastupu pouze na ranni sménu od 06:00 do 14:30 hod. s prestavkou

od 11:00 do 11:30 hod., coZ ji stanovila pi Alena. Evidenci pracovni doby si vede pfes &ipovou karticku.

Penize ji vyplaci pi Alena na ucet. Na pracovisti pracovala s a dalsimi

zaméstnankynémi CONTEGu, tj. mistrova pi Jana, pi Vladislava a p. Petr. Jako $éfa uvedia pi Alenu, na

pracovisti ji praci pridéluje mistrova pi Jana a praci kontroluje kontrolorka CONTEGu, pi Radka. Pracovni

prostiedky, se kterymi pracovala jsou CONTEGuU (vrtacka, Sroubovak, ruéni nafadi). S pracovidtém ji
seznamila mistrova, pi S Praci ji zprostfedkovala kamaradka.

uvedla, Ze Eracuie iro .RUBINA", pficemz na tomto pracovisti pracuje pfes 2 roky na piny

=

ol

uvazek penize ji vyplaci pi
ﬂpfedloiil pracavni smlouvu uzavienou se spol. RUBINIA grounds s.r.o. s nastupem do prace
od 1.3.2021, priem provadél odporové svafovani (bodoval nebo nastieloval svorniky).

Zastupci spol. CONTEG, spol. s r.o. v dob& mistniho Setieni na pracovisti pfedlozili prichody pres elektronicky
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dochazkovy systém k vyse uvedenym fyzickym osobam, pficemz zaznamy:

e (karta €. 90041) jsou vedeny soustavné od 28.6.2021 do 28.7.2021;
karta ¢. 90004) jsou vedeny soustavné od 18.2.2021 do 28.7.2021,
(karta ¢. 90003) jsou vedeny soustavné od 17.2.2021 do 28.7.2021;
(karta €. 90037) jsou vedeny soustavné od 15.6.2021 do 28.7.2021,
karta €. 90012) jsou vedené soustavné od 15.3.2021 do 27.7.2021,
(karta €. 99841) jsou vedené soustavné od 4.1.2021 do 29.7.2021;
(karta ¢. 99991) jsou vedené soustavné od 19.1.2021 do 28.7.2021.

NoohkoNn=a

Soutasné byly prediozeny ,Zaznamy o provedeném $koleni zaméstnance v oblasti BOZP® a ,Zaznamy o
provedeném skoleni zaméstnance v oblasti PO", piiéemz:

1. | by = proskolena vedoucim montaze spol. CONTEG dne 30.4.2019 jako délnik montéaze na
racovisti montaz;
2. _byla proskolena vedoucim vyroby spol. CONTEG dne 17.2.2021 na pomocné prace na

pracovisti strojni vyroba;
3. — byl progkolen vedoucim montaze spol. CONTEG dne 18.2.2021 jako dé&lnik montaZe, pomocny
elektrikar na pracovisti montaz;
byl proskolen vedoucim vyroby spol. CONTEG dne 15.6.2021 jako svaiece na pracovisti strajni

vyroba,
I by = proskolena vedoucim montéZe spol. CONTEG dne 15.3.2021 jako délnik montaZe na
pracovisti montaz;
byla proskolena vedoucim montaze spol. CONTEG dne 12.8.2019 jako dé&Inik montaze na
pracovish montaz,
byl proskolen vedoucim vyroby spol. CONTEG dne 18.1.2021 jako zdmecnik na pracovisti

vyroba.

Zplisob prace, organizace, fizeni a kontroly zaméstnanc( spol. AJA JOBS s.r.o. IC: 06051189 a spol. RUBINIA
grounds s.r.o., IC: 24718769, na pracovisti popsal dne 29.7.2021 p. Wprovozu montaz
CONTEG, spol. s r.0.), popf. informace doplnil p. Ale$ Valenta (feditel zavodu spal. s r.0.), pficemz oba

jmenovani na poloZeneé dotazy uvedli:

1. Popiste jejich pracovistd a vykonavanou praci (hala, oddélent, linka, stroj x odborna zplsobilost)?
AJA JOBS s.r.o.: Montés — pracovnici kompletujf vyrobky podle ustnich instrukci od mistra daného
pracovisté (dnes napf pi . Jednd se o jednoduché manuéini montaini prace. Zastupci
subjektu jsou piﬂtei. pi te!. I
RUBINIA grounds s.r.o.: Pracovisté ,MONTAZ" pracovnici kompletuji vyrobky podle astnich instrukei od
mistra daného pracovisté (dnes pi i 2 . I </c/(rikire). MontaZ zviddne témér

kaZdy — jde o jednoduché manuélW—- ten je specialista na elektro, byl specialné
zaskoleny, pracuje pod dozorem p.

2. Kdo tyto pracovniky seznamil s pracovistém?
AJA JOBS s.ro.: Ja (vSeobecné), konkrétni postupy délé mistr montaze (dnes napr. p:_.
RUBINIA grounds s.r.o.: Ja — véeobecné. Mistr pracovité vysvétluje konkrétni postupy na pracovisti (dnes

3. Jak se dorozumivate s t&mito pracovniky?
AJA JOBS s.r.o0.: Nékteii umi cesky, kdo nerozumi, tak jim to prelozi jejich kolegové.
RUBINIA grounds s.r.0.. Nékteii umi ¢esky, jinym prekladaji ostatni, co jsou tady déle.
4. Kdo uréuje misto vykonu prace/pracovisté témto pracovnikim?
AJA JOBS s.ro.: Ja nebo mistii na pracovisti podle polieby (prace).
RUBINIA grounds s.r.0.: J4 nebo mistii (podle toho, jak je préce).
5. Pokud by nemohli vykonavat praci (napf. nemoc, volno), kemu to oznami?
AJA JOBS s.r.o.: Musi mé informovat, nasfedné informujeme agenturu.
RUBINIA grounds s.r.0.: Musi mné i agenture.
6. Jak je umoznén pracovnikim pristup na pracovisté?
AJA JOBS s.r.0.: Pres é&ipovou kartu se dostanou na piislusné pracovisié.
RUBINIA grounds s.r.0.; V§ichni maji Gipové karly — dostanou se pres ¢ip na jednotlivé konkrétni pracovisté.
7. Komu patii pracovni prostredky (linka, stroje, naradi atd.), se kterymi pracovnici vykonavaiji praci?
AJA JOBS s.r.0.: Veskeré vybaveni je Contegu.
RUBINIA grounds s.r.o.: Ve palfi Contegu.
8. Komu patii material, se kterym pracovnici pracu;ji?
AJA JOBS sr.0.: Veskery material je Contegu.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

osu

RUBINIA grounds s.r.o.: Contegu.

Kdo piidé&luje praci témto pracovnikim, uvedte konkrétni osobu.

AJA JOBS s.r.0.: Mistr pracovisté Conteg — napr. pi

RUBINIA grounds s.r.0.: Mistr konkrétniho pracovisté — dnes pi -a p. IR

Kdo organizuje a fidi praci tdmto pracovnikiim, uved'te konkrétni osobu.

AJA JOBS s.r.0.: Mistr pracovisté Conteg — napr: pi

RUBINIA grounds s.r.o.; Mistr konkrétniho pracovists.

Kdo kontroluje praci a kvalitu odvedené prace témito pracovniky, uvedte konkrétni osobu.

AJA JOBS s.r.o.: Mistr a oddéleni kontroly kvality (zaméstnanci spol. Conteg).

RUBINIA grounds s.r.o.: Mistr a vedouci oddéleni kontroly kvality (zaméstnanci spol. Conteg).

Kdo vede evidenci odpracované doby/pfitomnost na pracoviéti témto pracovnikim, uvedte konkrétni osobu a
zpusob evidovani.

AJA JOBS s.r.0.: Piitomnost vedu ja, zakladni je dochazkovy systém Beta (Gipové karly), kde se vede
prichod a odchod, papf. informativné dovolena.

RUBINIA grounds s.r.0.: Pfitomnost pracovniki kontrolované osoby na pracovidti vedu ja, zékladem je
dochazkovy ¢ipovy systém Beta. Pres Cipové karty vede pfichod a odchod pracovniku, popf. informativné i
dovolenou.

Kdo rozvrhuje pracovni dobu témto pracovnikiim a jak je stanovena pracovni doba?

AJA JOBS s.r.o.: Od 06:00 do 14:30 hod., toto je dané spol. Conteg. AJA JOBS si nemize uriovat
pracovni dobu. Preséasy uréuje také spol. Conteg.

RUBINIA grounds s.r.o0.: Pracovni dobu pracovnikil stanovuje Conteg, zde na montaZi pracujeme od 06:00
do 14:30 hod. Pripadné pieséasy nafizujerne my. Obcas se pracuje i v sobotu (méalokdy).

Kdo vytvafi témto pracovnikiim pfiznivé pracovni podminky (oddychové mistnosti, Satny, WC)?

AJA JOBS s.r.0.: Conteg, vie je spoleéné s kmenovymi zaméstnanci.

RUBINIA grounds s.r.0.: Spol. Conteg vse je spoleéné s kmenovymi zaméstnanci.

Kdo zajistuje BOZP na pracovisti témto pracovnikim, tzn., kdo provedI vstupni §koleni a zacvik a jakym
zplscbem?

AJA JOBS s.r.0.: Conteg, tzn. ja nebo miij zastupce, zaznamy jsou na personainim oddéleni.

RUBINIA grounds s.r.0.: J& nebo muj zéstupce — zaznamy by mély byt na personélnim oddélent.

Kdo poskytuje témto pracovnikim OOPP a jaké konkrétné (spoleénost/fyzicka osoba)?

AJA JOBS s.r.o.; Conteg, pouze u dlouhodobé pracujicich pracovnikd, napf. boty, montérky, tricko.
RUBINIA grounds s.r.o.: OOPP poskytujeme my (Conteg) jen u diouhodobych pracovniki — boty, montérky,
tricko.

Jak probihd prejimka vyrobku/zboZi, popiste konkrétni proces.

AJA JOBS s.r.0.: Pfejimky nejsou, fakturuji se odpracované hodiny. Po AJA JOBS pozadujeme podly
pracovniki na mésicni bazi, vie vychézi z planu vyroby spol. Conteg.

RUBINIA grounds s.r.o.; Piejimky nejsou, fakturuji se hodiny. Mame pozadavky na pocet pracovnikd,
vétSinou na meésicni bazi, pficemsz vie vychazi z planu vyroby spol. Conteg.

Kdo zodpovida za pfipadnou vadu vyrobku a naslednou reklamaci, popiste konkrétn&,

AJA JOBS s.r.0.: Vady na montazi jsou z 99 % opravitelné, pokud kontrola zjisti vadu, vrati vyrobek na
montaZz k opravé. Spol. Conteg vyhaodnocuje chybovost, nasledné komunikuje s agenturou, jestli
pracovnika chice nebo ne.

RUBINIA grounds s.r.o.: Vady na montaZi jsou z 99 % opravitelné, kdyz kontrola zjisti vadu, vrati ji na
montaZ. Vyhodnocujeme chybovost zaméstnanct — kdyz je vad hodné, zvazujeme jejich dal$i spolupréaci.
Podileji se na vyrobé i kmenovi zaméstnanci spol. Conteg?

AJA JOBS s.r.0.: Ano, kmenovi zaméstnanci pripravuji komponenty pro montaZ, montazni délnici si
smontuji kaZdy svij kus, nasleduje pfedéani na skiad, kde s vyrobky manipuluji opét kmenovi zaméstnanci
Contegu.

RUBINIA grounds s.r.o.: Ano, prolina se to. Kmenovi zaméstnanci piipravuji komponenty pro montaz, kazdy
montazZni délnik si smontuje sviij kus, nasleduje pfedani na sklad, kde s vyrobky manipuluji kmenovi
zameéstnanci.

Maji pracovnici uréeného koordinatora (kdo, co koordinuje) a je pfitomen pii véech sménach? Jak probiha
komunikace? Co se fesi?

AJA JOBS sr.0.: Ano, Je mimo provoz (préci na pracovisti pfidélujeme my), jedna se o pi -nebo

M(osobné se fesi pohovory, po telefonu napi absence).
grounds s.r.0.: Je o osoba mimo provoz — panf mnebo (obcas) _
— osobné (pii pohovorech, feSeni problémil), telefonicky spise absence lidi nebo jejich dovolene.

Dalsi sdéleni:

AJA JOBS s.r.0.: Pohovor, zaskoleni nového pracovnika je stejny jako u kmenovych zaméstnanci spol.
Conteg, tak u téchto agenturnich pracovnik.

RUBINIA grounds s.r.o.: Pohovor i zaskoleni nového pracovnika je stejny jak u kmenovych zaméstnanci
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spol. Conteg, tak u téchto agenturnich pracovnika.

ViySe uvedené otazky byly déle polozeny p. q(vedouci strojni vyroby spal. CONTEG spol. s.r.0.) za jeho
pracovisté (hala A) vii&i zjidténym pracovnikim spol. RUBINIA grounds s.r.o., ktery uvedl:

=

operatorka lisu, -— svarec, -— zamecnik. Je tieba mit odbornou zpusobilost —
svarecsky pritkaz.
2. Vedouci vyroby nebo mistr, po odbomé strance technofog vyroby.
3. Césteéné rusky — nsjak se vidy domiuvime.
4. Ja, sménovy mistr,
5. Pres agenturu,
6. Cip—éipovy systém.
7. Conteg.
8. Conteg.
9. Ja nebo sménovy mistr.
10. Ja nebo sménovy misir.
11. Je fady i samokontrola. Jinak praci kontroluji mistii a pracovnik kontroly.
12. Cipovy systém.
13. Ja. 3-smeénny provoz. Uréuje Conteg.
14. Conteg.
15. Conteg, ja.
16. Conteg — kukly, rukavice, respiratory.
17. Neprobihé — fakturuji se hodiny.
18. Conteg.
19. Ano.

20. P/ - I

Dale dne 29.7.2021 p. Ales Valenta inspektortim uved|, e celkova ¢astka uvedena v pfedlozenych fakturach (01-
06/2021) se sklada z pottu odpracovanych hodin jednotlivymi pracovniky, priéemz kazda profese ma jiny hodinovy
tarif. Podklady, tzn. vypisy z éipového systému, za jednotlivé provozy personalnimu oddéleni poskytuji vedouci

jednotlivych provozd spol. CONTEG spol. s r.o. Blizsi informace o smluvnich cenach za jednotlivé profese mél k

dispozici pouze p._ersonélniho oddéleni spol. CONTEG, spol. s r.0.), ktery nebyl tento den na
pracovisti.

Utedni &innosti bylo zjigténo, Ze kontrolované pracovisté je hlavni provozovnou kontrolované osoby, piizemz tento
subjekt ma na kontrolovaném pracoviiti zapsanou provozovnu k pfedmétu podnikani: vyroba, instalace, opravy
elektrickych strojl a piistrojis, elektronickych a telekomunikaénich zafzeni; zamecnictvi, nastrojafstvi; vyroba, obchod
a sluzby neuvedené v pfilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zakona, V této souvislosti bylo dale zjisténo, Ze:

— spol. RUBINIA grounds s.r.o., IC: 24718769, si zapsala od 1.5.2021 provozovnu s ndzvem ,Provoz Conteg”
na adrese K Silu 2179, 393 01, Pelhfimov, a to v oboru &innosti: ,vyroba plastovych a pryZovych vyrobk;
vyroba brusiv a ostatnich mineralnich nekovovych vyrobki; vyroba a hutni zpracovani 2eleza, drahych a
neZeleznych kovl a jejich slitin; vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkdl; povrchové tpravy a
svarovani kovu a dal3ich material(; vyroba stroji a zafizeni; vyroba, obchod a sluZby jinde nezarazené".

— spol. AJA JOBS s.r.0., IC: 06051189, si zapsala od 2.6.2021 provozovnu s nazvem ,Provoz Conteg" na
adrese K Silu 2179, 393 01, Pelhfimov, a to v oboru &innosti: ,vyroba a hutni zpracovani Zeleza, drahych a
nezeleznych kovll a jejich slitin; vyroba kovovych konstrukei a kovodé&Inych vyrobkd; povrchové tpravy a
svafovani kovl a dalSich materiald; nakladani s odpady (vyjma nebezpecnych); vyroba, obchod a sluzby jinde
nezarazengé",

Kontrolovana osoba uzaviela v roce 2018 minimalné dvé ramcové smlouvy o spolupréci podle zékona €. 89/2012
Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjich predpisl, a to dne 1.1.2018 se spol. RUBINIA grounds s.r.o. a dne
1.9.2018 se spol. AJA JOBS s.r.0., jejichZ zakladni ustanoveni vé. ke kontrole predloZenych privodnich dokladd jsou
uvedeny nize:

a) CONTEG, spol. s r.0., IC; 25701843/RUBINIA grounds s.r.0., IC: 24718769

1. Se spol. RUBINIA grounds s.r.0. uzaviela ,Ramcovou smlouvu o spolupraci’, na dobu neuréitou, kde
predmétem smlouvy je die bodu 1. aZ 3. je, Ze: ,Spolecnost RUBINIA GROUNDS bude pro spolecnost
CONTEG dle jejich pozadavkii co do mnoZstvi, kvality a terminu spinéni zajistovat montaz vyrobku, nebo
zhotoveni vyrobnich polotovani. Spoleénost CONTEG se zavazuje za &innost dle této smiouvy zaplatit
spolecnosti RUBINIA GROUNDS sjednanou uplatu. Spoleénost RUBINIA GROUNDS mé pravo
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vykonavat vyse uvedené éGinnosti prostiednictvim zaméstnanct nebo subdodavatell. Tyto osoby musi
vZdy disponovat opravnénim k provozovani dané ¢innosti dle zviastnich pravnich predpist. Spolecnost
CONTEG si vyhrazuje prévo odmitnout vykon ¢innosti konkrétni osobou. Z jednani spole¢nosti RUBINIA
GROUNDS, jejich subdodavatel(l nebo osob, jeZ pro spolecnost CONTEG budou poskytovat pinéni die
teéto smlouvy, ve vztahu k tietim osobam nevznikaji spoleénosti CONTEG Zadna prava ani povinnosti, a fo
véelné povinnosti k ndhradé skody i poskytnuti jiného pinéni, jez se v pfipadé vzniku takové povinnosti
spolecnosti CONTEG zavazuje v piné vysi kompenzovat spolecnost RUBINIA GROUNDS. " Tato smlouva v
€lancich 1. az VI. popisuje pfedmét smlouvy, udélovani jednotlivych zakazek, Uhrady a splatnost, povinnosti
spole€nosti RUBINIA GROUNDS, soucinnost spoleénosti CONTEG, dalsi ujednani. Souéasti smlouvy je také
pfiloha &. 1, tj. cenik. Dne 24.4.2019 vy3e uvedené smluvni strany uzaviely dodatek €. 1 ramcové smlouvy o
spolupraci, kterym byl doplnén &l. V. ramcové smlouvy o spolupraci. Dne 1.8.2019 vy3e uvedené smluvni
strany uzaviely dodatek &. 2 ramcové smlouvy o spolupraci, kterym byl korigovan odst. V bod 2. ramcové
smlouvy o spolupraci. Dne 1.1.2021 vy$e uvedené smluvni strany uzaviely dodatek €. 3 rAmcové smiouvy o
spolupréci, podle kterého ,Spolecnost RUBINIA GROUNDS bude pro spoleénast CONTEG dle jejich
poZadavk( co do mnoZstvi, kvality a terminu spinéni zaji§tovat montaz vyrobki, nebo zhotoveni vyrobnich
polotovartt. Spoleénost CONTEG se zavazuje za provedenou montaz nebo zhotoveni vyrobnich polotovard
dle této smlouvy zaplatit spoleénosti RUBINIA GROUNDS sjednanou uplatu.” Déle byly provedeny zmény
€l 1L odst. 1 a2 a &l IV. rAmcové smlouvy o spolupraci.

2. Podle pfedlozenych faktur bylo za provedené prace dle smlouvy o dilo spol. RUBINIA grounds s.r.o.
fakturovano:

-za leden 2021 (faktura €. 21VF001 vystavena dne 6.2.2021) celkem bez DPH 693 854 Kg;

- za unor 2021 (faktura &. 21VF007 vystavena dne 6.3.2021) celkem bez DPH 700 933 K&;

- za bfezen 2021 (faktura &. 21VF010 vystavena dne 10.4.2021) celkern bez DPH 852 083 Kg;

- za duben 2021 (faktura €. 21VF013 vystavena dne 10.5.2021) celkem bez DPH 646 155 Kg;
-za kvéten 2021 (faktura &. 21VF015 vystavena dne 10.6.2021) celkem bez DPH 609 246 Kg&;
-za €erven 2021 (faktura &. 21VF021 vystavena dne 10.7.2021) celkem bez DPH 825 423 Kg;

- za Cervenec 2021 (faktura &. 21VF027 vystavend dne 31.8.2021) celkem bez DPH 585 132 Kg;
-za srpen 2021 (faktura ¢. 21VF033 vystavena dne 15.9.2021) celkem bez DPH 885 896 KE&.

3. Dle predloZenych podkladt pro fakturaci se vysledna mésicni fakturovana &astka skladala z odpracovanych
hedin jednotlivymi pracovniky vynasobenymi hodinovou sazbou, ke které byla piiétena pohybliva &astka za
zhotoveni vyrobnich polotovart, pevna &astka za pronéjem (1 000 K&) a pevna &astka za sluzby (250 K&).

4. Dale byly ke kontrole predloZeny piijaté faktury, podle kterych spol. CONTEG, spol. s r.o. vystavila spol.
RUBINIA grounds s.r.o.:

- mésiéni faktury za pro najem a sluZby (2 500 K& + 2 500 K& bez DPH);

- nepravidelné faktury napf. za antigenni testy (7 571,50; 4 813,50; 3 307; 2 400 K¢ bez DPH), vicenaklady
spojene s testovanim (151,43; 96,27; 66,14; 48 K& bez DPH), obédy (1 349; 2 343; 4 473; 3 763; 2 769; 4
686, 4 402; 5 183 K&).

5. V prib&hu provad&né kontroly byla spol. RUBINIA grounds s.r.o. vyzvana k zodpovézeni nasledujicich 3 dotazi
ke kontrole, k éemuz dne 17.12.2021 sdélila tyto odpovédi:

- V prib&hu kontroly byly pfedloZeny piehledy, které slouZily jako podklad pro fakturaci se spol. CONTEG,

spol. s r.o. za obdobi leden aZ srpen 2021. Na zakladé téchto predloZenych dokladi Vas vyzyvame k

pisemnému sdéleni, jaké konkrétni prace byly pod jednotlivymi hodinovymi sazbami fakturovany (napf. sazba

165, 180, 200, 240, 280). - 165 - montaZ zacina se Spuntovanim, aku vrtacka sedroubovavat dily, dalsi
piisroubovéni haka, dopliovéni dilii, baleni kontrola vahy poté do krabic; 180 - navéSovani a svéSovani
dild na lakovné - do 3 mésicli; 200 - navéSovani a svéSovani dilt na lakovné - nad 3 mésice; 240 - brusit
brousi dily na rozvodové skiiné - do 3 mésict, svareé svaruje rozvodové skiiné k sobé - do 3 mésicil, CNC
prace na CNC stroji - méfeni korekce plechy na rozvodové skiiriky - do 3 mésicu, VZV jezdi, vyskladiuje
Jjak material tak hotové vyrobky - do 3 mésicl; 280 - stejné jako u 240 ale jsou to lidi - nad 3 mésice.”

- Spol. RUBINIA grounds s.r.o. podle piedloZenych dokladd min. v obdobi leden aZ srpen 2021 plnila zakazky
pro spol. CONTEG, spol. s r.o. Na zékladé téchto skute€nosti uvedte, zda-li tyto zakazky pro spol. CONTEG,
spol. s r.o. byly pInény pouze zaméstnanci spol. RUBINIA grounds s.r.o. nebo spol. RUBINIA grounds s.r.o.
wuZivala dalSich subjekt( ke spinéni téchto zakazek (tfetich subjektiosob), popf. podlozte jakych. - ,Zakazky
byly pinény nasimi zaméstnanci.”

- Spol. RUBINIA grounds s.r.o. méla min. v obdobi leden aZ srpen 2021 pronajaté prostory a zafizeni na
kontrolovaném pracovisti od spol. CONTEG, spol. s.r.o0. Na zakladé téchto skuteénosti Vas vyzyvame k
pisemnému sdéleni, zda spol. RUBINIA grounds s.r.o. na kontrolovaném pracovisti v uvedeném abdobi plnila
zakazky i pro jiné subjekty, nez pro spol. CONTEG, spol. s r.o., které byly dolozeny fakturami. V pfipadé
kladné odpovédi podlozte piisludnymi doklady (napi. faktury vE. podklad( apod.). -,V kontrolovaném obdobi
Jjsme pinili zakézky pro spole¢nost CONTEG, spol. sr.0."

b) CONTEG, spol. s r.0., IC: 25701843/AJA JOBS s.r.0., IC: 06051189
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Se spol. AJA JOBS s.r.0. uzaviela ,Ramcovou smlouvu o spolupraci’, na dobu neuréitou, kde pfedmétem

smlouvy dle &l. I. bodu 1. a 3. je, Ze: ,Spoleénost AJA JOBS bude pro spoleénost CONTEG dle jejich

poZadavkil co do mnoistvi, kvality a terminu spinéni zajistovat montaz vyrobkd, nebo zhotoveni vyrobnich

polotovarti. Spoleénost CONTEG se zavazuje za dinnost dle této smiouvy zaplatit spoleénosti AJA JOBS

sjednanou dplatu. Spoleénost AJA JOBS ma pravo vykonavat vySe uvedené éinnosti prostiednictvim

zaméstnanct nebo subdodavateld. Tyto osoby musi vidy disponovat opravnénim k provozovani dané

¢innosti dle zvlastnich pravnich piedpisti. Spoleénost CONTEG si vyhrazuje pravo odmitnout vykon

ginnosti konkrétni osobou. Z jednani spoleénosti AJA JOBS, jejich subdodavatelll nebo osob, jeZ pro

spolecnost CONTEG budou poskytovat pinéni dle této smlouvy, ve vztahu k tietim osobam nevznikaji

spolecnosti CONTEG #4dné préva ani povinnosti, a to véetné povinnosti k ndhradé Skody ¢i poskytnuti

jiného plnéni, je? se v pripadé vzniku takové povinnosti spoleénosti CONTEG zavazuje v plné vysi

kompenzovat spolecnost AJA JOBS.” Tato smlouva v &lancich |. az VI. popisuje pfedmét smlouvy, udélovani

jednotlivych zakazek, ahrady a splatnost, povinnosti spoleénasti RUBINIA GROUNDS, soucinnost spoleénosti

CONTEG, dalsi ujednani. Sougasti smiouvy je také pfiloha €. 1, tj. cenik. Z naslednych dodatk je ziejmé, Ze k

pisemnému uzavieni vy§e uvedené ramcove smlouvy o spolupraci doslo dne 1.9.2018, Dne 24.4.2019 vy3e

uvedené smluvnf strany uzaviely dodatek €. 1 ramcové smlouvy o spolupraci, kterym byl doplnén &l. V.

ramcove smlouvy o spolupraci. Dne 1.8.2019 vySe uvedené smluvni strany uzavfely dodatek €. 2 ramcové

smlouvy o spolupraci, kterym byl korigovan odst. V bod 2. ramcové smlouvy o spolupraci. Dne 1.1.2021 vySe

uvedené smiuvni strany uzaviely dodatek &. 3 rémcové smlouvy o spolupréci, podle kterého ,Spolecnost AJA

JOBS bude pro spoleénost CONTEG dle jejich poZadavkii co do mnozZstvi, kvality a terminu spinéni
zajistovat montaZ vyrobkd, nebo zhotoveni vyrobnich polotovari. Spoleénost CONTEG se zavazuje za

provedenou monta# nebo zhotoveni vyrobnich polotovarii dle této smlouvy zaplatit spoleénosti AJA JOBS
sjednanou Gplatu.” Dale byly provedeny zmény €l. Il. odst. 1.a 2 a l. IV. rdmcové smlouvy o spolupraci.

Podle pfedlozenych faktur bylo za provedené prace dle smilouvy o dilo spol. AJA JOBS s.r.o. fakturovéno:

- za leden 2021 (faktura &. 21VF001 vystavena dne 6.2.2021) celkem bez DPH 279 273 K¢;

- za Unor 2021 (faktura &. 21VF004 vystavena dne 6.3.2021) celkem bez DPH 451 722 Kg;

- za bfezen 2021 (faktura &. 21VF006 vystavena dne 10.4.2021) celkem bez DPH 613 307 K&;

- za duben 2021 (faktura &. 21VF007 vystavena dne 10.5.2021) celkem bez DPH 655 179 K¢,

-za kvéten 2021 (faktura &. 21VF008 vystavena dne 10.6.2021) celkemn bez DPH 507 452 K&;

-za Cerven 2021 (faktura €. 21VF009 vystavena dne 10.7.2021) celkem bez DPH 528 637 K¢;

- za Cervenec 2021 (faktura €. 21VF010 vystavena dne 30.8.2021) celkem bez DPH 568 990 Kg;

- za srpen 2021 (faktura €. 21VF011 vystavena dne 15.9.2021) celkem bez DPH 580 132 K&.

Dle pfedlaZenych podkladii pro fakturaci se vysledna mésiéni fakturovana &astka skladala z odpracovanych
hodin jednotlivymi pracovniky vynasobenymi hodinovou sazbou, ke které byla pfitena pohybliva éastka za
zhotoveni vyrobnich polotovart, pevna éastka za prondjem (1 000 K&) a pevna ¢astka za sluzby (250 KE).

Dale byly ke kontrole predloZeny pfijaté faktury, podle kterych spol. CONTEG, spol. s r.o. vystavila spol. AJA
JOBS s.ro.:

- mési¢ni faktury za pronéjem a sluzby (2 500 K& + 2 500 K& bez DPH);

- nepravidelné faktury napf. za antigenni testy (4 856; 4 637; 3 400 K¢ bez DPH), vicenaklady spojené s
testovanim (97,12; 92,74; 68 K& bez DPH), obédy (1 278; 71 K&).

V pribéhu provadéné kontroly byla spol. AJA JOBS s.r.o. vyzvana k zodpové&zeni nasledujicich 3 dotazli ke
kontrole, k €emuz dne 18.11.2021 sdélila nasledujici odpovédi:

- V prib&hu kontroly byly pfedloZeny prehledy, které slouzily jako podklad pro fakturaci se spol. CONTEG,
spol. s r.0. za obdobl leden aZ srpen 2021. Na zékladé téchto predlozenych dokladl Vas vyzyvame k
pisemnému sdéleni, jaké konkrétni prace byly pod jednotlivymi hodinovymi sazbami fakturovany (napf. sazba
280, 200, 180, 240, 165). -, Hodinova sazba 165,- K¢ — montuje polotovary; 180,- K¢ — montuje polotovary,
zavésuje, vyrabi povrchovou dpravu polofovan / bez zapracovani/; 200,- K¢ — montuje polotovary,
zavésuje, zveda plech, vyrabi povrchovou Upravu polotovard /po zapracovani/; 240,- K€ — strojni vyroba,
brousi, svari, lakuje /bez zapracovani/: 280,- K¢ - strojni vyroba, brousi, svari, lakuje, finalni verze /po
zapracovani/.“

- Spol. AJA JOBS s.r.0. podle predioZenych dokladii min. v obdobi leden a2 srpen 2021 plnila zakazky pro
spol. CONTEG, spol. s r.o. Na zkladé téchto skutenosti uvedte, zda-li tyto zakézky pro spol. CONTEG, spal.
s r.0. byly plnény pouze zaméstnanci spol. AJA JOBS s.r.o. nebo spol. AJA JOBS s.r.o. vyuZivala dalSich
subjektl ke spinéni téchto zakazek (tfetich subjektlosob), popf. podloZte jakych. - ,Zakdzky byly pinény
pouze zaméstnanci CONTEGU, spol. sr.o.”

- Spol. AJA JOBS s.r.0. méla min. v obdobi leden az srpen 2021 pronajaté prostory a zafizeni na
kontrolovaném pracoviti od spol. CONTEG, spol. s.r.o. Na zakladé téchto skute€nosti Vas vyzyvame k
pisemnému sdéleni, zda spol. AJA JOBS s.r.0. na kontrolovaném pracovisti v uvedeném obdobi plnila
zakazky i pro jiné subjekty, nez pro spol. CONTEG, spol. s r.o., které byly doloZeny fakturami. V pfipadé
kladné odpovédi podlozte pfislusnymi doklady (napf. faktury vé. podkladl apod.). - ,Spoleénost CONTEG,
spol. s r.o. neplnila zakazky pro jiné subjekty."
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Pfi zahajeni kontroly byla kontrolovana osoba vyzvana k pisemnému sdéleni podloZenému pfislusnymi doklady, a
to zda-li spoluprace se spol. AJA JOBS s.r.0. a se spol. RUBINIA grounds s.r.0., na kontrolovaném pracovisti, trva
nebo byla ukonéena po 29.7.2021 a zda-li se spoluprace s vyse uvedenymi subjekty na kantrolovaném pracovisti
néjak zménila po 29.7.2021 (zplsob prace, organizace, fizeni a kontroly zaméstnancl uvedenych subjektu, vE.

vyhotovovani prislusnych dokladi, napf. Skoleni BOZP a PO, Cipova evidence prichodd, planovani smén apod.), k
gemuz dne 28.1.2022 dorucil Mar. MONTEG. spol. s r.0.) nasledujici pisemne
vyjadreni: ,Od zmiriovaného dne 29.7.2021, kdy v nasem vyrobnim zévodé v Pelhiimové byla kontrola OIP, jsme

aZ do doruéeni Oznameni o zahajeni kontroly ze dne 13.1.2022 a piedloZené Viyzvy ze dne 14.1.2022, neobdrzeli
Zadny vystup ze zmiriované kontroly nebo podnét k aktualizaci podminek ¢i formy spoluprace se zmifiovanymi
spolecnostmi AJA JOBS s.r.0. a RUBINIA grounds 8.r.0.

V priibéhu zmirfiovaného obdobi, tj. od 29.7.2021 jsme vsak z preventivnich divodl vyzvali obé zmifiované
spolecénosti AJA JOBS s.r.o. a RUBINIA grounds s.r.o., a to prostiednictvim jejich zéstupce, k respektovani a
naplriovani podminek naseho smluvniho vztahu. Zejména jsme v tomto sméru méli na mysli organizaci prace a
fadné plnéni podminek zaméstnanosti ze strany uvedenych subjektd.

V souvislosti s vy$e zminénou kontrolou na naSem pracovisti a poskytnutou Vyzvou ze dne 14.1.2022, jsme
pfikroili k analyze viech aspektt spoluprace se spoleénostmi AJA JOBS s.r.o. a RUBINIA grounds s.r.o. U
stavajicich zakézek podnikame kroky k provéieni, zda veskeri pracovnici danych spoleénosti, jenZ jsou do
naSeho zavodu vysilani k provadéni zakazek dle ramcovych smiuv o spolupraci, disponuji veskerymi potrebnymi
pracovnimi doklady, zda byli (v piipadé zaméstnanci) zaméstnavatelem fadné proSkoleni v ramci agendy
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a poZzéami ochrany, vyhodnocujeme zptisob dosavadni organizace préce,
jejiho fizenl, kontroly apod. Soubéiné s timto, byly z preventivnich ddvodi pozastaveny nove projekty v ramci
spoluprace s vySe uvedenymi subjekty.

Nasledné po provedeni zmifiované analyzy vyhodnotime ziskané informace a disledky pro nasi spolecnost a
spolupraci s uvedenymi subjekty. Zaroveri jsme v souvislosti s tim pfipraveni jednat a vyzvat uvedené subjekty k
napravé zjisténych nedostatkll a v krajnim pfipadé i ukoncit nasi spolupraci. Rovnéz jsme pifipraveni
bezodkladné pfjmout veskera nezbytna opatfeni k pfipadné napravé stavu a postupl i na strané nasi
spofecnosti, ukaZe-ii se, Ze je prijeti takovych opatieni nezbytné nebo vhodné.

V zéleZitosti kontroly a organizace prace zaméstnanct vySe uvedenych subjektt, a to konkrétné témalu — Skoleni
bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci a poZarni ochrany a Cipové evidence prichod( prohlaSujeme, Ze tak
¢inime z preventivnich a praklickych divodd.

Zamestnanci obou vyse zminénych subjekty, se v ramci vykonu prace dle Smiouvy pohybuji v ramci naseho
vyrobniho arealu a mj. na pracovisti pfichazi do kontaktu s nasimi zaméstnanci. Nasim zamérem je eliminovat
oboustranna potencialni bezpeénosti rizika a pfedchézet Skodam. Zaroveri je vsak zakonnou i smluvni
povinnosti spolupracujicich subjektl, aby veskeré osoby, které za tyto subjekty do prostor nasi spolecnosti
vstupuji za ucelem provadéni zakazek dle uzavienych smiuv, byly radné proskoleny v otazce bezpecnosti a
ochrany zdravi pii préci a pozami ochrany. Skoleni tedy &inime ze vstiicnosti a pro ochranu nasi spolecnosti, nad
ramec nasich zakonnych povinnosti a povinnosti vyplyvajicich ze vzajemneé smluvni spoluprace mezi
spolec¢nostmi.”

Ackoliv byly ke kontrole pfediozeny vy3e uvedené ramcové smlouvy o spolupraci, popf. dodatky podle zakona ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpist, uzaviené mezi kontrolovanou osobou a spol. AJA
JOBS s.r.o. a spol. RUBINIA grounds s.r.o., z vy$e popsanych skutecnosti a pfedioZenych podkladtl bylo zjisténo, Ze
se jedna o pronajem pracovni sily jiné pravnické osobé, kde kontrolovana oscba vystupovala jako uZivatel. Uredni
€innosti bylo dale zjisténo, Ze zadna z vyse uvedenych spolecnosti neméla v kontrolovaném obdobi vydané povoleni
podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zakona o zaméstnanosti, tj. zaméstnavani fyzickych osob za iéelem vykonu
jejich préace pro uzivatele, kterym se rozumi jind pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera praci pridéluje a dohlizi na jeji
provedeni.

Podle ustanoveni § 5 pism. g) zdkona o zaméstnanosti je zastfenym zprostiedkovanim zaméstnani ¢innost
prévnické osoby nebo fyzické osoby, spoivajici v prondjmu pracovni sily jiné pravnické osobé nebo fyzické
osobé, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostiedkovéni zaméstnani podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b)
zakona o zamestnanosti, tzn., Ze zprostiedkovanim zaméstnani se rozumi zamestnévani fyzickych osob za
ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele, kterym se rozumi jina prévnicka nebo fyzicka osoba, ktera praci
pridéluje a dohliZi na jeji provedeni (uzivatel®). Podle ustanoveni § 14 odst. 3 pism. b) zékona o zaméstnanost;,
zaméstnani zprostiedkovavaji za podminek stanovenych timfo zakonem pravnické nebo fyzické osoby, pokud
maji povoleni k prislusné formé zprostiedkovani zaméstnani (,agentury prace”).

Kontrolni zjiSténi:
1. Kontrolou bylo zji§téno, Ze kontrolovana osoba na kontrolovaném pracovisti umoziovala vykon zastfengho

zprostiedkovani zaméstnani tim, Ze si od spol. RUBINIA grounds s.r.0., IC: 24718769, na zakladé ,Ramcové
smlouvy o spolupraci', uzaviené dne 1.1.2018 na dobu neurcitou a nasledné uzavienych dodatkl podle zakona
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€. 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, zastirajicich skuteény stav véci, dlouhodobé
pronajimala fyzické osoby jako pracovni silu na pozice montaznich a pomocnych déiniki ve vyrobg, brusicl,
svarecl, CNC obsluh apod., pfiéemz poslednim znénim pfedmétu vwy3e uvedenych smiuv platnym pro rok 2021
bylo, Ze: ,Spolecnost RUBINIA GROUNDS bude pro spoleénost CONTEG die jejich poZadavkir co do
mnozstvi, kvality a terminu spinéni zajistovat montaZ vyrobkd, nebo zhotoveni vyrobnich polotovart.
Spolecénost CONTEG se zavazuje za provedenou montaZ nebo zhotoveni vyrobnich polotovart: dle této
smiouvy zaplatit spolecénosti RUBINIA GROUNDS sjednanou tplatu.” V tomto piipadé se viak jednalo o
prace vykonavané dle poZadavku kontrolované osoby, ve vyrabnich prostorach kontrolované osoby, za dohledu
kontrolované osoby a sougasné tyto innosti vykonavali i kmenovi zaméstnanci kontrolované osoby.
Kontrolovana osoba tak dlouhodobé umoziovala dodavateli pfidélovat jeho zaméstnance k pravidelnému,
soustavnému a opakovanému provadéni praci, jako dil&i &asti vyrobniho procesu kontrolované osoby, tj. k
napliiovani predmétu &innosti kontrolované osoby, a to podle jejich potfeb a poZadavki. Spol. RUBINIA grounds
s.r.o, IC: 24718769, zde vystupovala pouze jako poskytovatel pracovni sily (dodavatel pracovnik), ktery si
vysledky préce provedené t&mito pracovniky nepfisvojoval, tzn., prace nebyly provadény jeho jménem, na jeho
naklady ani na jeho viastni odpovédnost,

Z vySe popsaného bylo zji§téno, Ze v obdobi od 2.8.2021 do 31.8.2021 se jednalo minimalné o tyto ztotoZnéné
zaméstnance spol. RUBINIA grounds s.r.0., IC: 24718769: ﬂ_ statni pfislusnost:
Ceska republika: “ nar. I, statni prislusnost: Ukrajina; , nar. E statni
piislunost: Ukrajina a dale pak dalSim 10 fyzickym osobam, kterym kontrolovana osoba prostrednictvim vyse
uvedenych smluv umoZiovala vykon prace v aredlu spol. CONTEG, spol. s r.o., K Silu 2179, 393 01 Pelhiimov,
pliemZ zaméstnanci kontrolované osoby ukladali témto pracovnikim pracovni tGkoly, organizovali, fidili a
kontrolovali jejich praci, tzn. davali jim k préci pokyny a sougasné kontrolovana osoba vytvarela pfiznivé pracovni
podminky a zajiStovala bezpeénost a ochranu zdravi pii préci na pracovisti, aniz by byly dodrZeny podminky pro
zprostfedkovani zaméstnani podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zakona o zaméstnanosti a dle ustanoveni §
307a zakoniku prace, &im2 kontrolovana osoba umoznila vykon zastieného zprostfedkovani zaméstnani podle
ustanoveni:

- § 5 pism. g) zakona o zaméstnanosti

2. Kontrolou bylo zji§téno, Ze kontrolovana osoba na kontrolovaném pracovisti umozriovala vykon zastieného
zprostredkovani zaméstnani tim, Ze si od spol. AJA JOBS s.r.o., IC: 06051189, na zakladé ,Ramcové smlouvy o
spolupraci®, uzaviené dne 1.9.2018 na dobu neuréitou a nasledné uzavienych dodatkl podle zakona & 89/2012
Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpist, zastirajicich skutedny stav véci, dlouhodobé pronajimala
fyzické osoby jako pracovni silu na pozice montéZnich a pomocnych déinikli ve vyrobé, brusiél, svared,
lakyrnik, stojni vyroba apod., pficemz poslednim zné&nim predmétu vyse uvedenych smiuv platnym pro rok 2021
bylo, Ze: ,Spoleénost AJA JOBS bude pro spoleénost CONTEG die jejich pozadavkii co do mnozstvi, kvality a
terminu splnéni zajistovat monta# vyrobki, nebo zhaotoveni vyrobnich polotovari. Spolednost CONTEG se
zavazuje za provedenou montaz nebo zhotoveni vyrobnich polotovart dle této smlouvy zaplatit spolecnosti
AJA JOBS sjednanou dplatu.* V tomto piipadé se viak jednalo o prace vykonavané dle pozadavku
kontrolované osoby, ve vyrobnich prostorach kontrolované osoby, za dohledu kontrolované osoby a souasné
tyto Cinnosti vykonavali i kmenovi zaméstnanci kontrolované osoby. Kontrolovana osoba tak dlouhodobé
umoZziiovala dodavateli piidélovat jeho zaméstnance k pravidelnému, soustavnému a opakovanému provadéni
praci, jako dil&l ¢asti vyrobniho procesu kontrolované osoby, tj. k naplfiovani piedmeétu &innosti kontrolované
osoby, a to podle jejich potieb a pozadavkd. Spol. AJA JOBS s.r.o., IC: 06051189, zde vystupovala pouze jako
poskytovatel pracovni sily (dodavatel pracovniku), ktery si vysledky prace provedené t&mito pracovniky
nepfisvojoval, tzn., préce nebyly provadény jeho jménem, na jeho naklady ani na jeho viastni odpovédnost.

Z vySe popsaného bylo zji§tano, Ze v obdobi od 2.8.2021 do 31.8.2021 se jednalo minimalné o tyto ztotoznéné
zaméstnance spol. AJA JOBS s.r.o., IC: 06051189: | r-r. SO, statni prislusnost:
Ukrajina; H nar. I stétni prislusnost: Ukrajina a déle pak dalim 10 fyzickym osobam,
kterym kontrolovana osoba prostiednictvim vy$e uvedenych smluv umoZiovala vykon prace v aredlu spol.
CONTEG, spol. s r.o., K Silu 2179, 393 01 Pelhiimov, pficemz zaméstnanci kontralované osoby ukladali t&mto
pracovnikim pracovni Ukoly, organizovali, fidili a kontrolovali jejich préci, tzn. davali jim k praci pokyny a
soucasné kontrolovana osoba vytvarela pfiznivé pracovni podminky a zajistovala bezpecénost a ochranu zdravi pfi
praci na pracovisti, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostiedkovani zaméstnani podle ustanoveni § 14 odst.
1 pism. b) zakona o zaméstnanosti a dle ustanoveni § 307a zakoniku prace, &éimz kontrolovana osoba umoznila
vykon zastfeného zprostfedkavani zaméstnani podle ustanoveni:

- § 5 pism. g) zakona o zaméstnanosti
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Pouceni:

Kontrolovana osoba miZe ve smyslu ustanoveni § 13 kontrolniho fadu podat oblastnimu inspektpréfty préace namitky
proti kontrolnimu zjigténi ve |hité 15 dnil ode dne dorudeni protokolu o kantrole. Namitky se Eoglavajl pisemné, musi
z nich byt zfejmé, proti jakému kontrolnimu zjist&ni sméfuji a musi obsahovat odivodnéni nesouhlasu s timto

kontrolnim zjisténim. V opaéném pfipadé budou namitky zamitnuty jako nedivodné.

Jihlava, dne 18.2.2022

Za oblastni inspektorat prace:

Digitalné podepsal
Ing' Petr Ing. Petr Najbrt DiS.

N aj brt Di S Datum: 2022.02.18

*10:26:22 +01'00"

Ing. Petr Najbrt, DiS.
vedouci kontrolni skupiny

i Digitalné podepsal
Ing' Milana Ing. Milana Jirsova
Jirsova Datum: 2022.02.18

10:24:11 +01'00’

Ing. Milana Jirsova
inspektor

Rozdélovnik:
1x kontrolovana osoba
1x oblastni inspektorat prace
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Oblastni inspektorat prace
pro Jihocesky kraj a Vysoéinu
Vodni 21, 370 06 Ceské Budgjovice, IC 75046962
telefon: +420 950 179 511, fax: +420 950 179 505, e-mail: epodatelna.budejovice@suip.cz, ID: n7wefgn

¢.j.: 1107/5.72/22-8
sp.zn.: 15-2022-44

VYRIZENI NAMITEK NADRIZENYM

Ve véci ndmitek proti kontrolnimu zjisténi u kontrolované osoby: CONTEG, spol. s r.0., se sidlem Stétkova
1638/18, 140 00 Praha, IC 25701843 (déle jen ,kontrolovana osoba"), u&inénych dopisem ze dne 8.3.2022, &j.
1107/5.72/22-7, podanych proti protokolu o kontrole &j. 1107/5.72/22-6 ze dne 18.2.2022, vedouci oddéleni
inspekce Oblastniho inspektoratu prace pro Jihotesky kraj a Vysocinu se sidlem v Ceskych Budéjovicich (dale jen
»Oblastni inspektorat prace") rozhod| podle ustanoveni § 14 odst. 1 zékona €. 255/2012 Sh., o kontrole (kontrolni
rad), ve znéni pozdé&jsich predpis(, takto:

Namitky kontrolované osoby uvedené v dopise ze dne 7.3.2022, ktery byl na OIP dorugen dne 8.3.2022 se
zamitaji.

Oddvodnéni

Protokol o kontrole byl kontrolované osobé zaslan dne 18.2.2022 a doruéen datovou zpravou dne 21.2.2022.
Kontrolovana osoba byla v pougeni protokolu informovéna o Ihitté pro podani namitek podle ustanoveni § 13 zakona
€. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni F4d), ve znéni pozd&jSich predpist.

Namitky proti kontrolnim zji§ténim uvedenym v protokolu o kontrole (v&. vyzev ze dne 1.2.2022 adresovanym
zastupcim spol. AJA JOBS s.r.o. a spol. RUBINIA grounds s.r.0.) byly dodany kontrolovanou osobou fadné a véas a
jsou zpUsobilé k projednan.

Vzhledem k tomu, Ze pfisludny inspektor oblastniho inspektoratu préace ve [hité 7 dnii ode dne dorugeni namitek jim
nevyhovél, v souladu s ustanovenim § 14 odst. 1 kontrolniho fadu, vyfizuje tyto namitky nadfizena osoba, a to ve Ihit&
30 dnti od jejich doruéeni.

V protokolu o kontrole jsou uvedena celkem dvé kontrolni zjisténi, pficemZ kontrolovana osoba podala namitky proti
obéma témto kontrolnim zjisténim ve znéni uvedeném pod él. Il az [V.:

Il. Namitka rozporupinosti kontroiniho zjisténi a okolnosti plynoucich z priitbéhu kontroly

Kontrolovana osoba se domniva, Ze zavéry nadepsaného OIP, tedy kontroini zji§téni, Ze se kontrolovana osoba
méla v souvislosti s ¢innosti zaméstnanct spoleénosti RUBINIA grounds s.r.o., ICO: 24718769 (déle jen
JRUBINIA®), a zaméstnancii spoleénosti AJA JOBS s.r.o., IC: 06051189 (déle jen ,AJA JOBS"), pro
kontrolovanou osobu, dopustit poruseni ust. § 14 odst. 1 pism. b) zdkona o zaméstnanosti a ust. § 307a zék. é.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjiich pFedpisti (déle jen ,zékonik prace”), &im# se kontrolovand
osoba méla dopustit vykonu zastieného zprostiedkovani zaméstnani podle ust. § 5 pism. g) zdkona o
zaméstnanosti, z okolnosti zjisténych v prabéhu kontroly nevyplyvaji, resp. kontrolni zjiténi jsou nedipina a
neberou v Gvahu veskeré dostupné skuteénosti.

Kontrolovana asoba méa pfedeviim za to, Ze by okoinosti zjisténé v pribéhu kontroly mély byt vykladény s
prihlédnutim k obsahu Rémcovych smiuv o spolupréci uzavienych mezi kontrolovanou osobou a RUBINIA a
kontrolovanou osobou a AJA JOBS, ve znéni jejich dodatkd, a Ze nemohou byt vykladany oddélené od téchto
smiuv. Viz doklady predioZené ke kontrole pod body 7 a 12.

Kontrolovana osoba predesfla, 7e vidy usilovala o to, aby byly z jeji strany dodrzovany veskeré povinnosti
stanoveneé ji zavaznymi prévnimi predpisy, a byla v dobré vire, Ze tak &ini i jeji obchodni partnefi. Rovnéz byla
kontrolovana osoba vidy v dobré vife, Ze spoluprace na zékladé uzavienych ramcovych smluv Zadnym
zpusobem neporuduje platné prévni predpisy. Kontrolovana osoba je pfesvédcena, Ze veskerou svou éinnost
organizovala v postaveni objednatele viiéi zhotoviteli dila, aniz by tim snad jakkoli (a nadto timysing) dochazelo
k umoznéni vykonu zastfeného zaméstnavani.

Jestlize snad kontrolovana osoba k nékterym otazkam (napf. zajistovani bezpeénosti a ochrany zdravi pii préci
pro viechny pracovniky nachéazejici se na pracovisti kontrolované osoby, Skoleni pracovnikd apod.) piistupovala
proaktivné, domniva se kontrolovana osoba, Ze by ji takovy pfistup nemél byt kladen k i,

Ohledné jednotlivych kontrolnich zjisténi OIP, na zékladé nichZ OIP dovozuje, Ze se kontrolovana osoba mohia
dopustit umozZnéni vykonu zastfeného zprostiedkavani zamésinani podie ust. § 5 pism. g) zdkona o
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zaméstnanosti, konfrolovana osoba s piihlédnutim k obsahu uzavienych ramcovych smiuv namité nasledujici:

- Vztah objednatele a zhotovitele: Pfedné, na zékladé ramcovych smiuv uzavienych s obéma zminénymi

spoleénostmi bylo piné v dispozici spoleénosti AJA JOBS a RUBINIA uréit, prostiednictvim jakych osob budou

tyto spoleénosti jednotlivé zakazky kontrolované osoby pinit— tzn. zda k fomu vyuZiji své zaméstnance nebo ifefi

osoby (subdodavatele). Kontrolované osoba se piitom viiéi takovym osobam nikdy Zadnym zposobem

nezavazala plnit jakékoli pracovnépravni povinnosti, ani je fakticky neplnila. JestliZze snad kontrolovana osoba k

nékterym otazkam piistupovala proaktivné, domniva se, Ze by ji takovy piistup nemél byt kladen k tiZi.

- Seznameni s pracovistém: Operativni seznameni s pracovistém kontrolované osoby s ohledem na jeho

specifika, BOZP, zkuSenosti s jeho spravou a udrzbou provadél prislusny mistr kontrolované osoby, a to s

ohledem na realizaci zakézky, efektivni a bezpecné vyusiti pracovidts, zajisténi BOZP apod. Zaroveri bylo

zajmem kontrolované osoby, aby pracovnici vy$e uvedenych spoleénosti respektovali podminky préce v ramci

arealu a provozit kontrolované osoby. Dle kontrolované osoby viak takovy postup nemiZe jit k tizi kontrolované

osoby.

Dle kontrolované osoby neni poru$enim prévnich piedpisi, pokud kontrolovand osoba, jako objednatel,

seznamila pracovniky spolecnosti AJA JOBS a RUBINIA s prisfusnymi prostory a s pravidly fungovani v nich.

Kontrolované osoba zdiraziiuje, e na sebe nikdy nepievzala 2a4dné povinnosti zaméstnavatele vici
pracovnikim spoleénosti AJA JOBS a RUBINIA. Koneckonct kontrolovanda osoba nikdy ani neprovérovala, zda

se k provadeni zakazek na jeji pracovisté dostavili zaméstnanci spoleénosti AJA JOBS a RUBINIA, nebo zda se
jedna o subdodavatele téchto spoleénosti. Konfrolovana osoba postupovala ve viech téchto pfipadech
jednotné, a to v zajmu zachovéni bezpednosti osob nachazejicich se v jejim areéiu, v zéjmu ochrany svého

majetku a fadného a plynulého provadéni jednollivych zakézek.

- Cipy: Jedna-li se o vyuzivani Gipt, pak tyto slouZi k monitoringu pritomnosti pracovniku v arealu kontrolované
osoby z divodu prevence moZnych rizik. Pristup pracovnikt vyde uvedenych spoleénosti je umoznén s ohledem

na realizaci zakézek na piisiusném pracovisti. Pfipadnou pracovni dochazku zaméstnanci vyse uvedenych

spolecnosti jsou nicméné povinny vést vyse uvedené spolecnosti, kontrolovana osoba takovou evidenci
nevede. Jestlize kontrolované osoba evidovala pfitomnost pracovnikil spolupracujicich spoleénosti na

pracovisti, Cinila tak zejména z divodu zajiténi bezpeénosti na pracovisti a z divodu ekonomie pldnovéni
vyroby (kdyZ z evidence priichodll Ize odhadovat, jaky éas miZe byt nezbytny k provedeni nové planovanych
zakazek). Kontrolovand osoba upozoriuje, ze vstupni Cipy jsou preddvany k umoznéni prichodu vSem
pracovnikiim spoleénosti RUBINIA a AJA JOBS, aniz by bylo zkoumano, zda se jedna o zaméstnance danych
spolecnosti, nebo jejich subdodavatele. Jedna se jednodude o néstroj opravriujici dané osoby ke vstupu do
arealu.

- Rozvrh pracovni doby: Co se ty¢e rozvrhu pracovni dobu pracovniki/zaméstnanc vyse uvedenych
spolecnosti, pak tuto rozvrhuje jejich zaméstnavatel, nikoli kontrolovand osoba.

- Absence pracovniki: Kontrolovana osoba namitd, Ze pracovnici vyse uvedenych spoleénosti v pfipads, Ze
nemohli provadét pfislusnou zakazku, byli primarné povinni informovat svého zaméstnavatele (vySe uvedené
spoleénosti). Zadna Jina povinnost ve vztahu ke kontrolované osobé v tomto sméru sjednana nebyla. Pfipadna
informace o nepiitomnosti téchto osob na pracovisté smérem k vedoucim zamésinancum kontrolované osoby
byla ¢inéna neformaliné, s ohledem na fakt, Ze pracovnici v dané dobé nebudou provadét piislusnou zakazku na
pracovisti kontrolované osoby (obdobné si Ize pfedstavit, Ze kupf. pii objednavce provedeni zednickych praci
prisiusny zednik sdéli objednateli, v které dny se dostavi k provadéni zakazky, a v které ne).

- Néjem prostor a pracovnich prostredkii: Dle kontrolované osoby déle OIP ponechavé bez povsimnuti, Ze dle
uzavienych ramcovych smiuv do$lo k pronajmu Gasti pracovisté kontrolované osoby a technologickych zarizeni
v jejim arealu ve prospéch spolecnosti RUBINIA a AJA JOBS. Pracovnici téchto spoleénosti tedy vykonavali
¢innost na ,svém" vymezeném pracovisti, prostiednictvim pronajatych pracovnich prostiedkd, nikoli v rémci
vyroby kontrolované osoby. Viz uzaviené ramcové smilouvy, ve znéni jejich dodatki.

- VyuZivany material: OIP dale v ramci kontroly zjistoval, &i je material, s nimz pracovnici RUBINIA a AJA JOBS
pracovali. Piislusny material, ktery je pouZivan ke zhotoveni zakazky, je skutecné zajistovan kontrolovanou
osobou s ohledem na finéini podobu celkové zakazky pro jeji klienty. Kontrolovana osoba mé nicméné za to, Ze
neni nic neobvykiého, jestlize zhotovitel provadi dilo z materialu zajistovaného objednatelem, resp. na jeho
naklady. Z takové skutecnosti nelze dovozovat poruseni jakychkoli predpisd.

- Osobni ochranné pracovni prostredky: Osobnimi ochrannymi pracavnimi prostiedky je zaméstnance vyse
uvedenych spole¢nosti povinen vybavit jejich zaméstnavatel. Kontrolovana osoba se k Zadné jiné povinnosti v
tomto sméru nezavézala.

- Kontrola zakdzek: Jedna-li se o kontrolu provadéni zakazek, pak v souvisiosti s pfedéanim zakézky od vyse
uvedenych spolecnosti dochazi i na strané kontrolované osoby, jako objednatele, ke kontrole a posouzeni
parametrii pfedévané zakazky. Kontrolované osoba fak &ini v souladu s ust. § 2617 a § 2618 zak. ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pledpisti (dale jen ,0Z"). RovnéZ je ve smysiu téchto zakonnych
ustanoveni realizovana prejimka produkti zhotovenych pracovniky spolecnosti RUBINIA a AJA JOBS, kdy
prejimku provadi kvalifikovani zaméstnanci kontrolované asoby s ohledem na zadani zakazky. Cilem prejimky je
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kontrola bezvadnosti provedeni zakazky a dodani nezavadnych produktu, které koresponduji s objednavkou
kontrolované osoby. Zakon piitom nevyZaduje predévéni zakazek na zaklads pisemného pfedévaciho protokolu,
Kontrolovana osoba se véak do budoucna rozhodla takovym zpsobem postupovat.

- Odpovédnost za vady: Kontrolovana osoba zduraziiuje, Ze odpovédnost za vady a reklamace nesou dle
uzavfenych smiuv spolecnosti RUBINIA a AJA JOBS, kontrolovana osoba je nicméné povinna vady fadné a
véas vytknout. K tomu provadi kontrolované osoba kontrolu provadéni zakazek, a to pfipadné, dle potieby, i
pribéznou (pribéznou kontrolu provadéni dila nevylucuje zékon ani uzaviené smiouvy).

- Soucinnost objednatele: Pii realizaci zakdzky vyse uvedenymi spoleénostmi miZe dojit k metodické
spolupraci/konzultaci pracovnikti spoleénosti RUBINIA a AJA JOBS se zaméstnanci kontrolované osoby, a to s
ohledem na zajisténi kvality a pfipadnych specifik zakézek kontrolované osoby pro jeji klienty (nejedna se o
sériovou vyrobu). Soucinnost objednatele a zhotovitele pii provadéni dila nicméné neni nic vyjimecného,
naopak ji zakon i uzaviené smiouvy pfedpokladaji. Neposkytnuti soucinnosti objednatele k vyzvé zhotovitele
muZe byt naopak povaZovéno za porudeni povinnosti objednatele.

- Operativni koordinatori: Kontrolovana osoba déle pii provédéni dila vidy spolupracovala i s operativnimi
koordinatory vySe uvedenych spoleénosti, ktefi byli pfitomni v areélu kontrolované osoby kazdy tyden. S nimi
kontrolovana osoba konzultovala provadéni zakézek a tito dle informaci kontrolované osoby za spolecnosti
RUBINIA a AJA JOBS rovné? kontrolovali provadéni zakézek jejich pracovniky.

Kontrolovana osoba je piesvédéena, Ze pokud bude na spolupraci kontrolované osoby a spolecnosti RUBINIA a
AJA JOBS pohlizeno s piihlédnutim k vye uvedenému, pak je nutno dospét k zavéru, Ze tato spoluprace
naplriovala znaky smlouvy o dilo, tedy vztah objednatele a zhotovitele, a Ze neni spravny z4vér OIP, Ze by
,~Zamestnanci kontrolované osoby ukladali témto pracovnikiim pracovni tkoly, organizovali, fidili a kontrolovali
fejich préci, {zn. dévali jim k praci pokyny a soutasné konfrolovana osoba vytvérela pfiznivé pracovni podminky
a zajisfovala bezpecnost a ochranu zdravi pii préci na pracovisti, aniz by byly dodrzeny podminky pro
zprostredkovani zaméstnani podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zdkona o zaméstnanosti a dle ustanoveni §
307a zakoniku prace, éimZ konlrolovana osoba umoznila vikon zastieného zprostiedkovani zaméstnani podie
ustanoveni:

- § 5 pism. g) zakon o zaméstnanosti”.

. Analyza aktualniho stavu, snaha o napravu, soucdinnost kontrolované osoby

Jak kontrolovana osoba uvedia jiz ve svém Vyjadreni k vyzvé o poskytnuti soucinnosti ze dne 28.1.2022, v
souvislosti s provedenou kontrolou a obdrZenou Vyzvou k poskytnuti soucinnosti ze dne 14.1.2022, kontrolovana
osoba piikrodila k analyze vsech aspektt spoluprace se spoleénostmi RUBINIA a AJA JOBS. U stavajicich
zakazek podnika kontrolovana osoba kroky k provéreni, zda veskefi pracovnici danych spoleénosti, jenz jsou na
pracovisté kontrolované osoby vysilani k provadéni zakézek dle ramcovych smiuv o spolupraci, disponuji
veskerymi potfebnymi pracovnimi doklady, zda byli (v pfipadé zaméstnanct) zamésinavatelem fadné proskoleni
v BOZP a PO, vyhodnocuje se zpusob dosavadni organizace prace, jejiho fizeni, kontroly apod. Soubéiné s
timto, byly z preventivnich divodu pozastaveny nové projekty v rémci spolupréce s vySe uvedenymi subjekty.
Spolecnosti AJA JOBS a RUBINIA byly rovnéZ pisemné vyzvény k napravé konkrétnich bod a k aktualizaci
podminek spolupréce v souladu se smiuvnimi dokumenty. Viz piilozené vyzvy adresované spolecnostem AJA
JOBS a RUBNIA ze dne 1.2.2022.

Zejména kontrolovana osoba piistoupila ve vztahu ke spolupracujicim spoleénostem k nasledujicim krokam:

- revize procesu objednzvka zakazky — zpracovani zakazky — pfedani zakazky na zékladé pfedévaciho protokolu;
- revize nastaveni kontrolnich dni v rémeci spoluprace s vyse uvedenymi subjekty;

- revize role vedoucich zaméstnanct: kontrolované osoby v provozu s ohledem na zpusob operativni spolupréce
s vyde uvedenymi subjekty;

- nastaveni spoluprace s novym operativnim koordinétorem vySe uvedenych spolecnosti, a to ve vztahu k
organizaci prace u kontrolované osoby;

- vzhledem k tomu, Ze kontrolovand osoba nema jakykoli zajem na pinéni zakazek prostrednictvim subjektd, jeZ
umoZiuji vykon prace cizincti bez pfislusnych pracovnich povoleni, nebo které nepini své pracovnéprévni
povinnosti vici svym zaméstnanctm, vyzvala kontrolovana osoba spolupracujici subjekty rovnéz ke kontrole a
doloZeni, zda jsou u pracovnikt, jeZ jsou vysilani k provadéni zakdzek u kontrolované osoby, ze strany
spolupracujicich subjektt provadéna Skoleni BOZP a PO, zda maji zejména cizozemsti zaméstnanci veSkeré
potiebné pracovni doklady apod. Pokud spolecnosti RUBINIA a AJA JOBS doklady k prokézéni vyse
uvedeného nedoloZi, neni vylouceno, Ze bude spoluprace s témito subjekty ukoncena.

Kontrolovana osoba analyzuje moziné problematické postupy nejen na strané tretich osob, ale i u kontrolované
osoby samé, aby do budoucna nemohly byt pochyby o tom, Ze kontrolovana osoba nemé jakykoli zajem jednat
Zpisobem, ktery by (byt i potencionalné) umoZiioval zastiené agenturni zaméstnavani.

Kontrolovana osoba pfitom s ohledem na zavéry analyzy, provadéné interné i ve vztahu ke spolupracujicim
spolecnostem, nevyluéuje ani kompletni zménu zajisténi vyroby u kontrolované osaby.

Kontrolované osoba rovnéz upozoriuje na to, Zze od pocatku s OIP piné spolupracuje, Ze kontrole OIP nijak
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nebranila, zaméstnanci kontrolované osoby poskytli OIP béhem kontroly pinou souéinnost a i po provedené
kontrole kontrolované osoba k vyzvé OIP poskytla veskeré poZadované informace.

IV. Zavér

Kontrolovana osoba mé za to, 7e je nutno dospét k zavéru, Ze kantrolovana osoba byla v dobré vire, Ze
spoluprdce mezi kontrolovanou osobou a pracovniky spoleénosti RUBINIA a AJA JOBS napliiuje podminky
uzavienych ramcovych smiuv o spoluprédci — provadéni dila, a Ze proaktivni pristup kontrolované osoby viici
pracovnikiim téchto spoleénosti nemuze jit k tiZi kontrolované osoby. Die kontrolované osoby by mélo byt
primamé zkoumano, zda povinnosti zaméstnavatele viéi zaméstnanctm spoleénosti RUBINIA a AJA JOBS
(napr. povinnosti plynouci z BOZP, evidence pracovni doby apod.) byly radné plnény ze strany téchio
spolecnosti. Jestlize takové povinnosti ze strany téchto spoleénosti fadné pinény nebyly, nelze to kiast k tizi
kontrolované osobé, nebot ta nemé Zadnou povinnost, ani prostiedky, jak pinéni takovych povinnosti ze strany
spolupracujicich subjektti kontrolovat éi vyméhat. Kontrolované osoba je na zakladé uzavienych smluv
oprévnena tofiko kontrolovat radné pinéni svych objednavek.

Dle kontrolované osoby je tak nutné dospét k zavéru, Ze kontrolovana osoba pinila své povinnosti plynouci ji
z pravni dpravy zakona o zaméstnanosti, a Ze se v jejim pfipadé nejedna o (Umysiné) umoznéni vykonu
zasltfeného zaméstnavani, jak uvadi konfrolni zjisténi.

S kontrolnim spisem, ze kterého je ziejmy pribéh kontroly i zjisténé skutecnosti, z nichZ inspektofi vychazeli pfi
formulaci kontrolnich zjist&ni, jsem se seznamila. Obé kontralni zjisténi byla uginéna na zakladé poznatkl ziskanych
pfi provedeném mistnim $etieni na pracovisti, kontrolou véech piedloZenych dokladil ke kontrole a z vyjadieni véech
dotéenych osob. Inspektofi hodnotili podklady jak jednotlivé, tak ve vzajemnych souvislostech a tak i konstatovana
poruseni zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanaosti, ve znénl pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon o
zaméstnanost), nevychazi z kazdého podkladu jednotlivé, ale po posouzeni vzajemneé souvislosti téchto podklada.

Smyslem kontrolni €innosti je dodrZovéni obecné zavaznych pracovnépravnich predpist, k jejichz porusovani nemusi
nezbytn& dochdzet pouze zcela zjevnym jednanim, ale i tzv. zastfenym pravnim jednanim, kdy dochazi k zakryvani
faktického vztahu formaln& legitimnim zpUsobem, jako je tomu v tomto pfipadé, kdy smlouvami podle zékona &.
89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdé&jSich pfedpist (dale jen ,obéansky zakonik"), dochazi k formalnimu
zakryti faktického agenturniho zaméstnavani. Ustanoveni § 14 a hlava IV. zakona o zaméstnanosti zakotvuiji
zprostredkovani zaméstnani jako &innost, ktera vzhledem ke své dileZitosti, co do spolegenského vyznamu a téz
ochrany fyzickych osab, vyluéuje jinou dpravu, nez stanovl tento zakon. Agenturni zaméstnavani, tedy dogasné
pfidéleni zaméstnance agenturou prace k vykonu prace k jinému zaméstnavateli (uzivateli), je jednou z forem
zprostiedkovani zaméstnavani a zaroveii specifickou formou realizace pracovnépravnich vztahl, jelikoz
zameéstnanec svou praci zajistuje piedmét podnikani zaméstnavatele v k tomu uréenych prostorach, kdy praci
vykonava ve prospéch tretiho subjektu (uZivatele). Podle nazoru kontrolniho organu realizovala kontrolovana osoba
agenturni zaméstnavani v pfedmétné véci, i kdyZ na zakladé smiuvnich typ(, jejichz nazvy tomu neodpovidaly. Podle
ustanoveni § 555 odst. 1 ob&anského zakoniku, se pravni jednani posuzuje podle svého obsahu. Piné se ztotoznuji s
nazorem inspektor(, Ze &innost kontrolované osoby pfi realizaci smiuvniho vztahu se spal. RUBINIA grounds s.r.o. a
spol. AJA JOBS s.r.0. v arealu spol. CONTEG, spol. s r.0., K Silu 2179, 393 01 Pelhfimov, min. v obdobi od
1.1.2021 do 31.8.2021 (obdaobi definovano podle uzavienych smluvidodatku, pficemz z pfedloZenych podkladu je
zfejmé, kdy a jaky zaméstnanec byl pfidélen na pracovidté k vykonu prace), méla charakter agenturniho
zaméstnavani, které navenek bylo zakryto uzavienim ob&anskopréavniho vztahu, kdyz v tomto pfipadé se jednalo
pouze o zastfeny pravni vztah, ktery mél zakryt stav fakticky, tj. agenturni zaméstnavani fyzickych osob kontrolovanou
osobou, ktery je pro posouzeni véci rozhodny. Tato snaha forméiné zakmnyt fakticky stav ob&anskopravnim vztahem
svedci o snaze obchazet zakon (obehézenim zékona se dle ustalené judikatury rozumi stav, kdy, na rozdil od tkond
zé&konu odporujicich, pravni tkony sice neodporuji vyslovnému zakazu zékona, avéak svymi disledky sméfuji k
vysledku zakonu odporujicimu). Nabidka smluvnich typd ob&anskapravnich nebo pracovné&pravnich vztahl poskytuje
GEastnikdm uréitou miru smluvni volnosti, kterou viak nelze zaméfiovat za absolutni volnost pii vybéru smluvniho
vztahu. Pokud vykazuje &innost obchodniho subjektu znaky agenturniho zaméstnavani, nemiZe se uplatnit smluvni
volnost Gcastnikd takového vztahu tim, Ze uzaviou jiny smiuvni typ, nez ktery povoluje zakon.

PredloZene rdmcové smlouvy o spolupraci uzaviené s vyse uvedenymi subjekty byly sjednany na dobu neuréitou,
coz je charakteristické pravé pii dodéavkach ,Zivé prace" a pfipadnych dodatkd, piicemz pfedmétné smiouvy jiz svym
obsahem odpovidaji dodavce Zivé prace, kdyz pfedmétem smlouvy se rozumi ,....zajistovat montaz vyrobkd, nebo
zhotoveni vyrobnich polotovari...”, podle pozadavkil spol. CONTEG, spol. s r.0. co do mnozstvi, kvality a terminu
spinéni, Cemuz nasvédéuji i daldi ustanoveni této smlouvy jako je napf. uhrady a splatnost, povinnosti
"dodavatelskych" spoleénosti, ale také soudinnost spol. CONTEG, spol. s r.o., ktera pronajala prostory nachazejici
se ve vyrobnich prostoréach spol. CONTEG, spol. s r.o. stejné jako pracovni prostfedky nezbytné k provadéni dila.
Smilouvami tak vidy ob& smiuvni strany deklaruji, Ze spol. RUBINIA grounds s.r.o. nebo spol. AJA JOBS
s.1.0. (jako dodavatel) nedisponuje potiebnym vybavenim k tomu, aby dostala svym smluvnim zavazkim, a je tak
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nucena si je pronajmout, paradoxné od toho, kdo od ni praci poptava. Vyse uvedené dale podkladaito, Ze oba
dodavatelske subjekty vykonavaly praci v pronajatych prostorach a pracovnimi prostiedky pouze pro kontrolovanou
osobu. Smluvni strany v ramcovych smlouvéach vymezily obsah (pfedmét) zcela ramcové, obecné, s tim, Ze pfedmét
bude konkretizovan vystavenim konkrétnich pisemnych nebo i Ustnich objednévek podle potieb kontrolované osoby,
které prostfednictvim svjch zastupct fidila a kontrolovala prace provadéné spol. RUBINIA grounds s.r.o. a spol. AJA
JOBS s.r.o. V tomto pfipadé nelze pominout ani to, Ze smlouva a pfipadné dodatky mezi kontrolovanou osobou a
spol. RUBINIA grounds s.r.o. a spol. AJA JOBS s.r.0. jsou totoZné a fakturace mezi smluvnimi stranami je potom
pravidelna, mésicni, pfic¢emz jejim podkladem je pouze skuteéné odvedena prace fyzickymi osobami (hodiny a
pocty ks). Soucasné mésiéni najemné za prostory a sluzby bylo pro oba subjekty totoZné, piicemz bylo fixné
nastaveno, at' jiz vykonavala praci na pracovisti 1 fyzicka osoba nebo napf. 19 fyzickych osob za mésic.

Z vyjadieni povinnych osob Ize dale vyvodit naplnéni definice agenturniho zaméstnavani, kdyz
zamestnanci kontrolované osoby praci pfidélovali, organizovali, fidili a kontrolovali v&. kvality odvedené prace
pracovniky spol. RUBINIA grounds s.r.0. a spol. AJA JOBS s.r.o. Soudasné predlozené podklady ke kontrole svédgi
o tom, Ze kontrolovana osoba zajistovala pro pracovniky spol. RUBINIA grounds s.r.o. a spol. AJA JOBS s.r.0.,
BOZP, popi. vydavala OOFP, vytvafela pfiznivé pracovni podminky, vedla odpracovanou dobu/pfitomnost na
pracovisti pracovnikim spol. RUBINIA grounds s.r.0. a spol. AJA JOBS s.r.0., coZ jsou dal3i znaky agenturniho
zameéstnavani. V této souvislosti je vhodné doplnit, Ze pii mistnim Setieni byl na pfislusny tyden predlozen
doklad ,Personalni obsazeni smén 26.7.-30.7.%, ktery obsahuje plan zajisténi vyroby kontrolované osoby konkrétnimi
osobami na jednotlivé smény v&. nazvu agentury, ze které jednotlivi pracovnici byli pfidéleni, napf. Rubinia, Kol.
ETRK, NSE, popf. bez oznageni uvedeni zaméstnanci kontrolované osoby. Za vhodné povazuji doplnit, Zze v dobé
mistniho Setfeni se na kontrolovaném pracovisti nenachaze| Zadny zastupce ani vedouci pracovnik, popt.
koordinator spol. RUBINIA grounds s.r.o0. nebo spol. AJA JOBS s.r.o., ktery by zajistoval fidici nebo kontroini &innost
pro své zaméstnance, popf. poskytoval soucinnosti oblastnimu inspektoratu prace.

Vzhledem K vySe uvedenému a k tomu, Ze kontrolovana osoba neuvadi 2adné nové skuteénosti ani nepiedloZila
Zadné nové doklady, které by sv&dgily v jeji prosp&ch, povazuji skutkovy stav za dostateéné prokazany.

Kontrolnl Zjisténi maji oporu v podkladech ziskanych pfi kontrole, a proto ndmitku proti kontrolnimu zji$t&ni 1 a 2
zamitam.

Nedostatky zlstavaji nezménény.

Proti tomuto vyfizeni namitek nejsou opravné prostfedky pfipustné.

Podle § 18 pism. b) zdkona &. 255/2012 Sb., o kontrole je kontrola ukonéena dnem doruéeni vyfizeni
namitek kontrolované osobé.

Jihlava, 23.3.2022

Za oblastni inspektorat prace:

|ng . Digitdlné podepsal
Ing. Gabriela

Gabriela  creweovs
, Datum:2022.03.23
Creweova 124507 +0100

Ing. Gabriela Creweova
vedouci oddéleni inspekce

Rozdélovnik:
1x kontrolovana osoba
1x oblastni inspektorat prace
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