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Poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen 

„zákon o svobodném přístupu k informacím“) 
 
 
Vážený pane magistře,  

Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj se sídlem v Praze, náměstí Barikád 1122/2 (dále 
jen „inspektorát“), obdržel dne 11. 11. 2025 prostřednictvím datové schránky Vaši žádost o 
poskytnutí informace dle zákona o svobodném přístupu k informacím ze dne 11. 11. 2025 (dále 
jen „žádost“).  

Konkrétně žádáte následující informace:  

1. Kopii protokolu o provedené kontrole dle § 18 zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní 
řád), včetně všech příloh, zápisů z rozhovorů a záznamů o dotazování zaměstnanců (v 
anonymizované podobě, pokud obsahují osobní údaje). 

2. Informaci o tom, jakým způsobem byli vybíráni zaměstnanci, se kterými bylo při kontrole 
hovořeno: 

○ Kdo konkrétně určil okruh osob, s nimiž inspektoři vedli rozhovory (vedení školy, 
inspektorát, náhodný výběr)? 

○ Bylo zajištěno, aby mezi dotazovanými byli zastoupeni také členové Školního 
poradenského pracoviště, ročníkoví učitelé a vedoucí předmětových sekcí? 

○ Pokud nikoliv, žádám o vysvětlení, proč tito zaměstnanci nebyli do šetření zahrnuti a jak 
byla zajištěna reprezentativnost výběru. 

3. Informaci o průběhu samotných rozhovorů: 

○ Probíhaly rozhovory individuálně a důvěrně, nebo v přítomnosti vedení školy? 

○ Jakým způsobem byla zaručena ochrana dotazovaných před možným tlakem či 
ovlivněním odpovědí? 

4. Metodické materiály nebo pokyny, podle nichž byly vedeny rozhovory a vyhodnocovány 
odpovědi, zejména v části týkající se pracovního klimatu a vztahů na pracovišti. 

5. Informaci o počtu oslovených zaměstnanců a jejich pracovním zařazení, případně o tom, zda 
byli mezi dotazovanými i pracovníci, kteří školu opustili během školního roku 2024/2025. 
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K žádosti Vám sdělujeme: 

Ad 1) Dotazníkového šetření se všichni zaměstnanci předmětného subjektu neúčastnili. 

Ad 2) a 3) V souladu s ust. § 7 odst. 1 písm. d) zákona č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, ve 
znění pozdějších předpisů bylo dotazování prováděno bez přítomnosti zaměstnavatele. Na 
požadované informace se proto vztahuje povinnost mlčenlivosti kontrolního orgánu. 

Ad 4) Ze spisové dokumentace nevyplývá, proč nebyl osloven s reakcí ředitel školy. V režimu 
zákona o svobodném přístupu k informacím se poskytují informace uložené na nějakém fyzickém 
nosiči a inspektorát touto informací nedisponuje.  

Obecně je možné uvést, že volbu kontrolních úkonů činí kontrolující tak, aby co nejpřesněji zjistil 
kontrolované skutečnosti. Kontrolovaný subjekt a potažmo jeho statutární orgány mají možnost 
se k výsledku šetření vyjádřit prostřednictvím námitek proti kontrolnímu zjištění. 

Ad 5) V souladu s ust. § 22 zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), ve znění 
pozdějších předpisů podléhá totožnost podatele podnětu povinnosti mlčenlivosti kontrolního 
orgánu. 

S pozdravem 
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