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Poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen 

„zákon o svobodném přístupu k informacím“) 

Vážený pane  

Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj se sídlem v Praze, náměstí Barikád 1122/2 (dále 
jen „inspektorát“), obdržel dne 22. 7. 2025 prostřednictvím datové schránky Vaši žádost o 
poskytnutí informace dle zákona o svobodném přístupu k informacím ze dne 22. 7. 2025 (dále jen 
„žádost“).  

Konkrétně žádáte následující informace: 

1. Jaký je celkový počet řízení, které zahájil Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj v 
rámci výkonu kontrolní činnosti v oblasti nelegálního zaměstnávání dle zákona č. 435/2004 Sb., o 
zaměstnanosti za období od 1. 1. 2024 do 30. 6. 2025 (včetně)?  

2. Kolik z řízení vedených Oblastním inspektorátem práce pro Středočeský kraj, v nichž byl 
konstatován kontrolní závěr o výkonu nelegální práce či jeho umožnění podle § 5 písm. e) bodu 2 
a/nebo 3 zákona o zaměstnanosti, skončilo v období od 1. 1. 2024 do 30. 6. 2025 (včetně) 
pravomocným rozhodnutím o uložení pokuty a komu byla pokuta uložena (zda osobě, která 
výkon nelegální práce umožnila, nebo osobě, která nelegální práci vykonávala)?  

3. U řízení dle otázky č. 2 prosím o sdělení  
a. výše udělené pokuty;  
b. informace o tom, za jaké jednání byla pokuta uložena;  
c. informace o tom, zda byl uložen zákaz činnosti a v jaké délce.  

4. V případě, že byl v řízení dle otázky č. 2 uložen správní trest pokuty souhrnně v souladu s 
ustanovením § 41 zákona č. 250/2016 Sb., o odpovědnosti za přestupky a řízení o nich, ve znění 
pozdějších předpisů, za více spáchaných přestupků, z nichž alespoň jeden byl přestupek výkonu 
nelegální práce či jeho umožnění podle § 5 písm. e) bodu 2 a/nebo 3 zákona o zaměstnanosti, 
prosím o sdělení  

a. počtu takto udělených trestů;  
b. výše udělené souhrnné pokuty;  
c. informace o tom, za jaké jednání byla pokuta uložena;  
d. informace o tom, zda byl uložen zákaz činnosti a v jaké délce. 
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K žádosti Vám sdělujeme: 

Ad 1) 
V uvedeném období inspektorát zahájil 854 kontrol v oblasti nelegálního zaměstnávání. 
 
Ad 2) a 3) 
Inspektorát eviduje v uvedeném období celkem 56 pravomocných rozhodnutí o uložení pokuty za 
spáchání přestupku spočívajícího v umožnění výkonu nelegální práce podle ust. § 5 písm. e) 
bodu 2 nebo 3 zákona o zaměstnanosti. Výši jednotlivých pokut a informaci, za jaké jednání byl 
trest uložen, naleznete v tabulce č. 1. Inspektorát v daném období neuložil trest zákazu činnosti. 
 

Tabulka č. 1   

Poř.č. Pokuta Za jaké jednání pokuta uložena 

Subjekt 1 850 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 2 750 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 a 3 

Subjekt 3 300 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 4 300 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 5 300 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 6 175 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 7 150 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 8 135 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 9 115 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 a 3 

Subjekt 10 110 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 11 100 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 12 100 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 13 80 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 14 80 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 15  80 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 16 75 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 17 75 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 18 72 500,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 19 70 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 20 70 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 21 70 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 22 70 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 23 65 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 24  60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 25 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 26 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 27 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 28 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 29 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 30 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 31 57 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 32 56 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 33 55 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 34 55 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  
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Subjekt 35 55 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 36 55 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 37 54 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 38 30 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 39 1 100 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 a 3 

Subjekt 40 120 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 41  350 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 42 1 250 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 43 220 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 44 300 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 45 650 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 46 300 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 47 60 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 48 600 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 49 200 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 50 1 100 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 51 325 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 52 200 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 53 55 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 54 150 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2  

Subjekt 55 150 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

Subjekt 56 65 000,00 umožnění výkonu nelegální práce dle § 5 písm. e) bod 2 

 
Ad 4) 
Úhrnný trest inspektorát uložil v 38 případech, kdy výše pokuty a informace o tom, za jaké 
jednání byla uložena, jsou obsaženy v tabulce č. 2. Tučně jsou vyznačeny přestupky, dle kterých 
byl trest v souladu s principem absorpce uložen. Ani v těchto řízeních nebyl uložen trest zákazu 
činnosti. 
 
Tabulka č. 2  

Subjekt Úhrnná pokuta Porušení Přestupky 

Subj. 2 850 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti  

 § 89 odst. 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 3 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. e) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 3 300 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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Subj. 4 300 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti  

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

Subj. 6 175 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) 
zákon o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) 
zákon o zaměstnanosti 

Subj. 7 150 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) 
zákon o zaměstnanosti 

Subj. 9 115 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 3 zákona o 
zaměstnanosti  

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 3 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. e) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 10 110 000,00 § 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 2 písm. d) zákona 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 87 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. d) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 11 100 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 s 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 13 80 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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o zaměstnanosti 

Subj. 15 80 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 2 písm. d) zákona 
o zaměstnanosti 

Subj. 17 75 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 2 písm. d) zákona 
o zaměstnanosti 

Subj. 18 72 500,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 87 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. d) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 19 70 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 21 70 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 118 odst. 1 zákoníku práce § 26 odst. 1 písm. c) zákona 
o inspekci práce 

Subj. 25 60 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 2 písm. d) zákona 
o zaměstnanosti 

Subj. 29 60 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 87 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. d) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 30 60 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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Subj. 31 57 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 32 56 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 36 55 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 39 1 100 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti  

 § 89 odst. 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 3 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. e) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 40 120 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 41 350 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 104 odst. 1 zákoníku práce § 30 odst. 1 písm. g) zákona 
o inspekci práce 

Subj. 42 1 250 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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zaměstnanosti 

  § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

Subj. 43 220 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 44 300 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. f) 
zákona o zaměstnanosti 

  § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 2 písm. d) zákona 
o zaměstnanosti 

  § 75 odst. 1 zákoníku práce § 25 odst. 1 písm. c) zákona 
o inspekci práce 

Subj. 45 650 000,00 § 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

  § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 46 300 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 140 odst. 2 písm. d) zákona o 
zaměstnanosti 

§ 136 odst. 1 zákona o 
zaměstnanosti 

  § 140 odst. 1 písm. d) zákona o 
zaměstnanosti 

§ 87 odst. 1 věty první zákona 
o zaměstnanosti 

Subj. 47 60 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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Subj. 48 600 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 49 200 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

Subj. 50 1 100 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

Subj. 51 325 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu ust. 
§ 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) 
zákona o zaměstnanosti, ve 
znění účinném do 30.6.2023 

Subj. 52 200 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 53  55 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 54 150 000,00 § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 
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zaměstnanosti 

§ 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

Subj. 55 150 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

  § 14 odst. 3 písm. b) zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. g) zákona o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. g) zákona 
o zaměstnanosti, ve znění 
účinném do 30.6.2023 

Subj. 56 65 000,00 § 3 zákoníku práce ve smyslu 
ust. § 5 písm. e) bod 1 zákon 
o zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

§ 89 odst. 1 a 2 zákona o 
zaměstnanosti ve smyslu ust. § 5 
písm. e) bod 2 zákona o 
zaměstnanosti 

§ 140 odst. 1 písm. c) zákon 
o zaměstnanosti 

 

S pozdravem 
 
 
 
 
 

Mgr. Lukáš Kůžel 
vedoucí oddělení právního 

 
 
 
 
Rozdělovník:   
1 x   Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj 
1 x  

 
 




