Tiskova zprava ze dne 19. 6. 2007

Ministr prace a socialnich v éci Petr Ne €as
predal certifikaty ,Bezpe ¢&ny podnik”

Ministr prace a socialnich véci Petr NeCas pfedal v atery 19. ¢ervna 2007
ve Slezské univerzité v Opavé zastupcum deseti spole¢nosti certifikat ,Bezpecny
podnik“. Ocenil tak snahu a usili téchto podnikl o zlepSovani pracovnich
podminek a pracovniho prostredi.

Program ,Bezpeény podnik“ napomaha k zavedeni integrovaného fizeni
bezpeCnosti - bezpecnostniho managementu, ktery odpovida poZadavkim
smérnic EU a existujicim i pfipravovanym pravnim pfedpisdm platnym pro CR. Je
jednou z cest, jak bez velkych finanénich nakladu docilit zkvalitnéni fizeni, snizeni
nakladu a vytvoreni vyhodnéjSich podminek pro jednani s obchodnimi partnery.
Splnéni pozadavkl tohoto programu je pfedevSim praktickym naplnénim zasady
dat pfi fizeni firmy stejnou prioritu jak ekonomickym hlediskim, tak i bezpe&nosti
a ochrané zdravi pfi praci a ochrané Zivotniho prostfedi. Naplnéni poZadavku
programu ,Bezpecény podnik® pfispiva nejen k vysSi arovni prevence pracovnich
rizik, ale i k vySSi kultufe bezpec&nosti, lepSi pracovni pohodé, vyssi produktivité
prace a v neposledni fadé i kvysSSi konkurenceschopnosti firmy a snizovani
pracovnich Urazu.

Pocet pracovnich Grazu se jiz nékolik let vyrazné neméni a pohybuje se
okolo 82 000 ro¢né, ale vdusledku prodluzujici se doby trvani pracovni
neschopnosti pro pracovni Uraz se vyrazné zvysuji ztraty. Souhrnna vySe nakladu
a ztrat zplsobenych pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani presahuje ro¢né 27
miliard K&. PfestoZe se na téchto ztratach vyrazné podili i nevyhovujici zdravotni
systém, je zfejmé, Ze se stavajicimi nastroji jiz nelze dosahnout vyraznéjsiho
zlepSeni. Pro dalSi snizeni ztrat vyplyvajicich z pracovni Urazovosti a nemocnosti
je tfeba dasledné analyzovat sou€asny stav, identifikovat nova rizika a navrhnout,
oveéfit a zavést efektivni systémova feSeni vychazejici z poznatkd vyzkumu,
vymeény znalosti i praktickych zkuSenosti.

Nova strategie EU predpoklada snizit po€et pracovnich Grazd do roku 2012
0 25 %. DOvodem je skute€nost, Ze pracovni Urazovost a nemoci souvisejici
s vykonavanou praci vyrazné zatézuji ekonomiku jednotlivych ¢lenskych zemi EU
a zvySuji naklady na systémy socialniho zabezpec€eni, na vefejné finance a
nakonec i na samotnou vyrobu.

Petr NeCas zduraznil: ,Povazuji program Bezpecny podnik ve firmach za

prioritni, a to zejména s ohledem na potfebu G&inn&jSiho prosazovani prevence
pfed pracovnimi urazy."

Pozitivnim zjiSténim je, Ze vétSina firem, které ziskaly certifikat ,Bezpecny
podnik®, vyZaduje pInéni zasad stanovenych timto programem také od svych
dodavatell a spolupracujicich subjektd.



Seznam nov é vyhlaSenych drzitel  certifikatu ,Bezpe ¢ény podnik*:

SLEZSKE STAVBY OPAVA, s. 1. 0.
MIKROP CEBIN, a. s.
Vodovody a kanalizace Jizni Cechy, a. s.
Energetika Kladno, s. r. 0.

Prazska energetika, a. s.
PREdistribuce, a. s.

SMQ, a. s.

Teplarny Brno, a. s.

Kovohut é PFibram néstupnicka, a. s.
TCHAS, spol. s r. 0.

Jifi Sezemsky
vedouci oddéleni styka s vefejnosti
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