Tiskova zprava ze dne 21. ¥ijna 2008

Zastupci ,Bezpe €nych podnik G“ p fevzali certifikaty

Statni tajemnik a nam éstek ministra prace a socialnich v &ci Petr Simerka
a generalni inspektor Statniho 0 Fadu inspekce prace Rudolf Hahn p Fedali
21. fijna 2008 v Kaiserstejnském palaci v Praze certifik aty ,Bezpe ény
podnik“ zastupc Gm deviti firem, které splnily poZzadavky tohoto prog ramu.

Program ,Bezpeény podnik* pFedstavuje jeden z efektivnich systémovych
zpUsobu Fizeni podniku, ktery vedle oblasti vyroby a provozu pokryva i oblast
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci. Od systémového pristupu k fizeni
bezpeénosti prace na vSech Udrovnich se ocCekava snizovani stavajiciho
negativniho trendu pracovni (razovosti a nemocnosti. Dosavadni poznatky
ze zavadéni programu ve firmach tato oCekavani také naplfuiji.

Bezpecnost a ochrana zdravi pracovnikd v zajmu sniZzeni pracovni Urazovosti
stoji v centru pozornosti vSech zemi Evropské unie. Aktualni strategie Evropské
unie v oblasti bezpecnosti prace uklada vSsem ¢&lenskym zemim snizit do roku
2012 pocet pracovnich urazt o 25 %.

SniZzovani pracovni Urazovosti a propagace systémoveho pfistupu Kk fizeni
podnikd je také nedilnou sou&asti statni politiky Ceské republiky a je zakotveno
v Narodni politice bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Ministerstvo prace a
socialnich véci a Statni ufad inspekce prace povaZzuji prosazovani a realizaci
programu ,Bezpecny podnik“ ve firmach za prioritni a i v nasledujicich letech
budou tento program plné podporovat.

Ugast firmy v programu ,Bezpeény podnik” je pfedevsim praktickym napln&nim
zasady dat pfi fizeni podniku bezpecnosti, ochrané zdravi a ochrané Zivotniho
prostiedi stejnou prioritu jako ekonomickym hlediskim takovym zpusobem, aniz
by jedno omezovalo druhé. LepSi zajisténi bezpeclnosti a ochrany zdravi naopak
v kone¢ném dusledku firmé pfinasi i finanéni prospéch. Zavedeni principu
programu pfispiva nejen k vysSi arovni prevence pracovnich rizik, ale také k vyssi
kultufe bezpelnosti prace, lepSi pracovni pohodé, a tudiz i k vy8Si produktivité
prace a vySsi konkurenceschopnosti firmy.

Realizace poZadavkd programu ,Bezpecny podnik* vede k pozitivnim zménam
v postojich zaméstnavatell i samotnych zameéstnancl ve smyslu posilovani jejich
odpovédnosti za vlastni zdravi a také zdravi kolegu i ob&ana z okoli firmy, ktefi
mohou byt v dusledku jimi vykonavané prace ohrozeni. Nejen o této vzrastajici
odpovédnosti vSech zaméstnancu, bez jejichz aktivni U€asti nelze bezpecnostni
program v podniku Uspésné realizovat, svédc¢i skute¢nost, ze z deviti ocenénych
podniku &tyfi firmy ziskaly osvédceni ,Bezpeény podnik* podruhé, tfi podniky jiz
potfeti a dvé firmy se staly drziteli tohoto certifikatu s platnosti na tfi roky dokonce
jiZz poctvrté.



Dvojnasobni drzitelé certifikatu ,Bezpe  €ény podnik*:
CEZ, a. s. — JE Temelin

CZa.s.

CZ Strojirna, s. r. 0.

CZ Retézy, s. 1. 0.

Trojnasobni drzitelé certifikatu ,Bezpe  €ny podnik*:
OHL ZS, a. s.

EUROMONT GROUP a. s.

HOCHTIEF CZ a. s.

CtyFnasobni drzitelé certifikatu ,Bezpe  ény podnik*:

Nestlé Cesko s. r. 0., zavod SFINX
CEZ, a. s. — JE Dukovany
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