Tiskova zprava Statniho#adu inspekce prace ze dne 11¢ta 2009

SniZzovani pracovni Grazovosti hlavnim tématem praz&ho
zasedani odborniki z Evropske unie

Zastupci organmi inspekce prace ze vSecflenskych zemi Evropské unie se sejdou
na 56. plenarnim zasedani Vyboru vrchnich inspektar prace (SLIC), které
probéhne ve dnech 28. a 29. K&na 2009 v Praze.

Hlavnim tématem tohoto celoevropského setkani, éktee uskutai v ramci
piedsednictviCR v Ra&¢ Evropské unie a jehoZz spolupdatelem je Statniiad
inspekce prace, se stane snizovani pracovni Urai@oemoci z povolani.

Vybor vrchnich inspektora prace

Senior Labour Inspectdr€€ommittee (SLIC), v oficialnimteském pekladu Vybor
vrchnich inspektdr prace, je poradnim vyborem Evropské komise, kternikl
na zaklad rozhodnuti Evropské komise ze dne 12. 7. 1995.

TeziSk ¢innosti vyboru spéiva predevsSim v otazkach souvisejicich s umainim
prava Evropského spdlenstvi v oblasti zdravi a bezpmsti na pracovisti na tzemi
jednotlivych¢lenskych stat. SLIC se tak zagtuje nap. na vymezeni spataych zasad
inspekce prace v oblasti zdravi a bermssti na pracovisti, na vynu zkuSenosti
a informaci mezi organy inspekce prace jednotlivygbnskych zemi, na lepsi
pochopeni jednotlivych vnitrostatnich systémpostup inspekce prace i na spolupraci
v oblasti zdravi a bezpeosti prace se zefmi, které nejsodleny Evropské unie.

Vybor se sklada ze dvou zastigazdéhatlenského stéatu, jejichz futki obdobi trva
tii roky. Nejmért dvakrat réné je svolavano plenarni zasedani vyboru, které sé ko
v tom ¢lenském stétEvropské unie, ktery prépredseda RadEvropské unie.

Prazské zasedéani vyboru SLIC

Soutasti dvoudenniho setkani zastlpegan inspekce prace z 27 zemi Evropské unie
je tzv. tematicky den, jehoz népZdy tvai konkrétni problematika, ktera ma v daném
obdobi zasadni vyznam pro oblast b&énpsti a ochrany zdravitippraci (dale BOZP)

v ramci celé Evropské unie. S ohledem na stratupleenstvi pro oblast BOZP, ktera
¢lenské staty zavazuje ke snizenétpgpracovnich drazo 25 % na 100.000 pracoviik
do roku 2012 a ke sniZzovanigo nemoci z povolani, se prazsky tematicky denétam
praw na problematiku snizovani pracovni Urazovostimaeosti z povolani.

Rok 2009 pedstavuje z pohledu této strategie Evropské urablasti BOZPcéasovy

i obsahovy meznik. Jednak se v tomto roce tegvvni polovina realizace strategie,
kterd byla pipravovana vroce 2006 a potrvd do roku 2012. Zérodochazi

k celos¥tove zmen¢ ekonomickych a spatenskych podminek. Proto je EU i v oblasti
BOZP v sodasné dob postavena do zcela odliSné situace poznamenamdmickou
recesi.

O opatenich, sjejichz pomoci by bylo moZzno dosahnoutlim@ni strategie
Spoleenstvi i ve znainéné ekonomické a fin&ni situaci, budou 28. 5. 2009 v rdmci
prazského tematického dne, ktery zajjg Statni éad inspekce prace ve spolupréci



s Ministerstvem prace a socialnickkciv CR, (&astnici jednat ve dvou pracovnich
skupinach.
Nasledujiciho dne, 29. 5. 2009, bude 56. plenaasiedani vyboru SLIC v Praze
dovrseno.

Pracovni Grazovost vCR

Poset pracovnich Urdz v Ceské republice se pohybuje wiperu nad 80.000
pracovnich Grakro¢né. V disledku prodluzujici se doby trvani pracovni nesaolosfi

Z divodu utrgného pracovniho Urazu se vSak vykazmysuji vzniklé ztraty. Celkove
néklady spojené s pracovnimi Urazy a nemocemi plaavcini ro¢éné odhadem okolo
27 miliard K.

Naklady zanmistnavatal spojené s pracovni neschopnosti a nahrazovanifitorapych
pracovniki zag€zuji samotnou vyrobu a mohou veést i ke snizeni ydtdty prace.
Celospoléensky se pak zvySuji naklady na systém socialndimezpéeni a véejné
finance, coz se vyraZmpromita do ekonomiky statu.

Nemoci z povolani a pracovni Urazyitpm vyznamnym zfisobem zatZzuji nejen
zantstnavatele a stat, ale také samotné éamance. Nehledk finantnim ztratam
v disledku pracovni neschopnosti dochazi kdima zdravi a fipadnym nasledkn
ovlivaujicim kvalitu pracovniho i osobniho Zivota. V pethich letech se v souvislosti
s nemocemi z povolani zvySuje vyskyt specifickyblorob spojenych s onemagrimi
pohybového aparatu (napbolesti zad, zrami kloubi a syndrom opakovaného
pietizeni) a chorob #gobenych psychickym vyim.

Pro kazdou firmu, ktera si @domuje, Ze jejim neptSim @inosem je pracovni sila
pracujici pati¢né, bezpéné, &elné a produktivé, by meElo byt samoejmosti
piedchazet pracovnim Uriam a nemocem z povolani.
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