Tiskova zprava Statniho uradu inspekce prace ze dne 9. unora 2011

Informace z provedenych koordinovanych kontrol

Zaméstnavatelé neinformovali zaméstnance o pravech a povinnostech vyplyvajicich
z pracovniho poméru nejpozdéji do 1 mésice od vzniku pracovniho poméru. Toto bylo
nejcastéji se objevujici poruseni povinnosti ze strany zaméstnavatelt, které zjistili inspektori
inspekce prace vramci tzv. koordinovanych kontrol provedenych v obdobi zifi—prosinec
2010.

Koordinované kontrolni akce v sou€innosti s tifady prace, spravou socialniho zabezpeceni a piip.
také s celni spravou realizoval Statni Gfad inspekce prace v souladu s rozhodnutim ministra prace
a socidlnich véci o posileni a zefektivnéni vykonu kontrolni ¢innosti. Za hlavniho koordinatora
téchto kontrol byly ur€eny urady prace.

Zaméreni kontrol

Kontrolni ¢innost uvedenych resortnich kontrolnich organli se zamétila na podnikani v oblasti
stavebnictvi, pohostinstvi a ubytovacich za¥Fizeni na celém tizemi Ceské republiky. Vyty¢enym
pfedmétem kontroly se stalo pfedevSim nelegalni zaméstnavani, porusovani pracovnépravnich
predpisi a predpisi o zaméstnanosti, popt. dalSich predpist (napf. o socialnim zabezpeceni).

Kontrolni ¢innost organii inspekce prace

Inspektoti oblastnich inspektoratl prace kontrolovali plnéni povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni
zakona o inspekci prace. Pozornost pritom soustfedili zejména na dodrzovani prav a povinnosti
souvisejicich se vznikem, zménami a skoncenim pracovniho poméru (existence pracovni
smlouvy ¢i dohod o pracich mimo pracovni pomér a jejich obsah atd.), s oblasti pracovni doby
(dodrzovani stanovené tydenni pracovni doby, odpocinku mezi sménami a v tydnu, vedeni evidence
o odpracované dob¢ a praci piesCas) a s oblasti odménovani (minimalni mzda, zaru¢ena mzda,
ptiplatky ke mzd¢).

Kromé mzdovych listii a dokladi o jednotlivych slozkdch mzdy inspektory u kontrolovanych osob,
tj. zamé&stnavatell, zajimaly také napf. doklady o vyplaceni mezd, pracovni smlouvy ¢i dohody
o pracich konanych mimo pracovni pomér, potvrzeni o zaméstnani, evidence pracovni doby, vnitini
ptedpisy tykajici se pracovnépravnich vztahli ¢i kolektivni smlouvy a jiné dokumenty véazici se
k oblasti pracovniho prava.

Vysledky koordinovanych kontrol

V obdobi zati—prosinec 2010 bylo zahajeno 204 koordinovanych kontrol, pfi¢emz k datu 31. 1.
2011 bylo celkem 182 z nich ukonéeno. Pii 68 kontrolach inspektofi inspekce prace neshledali
74dnd poruseni pracovnépravnich ptedpist, u 114 kontrol poruseni zjistili.

V ptipadech, kdy bylo zjiSténo poruseni ustanoveni pracovnépravnich piedpist, inspektofi
zaméstnavateliim ulozili opatfeni k odstranéni téchto nedostatk a stanovili lhiitu k jejich odstranéni
a k podani pisemné zpravy inspektoratu o provedeni népravy. Oblastni inspektoraty prace dale
ulozily celkem 32 pokut v celkové vysi 1.990.000,- K¢.

Nejcastéji zaméstnavatelé chybovali vtom, Ze neinformovali své zaméstnance o pravech
a povinnostech vyplyvajicich z pracovniho poméru nejpozdé¢ji do 1 mésice od vzniku pracovniho
poméru. Inspektoii se také casto setkavali stim, ze zaméstnavatelé nevedli u jednotlivych
zamé&stnancl evidenci odpracované doby nebo pracovni pohotovosti. V oblasti odménovani pak
zaméstnavatelé nejcastéji porusovali nékterou ze svych povinnosti vztahujici se k vyplat¢ mzdy
a jejich jednotlivych slozek.



Koordinované kontroly provadéné resortnimi kontrolnimi organy (Statni Gfad inspekce prace, trady
prace, sprava socialniho zabezpeceni) budou pokracovat také v roce 2011 s cilem zvysit efektivitu
kontrolni ¢innosti a tak zvysit i iroven dodrzovani pracovnépravnich predpisii u zaméstnavatel.
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