Pojem pracovisté z pohledu bezpeé€nosti prace

Zakonik prace v § 1a odst. 1 pism. b) jako jednu ze zakladnich zasad
pracovnépravnich vztahu zakotvuje zasadu bezpecnych podminek pro vykon prace.
Tato zakladni zasada pFedstavuje zakladni hodnotu, na niz stoji pracovni vztahy, a
umozriuje spravny vyklad jednotlivych zakonnych ustanoveni, a to pravé v duchu této
zasady. Pracovnépravni predpisy k zajisténi bezpeénosti prace, zejména Cast pata
zakoniku prace a na zakladé § 107 zakoniku prace i zakon o zajisténi dalSich
podminek bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci ukladaji (s ohledem na § 12 nejen)
zameéstnavatelim povinnosti, prostfednictvim jejichz dodrzovani ma byt zajisténa
bezpeénost osob vykonavajicich na pracovisti praci.

Zajisténi bezpelnosti zaméstnancu nelze brat na lehkou vahu. Jednak je pracovisté
mistem, kde €lovék travi valnou ¢ast svého Zivota, a jednak je pracovisté i mistem, kde
pracovnik pfijde do kontaktu s nebezpecnymi Ciniteli a procesy, s nimiz by jinak do
kontaktu nepfiSel. Je tak nedilnou soucasti povinnosti zaméstnavatell zajistit, aby
pracovnici po skon¢eni smény odchazeli domu bez toho, aniz by doslo k negativnimu
zasahu do jejich télesné &i duSevni integrity.

| kdyz i zaméstnanci maji z pohledu bezpecénosti prace urcité povinnosti, povinnost
zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancl s ohledem na vSechna hlediska
tykajici se prace tizi pravé zaméstnavatele. Zaméstnavatelé se pak nachazeji
v nezavidénihodné situaci, nebot musi zajistit bezpecnost vSech zaméstnancu bez
rozdilu, a to i téch, ktefi jsou bez pudu sebezachovy.

V pfipadé zajisténi bezpelnosti prace se jedna o otazku velice komplexni, v ramci
které musi byt zohledriovana nejen hlediska technicka, ale také biologicka,
psychologickd apod.” Povinnosti zaméstnavatell mifi jak vucéi jednotlivym
pracovnikim, tak vac&i celému pracovisti a podminkam na ném se nachazejicim.

Ackoliv pravni pfedpisy nezakotvuji obecné pouzitelnou definici pracovisté, Ize pro
vyklad tohoto pojmu vychazet z § 45 zakona o inspekci prace, dle néhoz se jedna o
misto uréené nebo obvyklé pro vykon €innosti zaméstnavatele. Jelikoz na zajistovani
cinnosti, kterou zaméstnavatel vykonava, se podili jeho zaméstnanci (Ci i jiné osoby),
pak pracovistém jsou pravé prostory uréené k vykonavani pracovnich ¢innosti a mista,
na ktera maji zaméstnanci v souvislosti s pInénim pracovnich Ukolu nebo &innosti,
které s pracovnimi Ukoly souviseji, pfistup.? Pracoviété tak netvofi pouze prostory
uréené k samotnému vykonu prace nékterym ze zaméstnancu, ale i dalSi souvisejici
prostory jako chodby, schodisté, prostory pro osobni hygienu, prevlékani, odkladani
osobnich véci, odpodinek a stravovani zaméstnanc(.® Za pracovisté jakoZto prostor,
v némz se zaméstnanec ve své pracovni dobé pohybuje, zasadné nelze povazovat
striktné jen né&jaké urcité konkrétni pracovni misto, kde zaméstnanec zrovna stoji Ci
sedi4, kdyz takové pracovni misto neexistuje ve vzduchoprazdnu, nezavisle na svém
okoli - jednak je absurdni, aby se zaméstnanec za celou svou pracovni dobu
z pracovniho mista ani nehnul, jednak se na toto misto musi zaméstnanec dostat (za
pfedpokladu, Ze se neteleportuje) a jednak by ke své praci pouzival pouze pracovni
prostfedek jediny svého typu, trvale umistény v tom jediném misté a bez jakékoliv
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navaznosti na zbytek pracovisté (napf. bez pfipojeni do elektrické sité, bez pfivodni
hadice, bez pfemistovani zhotoveného vyrobku nékam jinam apod.).

Pracovisté je nutno vnimat prostorové komplexné a ve vSech souvislostech, a to i
v odvislosti od rGznych fyzikalnich, chemickych ¢&i biologickych Einitell, a riznych
procesu pracovniho prostredi, kdy i az v kombinaci mistniho &i ¢asové spoluptsobeni
nékolika faktortl se muze projevit konkrétni riziko. Pojem pracovisté tedy nelze zuzovat
a uméle izolovat od okolniho prostredi, kdy jakykoliv zuzujici vyklad pojmu pracovisté
by mohl zptsobit vyprazdnéni téelu a smyslu BOZP.5
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