Statni Garad inspekce prace

Kolarska 451/13, 746 01 Opava
telefon: 950 179 101, fax: 553 626 672
IC 750 46 962
opava@suip.cz, WWw.suip.cz

ZPRAVA

0 Cinnosti Statniho uradu inspekce prace

za rok 2016

duben 2017


mailto:opava@suip.cz
http://www.suip.cz/

OBSAH
Seznam zkratek

Uvod

1

11
1.2
1.3
1.4
1.5

2.1
2.2

5.1
5.2
5.3
5.4

6.1
6.2

7.1
7.2

9.1
9.2

10

10.1
10.2
10.3
10.4

Statni urad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace

Informace o postaveni organti inspekce prace a oblastech jejich plsobnosti
Postaveni ve statni sprave, organizacni struktura

Sidlo a vedouci zaméstnanci SUIP a OIP

Persondlni ¢innost

Ekonomické ukazatele

Kontrolni ¢innost inspekce prace
Kontrolni ¢innost podle hlavnich tkolt v roce 2016
Cinnost realizovana mimo stanovené hlavni ukoly

Vyzkumna ¢innost
Informaéni systém SUIP

Vychova a vzdélavani zaméstnanci organu inspekce prace
Vzdélavani inspektorti a zaméstnanct dalSich profesi
Vychova a vycvik novych inspektori ¢ekatelti

Dalsi vzdélavani zaméstnanci orgdnt inspekce prace
Utednické zkousky zamé&stnanct organti inspekce prace

Publicita inspekce prace
Osv¢éta a propagace
Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

Mezinarodni spoluprice v systému SUIP
Oblasti mezinarodni spoluprace
Mezinarodni spoluprace oblastnich inspektoratii prace

Projekty financované ze strukturalnich fondi EU

StiZnosti
Stiznosti vyfizované Statnim tfadem inspekce prace
Stiznosti vyfizované oblastnimi inspektoraty prace

Vybrané souhrnné udaje
Kontroly

Nejcastéji porusovana ustanoveni
Pokuty

Odvolani, zaloby a stiznosti

O N o~ D

21
21
22

24

25

26
26
28
29
30

31
31
34

35
35
39

41

42
43
44

46
46
50
52
54



Seznam zkratek

BOZP
CAF

CSSZ
ERDF
ESF
EU
FKSP
Gl
IALI

ICT
INV
IOP
ISIP
IS REUIP
KNZ
MPSV
NIV
NNV
NP
OIP
OIP 3
OIP 4
OIP5
OIP 6
OIP7
OIP 8
OIP9
OIP 10
OPLZZ
PVP
SLIC
SUIP
UP CR
UR
VTZ
VUBP

bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

nastroj pro fizeni kvality, spole¢ny hodnotici rdimec (Common Assessment
Framework)

Ceska sprava socialniho zabezpe&eni

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky socidlni fond

Evropské unie

fond kulturnich a socialnich potieb
generalni inspektor

Mezinarodni asociace inspekce prace (International Association of Labour

Inspection)

informacni a komunikac¢ni technologie

investice

Integrovany operacni program

informacni systém inspekce prace

Registr elektronizace ukonu inspekce prace

kontrola nelegalniho zaméstnavani

Ministerstvo prace a socialnich véci CR

neinvesti¢ni vydaje

naroky z nespotifebovanych vydaji

Nérodni podil

oblastni inspektorat prace

OIP pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze

OIP pro StredocCesky kraj se sidlem v Praze

OIP pro Jihodesky kraj a Vyso¢inu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich
OIP pro Plzenisky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Plzni

OIP pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem
OIP pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci Kralové
OIP pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné

OIP pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostrave
Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

problematika pracovnépravnich vztahii a pracovnich podminek
Vybor vrchnich inspektort prace (Senior Labour Inspectors’ Committee)
Statni urad inspekce prace

Utad prace Ceské republiky

upraveny rozpocet

vyhrazena technickd zatizeni

Vyzkumny tGstav bezpeénosti prace, V.V.i.



Uvod

Zprava o ¢innosti systému Statniho ufadu inspekce prace vyhodnocuje vSechny ¢innosti Statniho
ufadu inspekce prace a oblastnich inspektorati prace v roce 2016. Jsou zde uvadény zakladni tidaje
o organizacni struktufe Statniho ufadu inspekce prace, 0 jeho persondlnim, finan¢nim a materialnim
zajisténi a informace o dalSich ¢innostech a uskute¢novanych aktivitdch. Spoleén¢ s Roéni
souhrnnou zpravou o vysledcich kontrolnich akci provedenych inspekcei prace za rok 2016

tvori uceleny piehled informaci o veskerych Cinnostech za dany kalendaini rok.

Cinnost Statniho tfadu inspekce prace a oblastnich inspektoratd prace se v roce 2016 fidila
schvalenym Programem cinnosti Statniho ufadu inspekce prace na rok 2016, ktery byl
v prubéhu roku aktualizovan. Vsechny ¢iselné idaje uvedené v této zpraveé za rok 2016 jsou

vyhodnoceny ke dni 31. 12. 2016 (zdroj: databaze SUIP).

1 Statni urad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace

Statni ufad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace jsou kontrolnimi organy na useku
bezpec€nosti a ochrany zdravi pii praci, na Useku ochrany pracovnich vztahti a podminek
a na useku zameéstnanosti. Ziizeni, postaveni, pisobnost a pfisluSnost organa inspekce prace
jsou stanoveny zakonem ¢&. 251/2005 Sb., o inspekci prace a kontrolni pravomoci v oblasti
zaméstnanosti jsou stanoveny zikonem &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Sidlem SUIP

je Opava.

1.1 Informace o postaveni organii inspekce prace a 0 oblastech
jejich piisobnosti

Statni ufad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace zejména kontroluji dodrzovani

povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist, z nichz vznikaji zaméstnancim, odborovému

organu, rad¢ zaméstnancti a dal§im osobam prava nebo povinnosti v pracovnépravnich vztazich

a dale dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich ptedpist k zajisténi bezpecnosti prace,

bezpecnosti provozu vyhrazenych technickych zafizeni se zvySenou mirou ohrozeni Zivota

a zdravi a z predpisti o zaméstnanosti (predevsim zékaz nelegalniho zaméstnavani).



Statni urad inspekce prace vede a zajist'uje provoz informacniho systému o pracovnich urazech
a o rizicich pfi vykonu prace. Organy inspekce prace provadéji pravidelnou systematickou
poradenskou ¢innost. Statni ufad inspekce prace spolupracuje s organy inspekce prace ostatnich

¢lenskych zemni EU a poskytuje informace a sou¢innost dal§im organiim statni spravy v CR.

1.2 Postaveni ve statni spravé, organizacni struktura

Statni urad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace jsou spravnimi Ufady se zakonem
vymezenou pisobnosti a jako celek tvoii soustavu organit inspekce prace. SUIP #di osm
oblastnich inspektoratil prace a sam je fizen Ministerstvem prace a socialnich véci CR. SUIP je
ucetni jednotkou, pfi¢emz jednotlivé OIP jsou z hlediska hospodafeni s majetkem, prostfedky
staitniho rozpoctu, ucetnictvi, pracovnépravnich vztahli zaméstnancli a sluzebnich vztaht
statnich zaméstnanctl vnitfnimi organiza¢nimi jednotkami SUIP. V &ele SUIP stoji generélni
inspektor, ktery je do své funkce jmenovan statnim tajemnikem MPSV. V cele OIP stoji

vedouci inspektor jmenovany do své funkce generalnim inspektorem SUIP.

Organizacni schéma Stdatniho ui'adu inspekce prdace
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1.3 Sidlo a vedouci zaméstnanci

Statni urad inspekce prace

Statni urad inspekce prace

Kolarska 451/13, 746 01 Opava

Vedouci zaméstnanci:

generalni inspektor

feditel odboru inspekcénich ¢innosti - naméstek
generalniho inspektora

interni auditor

vedouci kancelare generalniho inspektora
vedouci useku ekonomicko-spravniho

vedouci useku pravniho

vedouci useku inspekce BOZP

vedouci useku inspekce PVP

vedouci tseku inspekce NLZ

tel.: 950 179 101,
fax: 553 626 672
e-mail: opava@suip.cz;

WWW.SUIp.CZ
IC 750 46 962

Mgr. Ing. Rudolf Hahn
Ing. Jiti Macicek

Mgr. Blanka Matéjkova

Ing. Rudolf Chamrath

Ing. Pavla Ktizova

Mgr. Ing. Alzbéta Kellnerova
Ing. Ondfej Varta

Mgr. Dalimila Solnicka

Ing. Michal Kubik

vedouci useku informatiky

Ing. Zdenék Kasparek
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Oblastni inspektoraty prace

Oblastni inspektorat prace
pro hl. mésto Prahu

se sidlem v Praze

vedouci inspektor:

Kladenska 103/105
160 00 Praha 6 - Vokovice

JUDr. Lubos Zavesky

tel.: 950 179 310

e-mail: praha@suip.cz
tel.: 950 179 311

Oblastni inspektorat prace
pro Stfedocesky kraj

se sidlem v Praze

vedouci inspektor:

Ve Smeckach 29
110 00 Praha 1

Ing. Dana Horka

tel.: 950 179 400

e-mail: stredni.cechy@suip.cz
tel.: 950 179 408

Oblastni inspektorat prace

pro Jihocesky kraj a Vyso€inu

se sidlem v Ceskych Budgjovicich
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Jihlaveé

Vodni 21
370 06 Ceské Budgjovice
Ing. Jiti Pelikan

ttida Legionait 17/4181
586 01 Jihlava

tel.: 950 179 511

e-mail: budejovice@suip.cz
tel.: 950 179 500

e-mail: jihlava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Plzensky kraj a Karlovarsky
kraj se sidlem v Plzni

vedouci inspektor:

regiondlni pracovisté v Karlovych
Varech

Schwarzova 27
301 00 Plzen

Ing. Miroslav Duchek

Svahova 1170/24
360 01 Karlovy Vary

tel.: 950 179 611

e-mail: plzen@suip.cz
tel.: 950 179 642

e-mail: kvary@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
se sidlem v Usti nad Labem
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Liberci

SNP 2720/21

post. ptihr. 9

400 11 Usti nad Labem
Mgr. Ales Kalvoda

nam. Dr. E. Benese ¢p. 24
460 01 Liberec

tel.: 950 179 711

e-mail: usti@suip.cz
tel.: 950 179 700

e-mail: liberec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj se sidlem v Hradci Kralové
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Chrudimi

Ri&ni 1195
501 01 Hradec Kralové
Ing. Jaroslav Necas

Podébradova 909
537 01 Chrudim

tel.: 950 179 800

e-mail: hradec@suip.cz
tel.: 950 179 820

Oblastni inspektorat prace
pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky

Milady Horakove 3
post. prihr. 260

tel.: 950 179 900
e-mail: brno@suip.cz

kraj se sidlem v Brn¢ 658 60 Brno
vedouci inspektor: Ing. Ing. Bc. Tomas Musil tel.: 950 179 911
regionalni pracovisté ve Zling Ciperova 5182

760 01 Zlin e-mail: zlin@suip.cz
Oblastni inspektorat prace Ziviéna 2 tel.: 950 179 211

pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky
kraj se sidlem v Ostravé

vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Olomouci

702 69 Ostrava

Ing. Libor Cerny
Na Sibeniku 1179/5,
772 00 Olomouc

e-mail: ostrava@suip.cz

tel.: 950 179 214
e-mail: olomouc@suip.cz
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1.4 Personalni ¢innost

1.4.1 Piehled o poctu a pohybu zaméstnanci, vékova struktura inspektori

Fyzicky pocet zaméstnancu Statniho Gfadu inspekce prace ke dni 31. 12. 2016 ¢inil 736, z toho
V pracovnim poméru 107 a ve sluzebnim poméru 629. Pocet pfijatych zaméestnanct v priabéhu
roku 2016 byl 61, z toho 13 v pracovnim poméru a 48 ve sluzebnim poméru. Sluzebni pomér

v roce 2016 ukoncilo 52 zaméstnanct a pracovni pomér ukoncilo 14 zaméstnanci.

V piipad¢ obsazovani volnych sluZebnich a pracovnich mist novymi zaméstnanci jsou
vyhlaSovédna na dané pozice vybérova fizeni, kterd jsou zvefejiovana na webovych
a intranetovych strankach SUIP, na ufedni desce a pfislusnych Ufadech prace. V piipadé
vybérovych fizeni na obsazovani sluzebnich mist také v informacnim systému o statni sluzbé
(ISoSS). Vybérova tizeni na pracovni mista a sluZzebni mista na oblastnich inspektoratech prace

jsou organizovana a uskutectiovana ve spolupraci s personalisty SUIP.

Tabulka: Pi‘ehled vékové struktury inspektori

] vék do 31az40 41 az50 51 az 60 starS§i nez celkem/
Utvar 30 let/ let/ let/ let/ 60 let/ Z toho Zen
z toho Zen 7z toho Zen 7z toho Zen 7z toho Zen 7z toho Zen

SUIP-tiad 312 413 n 5/4 3/1 16/11
OIP 3 5/1 3/3 12/6 18/5 13/5 51/20
OIP 4 2/1 712 713 23/12 8/2 47120
OIP 5 4/1 12/9 12/6 27/10 712 62/28
OIP 6 4/4 3/3 16/5 16/10 9/1 48/23
OIP 7 1/0 6/4 23/13 21/13 9/1 60/31
OIP 8 11/5 9/5 8/6 24/8 5/0 57/24
OIP9 713 13/6 21/8 28/16 4/0 73/33
OIP 10 4/0 15/6 21/12 31/16 11/4 82/38
celkem 41/17 72/41 121/60 193/94 69/16 496/228
tj. % 8,27 14,52 24,40 38,91 13,91 100,00




1.4.2 Vzdélavani zaméstnanci

V oblasti vzdélavani zaméstnancii bylo postupovano v souladu s Piikazem generalniho
inspektora SUIP ¢&. 18/2006 — ,, Systém a zdsady profesniho vzdélavani . Vstupniho vzdélavani
ivodniho a nasledného se zalastnili v§ichni nové piijati zaméstnanci systému SUIP.
Do odborného inspektorského kurzu byli zarazeni vSichni budouci inspektofi. Zacvikové tydny
pro budouci inspektory, seminafe pro dals$i vzdélavani stavajicich zaméstnanct a inspektora
jsou zajistovany v ramci systému SUIP v soudinnosti s Vyzkumnym tstavem bezpe&nosti
prace, Institutem statni spravy a ostatnimi Skolicimi agenturami. V souvislosti se vzdélavanim
zaméstnanct systému SUIP byly vyuzivany nabidky vzdélavacich agentur organizujicich
odborné kurzy a seminéfe zamétené na zmeny v zakonech a ptedpisech, kterymi se jednotlivi
zaméstnanci systému SUIP pii své ¢innosti #idi a dodrzuji je. Pro inspektory byly organizovany
odborné seminafe zaméetené na problematiku jednotlivych specializovanych oblasti. VSichni
zameéstnanci se pribézné zucastnuji v ramei své odbornosti Skoleni souvisejicich se zménami
zakond, vyhlasek, predpisi apod. poradanymi také jednotlivymi vzdélavacimi institucemi.

Prabézné jsou prezkuSovani v ramci platnych predpist i fidi¢i sluzebnich vozidel.

Tabulka: Pi-ehled tirovné vzdélani inspektoru

Poéevt Utvar Polet s VS Pocet Poréet Celkem/z toho Zen
s VS vzdél. Be./z sVO s US

vzdél./z toho Zen vzdél./z  vzdél./z toho

toho Zen toho Zen Zen
16/11  SUIP Giad - - - 16/11
29/9 OIP 3 11/4 - 12/7 51/20
20/4 OIP 4 714 3/2 15/10 47/20
37/14 OIP 5 12/6 2/2 11/6 62/28
1717 OIP 6 16/7 2/1 13/8 48/23
29/11 OIP 7 10/7 1/1 20/12 60/31
31/14 OIP 8 13/6 2/0 11/4 57124
51/22 OIP 9 8/3 - 14/8 73/33
50/19 OIP 10 16/9 2/1 15/9 82/38

280/111  celkem 93/46 12/7 111/64 496/228
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1.4.3 Péce o zaméstnance a jejich pracovni prostredi

V souladu s platnou Dohodou o pouziti prostfedkit FKSP v roce 2016jsou poskytovany
zaméstnancim odmeény pii dovrSeni 50 let véku a pii prvnim odchodu do starobniho nebo
plného invalidniho diichodu. Z prostfedkii organizace a FKSP dostavaji zaméstnanci piispévek
na stravovani formou stravenek, pfispévek na kulturu, vzdélavani, télovychovu a sport. V ramci
ostatnich pfispévkt bylo mozno Cerpat jednorazovy piispévek na pracovni odév a obuv,
dovolenou a rekreaci, kulturu, vzdélavani, t€lovychovu, sport, kulturni a socialni rozvoj, ihradu

¢asti prispévku na penzijni pfipojisténi nebo doplikové penzijni spoieni.

Funk¢ni pro vSechny zaméstnance systému jsou i nadale k dispozici rekrea¢ni chatové objekty
stiediska HnaCov, rekreacni zatizeni Zvonicka a rekreacni zatfizeni na Novych Hutich, které
jsou vyuzivany za ucelem rekreace. Jednotlivé inspektoraty organizuji kazdoro¢ni setkani

s byvalymi zaméstnanci — dichodci. ~

V souladu s platnou Kolektivni dohodou a Podnikovou kolektivni smlouvou poskytuje sluzebni
ufad zaméstnancim ve sluzebnim poméru a zaméstnancim v pracovnim pomeéru
z rozpoctovych prostifedktt odmény pii dovrSeni sluzebniho vyro¢i a pracovniho vyroci,
odmény k Zivotnimu vyroci pii doziti 50 let a 60 let a odmény pfi prvnim skonceni sluzebniho
poméru/pracovniho pomeéru po pfiznani invalidniho diichodu pro invaliditu tfetiho stupné nebo

po nabyti naroku na starobni diichod.

Podle finanénich moZnosti SUIP je pribéznd zabezpetovano modernizovani vypoletni
techniky, pracovniho prostfedi formou dovybavovani kancelaii novym néabytkem, opravou
a udrzbou pracovnich prostor. Je zajiSténo plnéni ustanoveni § 103 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zékonik prace, v oblasti pracovné lékaiské sluzby, a to zejména provadénim lékarskych
periodickych prohlidek zaméfenych na posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnancii k dané

praci.
Pravidelné jsou provadény provérky BOZP na jednotlivych pracovistich. Ptipadné zjisténé

nedostatky jsou co nejdiive odstraiiovany. Soustavna udrzba a opravy spravovanych objekt

jsou provadény pribézné.
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1.4.4 Hlavni ¢innosti personalni agendy

Provadéni personalni ¢innosti v celém systému SUIP byla v roce 2016 vénovéana patiiéna
pozornost jak ze strany vedoucich zaméstnancl, tak ze strany personalisti. Sluzebnim
predpisem €. 4 generalniho inspektora Statniho tfadu inspekce prace ze dne 23. 12. 2015 byla
s ucinnosti od 1. 1. 2016 stanovena organizac¢ni struktura sluzebnich a pracovnich mist Statniho
uiadu inspekce prace a oblastnich inspektoratl prace. Timto pfedpisem byla schvalena sluzebni

mista statnich zaméstnancii a pracovni mista zaméstnancti SUIP.

Sluzebnim ptedpisem ¢. 6 naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu ze dne 18. 9. 2015 byl
stanoven obsah osobniho spisu statniho zaméstnance a zpiisob jeho vedeni. SUIP pravidelng
podava hlaSeni statnimu tajemnikovi v MPSV o aktudlnich poctech zaméstnanc jak
ve sluzebnim, tak v pracovnim poméru, o vybérovych fizenich a o realizaci Gfednickych

zkousek.

SUIP vydal v roce 2016 celkem 9 sluzebnich piedpisi.

Zaméstnanci se prubézné piihlasovali k ufednickym zkouskam, které vykonavali u téchto

tfadt: MPSV CR, MV CR a UP CR.

V mésici bieznu a listopadu roku 2016 byla Viem zaméstnanciim SUIP provedena zména platu
v souvislosti s vydanym nafizenim vlady, kterym se ménily platové poméry statnich

zaméstnancl a zaméstnancl ve verejnych sluzbach a sprave.

Personalni oddéleni SUIP zorganizovalo setkani zaméstnanctl, ktefi v roce 2016 oslavili
pracovni vyroci 20, 25, 30, 35, 40 a 45 let u inspekce prace. Toto spolecné setkani se uskutecnilo

Vv Opavé dne 7. zati 2016.

VSechny zminované povinnosti a ¢innosti souvisejici s vedenim persondlni agendy byly

V pribéhu roku uspesné plnény.
Personalni préce se fidila platnymi zakony, sluzebnimi a pracovnépravnimi piedpisy a internimi
predpisy. Byla realizovana v tizké spolupraci s vedoucimi zaméstnanci pod metodickym

vedenim kancelafe generdlniho inspektora Statniho tradu inspekce prace.
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Krom¢ béznych personalnich Cinnosti v¢. vedeni evidence osobnich spisii, byly plnény i dalsi
ukoly: Splnéni povinnosti ve smyslu § 83 zakona ¢. 435/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist,
plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim v roce 2016 bylo zabezpeceno
zaméstnavanim osob se zdravotnim postizenim. Oblastni inspektoraty prace provadéji
prostiednictvim vedouciho inspektora nebo vedoucich ttvarti inspekce namatkové kontroly

vyuziti a dodrzovani pracovni doby inspektorti v terénu.

Ochrana osobnich udajt je zajistovana v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb.
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1.5 Ekonomické ukazatele

1.5.1 Rozpocet piijmi

Rozpocet piijmi na rok 2016 byl stanoven ve vysi 4.831.000,00 K¢ a upraven na Castku
4.835.848,00 K¢ (zvySeni o pfijmy EU ve vysi 4.848,00 Kc¢), skutecné piijmy Cinily
92.523.291,13 K¢, tj. 0 104.442.144,89 K& méné nez v roce 2015.

Nejvyssi polozku predstavovaly neinvesti¢ni pfevody z Narodniho fondu (88.196.724,64 K<),
které tvori 85% podil zadosti o platbu EU projektd. Celkovy pokles pfijmt byl zpisoben
niz8imi pfevody z Narodniho fondu ukoncenych projektii, Cerpani ostatnich piijmovych
polozek zlstava obdobné jako v roce 2015, mimo piijmi z prodeje dlouhodobého majetku

dusledkem prodeje 19 sluzebnich vozidel.

1.5.2 Rozpocet vydaji
Rozpocet vydajii na rok 2016 byl stanoven ve vysi 452.878.620,00 K¢ a upraven na ¢astku
501.368.884,00 K¢ (zvySeni 0 48.490.264,00 K¢). Skutecné Cerpani ¢inilo 472.916.008,06 K¢,

tj. 94,32 % k upravenému rozpoctu.

Celkove Cerpané vydaje v roce 2016 byly o 12.434.136,98 K¢ nizsi nez v roce 2015, coz bylo
zpisobeno pfedevs§im ukoncenim projektit OP LZZ k 31. 12. 2015.

Hlavni velkou zménou je pfechod 263 zaméstnanct k 1. 1. 2016 pod kmenové zaméstnance
SUIP, kteii byli pievedeni z operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ)
projektu ,,Efektivni systém rozvoje zaméstnanosti, vykonu komplexnich kontrol a potirani
nelegalniho zaméstnavani v CR“ (zkracené KNZ — kontrola nelegalniho zaméstnavani),

S ¢islem projektu CZ.1.04/2.2.00/11.00013. Projekt byl ukoncen 31. 12. 2015.

S finanéni usporou rozpoc¢tu neobsazenych sluZzebnich mist souvisi i tspora rozpoc¢tu béznych
vydaji z ditvodu opozdéného nakupu 63 ks sluzebnich vozidel (z ptivodné planovanych 72 ks)
disledkem opakovand vyhlaSené centralizované vefejné zakazky realizované CSSZ

a nerealizovanim nakupu 9 ks sluzebnich aut ve 4. ¢tvrtleti 2016.
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Vyse popsané zmény a nékteré dalsi, které s sebou nesly nemalou tsporu rozpoétu, SUIP

presunul se souhlasem MPSV z rozpoctu provoznich vydajii 12.100.668,00 K¢ do rozpoctu

programového financovani EDS/SMVS, odkud budou finanéni prostfedky v budoucnu vyuzity

na nutné stavebni akce:

1) 013Vv02200 1001 OIP Sttedocesky kraj — rekonstrukce budovy na Namésti Barikad (vraceni
¢astky 1.000.668,00 K¢ do akce)

2) ,.SUIP - instalace systému centralni ochrany policie CR v syst¢tmu SUIP“ (ve vysi
1.100.000,00 K¢)

3) ,,0IP Ceské Budgjovice — potizeni EZS pro Jihlavu* (ve vysi 500.000,00 K&)

4) 013V02200 3001 OIP Plzen — rekonstrukce budovy Karlovy Vary (ve vysi 9.500.000,00
K¢).

Cerpéani béznych vydaji bez projekti OPZ &inilo 447.362.948,78 K&, tj. 98,09 % upraveného
rozpoctu. Celkovy ztstatek Cinil 8.723.419,22 K¢.
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Tabulka: Cerpéni béZnych vydaji bez projekta OPZ v K¢
cislo nazev podseskupeni UR 2016 ¢erpani za rok % zustatek do
podse- polozZek 2016 ¢erpani | NNV z roku
skupe k UR 2016
ni 2016

501  |Platy 273977 173,00 | 269 951 466,00 98,53 | 4 025 707,00

gop | Ostatni platby za 528 433,00 410 944,00 77,78| 117 439,00
provedenou praci

o3 |Povinné pojistné placené | g4 305754 00| 91 987 785,00| 98,59 | 1 318 969,00
zameéstnavatelem

505  |Mzdové néhrady 20 978,00 20978.00| 100,00 0,00

513 Nékupy materialu 13630 757,00| 13 246 580,38 97,18 384176,62

515 ygﬁgfgﬁdy’ paliv 9915051,02| 939287643| 9473| 52217459

516 | Nakup sluzeb 4399951800| 4325241835| 9830| 74709965

517 Ostatni nakupy 13076581,00| 11958369,66| 91,45 1118 211,34
Vydaje souvisejici

519 |8 peinvestiCnimindkupy, | 454 989 o 957 732.10| 77.22| 282 556,90
ptispévky, ndhrady
a vécné dary

534 |Prevody viastnim 4109 657,00| 4049272,00| 9853| 60 385,00
fondim
Ostatni neinvesti¢ni

536  |transfery jinym 1115697,00| 108487955| 97,24| 3081745
vetejnym rozpoctim

g4p  |Nahrady mezd v dobé 1127000,00| 101419000 89.99| 112.810.00
nemaoci
Neinvesti¢ni transfery

551  |mezinarodnim a 25 000,00 23418.33| 9367 158167
narodnim organizacim

590 Ostatni neinv. vydaje 11 979,98 10 488,98| 87,55 1491,00
iel:(‘gnﬁs"c“‘ vydaje 456 086 368,00 | 447 362 948,78| 98.09 | 8 723 419,22

OPZ projekt: Rozvoj kompetenci zamé&stnancia SUIP v oblasti komunikace s veiejnosti

Cislo projektu CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0006244

Realizace projektu zaméfeného na komunikaéni strategii SUIP je naplanovéana od bezna 2017

do dubna 2019, jedna se o celkem 26 mésic.
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Projekt OPZ v roce 2016 necerpal Zadné finan¢ni prostiedky, nebot’ byl ve fazi ptipravy

a schvalovani. Cerpéani platové oblasti dvou zaméstnancii na pracovnich mistech probé&hlo

v roce 2016 z rozpoétu platové oblasti SUIP, pii¢emz bylo jedno pracovni misto v souladu

se systemizaci k 31. 12. 2016 zruSeno.

Pichledy cerpani schvaleného a upraveného rozpo¢tu OPZ v ¢lenéni na narodni podil (NP)

a evropsky podil (EP) jsou uvedeny v nasledujicich tabulkach.

Tabulka: Schvaleny rozpocet (SR) 2016 v K¢
¢. podse- | nazev podseskupeni poloZek |SR 2016 EP|SR 2016 NP| SR 2016 cerpani
skupeni celkem  |rozpoctu
501 Prostiedky na platy 969 629 171 111) 1140740 0
Ostatni platby za provedenou 0 0
502 praci 0 0
Povinné pojistné placené
503 zamé&stnavatelem 329 674 58 178 387852 0
513 Nakup materidlu 0 0 0 0
516 Nakup sluzeb 2 805 000 495000 3300000 0
534 Prevody vlastnim fondim 9 696 2567 12263 0
Nahrady mezd v dob€ nemoci
542 |(5424) 17001 3000 20001 0
Celkem 4131 000 729 856 4 860 856 0
Neinvesti¢ni prevody z
4118 Nérodniho fondu (ptfijmy EU) 4131000 4131000 0
Tabulka: Upraveny rozpocet (UR) 2016 v K¢
¢. podse- nazev podseskupeni UR 2016 | UR 2016 UR 2016 cerpani
skupeni poloZek EP NP celkem rozpoctu
501 Prostiedky na platy 969 629 0 969 629 0
Os’ta.tnl platby za provedenou 0 o 0 0
502 praci
Pov1vnne pojistné placené 399 674 0 399 674 0
503 zameéstnavatelem
513 Nakup materialu 0 0 0 0
516 Nakup sluzeb 2 805 000 495000 3300000 0
534 Pievody vlastnim fondiim 14 544 0 14544 0
Nahrady mezd v dobé
542 nemoci (5424) 17 001 3000 20 001 0
Celkem 4 135 848 498 000 4633848 0
Neinvesti¢ni ptevody
Narodniho fondu (pfijmy 4135 848 0
4118 EU) 4135 848 0
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Vybrané akce programového financovani realizované v roce 2016

Akce programového financovdni hrazené z NNV a rozpoétu programu 113 020 Rozvoj

a obnova materialné technické zakladny systému Statniho ufadu inspekce prace, realizované

vV roce 2016.

i & 113V02100 9045 SUIP - poiizeni a konsolidace aplikaénich serverii a systémit LAN
Cerpéni NNV: 1.750.047,20 K¢

Akce programového financovdni hrazené z NNV a rozpoétu programu 013 020 Rozvoj

a obnova materialné technické zdkladny Statniho ufadu inspekce prace, realizované v roce 2016

. C. 013V02200 1001 OIP Stiredocesky kraj - rekonstrukce budovy na Namésti Barikad
Cerpani NNV: 416.240,00 K&

Po vydani stavebniho povoleni a vyfeSeni stavajicich ndjemnich vztahti bude vypracovano

vybérové tizeni na dodavatele a po jeho vybéru bude zahajena vlastni rekonstrukce objektu.

i. ¢. 013V02200 1603 OIP hl. m. Praha — pyistavba budovy — dokumentace pro vizemni iizeni
Uvolnéné NNV v roce 2016: 27.225,00 K¢
Cerpani NNV: 27.225,00 K¢&

Predmétem investi¢ni akce bylo vypracovani dokumentace pro izemni fizeni a jeho vydani.
Po vypracovani projektové dokumentace a piedlozeni souvisejicich dokladt bylo tzemni

rozhodnuti vydano dne 17. 3. 2016.

i. ¢ 013V02200 1601 OIP Praha — projekt nadstavby budovy

NNV akce: 360.000,00 K¢
Cerpani NNV: 0,00 K&
Pievedeno do NNV: 360.000,00 K¢

Predmétem investicni akce je vypracovat projektovou dokumentaci a ziskat stavebni povoleni
k realizaci nadstavby stavajici administrativni budovy. Realizaci nadstavby vzniknou nové
kancelarské plochy vyuzitim prostoru nad stavajici vystupujici ¢asti 1. PP budovy Oblastniho

inspektoratu prace pro hlavni mésto Prahu, Kladenska 103/105, 160 00 Praha 6.

18



Akce je evidovana v systétmu SMVS, ale prozatim nema registraci. Zadost o registraci bude
vypracovana az po ukonceni nabyti pravni moci vydaného uzemniho rozhodnuti. Dalsi ¢innosti

budou realizovany v souladu s vydanym rozhodnutim o registraci akce.

i. & 013102200 3303 OIP Usti nad Labem — stavebni iipravy budovy
Cerpani NNV: 87.362,00 K&

Vzhledem k moznosti realizovat pivodni zdmér upravy vstupu do budovy spole¢né s jejim
zateplenim doSlo v roce 2016 ke zmén¢ registrace plivodni akce a tim rozSifeni stavebnich
praci. Po vydani stavebniho povoleni bude dokumentace dopracovana do detailii pro provedeni

stavby a vybér dodavatele stavebnich praci.

. C. 013V02200 6001 OIP Brno — rekonstrukce vyménikové stanice
Cerpani NNV: 1.216.264,00 K&

Z davodu ptipravované zmény topného media Teplaren Brno a.s. z pary na horkou vodu v roce
2016, bylo nutné rekonstruovat stavajici vymeénikovou stanici v budové Oblastniho
inspektoratu prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné. Rekonstrukce byla
po dodani projektu a vybéru dodavatele stavebnich praci a technologie zahajena dne 3. 10. 2016

a ukoncena bez vad a nedodélku dne 24. 11. 2016.

i & 013102200 8007 OIP Ostrava — néikup pozemkii ul. Na Sibeniku
Cerpani NNV: 106.521,00 K¢&

V roce 2016 provedl SUIP sménu pozemku o vyméfe 164 m? a nakup zbyvajiciho ptilehlého
pozemku o vymeéte 56 m? se spolecnosti JTH Holding a. s. tak, aby tento sménény a nakoupeny

ptilehly pozemek mohl oplotit a vznikl jednotny ptilehly pozemek k budové ve vlastnictvi statu.

i & 013V02200 8301 SUIP — néikup osobnich automobilii
Cerpani UR INV: 3.200.000,00 K¢&
Cerpani NNV: 15.675.159,00 K¢&
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1.5.3 Majetek a zavazky

Majetek

K 31. 12. 2016 ¢inila hodnota majetku celkem 702.637 tis. K¢, z toho dlouhodobého
nehmotného majetku 109.901 tis. K¢ a dlouhodobého majetku 495.625 tis. K&, hodnota
nedokoncené¢ho dlouhodobého hmotného majetku 825 tis. K& (jednd se o rozpracované
investi¢ni akce: OIP Praha — pfistavba budovy, dokumentace pro Gizemi fizeni ve vysi 117 tis.
K¢, OIP Stiedocesky kraj — rekonstrukce budovy na Namésti Barikad ve vysi 586 tis. K¢, OIP
Ostrava — rekonstrukce a zatepleni stiesniho plasté budovy ve vysi 35 tis. K&, OIP Usti nad

Labem — stavebni upravy budovy ve vysi 87 tis. K¢).

Obézny (kratkodoby) majetek je ve vysi 97.110 tis. K& Vyznamnou ¢ast obézného majetku
tvoti kratkodobé pohledavky ve vysi 65.880 tis. K¢ (jedna se zejména o zadosti o platby
projektii financovanych z prostiedkit EU, dale pak naklady fizeni vybirané SUIP pti kontrolni
&innosti). Majetek je plné vyuzivan jak samotnym tGfadem SUIP, tak jednotlivymi oblastnimi

inspektoraty prace.

Zavazky

Hodnota zavazkt SUIP k 31.12.2016 &ini 31.583 tis. K& a je tvofena pouze zavazky
kratkodobymi. Podstatnou ¢ast tvoii zdvazky plynouci z mezd zaméstnancli ke zdravotnim
pojistovnam, k Ceské spravé socialniho zabezpe&eni, k finanénimu tfadu a v neposledni fadé
k samotnym zaméstnancum, jejichz plat za mésic prosinec 2016 je bezhotovostné prevadén

na vlastni ucty zaméstnanctl.

Vyznamnou ¢ast kratkodobych zdvazkl tvoii Vydaje pftistich obdobi — 2.509 tis. K¢, jedna
se 0 dodavky materidlu a sluzeb, které spadaji do icetniho obdobi roku 2016, do ucetni zaverky
je znama fakturovana ¢astka, ale dodavatelem je vyfakturovana az v nasledujicim roce. Dalsi
vyznamnou ¢ast tvoifi Dohadné Uty pasivni — 583 tis. K¢, jednd se o dodavky materidlu

a sluzeb, zejména spotifebované energie v roce 2016.
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2 Kontrolni ¢innost inspekce prace

Kontrolni ¢innost se uskuteciiovala podle Ro¢niho programu kontrolnich akci Statniho tfadu
inspekce prace na rok 2016, ktery byl pfedem projednan s vysSimi odborovymi organy
a organizacemi a schvalen Ministerstvem prace a socialnich véci. Pfi sestavovani tohoto
programu Statni Gfad inspekce prace vychazel rovnéz ze strategic Evropské unie. V programu
byly rovnéz zohlednény a promitnuty vysledky analyzy pracovni trazovosti a podnéti
ke kontrole, poznatky z kontrolni ¢innosti v uplynulém obdobi a rovnéz naméty a pfipominky
socidlnich partnert. Program kontrolnich akci na rok 2016 sestaval z 23 hlavnich kontrolnich

ukoli s celostatni ptisobnosti.

Dalsi kontrolni tkoly pro orgény inspekce prace si stanovily oblastni inspektoraty prace
ve svych dil¢ich programech ¢innosti samy podle specifik jednotlivych regionli a na zakladé
ptijatych podnétli a plnily je vramci své regiondlni plsobnosti. Vedle plnéni hlavnich
kontrolnich akci oblastni inspektoraty prace plnily i jiné ukoly v rozsahu svych kompetenci

danych zakonem o inspekci prace.

2.1 Kontrolni ¢innost podle hlavnich ukoli v roce 2016

Roc¢nim programem kontrolnich akci Statniho ufadu inspekce prace na rok 2016 byly stanoveny

nasledujici hlavni ukoly:

- Kontrola dodrZzovani pracovnépravnich predpisi na zdkladé¢ podnéti smétujicich
do oblasti pracovnépravni, BOZP a zaméstnanosti

Kontroly v oblasti zaméstnanosti
- Kontrola nelegalniho zaméstnavani ob&anti CR a cizincti
- Kontrola povinného podilu zaméstnavani OZP podle zdkona o zamé&stnanosti

Kontroly v oblasti pracovnépravnich vztahi

- Kontrola agentur prace

- Kontrola vysilani pracovnikti

- Kontrola rovného zachdzeni a zdkazu diskriminace na pracovisti, kontrola dodrZzovani
ochrany osobnich prav na pracovisti

- Kontroly dodrzovani minimalni a zaru¢ené mzdy

- Kontrola rozvrhovani pracovni doby v souladu s pracovnépravnimi predpisy

- Nahrady vydaji poskytované zaméstnanci v souvislosti s vykonem prace (cestovni
vydaje)
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Kontroly v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci

Bezpecnost prace ve stavebnictvi
Kontrola zaméstnavatelti s vozovym parkem

Kontrola systému bezpecnosti prace, provozu technickych zafizeni a pracovnich
podminek v malych a stfednich podnicich a v dal§ich vybranych podnicich s poctem
zaméstnancl 250 a vice

Kontrola systému opatieni souvisejicich s ochranou 0sob a zaméstnanct pred urazem
elektrickym proudem

Kontrola bezpecnosti prace pti provozu zdvihacich zafizeni a prostfedkt pro zavéseni
a uchopeni bfemene

Bezpecnost prace pii provozu plynovych zafizeni se zaméfenim na zatizeni pro pfipravu
pokrmu v Kuchynich, v restauracich, skolnich jidelnach, v hotelich, kempech, détskych
tdborech, v nemocnicich a obdobnych zatizenich

Bezpecnost prace pii provozu, udrzbé a opravach tlakovych nadob stabilnich a dalSich
tlakovych zatizeni v chemickém primyslu

Kontrola plnéni tikolti zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti

Prevence BOZP pii ptiprave a provadéni staveb

Kontrola systému bezpec¢nosti prace zamétena na vyrobu pekarenskych a cukrarenskych
vyrobki

Bezpecnost prace pii provozu bioplynovych stanic a €istiren odpadnich vod
Bezpecnost prace pii t€zbé a pii soustied’ovani diivi v lese

Integrovana inspekce podle zakona €. 59/2006 Sb., o prevenci zavaznych havarii

Program ,,Bezpecny podnik*.

Zpravy k jednotlivym vySe uvedenym hlavnim ukoliim jsou obsaZeny v Ro¢ni souhrnné zprave
0 vysledcich kontrolnich akci provedenych inspekci prace za rok 2016.

2.2

Cinnost realizovana mimo stanovené hlavni ukoly

Ucast inspektorii pro oblast BOZP v odbornych technickych komisich

V rédmci své ¢innosti jsou inspektoii pro oblast BOZP zaroven ¢leny odbornych technickych

komisi:

Rada pro certifikaci Fyzikaln¢ technického zku$ebniho ustavu;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 103 Tlakové nadoby na piepravu plyni;

22



Technickéa schvalovaci komise Ceského plynarenského svazu (tato komise se zabyva
predevsim problematikou tvorby a zmén technickych ptedpist v oblasti plynarenstvi —
TPG);

Rada pro chemickou bezpecnost (mezirezortni poradni orgdn ministra zivotniho
prostiedi v otazkach souvisejicich s problematikou chemické bezpeénosti);
Koordina¢ni skupina pro vedeni agendy zékona ¢. 59/2006 Sb.;

Akredita¢ni komise (poradni organ V oblasti akreditaci podle zakona ¢. 309/2006 Sb.);
Technicka normalizaéni komise TNK 92 LeSeni (poradni organ Ufadu pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi pro komplexni feSeni vSech otazek
technické normalizace v daném rozsahu ptsobnosti);

Technicka normalizaéni komise TNK 100 Retézy, lana, vazaci prosttedky, piislusenstvi
a TNK 115 Kontejnery, vyménné ndstavby a palety;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 123 Zdvihaci a manipula¢ni zafizeni;

Komise pro posuzovani shody pii Utadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zku$ebnictvi;

Staly vybor €. 1 pro technickou bezpe¢nost Rady vlady pro BOZP.
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3 Vyzkumna ¢innost
Statni ufad inspekce prace v roce 2016 zpracoval Rozbor pracovni tirazovosti za rok 2015, ktery

pak poskytl Vyzkumnému tstavu bezpe¢nosti prace, v. v. i. udaje, véetné informaci ze svého

informaéniho systému REUIP.
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4 Informacni systém Statniho uradu inspekce prace

4.1 Informaéni systém SUIP

V oblasti informac¢niho systému nebyly pro rok 2016 konkrétni ukoly zatazeny. Prioritou byl
provoz informaéniho systému REUIP. Informaéni systém je nyni jiz stabilizovan,
od 1. zaii 2016 provadi servis a vyvoj informa¢niho systému nova servisni organizace. Probiha
ptiprava podkladt projektu nové spisové sluzby a projektu obéhu dokumentt resortu MPSV.

Tyto projekty svym obsahem tzce souvisi s informa¢nim systémem.

4.2 Analyza stavu a vyvoje pracovni urazovosti v Ceské republice

Po zaevidovani a kontrole zapsanych dat o pracovnich trazech byla vytvofena analyza vSech
oblasti pracovni Urazovosti Urazl s hospitalizaci del§i nez 5 dni, smrtelnych urazii a ostatnich
urazii. Do zévérenych analyz byly zafazeny pfevzaté statistické tidaje o pracovni urazovosti
v ptisobnosti Ceského bafiského tfadu. Ziskané informace a statistiky byly koordinovany
s Ceskym statistickym Gfadem. Na zakladg nagich analyz a dat CSU za rok 2015 byla vytvoiena
pravidelna zavére¢na zprava ,,Pracovni urazovost v Ceské republice v roce 2015, obsahujici
statistiky

- Pracovni Grazovosti

- Smrtelné pracovni tirazovosti

- Pracovni Grazovosti s hospitalizaci del$i nez 5 dni

4.3 Zpracovani statistickych vystupii za Ceskou republiku pro
statisticky urad Evropské unie Eurostat

Podrobné statistické udaje pro Eurostat tj. Statisticky ufad Evropské unie se zasilaji
prostiednictvim Ceského statistického ufadu s osmnactimési¢nim posuvem, v mésici ¢ervnu
2016 byl predan statisticky soubor s daty za rok 2014. Byla zpracovéna data spole¢né& za SUIP
a CBU — SBS. Dle pozadavku Eurostat byla data upfesnéna, znovu zpracovana a posléze

akceptovana.
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5 Vychova a vzdélavani zaméstnancu organt inspekce
prace

5.1 Vzdélavani inspektori a zaméstnanci dalSich profesi

Odborné semindfe piedstavuji interni formu vzdélavani v systému organt inspekce prace. Jedna
se 0 tematicky zaméfené seminaie, které se poradaji v ramci urcité specializace (napf. elektricka
zafizeni, lesnictvi a dfevozpracujici pramysl, agenturni zaméstndvani ¢i zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnikll apod.), a to v navaznosti na zmény legislativy v dané oblasti nebo
V souvislosti se zaméfenim hlavnich tkold kontrolni ¢innosti na dany rok. Obsahem odbornych
semindit v roce 2016 tedy bylo seznameni s novymi piedpisy a metodické proSkoleni
inspektorti o tom, jakym zpiisobem vést kontrolni ¢innost v konkrétni oblasti a jak zpracovat

vysledky této kontrolni ¢innosti.

5.1.1 Odborné seminaie inspektorii za oblast BOZP a VTZ

V roce 2016 probéhlo 11 odbornych seminafi, které byly organizané zajistény kancelaii
generalniho inspektora Statniho ufadu inspekce prace a byly zaméteny na problematiku:
- manipulace s materialem a skladovani,

- plynovych zafizeni,

- zemeédélstvi a potravinaistvi,

- dopravy a opravarenstvi,

- elektrickych zafizeni,

- zdvihacich zafizeni,

- stavebnictvi,

- zpracovatelského primyslu,

- hutnictvi a strojirenstvi,

- prevence zavaznych havarii a programu ,,Bezpe¢ny podnik*,

- lesnictvi a dfevozpracujiciho pramyslu.
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5.1.2 Odborné seminare inspektoru za oblast pracovnépravni a ziakona

0 zaméstnanosti

V roce 2016 probéhly 4 odborné seminaie, které byly organizacné zajistény kancelari

generalniho inspektora SUIP a byly zaméfeny na problematiku:

nahrad vydaja v souvislosti s vykonem prace (cestovnich vydaji),
agenturniho zaméstnavani a vysilani pracovnik,
rovného zachazeni a zakazu diskriminace,

zaméstnavani zahrani¢nich pracovnik.

5.1.3 Ostatni odborné seminare

V roce 2016 dale prob&hly odborné seminare, které byly organizacné zajiStény kanceldii

generalniho inspektora ve spolupréci s daldimi utvary SUIP, popf. externimi subjekty, a byly

tematicky zaméfeny na:

problematiku informacnich systémii ve statni spravé (jeden seminaf uréen zaméstnanciim
Vv oblasti IT, ktery byl vénovan softwarovym aplikaci firmy Microsoft MS Dynamics AX
a MS Dynamics CRM, které jsou zakladem informaéniho systému SUIP),

oblast tzv. m&kkych dovednosti (Ctyfi seminafe: z toho jeden uréen novym inspektorim
a dalsi tii seminafe ureny zaméstnanctim na ruznych sluzebnich i pracovnich pozicich,
ktefi seminaf dosud neabsolvovali v pfedchozich letech),

problematiku zakona €. 250/2016 Sb. (jeden seminai uren pravnikiim useku pravniho
opavského pracoviste; na n¢j bude v dal$im roce navazovat série seminaiti pro jednotlivé
OIP),

problematiku bezpe€nostniho listu a expozi¢niho scénafe (jeden seminaf urcen
inspektoriim ¢innym v odborné pracovni skupiné specializace chemicky primysl, ropny
primysl a nebezpecné latky),

problematiku programu Spravna praxe 2016/2017,

problematiku technického zajisténi lanového piistupu pro prace ve vyskach a nad volnou
hloubkou (8koleni uréené inspektorim realizujicim kontroly na stavenistich, kde probihaji
prace ve vyskach a nad volnou hloubkou),

problematiku vzdélavaciho modulu EduLine (Skoleni ur¢ené zaméstnanciim zajist'ujicim

personalni zalezitosti).
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5.2 Vychova a vycvik novych inspektoru

Odborny inspektorsky kurz je dal$i formou interniho vzdélavani v systému organd inspekce
inspektorského kurzu spociva v jeho distan¢ni ¢asti, tj. piipravé novych inspektort (interné jsou
tito zaméstnanci pfipravujici se na vykon funkce inspektora oznacovani jako inspektofi-
cekatelé) pfimo na jejich pracovistich dle individuélnich plana piipravy pod vedenim garant
zacviku. Rozsah distan¢ni ¢asti byl stanoven na min. 12 tydna (bez zahrnuti doby prezenéni
Casti) a byly stanoveny povinné parametry pro piipravu v ramci distan¢ni ¢asti, kterymi se fidi
sestavovani individudlnich plant ptipravy jednotlivych inspektorti. K povinnym parametriim
nalezi predevS$im stanoveni povinného poctu kontrol v rtiznych oblastech kontrolni ¢innosti
inspekce prace, stanoveni povinné délky praxe na riznych oddé€lenich inspekce, coz
je zaméfeno na praktické zvladnuti potfebnych dovednosti, a dale uspé$né absolvovani
specialniho e-learningového vzdélavani, jehoz cilem je teoretické ovladnuti potfebnych
znalosti. Prezen¢ni cast odborného inspektorského kurzu je pak organizovdna formou
prednaskového soustfedéni pro skupinu inspektorii. Jejim cilem je prohloubit znalosti
inspektord nacerpané béhem piipravy v distan¢ni ¢asti, upozornit na zalezitosti vyzadujici
si zvySenou pozornost z diivodu slozitosti nebo zavaznosti a metodicky sjednotit formulaci

zavad do protokolu z kontroly.

V roce 2016 se uskutecnily celkem dva behy prezen¢ni ¢asti odborného inspektorského kurzu,
které probéhly v prostorach SUIP v Opavé. Zavéreénou zkousku inspektora inspekce prace
vroce 2016 slozilo Uspé€$né celkem 6 inspektorii-Cekatelli, inspektofi absolvujici II. béh
prezencéni ¢asti odborného inspektorského kurzu budou skladat zkousku inspektora zacatkem

roku 2017.

V pribéhu roku 2016 absolvovali zdvérecnou zkousku inspektora inspekce prace také
inspektofi oddéleni inspekce NLZ. JelikoZ inspektofi specializaci NLZ jiz od 1. 1. 2016
nespadali pod projekt, pominuly tudiz 1 divody jejich specifické ptipravy. (Vzhledem
K principiim projektu a nutnosti, aby inspektofi specializaci NLZ zac¢ali samostatn¢ vykonavat
kontrolni ¢innost v co nejkrat§im casovém horizontu, nebylo mozné provést jejich zaSkoleni
standardni formou pfipravy novych inspektorti v odborném inspektorském kurzu.) Jednalo-li
se vsak o inspektory, ktefi na téchto pozicich pracovali i pted 1. 1. 2016 a nem¢éli dosud slozenu

zaveérecnou zkousku inspektora inspekce prace, dostali tito moznost slozit zkouSku dle
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specifickych parametri stanovenych jim v dob¢ projektu, jelikoz jiz néjakou dobu vykonavali
kontrolni ¢innost a méli tedy urcitou praxi. Jejich proskoleni tedy prob&hlo formou piimého
vycviku na jednotlivych oblastnich inspektoratech prace a distancni formou e-learningového
studia. V roce 2016 slozilo tspésné zavérecnou zkouSku inspektora inspekce prace celkem

14 téchto inspektori.

Inspektofi specializaci NLZ, kteti byli na tyto pozice pfijati od 1. 1. 2016 a pfedtim na téchto
pozicich nepracovali, vykonali v roce 2016 zavéreCnou zkousku inspektora inspekce prace
véetné piipravy na tuto zkousku standardnim zplisobem jako inspektoii specializaci BOZP

a PVP. Takto se bude k jejich vycviku a vzdélavani ptistupovat i nadale.

Rozdilovou zkousku inspektora inspekce prace sloZily tspésné 4 inspektorky, které se po pauze

delsi nez 1 rok vratily na pozice inspektorti k vykonu kontrolni ¢innosti.

5.3 DalSi vzdélavani zaméstnancii organi inspekce prace

5.3.1 Aktualizaé¢ni §koleni

Utast zaméstnanc organti inspekce prace na jednorazovych seminafich a §kolenich
poradanych riznymi vzdélavacimi agenturami byla také v roce 2016 motivovana cilem
pribézné se seznamovat s aktuadlnimi informacemi v daném oboru. Pocet zajiSténych
jednorazovych Skoleni zaméstnanct je jiz nékolik let z finan¢nich diivodl vyrazné omezen.
V oblasti vzdélavani spolupracuje SUIP rovnéz s Vyzkumnym Gstavem bezpeénosti préce,
V. V. i., Praha (dile ,,VUBP, v. v. i.%), jehoz prostiednictvim jsou pro zaméstnance organt
inspekce prace zajistovana jednorazova Skoleni z oblasti bezpecnosti prace, bezpeéného
provozu vyhrazenych technickych zafizeni, z oblasti pracovniho prava ¢i zékona
0 zamg&stnanosti nebo z oblasti komunikac¢nich dovednosti. V roce 2016 se ve spolupraci

s VUBP, v. v. i., uskute¢nilo 12 seminéf.

5.3.2 Skoleni informac¢nich technologii
Pracovnici iseku informatiky SUIP se zu¢astiiovali vybranych vzdélavacich akci zaméfenych
na nové moznosti v oblasti informac¢nich technologii a informacnich systému. V souvislosti

s provozem informa¢niho systému REUIP (Registr elektronizace tikonii inspekce prace)

29



se ucastnili seminaii a workshopii zamétrenych na oblasti souvisejici s provozem a vyuzivanim

informacnich systému. Jednalo se o oblasti:

- vyhodnocovani, vytvareni statistik a zpracovani dat,

- softwarové platformy MS Sharepoint pro strukturované ukladani dat a feSeni intranetovych
projekti,

- komunikacniho programu MS Skype4business.

Vybrani pracovnici Useku informatiky pribézné podle potfeby provadeli na oblastnich

inspektoratech konzulta¢ni podporu administratorkdm a vybranym inspektorim k pouzivani

informa¢niho systému REUIP. Pracovnici tseku informatiky se dale zacastnili $koleni

poradanych Institutem pro vefejnou spravu v Praze Kk problematice elektronickych

identifikaénich prvki a fadnych procesnich postupti, také seminafe Narodniho archivu CR

k piipravé projektt spisové sluzby a k dopadiim, které mohou nastat pii piechodu k jiné spisové

sluzbg&. Pracovnici useku informatiky, ktefi se zabyvaji touto oblasti, absolvovali Skoleni

k vyuzivani softwarového nastroje pro spravu sitového prostiedi, aplikaci a sluzeb MS System

Center firmy Microsoft.

5.4 Urednické zkouSky zaméstnancii organi inspekce prace

V navaznosti na zakon ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, konali zamé&stnanci SUIP v roce 2016
poprvé uiednické zkousky. Celkem 125 zaméstnanct slozilo uspésné obecnou ¢ast ufednické
zkousky, 18 zaméstnanci slozilo uspé€Sné obecnou i1 zvlaStni Céast Ufednické zkousky
a 15 zaméstnanci sloZilo uspésné zvlastni Cast titednické zkousky v jednom ¢i ve vice z obort

statni sluzby.
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6. Publicita inspekce prace

6.1 Osvéta a propagace

Program osvéty a propagace inspekce prace na rok 2016 vychéazel z kompetenci zakona
¢. 251/2005 Sh., o inspekci prace, a z cilt Narodni politiky BOZP. Osvéta a propagace byla
realizovana na zakladé narodniho programu osvéty a propagace v systému organii inspekce
prace a v navaznosti na regiondlni projekty osveéty a propagace jednotlivych oblastnich
inspektoratt prace v nasledujicich oblastech:

1. v oblasti vztahu k hromadnym sdélovacim prostfedkiim,

2. Vv oblasti vztahu k vetejnosti,

3. Vv oblasti veletrhti a vystavnictvi,

4

.V oblasti spoluprace s ostatnimi organizacemi.

6.1.1 Publicita v hromadnych sdélovacich prostiredcich
Zaméstnanci SUIP podavali v odpovidajicim rozsahu a se zfetelem na zdkonné moznosti
informace k aktualnim otazkam z ¢innosti organt inspekce prace zastupcum médii celostatniho

i regiondlniho formatu (denni tisk, odborné ¢asopisy, rozhlas, televize).

Bylo vydano jedenact pravidelnych tiskovych zprav, v nichz byly podany informace z vysledki

kontrolni ¢innosti organti inspekce prace za uplynulé obdobi. Kromé téchto pravidelnych zprav

vydavanych 1x mésicné byly v pribéhu roku vydany a rozeslany hromadnym sdélovacim

- tiskova zprava k padu mostni konstrukce ve Vilémové v kraji Vyso€ina (vydéana
k 3. 3. 2016),

- tiskova zprava K predavani certifikatti ,,Bezpeény podnik® zastupcim firem, které splnily
pozadavky stejnojmenného programu (vydana k 10. 5. 2016),

- tiskova informace kdevatému setkani drziteld titulu ,,Bezpecny  podnik*

na uzemi Plzenského a Karlovarského kraje (vydana k 29. 7. 2016).

Vsechny tiskové zpravy byly zvefejnény také na webovych strankach organti inspekce prace

WWW.SUIpP.cz V rubrice ,,Tiskové zpravy*.
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Zaméstnanci SUIP zpracovavali ptispévky do pravidelné rubriky ,,Inspekce prace” v mési¢niku
Prace a socialni politika, ktery vydavalo Ministerstvo prace a socidlnich véci CR, a dale

publikovali v odborném tisku.

Ve spolupraci s VUBP, v. v. i., a MPSV vysla vroce 2016 &tyfi &isla Zpravodaje SUIP.
V elektronické podobé byl Zpravodaj, stejné jako plné verze kracenych piispevkil, zvetejnén

na webovych strankach SUIP (http://www.suip.cz/zpravodaj/) a VUBP, v. v. i.

(www.bozpinfo.cz), odkaz na Zpravodaj byl umistén na webovych strankach ¢eského Focal

Pointu (http://osha.europa.eu/fop/czech-republic/cs/publications/bozp casopisy.php).

6.1.2 Publicita ve vztahu k vefejnosti

V roce 2016 byla v elektronické podobé na CD-ROM vydana Zprava o ¢innosti Statniho Giradu
inspekce prace za rok 2015, dale Ro¢ni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci
provedenych inspekei prace za rok 2015 a Pracovni urazovost v Ceské republice v roce 2015.

Zpravy byly rovnéz zvefejnény na webovych strankach www.suip.cz.

Zamgstnanci SUIP v navaznosti na legislativni zmény aktualizovali soubor informaénich
materialti z oblasti pracovnich vztahli a podminek. VSechny tyto informa¢ni materialy byly
zvetejnény v elektronické podobé na webovych strankach ufadu v rubrice ,Informacni
materialy*, odkud mohou byt dle potieby vytiStény. Informacni materidly z riznych oblasti
kontrolni ¢innosti organt inspekce prace predstavuji také dualezity prostiedek Sifeni informaci

Vv ramci vystavniho stanku na veletrznich akcich.

Na pracovistich SUIP a oblastnich inspektorati prace v roce 2016 probihala propagaéni
a osvétova c¢innost v ramci bezplatného poskytovani zakladnich informaci a poradenstvi
zaméstnancim a zaméstnavatelim. Poradenské sluzby byly poskytovany telefonicky, pisemné,
pii osobnich navstévach 1 pfi vlastnim provadéni inspekce. K orientaci ohledné nejblizSiho
pracovisté organu inspekce prace, kam se mohou obcané obratit se svymi dotazy z oblasti
pracovniho prava, z oblasti bezpecnosti prace Ci z oblasti zakona o zaméstnanosti, slouzi také
informacni material ,,Organy inspekce prace®, ktery je pravidelné aktualizovan, zvefejiovan
na webovych strankach tradu a v tisténé podobé distribuovan prostiednictvim oblastnich

inspektoratli prace ¢i v ramci veletrznich aket, jichz se ucastni zastupci organti inspekce prace.
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Oblastni inspektoraty prace plnily roli poradniho a kontrolniho organu vici firmam usilujicim
o splnéni pozadavkll programu na zavedeni systémového fizeni BOZP v podniku a o ziskani
certifikadtu ,,.Bezpecny podnik®. V roce 2016 byl certifikat ,,Bezpecny podnik* slavnostné

piedan zastupctim 27 firem, které dostaly pozadavkim programu.

6.1.3 Veletrhy a vystavnictvi

Zastupci organti inspekce prace se v fijnu 2016 zucastnili mezinarodniho veletrhu prosttedki
osobni ochrany, bezpecnosti prace a pracovniho prostiedi INTERPROTEC v Brn¢. Nasi
zameéstnanci se zde podileli na propagaci ¢innosti organti inspekce prace a zajisténi provozu

vystavniho stanku.

6.1.4 Spoluprace s ostatnimi organizacemi
V roce 2016 pokracovala spoluprace s ABF, a. s., na zaji$téni Soutéze uciii stavebnich obort

(SUSO). Inspektoti inspekce prace byli zastoupeni v hodnotitelskych komisich regionéalnich kol
20. ro¢niku soutéze pro Skolni rok 2015/2016.

Pii zajisfovani osvétové a propagaéni ¢innosti SUIP spolupracoval s VUBP, v. v. i., v Praze,
pfi zajistovani vzdélavacich akci zejména s VUBP, v. v. i., Praha, firmou POE EDUCO, spol.
Srt. 0., dile s odborem vzdélavani a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni

sluzbu MV CR.

Udaje z kontrolni ¢innosti SUIP byly v roce 2016 priib&Zn& poskytovany organtim statni spravy
(Policii CR, Sluzbé cizinecké policie, Utadu prace CR, Ceské spravé socialniho zabezpeéent),
samosprave (méstskym uradiim), Kancelafi vetejného ochrance prav, hasi¢skym zéchrannym
sborim atd. v rdmci spoluprace pifi provadéni kontrolni ¢innosti, a to vcetn¢ informaci

0 pfipravovanych legislativnich opattenich.

Zamgéstnanci oblastnich inspektorati prace byli ¢leny poradnich sborti krajskych pobocek
Utadu prace CR. Lektorsky zajistovali pfednasky z oblasti BOZP & pracovnépravnich vztaht
pro odborové svazy, regionalni hospodaiské komory, méstské urady atd. Spolupracovali

pfi tvorb€ odbornych Skolicich materiald.
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6.2 Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

V souladu s ustanovenimi § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim,

ve znéni pozdgjsich predpist, predlozil SUIP a viech osm oblastnich inspektorétii prace zpravu

ke své Cinnosti v oblasti poskytovani informaci zarok 2016. Uvedend zprava kazdého

pracovisté organt inspekce prace je k dispozici na webovych strankach pfislusného pracovisté

V rubrice ,,0 nas — Povinné zvetejiiované informace®. Souhrnny piehled udaji shromazdénych

na zakladé vSech deviti zprav o ¢innosti organt inspekce prace v oblasti poskytovani informaci

zarok 2016:

- pocet podanych zadosti o informace — 73,

- pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti — 12,

- pocet vydanych rozhodnuti o ¢astecném odmitnuti zadosti — 1,

- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 2,

- opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumdani zdkonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace — 0,

- prehled vSech vydaji, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi —
0,

- vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odlivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni
licence - 0,

- pocet stiznosti podanych podle § 16a (stiznosti na postup pii vyfizovani zadosti

o informace) — 0.

Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zédkona:

Informace dle ustanoveni § 5 zakona ¢. 106/1999 Sb. byly zvetfejnovany v elektronické podobé
na internetovych strankach SUIP, v ti§téné podobé pak na fyzickych ufednich deskach
pracovist’ organt inspekce prace. Informace tykajici se zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném

pfistupu k informacim Ize v listinné podobé¢ ziskat na pfislusnych pracovistich.

Dotazy obcani, instituci a novinaii na informace byly zodpovidany v pribéhu celého
kalendainiho roku. Tyto poZadavky se vyfizovaly v rdmci bezplatného poskytovani zdkladniho
poradenstvi, spoluprace s organy statni a vefejné spravy ¢i spoluprace s jinymi institucemi,
V ramci propagace ¢innosti inspekce prace ¢i osvéty v oblasti pracovniho prava a v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a nebyly zafazovany do evidence Zadosti o informace

podle vySe zminovaného zakona.
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/7 Mezinarodni spoluprace

7.1 Mezinarodni spoluprace na tirovni SUIP

7.1.2 Vybor vrchnich inspektorii prace (SLIC)

Ve funkci zastupce za Ceskou republiku, ktery se uéastni plenarnich zasedani SLIC (2 x ro¢né),
je generalni inspektor Mgr. Ing. Rudolf Hahn, ktery zastupuje Statni uiad inspekce prace. Ucast
CR v tomto vyboru je nutna, nebot CR je jednim ze &lenskych statd EU. Tento Vybor
je poradnim organem Evropské komise. Zasedani je zpravidla organizovano ¢lenskych statem

EU, ktery je aktudlné povéeten predsednictvim Evropské unie.

Plenarni zasedani se uskutecnila:
e 17.—18. kvétna 2016 v Amsterdamu (Holandsko)
e 9.-10. listopadu 2016 v Horném Smokovci (Slovensko)

Na kazdém plendrnim zasedani jsou projednavany kampang, které by bylo vhodné zavést nebo
roz$ifit za ucelem osvéty, preventivniho plisobeni ¢i v reakci na aktualni problematiky BOZP,
jsou analyzovany vysledky kampani a probihaji diskuse o planu Cinnosti skupiny. Tradi¢né
jednim z dulezitych bodl jednani je priprava hodnoceni narodnich systémi inspekce prace
ve vybranych ¢lenskych statech pod zastitou Evropské komise a stav celoevropskych projekta

véetné nadchézejiciho kola vyménnych odbornych stazi inspektorti prace.

Déle se na zasedanich projednavaji zpravy zjednani stalych i jednorazovych pracovnich
skupin, realizace nadnédrodnich projekta (zpravidla v reZii Komise EU), vyhodnoceni systému
narodnich inspekci prace dle tzv. ,,Spole¢nych principi inspekce prace v ramci EU* a navrhy
kandidati pro hodnoceni narodnich inspekci prace — podrobny obsah zasedani je soucasti

cestovnich zprav vyvésenych na intranetu a predkladan Ministerstvu prace a socialnich véci.

V ttery 17. kvétna 2016 se v konferencni budové Europa — vybudované u pfileZitosti
evropského piedsednictvi Nizozemska v prvnim pololeti 2016 generalni inspektor Statniho
ufadu inspekce prace Mgr. Ing. Rudolf Hahn zucastnil Tematického dne Vyboru vrchnich
inspektori prace SLIC. Hlavnim tématem jednani byla , Prevence a kontrola expozice
nebezpecnym latkam . Nasledujici den byl vyhrazen pro v poradi 70. Plenérni schizi Vyboru

vrchnich inspektord prace SLIC, na které bylo, mimo jiné, projednano ¢lenstvi ve Vyboru SLIC
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pro nasledujici funk¢ni obdobi (na zakladé rozhodnuti Komise EU 2016/C 115/06) a program
¢innosti SLIC pro rok 2016 a prodlouzeni platnosti akéniho planu SLIC na podporu strategie
BOZP z obdobi 2013-2015.

Tématem druhého tematického dne porddaného v Horném Smokovci za ucasti generalniho
inspektora a Ing. Varty bylo ,,Starnuti pracovnich sil a zmény na trhu prace — tloha organti
inspekce prace. Béhem jednéni zaznély piispévky k uvedenému tématu napt. souhrn informaci
ziskanych z dotazniku SLIC, prezentace zastupct organizaci na téma spravné praxe, vékového
managementu, nemoci z povolani u vysSich vékovych skupin, aj. Dalsi pfispévky vybranych
zastupcl ndrodnich inspektorati na nékolika praktickych piikladech popsaly zkuSenosti
S narodnimi programy na podporu aktivniho starnuti ¢lenskych staitech EU a nakonec vystoupil

zastupce vitéze narodniho kola soutéze OSHA EU ,,Spravna praxe®.

Narodni inspektoraty clenskych stati EU piedkladaji vyboru SLIC vyro¢ni zpravy o svém

pusobeni a prioritach v daném roce.

Pracovni skupiny vyboru SLIC

Pracovni skupiny jsou sestavovany na zdklad¢ potieb vyboru SLIC. Jednd se zejména
0 pracovni skupiny ENFORCEMENT a MACHEX. Jednani probihaji zpravidla jedenkrat popf.
dvakrat ro¢né¢ v Lucemburku, jejich cilem je projednavani aktudlnich otazek z oblasti
bezpecnosti prace, ochrany zdravi a pracovné-pravni oblasti. Kromé& uvedenych skupin vybor
SLIC rovnéz ustavuje kratkodobé ad hoc pracovni skupiny zamétené na urcitou konkrétni
zélezitost, napt. informacni a inspekcéni kampan SLIC, hodnoceni systému inspekce prace

vV daném clenském statu EU, apod.

V roce 2016 se povéteni zastupci SUIP zidastnili nasledujicich jednani pracovnich skupin

SLIC:

e Pracovni skupina ENFORCEMENT: Mgr. Heisig, Ph.D. — tcast na jednani 18. 2. 2016
a 11. 10. 2016 v Lucemburku

e Pracovni skupina MACHEX: Ing. Zajicova — icast na jednani 2. — 3. 3. 2016 v Lucemburku

e Ad hoc pracovni skupina pro pfipravu programu tematického dne a plendrni schtize SLIC
v listopadu 2016: Mgr. Heisig , Ph.D. — G¢ast na jednani v Lucemburku dne 17. 2. 2016

a 9. 11. 2016 prezentace vysledkl dotaznikového Setfeni SLIC v Horném Smokovci.
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IMI — informacni systém vymény informaci o vysilani pracovniku

Dva zastupci SUIP za CR komunikuji s ¢lenskymi staty EU v ramci systému IMI pro
administrativni spolupraci a zabezpecenou vyménu informaci mezi evropskymi kontrolnimi
organy — v modulu zaméteném na sdileni informaci o vysilani pracovnikli v ramci poskytovani
sluzeb. Uvedeny modul byl vytvoien v souladu s pozadavky Smérnice 96/71/ES, Smérnice
2014/67/EU a natizeni Evropského parlamentu a Rady 1024/2012. 27. 6. 2016 se Ing. Bélikova
a Mgr. Heisig, Ph.D. jako kontaktni osoby IMI ztcastnili praktického seminare a nacviku prace

vV novych modulech systému vyhotovenych v souladu s pozadavky tzv. Prosazovaci smérnice.

Hodnoceni systému inspekce prace
V pritbéhu roku 2016 nebyl zadny zastupce SUIP nominovan k uéasti na evaluaci narodnich

systémil inspekce prace.

Uverejnéni prispévku v publikaci IALI
V ramci svého Clenstvi v Mezinarodni asociaci inspekce prace Statni urad inspekce prace
pravidelné pfispiva do publikace ,,JALI Forum* a ma moZnost se vyjadfovat k projedndvanym

tématim.

Ukast na mezinarodnich konferencich aj. setkinich s mezinarodni u¢asti

e 8.2.-9.2. 2016: Amsterdam (Nizozemsko) — Mgr. Heisig se spole¢né se zastupci MPSV
zucastnil konference a diskusnich skupin s ndzvem ,,Podpora distojné prace®, ktera byla
pofadana v ramci holandského Piedsednictvi EU.

e 6. 3. — 9. 3. 2016: Oberwolfach (Némecko) — Ing. Neset — ucast na 4. mezinarodni
konference IERFA 2016 na téma ,,socialni pravidla pro silni¢ni dopravu®.

o 25.4.-25.4.2016: Hag (Nizozemsko) — Mgr. Heisig — t¢ast na pracovnim setkani skupiny
EMPACT THB ve véci pfiprav na ¢ervnovy ,,Akéni den* zaméteny na potirani pracovniho
vykofistovani s prvky obchodovani s lidmi.

e 18.5.-20.5.2016: Bojnice (Slovensko) — Ing. Maci&ek, Ing. Varta, Ph.D., Mgr. Sindla#
— aktivni uc€ast na mezinarodni konferenci BOZP INCOBOZ — bezpecné pracovisko.

o 24.-26.10.2016: Strbské Pleso (Slovensko) — Ing. Maci¢ek a Mgr. Sindlai — aktivni uast
na XXXI. Celoslovenském seminati ,,Bezpecnost, ochrana zdravia pri praci a ochrana pred

poZiarmi v praxi®.
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e 3.—4.11. 2016: Haag (Nizozemsko) — Ing. Melecky se zucastnil seminaie usporadaného
EUROPOLEM a Nizozemskych Ministerstvem prace a socidlnich véci na téma koordinace
pracovnich postupl policejnich slozek a inspektorati prace za ucelem ptiprav tzv.
,,Ak¢nich dni proti pracovnimu vykofistovani‘.

o 21.—22.11. 2016: Trevir (Némecko) — ucast Mgr. Kralové na seminafi pro pravniky
a inspektory prace, kteii se specializuji na oblasti obecné diskriminace, rovného zachazeni
a genderovou diskriminaci.

e 14. - 16. 11. 2016: Strbské Pleso (Slovensko) — Ing. Varta, Ph.D. a vybrani vedouci
inspektofi Oblastnich inspektoratli prace se zlcastnili XXIX. Mezinarodni konference
»Aktualni otazky BOZP*; akce byla organizovana Technickou univerzitou Kosice
ve spolupraci s NIP SR, pod zastitou MPSVaR SR.

Portal SLIC-KSS pro sdileni informaci mezi inspekcemi prace v ¢lenskych statech EU

V pribéhu roku SUIP pfispival informacemi, otdzkami a odpovéd'mi na otdzky ostatnich
Clenskych stati prostfednictvim narodniho profilu na portdle pro zabezpecenou vyménu
informaci SLIC KSS (informac¢ni platforma CIRCA BC), ktery poskytuje prostiedi pro
komunikaci mezi zastupci organt inspekce prace ve vsech ¢lenskych statech EU. V roce 2016
bylo diskutovano celkem 34 otazek, na které SUIP poskytl odpovéd’, popt. odkaz na pisluiny

spravni organ v Ceské republice.

Dva zastupci SUIP se zadastnili 2denniho $koleni narodnich koordinator SLIC KSS
a seminafe na téma novinek v systétmu CIRCA BC, které prob&hly 28. — 29. 9. 2016

v Lucemburku.

Pracovni setkani s predstaviteli Narodného inSpektoratu prace SR

Ve dnech 20. —22. 6. 2016 ve Velkych Karlovicich v hotelu Lanterna prob&hlo pracovni setkani
vedeni SUIP s vedoucimi zaméstnanci slovenského Narodného indpektoratu prace, za ucasti
vedoucich inspektort OIP a JUDr. Stadnika - feditele odboru odvolacich a spravnich ¢innosti
v oblastech zaméstnanosti MPSV. Projedndvana témata zahrnovala vyménu zkuSenosti
Z nasledujicich oblasti: kontrolni ¢innost (nelegalni zaméstnavani, PVP, BOZP, pracovni
urazovost, vysledky informac¢nich a kontrolnich kampani), realizace a vysledky projekta,

napliiovani dohody o spolupraci mezi SUIP CR a NIP Slovensko.
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7.2 Mezinarodni spoluprace na urovni oblastnich inspektorati

prace

OIP 3 (Praha):

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se v roce 2016 podilel na nasledujici akci
S mezinarodni ucasti:

Zastupci Oblastniho inspektorat prace organizacné a ¢astecné i1 po personalni strance zajistil
pro delegaci slozenou ze zéastupci némecké asociace inspektorti exkurzi ve spolecnosti

LindeGas a. s., ktera se uskutec¢nila 30. 9. 2016.

OIP 4 (Praha):
Oblastni inspektorat prace pro StfedoCesky kraj se vroce 2016 nepodilel na zadné akci

S mezinarodni ucasti.

OIP 5 (Ceské Bud&jovice):
Oblastni inspektorat prace pro JihoCesky kraj a Vyso€inu v roce 2016 pokracoval ve spolupraci
S vyznamnymi zameéstnavateli se zahrani¢ni majetkovou Ucasti, kteti ziskali ocenéni ,,Bezpecny

podnik*.

OIP 6 (Plzen):

Na useku mezinarodni spoluprace v roce 2016 se uskutecnil v listopadu jiz 10. ro¢nik
mezinarodni pracovni akce pod nazvem ,,Marianskolazenské dialogy". V ramci této akce byl
OIP opét zastoupen v pracovnim kruhu ¢. 3 ,)Rozvoj piihrani¢ni spolupriace s ohledem
na nelegélni pracovni ¢innost". Zastupcem systému SUIP na této akci byl vedouci inspektor
Ing. Miroslav Duchek a vedouci oddé€leni inspekce 111 PVP Ing. Eva Hol4. V ramci pracovniho

jednani byla pfednesena presentace z nasi kontrolni ¢innosti, kompetenci a zkuSenosti.

V navaznosti na poZadavek thajské ambasady se uskutecnilo dne 17. 2. 2016 jednani na OIP
V Plzni se zastupkyni thajského velvyslanectvi ministerskou radovou pani Sweeya
Santipitaksovou ve veéci moznosti a rozvoje kontrol a vzijemné spoluprdce na tUseku
zaméstnavani thajskych pracovnic prevazné v oboru a vykonu masérskych praci v regionu
Plzenského a Karlovarského kraje. Za OIP se jednani zucastnil Ing. Miroslav Duchek, Ing. Eva
Hol4 a JUDr. Jana Werdanova.
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V ramci EU projektu "Harmonizace Kosovské legislativy s EU legislativou v oblasti pracovnich
podminek" byla organizovana studijni cesta do ¢lenské zemé EU, pticemz 29. 9. 2016 delegace
expertll z Kosova navstivila oblastni inspektorat prace. Kosovsti experti se zajimali o zdkladni
udaje s organizovanim inspekce prace v regionu v oblasti BOZP a pracovné pravni, fizeni

inspekce prace, informacni systém apod.

OIP 7 (Usti nad Labem):

Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se vroce 2016 podilel
na mezinarodni spolupraci v ramci pfedmétu své ¢innosti:

Spoluprace s némeckou celni spravou na realizaci ,,Ujednani mezi MPSV CR a Spolkovym
ministerstvem financi Spolkové republiky Némecko o spolupraci pii boji proti nelegadlnimu
zaméstnavani, neohldSené vydélecné cinnosti a nelegdlnimu najimédni pfeshranicnich
pracovnikl a s tim souvisejicimu pfeshranicnimu zneuZzivani socialnich davek a neodvadéni
pojistného* pokracuje; na oblastni inspektorat byly zaslany informace o zméné organizacni
struktury némeckého partnera, kterému byla zaslana zadost o soucinnost pii kontrolach

nelegélni prace.

OIP 8 (Hradec Kralové):
Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky a Pardubicky kraj v roce 2016 nemél podil

na zadné akci s mezinarodni tcasti.

OIP 9 (Brno):
Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky a Zlinsky kraj se v roce 2016 nemél podil na Zadné

akci s mezinarodni Gcasti.

OIP 10 (Ostrava):

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky a Olomoucky kraj v roce 2016 se podilel
na nasledujici akci s mezindrodni Gcasti:

21.-23.9. 2016: Lomna - tcast vedoucich OIP a vybranych inspektort na pracovnim setkani

se zastupci oblastniho inspektoratu v Kosicich.
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8 Projekty financované ze strukturalnich fondi EU

V roce 2016 nebyly realizovany zadné projekty.
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9 Stiznosti

Metodicky pokyn generalniho inspektora ¢. 1/2006 ,,Vyfizovani podani, podnétii a stiznosti
v systému SUIP“, vydany s u¢innosti od 2. 5. 2006, upravuje pro Statni Gfad inspekce prace
a oblastni inspektoraty prace mimo jiné zpusob evidence, proSetfeni a vyfizeni piijatych
stiznosti, respektive provedeni napravy. Viechny stiznosti do§lé na SUIP jsou zaznamenavany
do centralni evidence stiznosti, ktera je vedena na odboru kancelafe generalniho inspektora,

obdobné¢ je tomu i na oblastnich inspektoratech prace.

Stiznosti byvaji podany vétsinou pisateli podnéti ke kontrole (nejcastéji jsou to stavajici nebo
byvali zaméstnanci kontrolovanych subjekttl) nebo kontrolovanymi subjekty, respektive jejich
statutarnimi organy nebo pravnimi zastupci. U stiznosti vyfizovanych Statnim ufadem inspekce
prace se zpravidla jednd o stiznosti na postup oblastnich inspektoratii prace pii kontrolach.
Evidovany jsou také stiznosti do§lé na Ministerstvo prace a socidlnich véci, kdy je Statni urad
inspekce prace bud’ ptimo povéten vytizenim, nebo k nim vydava své stanovisko a stiznost

vyfizuje MPSV.

V evidenci jsou rovné€Z samostatné zaznamenavany stiznosti obdrzené a vyfizované
jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace, které byly podany na jejich zaméstnance. O téchto
stiznostech jsou povinny inspektoraty podle uvedeného metodického pokynu informovat SUIP

neprodlené, véetné zaslani jejich vyfizeni.

Ze strany stézovatell se Casto vyskytuji pozadavky na provedeni tikontl, k nimZ nejsou organy
inspekce prace opravnény; zejména se jedna o pisemnosti, které predkladaji jako pisatelé podnéti
a domahaji se toho, aby tyto materialy byly vzaty jako ,,dikazy* pfi kontrole. Kontrolované osoby
pouzivaji podani stiznosti, zejména u kontrol nelegalniho zaméstnavani, jako dalsi prostredek své

obrany proti vysledku kontroly, respektive proti ulozeni pokuty.

Castym jevem je, Ze st&zovatel podé stiznost nejprve na oblastni inspektorat prace a v ptipadg,
Ze stiznost neni vyfizena dle jeho pfedstav a on se domniva, Ze jeho pozadavkiim mohlo byt
vyhovéno, obraci se na SUIP, poté na MPSV, popfipadé na Kancelaf vefejného ochrance prav,
ato i opakovang. SUIP se tak k jedné véci vyjadiuje nékolikrat, a to nékdy i s nékolikaletym

odstupem.
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O vyfizeni stiznosti jsou stéZovatel¢ vzdy vyrozumeéni, s vyjimkou anonymnich stiznosti

zaslanych postou.

V ptipadé zjisténi uplné nebo ¢astecné diivodnosti stiznosti se organy inspekce prace snazi dalsim
postupem zjednat napravu. Poznatky z jednotlivych stiznosti jsou analyzovany a aplikovany
V ramci kontrolni Cinnosti. Ze Setfeni stiznosti jsou vyvozeny zavéry, které jsou projednany
s vedenim oblastnich inspektoratli prace a preneseny na inspektory. Inspektofi jsou na poradach
jednotlivych odbori na nedostatky upozornéni a sezndmeni s upravou zakotvenou V prislusnych
pravnich ptedpisech. V odivodnénych pfipadech je natizeno provedeni nové kontroly, a to jinym

inspektorem ¢i inspektory.

9.1 StiZnosti vyFizované Statnim uiadem inspekce prace

Statni Gfad inspekce prace Vyfizoval stiznosti bud’ pfimo sam, nebo je obdrzel prostiednictvim
Ministerstva prace a socialnich véci a k jejich vyfizeni vydaval stanovisko.

Celkem v roce 2016 obdrzel celkem 100 novych stiznosti. Nejvice stiznosti bylo v roce 2016
vyfizovano, jako kazdy rok, v oblasti pracovnich vztahti a podminek (79), dale 14 stiznosti
voblasti BOZP a VTZ, 7 voblasti kontroly nelegalniho zaméstnavani. V 15 piipadech
se stézovatel obracel v roce 2016 opakované (dvakrat), ve dvou piipadech se jejich stiznosti Statni
titad inspekee prace dokonce zabyval v roce 2016 tiikrat; v dalsich osmi ptipadech se SUIP

vyjadfoval k naslednym stiznostem podanych a vyfizenych v roce 2015. Mimo to se na Statni tifad

rrrrr

Stiznosti poukazovaly nejcastéji na skutecnosti tykajici se nespokojenosti stézovateld s postupem
oblastnich inspektoratl prace pii kontrolach — s jejich zah4jenim, priabéhem, ¢i nejcastéji S jejimi
vysledky (zavéry) a s délkou procesu kontroly od podani podnétu; dale s uloZenim pokuty,
Sabsenci feSeni (nebo dostateCnosti zptusobu feSeni) vSech aspekti plvodniho podnétu
ke kontrole. Sté€Zovatelé se Casto domnivaji, Ze ¢innosti organti inspekce prace se domohou snaze

svych prav, nezli cestou soudni.

Z celkového poétu byly vyhodnoceny 3 jako diivodné a 20 jako ¢aste¢né dtivodné.
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Hlavni dGvody pro opravnénost stiznosti:

9.2 Stiznosti vyFizované oblastnimi inspektoraty inspekce prace

Duvody stiznosti jsou kazdoro¢né obdobné. V roce 2016 se jednalo nejcastéji o stiznosti, které
obsahovaly podezieni na nevhodné a neprofesionalni jednani inspektora, jeho zaujatost, poruSeni
povinnosti (napf. poruSeni mlcenlivosti), ptistup pii provadéni kontroly, na nepifiméiené dlouhou
kontrolu provadéni kontroly a na postup a vysledek kontroly. Stézovatelé Casto jako divod své

stiznosti uvade;ji ,,podjatost inspektora, pficemz nedovedou podjatost specifikovat.

V roce 2015 bylo na oblastni inspektoraty prace podano celkem 54 stiznosti, z toho nejvice

v oblasti pracovnich vztahti a podminek. Stiznosti byly ve valné vétSin€é vyhodnoceny jako

nevyfizeni podnétu,

nedostate¢né vyhodnoceni podnétu ke kontrole,

nediivodné odmitnuti kontroly na podnét,

sdéleni o neprovedeni kontroly bylo v obecné roving,
nedostate¢ném provedeni kontroly,

nevhodné komunikaci inspektorky s kontrolovanou osobou,
zmate¢né formulaci v protokolu,

nepiehledna informace o kontrole,

nedostate¢né nebo chybné vyhodnocené podklady pii kontrole,
nedusledna kontrola,

informace o kontrole byla pisatelce zaslana 2x nebo pozdg,
informace o kontrole nebyla odeslana podateli podnétu,
dlouhd doba od podnétu do kontroly,

dlouha doba trvani kontroly,

nezjisténi skute¢ného stavu pii kontrole,

nevyhotoveni pisemnosti o 1hiité pro ndmitky.

neduvodné.

Dutivodnost nebo ¢aste¢na diivodnost spocivala v ptipadech, kdy:

- bylo zmatecné vymezené kontrolované obdobi,
- neumoznéni piistupu ke spisu v ramci ustniho jednani,

- neprovéieni vSech skute¢nosti uvedenych pisatelem v podnétu,
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inspektor se nedostavil ke kontrole ve smluveny termin;

chybné oznaceni kontrolované osoby pii dorucovani pisemnosti a elektronické
korespondence,

chybné stanoveni lhity pro predlozeni podkladi kontrolovanou osobou,

nepiesna formulace vyzvy k prelozeni podkladt kontrolovanou osobou.
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10 Vybrané souhrnné udaje

10.1 Kontroly
Pocet kontrol z hlavnich dkold roku 2016
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Hlavni kol Poet
kontrol
Vyjadieni k projektové dokumentaci 2571
Ugast na zavéreéné kontrolni prohlidce 1203
Bezpecnostni dokumentace 73
Integrovana inspekce podle zakona ¢. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych
havarii 200
Roc¢ni kontroly BP v dob¢ platnosti osvédceni 6
Kontroly dodrZovani zakona €. 247/2014 Sb. na zékladé podnétti 1
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpisti na zakladeé podnéth
smétujicich do oblasti pracovnépravni 2876
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpisti na zakladeé podnéth
smétujicich do oblasti ZoZ 101
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpisti na zakladeé podnéth
smétujicich do oblasti NLZ 1384
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpist na zaklad¢é podnéta
sméfujicich do oblasti BOZP 674
Nasledné kontroly PVP 111
Nésledné kontroly ZoZ 4
Nasledné kontroly NLZ 47
Nasledné kontroly BOZP 488
Nasledné kontroly VTZ - EZ 103
Nasledné kontroly VTZ - PZ 39
Nasledné kontroly VTZ - TZ 28
Nasledné kontroly VTZ - ZZ 61
Kontrola pficin a okolnosti smrtelnych pracovnich trazt 35
Kontrola pfi¢in a okolnosti zdvaZznych pracovnich urazt 358
Kontrola pfi¢in a okolnosti ostatnich pracovnich trazii 14
Zahajeni spravniho fizeni na zéklad¢ kontroly jin¢ho organu statni spravy 1
Ostatni nezarazené ukoly 654
Kontrola plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP podle zdkona o
zameéstnanosti 184
Kontrola nelegalniho zaméstnavani obéanti CR a cizinct 6 984
Kontrola agentur prace 244
Kontrola rovného zachazeni a zdkazu diskriminace pfi uplatiovani prava na
zamé&stnani a na pracovisti 404
Kontrola dodrZzovani minimalni a zaru¢ené mzdy 1016
Kontroly zastfenych agentur prace 57
Kontroly zastfenych uzivatela 7
Kontroly uzivatel 121
Néhrady vydaji poskytované zaméstnanci v souvislosti s vykonem prace
(cestovni vydaje) 171
Kontrola vysilani pracovniki 78




Kontrola rozvrhovani pracovni doby v souladu s pracovnépravnimi ptredpisy 425
Bezpecnost prace ve stavebnictvi 885
Kontrola zaméstnavateli s vozovym parkem 383
Kontrola systému bezpecnosti prace, provozu technickych zafizeni a pracovnich

podminek v malych a stfednich podnicich a v dalSich vybranych podnicich

S poctem zaméstnancti 250 a vice 3 386
Kontrola systému opatieni souvisejicich s ochranou 0sob a zameéstnanct pied

urazem elektrickym proudem 744
Bezpecnost prace pii provozu zdvihacich zafizeni a prostiedkd pro zavéseni

a uchopeni bfemene 605
Bezpecnost prace pii provozu plynovych zafizeni se zaméfenim na zafizeni pro

ptipravu pokrmi v kuchynich, v restauracich, ve skolnich jidelnach, v hotelich,

kempech, détskych tdborech, v nemocnicich a obdobnych zatizenich 570
Bezpecnost prace pti provozu, Udrzbé a opravach tlakovych nadob stabilnich

a dal$ich tlakovych zatizeni v chemickém primyslu 401
Kontrola pInéni tkolt zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti 359
Prevence BOZP pii ptiprave a provadeni staveb 3
Kontrola systému bezpecnosti prace zamétena na vyrobu pekarenskych a

cukrarenskych vyrobki 316
Bezpecnost préce pti provozu bioplynovych stanic a ¢istiren odpadnich vod 100
Bezpecnost prace pii tézb¢ a pii soustied’ovani diivi v lese 261
Mimotadna kontrolni akce zaméfend na kontrolu nelegalniho zaméstnavani

ob&anti CR a cizincii ve velkoskladech a logistickych centrech velkych

obchodnich fetézc 18
Mimotéadna kontrolni akce zaméfena na kontrolu nelegalniho zaméstnavani

ob¢anti CR a cizincli v provozovnach ob&erstveni se sezonnim (letnim)

provozem 145
Mimotadna kontrolni akce zaméfena na kontrolu vysilani pracovnikii - obcanii

tfetich zemi na izemi Ceské republiky 15
Mimofiadna kontrolni akce zamétena na kontrolu nelegélniho zaméstnavani u
zamé&stnavatelll uchazecli o zaméstnani v nekolidujicim zaméstnani 58
Mimoftadna kontrolni akce zamétfend na kontrolu nelegalniho zaméstnavani v

oblasti merchandisingovych sluZeb v obchodnich fetézcich 2
Mimotadna kontrolni akce zaméfena na oblast rovného odménovani muzii a zen 18
Mimotadna kontrolni akce zaméfena na zastfené agenturni zaméstnavani 196
Mimotadna kontrolni akce zamétfend na zastiené uzivatele 7
Mimotadna kontrolni akce zamétena na dodrZzovani pracovnépravnich predpist

na useku pracovnich vztahti a podminek v oblasti maloobchodu, se zamétenim

na velké obchodni fetézce 192
Mimotadnd kontrolni akce zaméfend na rovné odmeénovani muzii a Zzen u

zaméstnavatelll v soukromém sektoru 18
Mimotéadna kontrolni akce zamétend na dodrzovéani pravnich predpist k

zajisténi bezpecnosti prace a provozu technickych zatizeni v oblasti

maloobchodu, se zaméfenim na velké obchodni fetézce 201
Mimotadna kontrolni akce zamétena na kontrolu nelegalniho zaméstnavani

ob¢anti CR a cizincl v provozovnach ob&erstveni se sezonnim (letnim)

provozem - OIP10 21
Celkovy soucet 29 627
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Pocet kontrol podle velikosti zaméstnavatele

Kategorie ESAW Pocet kontrol
bez zaméstnanct 2 832
1 - 9 zaméstnancil 7719
10 - 49 zaméstnancil 6 891
50 - 249 zaméstnanct 4 693
500 a vice zaméstnanct 2732
250 - 499 zaméstnancu 1218
Neuvedeno 3439

Pocet kontrol v kontrolovanych odvétvich

Odvétvi Pocet kontrol
Zpracovatelsky pramysl 6 358
Nezatazeno 5906
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba 5059
Stavebnictvi 3233
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2 364
Doprava a skladovani 1174
Administrativni a podptirné ¢innosti 1121
Profesni, védecké a technické ¢innosti 948
Vzdélavani 583
Cinnosti v oblasti nemovitosti o574
Ostatni ¢innosti 378
Zdravotni a socialni péce 341
Zasobovani vodou; souvisejici ¢innosti 336
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 268
Kulturni, zdbavni a spolecenské ¢innosti 234
Informacni a komunikacéni ¢innosti 183
Zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi 178
Penéznictvi a pojistovnictvi 171
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatiz. vzduchu 156
TéZzba a dobyvani 22
Cinnosti domacnosti

Cinnosti exteritorialnich organizaci a organti 1
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Pocet kontrol podle pravni formy zaméstnavatele za vSechny hlavni kontrolni ikoly

Pravni forma Pocet kontrol
Spolecnost s ru¢enim omezenym 15 696
Fyzicka osoba 6 993
Akciova spole¢nost 3422
Obec (obecni utad) 953
Prispévkova organizace 866
Druzstvo 409
Zahrani¢ni osoba 393
Veftejna obchodni spole¢nost 232
Sdruzeni (svaz, spolek, spolecnost, klub) 95
Neuvedeno 568

Prehled poctu podanych podnéti

Rok Pocet podnéta
2011 5546
2012 11123
2013 9169
2014 8255
2015 7414
2016 7 409
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10.2 Nejcastéji poruSovana ustanoveni pravnich predpist

Nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace

Ustanoveni Znéni Pocet
102 BOZP a opatieni k omezeni rizik 6 053
103 Skoleni BOZP, pracovnélékarské prohlidky,.. [ 3 050
141 splatnost mzdy 1008
313 doklady pfii skonceni pracovniho poméru 980
96 evidence pracovni doby 970
104 OOPP 945
37 informovani o obsahu pracovniho poméru 875
112 nejniz§i troven zarucené mzdy 813
77 DPP a DPC 382

Zaméstnavateli nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona ¢. 435/2004 Sb.

Ustanoveni Znéni Pocet
5 nelegélni zaméstnavani 1778

136 doklad o prac. vztahu na pracovisti 921

87 informacni povinnost viigi UP 907

14 zprostifedkovani zaméstnani 313

81 povinny podil OZP 138

Nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi
pozadavky BOZP

Ustanoveni Znéni Pocet
4 pozadavky na vyrobni a prac. prosttedky a zatizeni 5251
2 pozadavky na pracovisté a prac. prostiedi 2988
5 pozadavky na organizaci prace a prac. postupy 1108
6 bezpecénostni znacky, oznaceni a signaly 755
3 poZadavky na pracovisté a prac. prostfedi na stavenisti| 422
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Nejcastéji porusovana ustanoveni narizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich
poZadavcich na pracovisté

Ustanoveni Znéni Pocet
4 nesplnéné pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi 3945
3 nezajisténi termint a lhit, neudrzovani technickych a organizacnich

opatieni, nezajisténi podminek pied uvedenim pracovisté do provozu, |1 263

nezajisténi bezpe¢ného stavu pracovisté

Nejcastéji porusovana ustanoveni nafizeni vlady ¢. 591/2006 Sb., pozadavky

na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci na stavenistich

Ustanoveni Znéni Pocet
2 pozadavek na staveniste 267
3 pozadavky na organizaci prace a prac. postupy 116
8 povinnosti koordinatora pii realizaci stavby 67
Nejcastéji porusovana ustanoveni narizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi nebezpeci padu
Ustanoveni Znéni Pocet
4 dalsi pozadavky na zptisob a organizaci prace 353
3 technicka a organizacni opatieni 214
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10.3 Pokuty

Pocet a vySe uloZenych pokut v roce 2016

i Pocet | .. <
Pokuta za ukol pokut Vyse (K¢)
Integrovana inspekce podle zadkona ¢. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych
= 3 85 000
havérii
K01V1Vtr(.)’la’ dodrzovan.l pracovvnepra\fmch predpisi na zakladé podnéth 260 7236 000
smétujicich do oblasti pracovnépravni
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich ptedpisi na zakladé podnéti
vy e . 9 116 000
smeétujicich do oblasti ZoZ
K01V1Vtr(.),la, dodrzovan_l pracovnépravnich predpisi na zakladé podnéth 49 2 956 000
smétujicich do oblasti NLZ
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich pfedpisi na zékladé podnéth 65 1 686 000
smétujicich do oblasti BOZP
Naésledné kontroly PVP 8 119 000
Nasledné kontroly NLZ 4 359 000
Nasledné kontroly BOZP 2 50 000
Nasledné kontroly VTZ - EZ 1 25000
Kontrola pti¢in a okolnosti smrtelnych pracovnich trazt 4 410 000
Kontrola pfi¢in a okolnosti zdvaznych pracovnich urazi 77 6 067 000
Kontrola pfi¢in a okolnosti ostatnich pracovnich urazu 4 262 000
Zahajeni spravniho Fizeni na zakladé kontroly jiného organu statni spravy 254 9343000
Ostatni nezatazené ukoly 74 1 885 000
Kon‘Erola pln@nl povinného podilu zaméstnavani OZP podle zakona o 12 199 000
zamestnanosti
Kontrola nelegalniho zaméstnavani ob&anti CR a cizincii 456 18956 000
Kontrola agentur prace 21 1 520 000
Kontrola rovného zachazeni a zakazu diskriminace pfi uplatiiovani prava na 23 286 000
zaméstnani a na pracovisti
Kontrola dodrzovani minimalni a zaru¢ené mzdy 79 2 556 000
Kontroly zastfenych agentur prace 8 492 000
Kontroly uzivateli 7 150 000
Néhrady vydajii poskytované zameéstnanci v souvislosti s vykonem prace
A 11 239 000
(cestovni vydaje)
Kontrola rozvrhovani pracovni doby v souladu s pracovnépravnimi piedpisy 39 734 000
Bezpecnost prace ve stavebnictvi 123 2817 500
Kontrola zaméstnavatelll s vozovym parkem 41 1167 000
Kontrola systému bezpecnosti prace, provozu technickych zafizeni
a pracovnich podminek v malych a stfednich podnicich a v dal§ich vybranych| 150 4 246 545
podnicich s poctem zaméstnancti 250 a vice
Kontrola systému opatfeni souvisejicich s ochranou 0sob a zaméstnanct pied
, I 31 406 000
urazem elektrickym proudem
Bezpecnost prace pii provozu zdvihacich zafizeni a prostfedkll pro zavéseni
1 21 630 000
a uchopeni biemene
Bezpecnost prace pii provozu plynovych zafizeni se zaméfenim na zafizeni pro
pripravu pokrmi v kuchynich, v restauracich, ve $kolnich jidelnach, v hotelich, 22 402 000
kempech, détskych taborech, v nemocnicich a obdobnych zatizenich
Bezpecnost prace pii provozu, udrzbé a opravach tlakovych nadob stabilnich
g , v o . 6 54 000
a dalsich tlakovych zafizeni v chemickém prumyslu
Kontrola pInéni kol zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti 17 295 500
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Kontrola systému bezpecnosti prdce zaméfend na vyrobu pekdrenskych a 21 422 000
cukrarenskych vyrobkl

Bezpecnost prace pii provozu bioplynovych stanic a Cistiren odpadnich vod 2 32 000
Bezpecénost prace pii t&zb& a pii soustiedovani diivi v lese 2 18 000
Mimotadna kontrolni akce zamétena na kontrolu nelegalniho zaméstnavani

obéantt CR a cizinct v provozovnach oblerstveni se sezonnim (letnim) 2 15 000
provozem

Mimotadna kontrolni akce zaméfena na zastiené agenturni zaméstnavani 6 645 000
Mimotadna kontrolni akce zaméfend na dodrzovani pracovnépravnich

predpist na Gseku pracovnich vztahii a podminek v oblasti maloobchodu, se 9 294 000
zaméefenim na velké obchodni fetézce

Mimotadna kontrolni akce zaméfena na dodrzovani pravnich piedpisi k

zajisténi bezpecCnosti prace a provozu technickych zafizeni v oblasti 15 446 000
maloobchodu, se zaméfenim na velké obchodni fetézce

Ostatni nezarazené kontroly, pokuty za ukoly z predchozich let 2157 130532 020
Celkovy soucet 3921 198 153 565

Prehled poctu a celkové vySe pokut

Rok Pocet pokut Vyse pokut (K¢)

2011 2870 86 500 000
2012 4526 341972 749
2013 4033 235033 600
2014 3595 303 652 700
2015 3734 188 008 400
2016 3921 198 153 565
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10.4 Odvolani, Zaloby a stiZnosti

Piehled poctu podanych odvolani proti rozhodnuti o pokuté

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
117 | 291 | 730 | 506 | 370 | 323

Pi'ehled poc¢tu podanych Zalob ve spravnim soudnictvi

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
16 45 | 170 | 118 | 58 35

Pocet stiznosti vyFizovanych Statnim uradem inspekce prace podle OIP a podle oblasti

OIP |PVP |NZ |BOzP | Celkem
3 10 |1 2 13

4 6 | 0| O 6

5 14 | 2 2 18

6 3 |1 2 6

7 14 |1 3 18

8 10 |1 0 11

9 15 | 1 3 19

10 7 10 2 9

Celkem | 79 7 14 100

Pocet stiZznosti vyFizovanych oblastnimi inspektoraty prace

OlIP 3 4 5 6 7 8 9 10 [ Celkem
divodné 0 2 3 1 0 0 2 0 8
¢ast. dav. 4 1 2 1 1 2 0 0 11
nedivodné 7 8 3 4 1 2 8 2 35
celkem 11 11 8 6 2 4 10 2 54
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