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Uvodni shrnuti

V roce 2024 provedly organy inspekce prace u zaméstnavatelt celkem 18 969 kontrol. Z tohoto poctu
se 8 017 kontrol zaméfilo na dodrzovani bezpecnosti prace na pracoviStich a bezpecny provoz
vyhrazenych technickych zafizeni, 3 843 kontrol se vénovalo dodrzovani pracovnich vztahti a
podminek, na odhalovani nelegalniho zaméstnavani smétovalo 6 328 kontrol a na oblast zaméstnanosti
bylo zaméfeno 781 kontrol.

Graf ¢. 1 - Pocet kontrol v roce 2024 dle oblasti kontrolni ¢innosti
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V roce 2024 organy inspekce prace za zjisténa poruseni pravnich predpisi ulozily 5595 pokut v celkové
vysi 468 994 500 K¢, z toho bylo 2 002 pokut v celkové vysi 8 735 500 K¢ ulozeno blokovou pokutou
na miste.

Graf ¢. 2 - Vyvoj vyse uloZenych pokut 2020-2024
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18 969 kontrol
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7 264 podnétd

11 000
poradenstvi

6 tisic tazatel na
zelené lince

Velka pozornost byla vroce 2024 vénovana kontrolam
zamé&fenym na odhalovani nelegalni prace
a zastfeného zprostredkovani.

Pii kontrolach zamétenych na nelegalni zaméstnavani odhalily
oblastni inspektoraty prace celkem
1 934 nelegalné zaméstnanych osob. Zastiené zprostredkovani
zaméstnani bylo v roce 2024 odhaleno u 263 podnikatelskych
subjektii a 173 zaméstnavateli vyuzivalo v rozporu se
zakonem sluzeb zastfenych agentur.

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace celkem 7 264
podnéti ke kontrole. V ramci pracovnépravniho poradenstvi
pro zaméstnance a zameéstnavatele bylo zodpoveézeno pies
11 tisic dotazii a na bezplatnou ,,zelenou” linku se dovolalo pro
radu vice nez 6 tisic tazateld.
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Postaveni a kontrolni piisobnost

SUIP a OIP jsou spravnimi ufady se zakonem vymezenou ptisobnosti a jako celek tvoii organy inspekce

prace.

Utad je téetni jednotkou, pfi¢emz jednotlivé inspektoraty jsou z hlediska hospodafeni s majetkem,

prostfedky statniho rozpoctu, ucetnictvi, pracovnépravnich vztahii zaméstnanci a sluzebnich vztahi
statnich zaméstnanct jeho vnitfnimi organiza¢nimi jednotkami na urovni odboru. V cele SUIP stoji

generalni inspektor. V ¢ele kazdého inspektoratu pak stoji vedouci inspektor.

Utad a inspektoraty kontroluji dodrzovéani povinnosti vyplyvajicich z:

pravnich predpisi, z nichz vznikaji zaméstnanciim, ptislusnému odborovému organu nebo radé
zameéstnanci nebo zastupci pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci (dale také ,,BOZP*) prava
nebo povinnosti pracovnépravnich vztazich vcetné pravnich predpisi o odmeénovani
zaméstnancil, nahrad¢ mzdy a nahrady vydaji zaméstnanctim,

pravnich piedpist stanovicich pracovni dobu a dobu odpocinku,

pravnich predpist k zajisténi bezpecnosti prace,

pravnich piredpist k zajisténi bezpec¢nosti provozu technickych zafizeni se zvySenou mirou
ohroZeni zivota a zdravi,

pravnich piedpisi o zaméstnavani zaméstnankyn, mladistvych zaméstnanci a zaméstnanct
pecujicich o déti,

pravnich predpist upravujicich vykon umélecké, kulturni, sportovni a reklamni Cinnosti ditéte,
kolektivnich smluv v ¢astech, ve kterych jsou upraveny individudlni pracovnépravni naroky
vyplyvajicich z pravnich a vnitinich predpisd,

predpistt upravujicich pravni postaveni zaméstnanclii vyslanych k vykonu prace v ramci
nadnarodniho poskytovani sluzeb,

pravniho predpisu upravujiciho péci o dité v détské skuping,

vybranych ¢asti pravnich predpisti o0 zaméstnanosti, véetné nelegalniho zaméstnavani.

Cinnost organt inspekce prace je napliiovana zejména v ndvaznosti na tyto pravni piedpisy:

zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisu
(déle také ,,zakon o inspekci prace®),

zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdgjSich  predpist
(dale také ,,zakonik prace® nebo také ,,.ZP*),

zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdgjSich  predpist
(dale také ,,zakon o zaméstnanosti‘ nebo také ,,Z0Z%),

zakon ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dit¢ v détské skupiné a o zméné
souvisejicich zakonl, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale také ,,zakon o détské skupiné“
nebo také ,,ZDS*),

zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym upravuji dalsi pozadavky BOZP v pracovnépravnich vztazich
a o zajisténi BOZP pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy, ve znéni
pozdgjsich predpist (dale také ,,zak. €. 309/2006 Sb.*),

a dal$imi pravnimi pfedpisy a normami uvedenymi v nasledujicim textu.
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Samotna kontrolni ¢innost byla v roce 2024 napliitovana prostfednictvim 530 sluzebnich mist inspektort
ve sluzebnim poméru, pii¢emz tito inspektofi jsou specializovani na nasledujici kontrolni oblasti:

e pracovnépravni vztahy (dale také ,,PPV*),
e BOZP a vyhrazena technicka zafizeni (dale jen ,,BOZP a VTZ*),
e zaméstnanost, véetn¢ nelegalniho zaméstnavani (dale také ,,NLZ®).

Tabulka €. 1 - Pocet sluzebnich mist inspektorii dle kontrolnich oblasti

Ukazatel BOZP aVTz PPV NLZ Celkem
Pocet inspektori dle oblasti 198 150 182 530

Obrazek ¢. 1 - Uzemni piisobnost inspektordati

Ceské
Budéjovice

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu

Kladenska 103/105, 160 00 Praha 6 (dadle v textu také ,,OIP 03 )
Oblastni inspektorat prace pro Stiedocesky kraj

nameésti Barikad 1122/2, 130 00 Praha 3 (dale v textu take ,,OIP 04)
Oblastni inspektorat prace pro Jihocesky kraj a Vysocinu

Vodni 1629/21, 370 06 Ceské Budegjovice (ddle v textu také ,,OIP 05 “)
Oblastni inspektorat prace pro Plzenisky kraj a Karlovarsky kraj
Schwarzova 2617/27, 301 00 Plzen, (ddle v textu také ,, OIP 06 )
Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj

SNP 2720/21, 400 11 Usti nad Labem, (ddle v textu také ,, OIP 07 )
Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
Ricni 1195/5, 500 02 Hradec Krdlové, (ddle v textu také ,, OIP 08 “)
Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj
Milady Horakove 1970/3, 602 00 Brno, (dale v textu take ,, OIP 09 )
Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
Zivicna 1123/2, 702 00 Ostrava, (ddle v textu také ,,OIP 10*)
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1 Kontrolni ¢innost v oblasti zaméstnanosti

Kontrolni ¢innost na useku zaméstnanosti byla v roce 2024 zamétena zejména na oblast:

e kontroly nelegalniho zaméstnavani,

e zastfeného zprostfedkovani zaméstnani,

e rovného zachazeni a zédkazu diskriminace pfi uplatiiovani prava na zaméstnani,
e plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP,

o poskytovani sluzby péce o dit¢ v détské skuping.

Uvedené kontrolni oblasti byly do rocniho programu kontrolnich akci zafazovany jiz v ptedchozich
letech. Na zakladé Rocniho programu kontrolnich akci na rok 2024 bylo stanoveno provést na useku
zaméstnanosti minimalné 6 700 kontrol.

V organizacni struktufe organt inspekce prace je zafazeno 183 mist inspektorti zaméstnanosti
spadajicich pod 14 odd¢leni inspekce nelegalniho zaméstnavani, jez maji, na rozdil od dalSich
kontrolnich tutvaril inspekce prace, krajskou ptisobnost.

Dulezitym zdrojem pro vybér subjektu k zafazeni do planu kontrol byly podnéty ke kontrolam ze strany
Siroké vetejnosti, ufadl a instituci. Do oblasti zaméstnanosti véetné NLZ bylo v roce 2024 podano 2 080
podnéti a 23 podnétli upozoriiovalo na porusovani piedpisti v oblasti sluzeb péce o dité v détské skupiné.
Na zakladé€ podnéti ke kontrole bylo v oblasti zaméstnanosti a poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné provedeno celkem 1 180 kontrol.

V roce 2024 bylo v oblasti zaméstnanosti provedeno celkem 7 109 kontrol, z ¢ehoz nevice bylo
provedeno 6 328 kontrol zamétenych na nelegalni zaméstnavani a 419 kontrol zamétenych piimo na
zastfené zprostfedkovani zaméstnani.

Stézejni kontrolni ¢innosti na useku zaméstnanosti bylo v roce 2024 odhalovani a potirani nelegalni
prace a zastfeného zprostfedkovani zaméstnani.

Pti vykonu nelegalni prace bylo v roce 2024 zjisténo 1 934 nelegalnich zaméstnancii, z toho 541 obcant
CR, 85 ob&ani EU a 1 308 cizinci.

Dale bylo v roce 2024 zjisténo 263 piipadi zastieného zprostredkovani zaméstnani a 173 ptipadi jeho

umoznéni.
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Tabulka €. 2 - Pocet kontrol v oblasti zaméstnanosti v roce 2024 dle OIP

. i i Pocet kontrol v oblastech
Oblastni inspektorat prace ~
Zaméstnanost bez NLZ NLZ Celkem

Hlavni mésto Praha 64 349 413
Stredocesky kraj 127 537 664
Jihocesky kraj a Vysocina 56 769 825
Plzensky kraj a Karlovarsky kraj 68 745 813
Ustecky kraj a Liberecky kraj 167 950 1117
Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj 95 631 726
Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj 123 1083 1206
Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj 81 1264 1345

Celkem 781 6 328 7 109

Za zjisténa poruSeni pravnich pfedpist v oblasti zaméstnanosti bylo uloZeno celkem 2 370 pokut
v souhrnné vysi 340 470 000 K¢, z toho 914 pokut formou piikazu na misté v souhrnné ¢astce 3 031
000 K¢ a 127 napomenuti.

1.1 Kontroly nelegialniho zaméstnavani ob¢anii CR a cizinci

Odhalovani nelegalni prace je kazdoro¢né jednou z hlavnich kontrolnich priorit SUIP jiZ od roku 2012.

Ceska republika se v dlouhodobém horizontu potyka s nizkou mirou nezaméstnanosti, kdy se potiebu
chybéjici pracovni sily snazi zaméstnavatelé pokryt také pracovniky ze zemi EU a cizinci. Zaméstnavani
zejména cizincl je vSak doprovéazeno celou fadou legislativnich pozadavkd, které jsou naro¢né nejen
financné, ale také Casoveé, a proto se zameéstnavatele v mnohych piipadech uchyluji k nelegdlnimu
zaméstnavani téchto osob.

V uplynulém roce doslo oproti roku 2023 k poklesu v poétu nelegalné zjisténych pracujicich osob. Ke
snizeni doslo zejména v kategorii nelegalné pracujicich cizinci — obCanil ze zemi mimo EU (déle jen
,.cizinci®). Zaméstnavani cizincii na izemi CR je i nadéle ovlivitovano ozbrojenym konfliktem na tzemi
Ukrajiny a udélovani do¢asné ochrany ob¢aniim Ukrajiny prchajicim ptfed timto konfliktem. V roce
2023 byla piijata zdkonna opatieni, jejichz pfijeti umoznilo prodlouzeni docasné ochrany az do
31. 3. 2025. V predchozich letech prestavovali obcané s ukrajinskou statni prislusnosti nejpocetnéjsi
skupinu nelegalné pracujicich cizinci, osoby s udélenou docasnou ochranou vSak maji aktualné volny
vstup na trh prace.

SUIP byl také aktivné zapojen do Systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu (IMI), ktery
zjednodusSuje vyménu informaci mezi ¢lenskymi staty EU. V roce 2024 bylo prostfednictvim tohoto
systému ze strany SUIP piijato celkem 103 Zadosti. Z tohoto poétu se jednalo o:

e 41 7adosti o poskytnuti informaci (28 o okolnostech vyslani, 3 z oblasti BOZP, 2 urgentnich
zadosti o usazeni poskytovatele sluzeb),

e 36 zadosti o doruceni rozhodnuti o ulozeni pokuty ¢eskym zaméstnavateltim,

e 18 zadosti o vymozeni sankce uloZené ¢eskému zaméstnavateli v jiném ¢lenském staté EU,

e 8 zadosti o pfedani dokumentu (jinych nez pravomocnych rozhodnuti — vSechny byly
stazeny/odmitnuty).
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V modulu IMI — Prohldseni o vyslani v sektoru silnicni dopravy SUIP piijal 13 zadosti o pomoc organu
hostitelského clenského stitu dozaddnim dokumentii od tuzemského dopravce, ktery vyslal své
zaméstnance (fidice) do jiného clenského statu.

Ze strany SUIP bylo ¢lenskym statim EU odesldno celkem 6 zadosti, z toho 5 Zadosti o poskytnuti
informaci (2 o okolnostech vyslani, 3 urgentni zadosti o usazeni poskytovatele sluzeb) a 1 zadost
0 pfedani dokumenti. Prostfednictvim systému IMI byly zahranicnim organtim piedany 4 sdéleni
ptipadnych nesrovnalosti (podnétll) k moznému vyuziti pfi jejich kontrolni ¢innosti.

Pti kontrolni ¢innosti organy inspekce prace spolupracovaly s dal$imi organy statni spravy. Pokracovala
dlouhodobé fungujici spoluprace s ozbrojenymi slozkami, predeviim s Policii CR (dale jen ,,PCR*),
Sluzbou cizinecké policie a Celni spravou. Stejné tak spoluprace s Generalnim finan¢nim feditelstvim
(dale jen ,,GFR*), Utadem prace CR (dale jen ,,UP CR*), Ceskou spravou socialniho zabezpe&en (dle
jen ,,CSSZ*) a Ministerstvem vnitra — Odborem azylové a migraéni politiky, napf. pii ovéfovani legality
pobytového statusu cizince apod.

Kontrolni ¢innost organt inspekce prace vychazela ze schvaleného ro¢niho programu kontrolnich akci
a byla provadéna nejen na zakladé vlastniho monitoringu pfedevsim s vyuzitim znalosti mistniho
prostiedi, ale také na zaklad¢ piijatych podnétd. S témi se na organy inspekce prace obracela jak
vetejnost, nejcastéji zamestnanci, tak i jiné spravni organy. V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace
celkem 7 264 podnéti sméfujicich do vSech kontrolnich oblasti, z nichz 1 931 sméfovalo do oblasti
NLZ:

1 454 z t&chto podnétt poukazovalo na moznou nelegélni praci ob&ant CR,

591 podnétii na mozny vykon nelegélni prace obcant EU,

127 podnétii na mozny vykon nelegélni prace cizinci.

Jeden podnét ke kontrole miize upozoriiovat spoleéné na nelegalni praci jak cizince, ob&ana CR nebo
EU, proto nelze vySe uvedené pocty bez dalsiho scitat.

V roce 2024 bylo provedeno celkem 6 328 kontrol zaméfenych na oblast nelegalni zaméstnavani, pti
kterych bylo zkontrolovano celkem 6 065 podnikatelskych subjektti. Vysledkem kontrol bylo zjisténi
1934 nelegalné zaméstnavanych osob, ve 541 piipadech se jednalo o ob&any CR, v 86 ptipadech
0 obc¢any EU a ve 1 307 pripadech o cizince z tfetich zemi. Nelegalni prace byla OIP zjiSténa celkem
u 785 subjektu.

Neoddélitelnou soucasti kontrolni c¢innosti bylo také poskytovani zékladniho pracovnépravniho
poradenstvi. To poskytuje jak SUIP, tak OIP nejen v ramci osobniho poradenstvi na kontaktnich
pracovistich, ale také telefonicky a prostiednictvim elektronické komunikace. K dispozici je také hojné
vyuzivana bezplatna telefonicka linka.

Pti kontrolach NLZ byl zjistén ve:

e 1 384 ptipadech vykon zavislé prace mimo pracovnépravni vztah,

e 786 pripadech vykon prace v rozporu s vydanym povolenim k zaméstnani nebo bez tohoto
povoleni, nebo v rozporu s vydanou zaméstnaneckou kartou, kartou vnitropodnikové
prevedeného zaméstnance nebo modrou kartou nebo bez nékteré z téchto karet,

e 93 piipadech vykon préce cizince bez platného opravnéni k pobytu na Gizemi Ceské republiky.
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U jedné osoby miize byt zjisténo i vice forem vykonu nelegélni prace, z tohoto diivodu neni mozné
jednotlivé pocty bez dalsiho scitat.

Tabulka €. 3 - Vyvoj poctu zjistenych nelegalné pracujicich osob ve vztahu k poctu kontrol

Pocet osob zjiSténych pii nelegalni praci
Rok Pocet kontrol = —
Ob¢ané CR Obcané EU Cizinci Celkem

2020 5557 556 141 2413 3110
2021 5222 312 288 2 695 3295
2022 6572 475 79 2 007 2561
2023 6574 583 62 2156 2801
2024 6 328 541 85 1308 1934

Tabulka €. 4 - Pocet zjistenych nelegalné pracujicich osob ve vztahu k poctu kontrol a OIP

.. i , Pocet Pocet osob zjisténych pri nelegalni praci
Oblastni inspektorat prace — — —
kontrol | Ob¢ané CR | Obéané EU | Cizinci | Celkem
Hlavni mésto Praha 349 10 1 84 95
Stredocesky kraj 537 29 2 118 149
Jihocesky kraj a Vysocina 769 59 10 249 318
Plzeinisky a Karlovarsky kraj 745 37 8 143 188
Ustecky a Liberecky kraj 950 77 9 110 196
Kralovéhradecky a Pardubicky kraj 631 59 6 144 209
Jihomoravsky a Zlinsky kraj 1083 112 26 234 372
Moravskoslezsky a Olomoucky kraj | 1264 158 23 226 407
Celkem 6 328 541 85 1308 1934
Graf ¢. 3 - Vyvoj poctu nelegdlné pracujicich osob
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Z pohledu statni prislusnosti zjisténych nelegalné pracujicich cizinct, se nejcastéji jednalo obCany statni
ptislusnosti Ukrajina (766), Moldavie (158) a Vietnam (65).

Tabulka €. 5 - Nelegalné zaméstnani cizinci ze zemi mimo Evropskou unii

Statni prisluSnost Pocet osob
Ukrajina 766
Moldavsko 158
Vietnam 65
Uzbekistan 34
Turecko 20
Kazachstan 18
Indie 17
Filipiny 12
Gruzie 12
ostatni 206
Celkem 1308

Pozn.: Kategorie Ostatni v sobé zahrnuje osoby v poctu 1-11 statni prislusnosti Belorusko, Severni
Makedonie, Indie, Cina, A'Zerbdjdzvdn, Rusko, Tunisko, Thajsko, Arménie, Srbsko, Syrie, AlZirsko,
Mongolsko, Irak, Bosna a Hercegovina, Nepdl, Iran, Banglades, Kyrgyzstan, Kolumbie, Kena, Korejska
republika, Salvador, Kanada, Indonésie, Velka Britanie a Severni Irsko, Maroko, Kuba

Mezi nejcastéji zjisténé nelegaln€ zaméstnané pracovniky z ¢lenskych zemi EU pattili v roce 2024 statni
pfislusnici Slovenska, Rumunska a Polska.

Tabulka €. 6 - Nelegalné zaméstnani obcané zemi EU

Statni prisluSnost Pocet osob
Slovenské republika 51
Rumunsko 22
Polsko 5
Bulharsko 3
Mad’arsko 3
Ostatni 1

Celkem 85

Z pohledu oborového zaméteni zaméstnavateld (dle CZ — NACE), u kterych byli zjisténi nelegalné
pracujici cizinci, se nejéastéji jedna o velkoobchod, maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel
(117 zaméstnavateltl), stavebnictvi (116 zaméstnavatelll), ubytovani, stravovani a pohostinstvi
(104 zaméstnavateld) a zpracovatelsky prumysl (104 zaméstnavateli).

Z pohledu velikosti zamé&stnavatele se v roce 2024 nejcastéji dopoustéli NLZ zaméstnavatelé v kategorie
do 9 zaméstnancili a zaméstnavatelé s 10-49 zaméstnanci.

Pti kontrolach se inspektofi setkavaji také se zastiranim faktického pracovnépravniho vztahu zpravidla
vztahem obchodnim nebo obcanskopravnim, kdy je pracovni smlouva nahrazena smlouvou o dilo
¢i smlouvou o spolupraci, tzv. Svarcsystémem. Za spolecensky nebezpecné lze povazovat zejména
ptipady, kdy jsou do Svarcsystému zaméstnanci ze strany zaméstnavatele nuceni pod natlakem a vyuziti
zivnostenského listu je jednou z podminek navazani spoluprace, piestoze svym obsahem a formou
odpovida tato spoluprace béznému zaméstnani. Vyjimkou vsak nejsou ani situace, kdy je Svarcsystém
iniciovan a upfednostiiovan samotnym zaméstnancem, jehoZ hlavni motivem jsou vyssi vydélky. Casto

11



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

jsou vsak opomijeny rizika, kterd tato forma spoluprace pfinasi, a to zejména snizenou legislativni
ochranu zaméstnanci. U cizinct pak mize byt hlavnim motivem snaha vyhnout se povinnostem, které
zamestnavani cizincl prinasi.

V ramci kontrol NLZ byl $varcsystém v roce 2024 konstatovan v 295 ptipadech. Nejcastéji se jednalo
o $varcsystém obcanti CR, ktery byl odhalen ve 180 piipadech. Dale bylo zjisténo 96 piipadi
$varcsystému cizincii a v 19 §lo o Svarcsystém obcant EU.

S NLZ je spjata také problematika tzv. fetézeni smluv, se kterou se inspektofi setkavaji pfi své ¢innosti
V poslednich letech velmi Casto. Jedné se typicky o pfipady, kdy kontrolovand osoba svou ¢innost
zajistuje jen s minimem vlastnich zaméstnanci piipadné Zadné zaméstnance nema a prace tak vykonava
pomoci zaméstnancli nasmlouvanych subdodavatelti. Do téchto obchodné-zavazkovych vztahti byva
zapojeno i vice subjektl. Inspektofi se pak pti kontrole setkavaji se situacemi, kdy kontrolovana osoba
neni schopna sdélit, ktefi pracovnici se pohybuji na jejim pracovisti a svého zaméstnavatele nejsou
schopni piesn¢ identifikovat ani sami pracovnici. Zapojeni obchodni partnefi pak casto odmitaji
jakoukoliv odpovédnost za pracujici osoby, nebo se snazi prenést zodpovédnost na jiny subjekt. Tento
systém komplikuje identifikaci skutecného zaméstnavatele a ztézuje vymahdni pracovnépravnich
povinnosti.

Kontroly NLZ se tak Casto vyznacuji ¢asovou a administrativni naro¢nosti. Rozplétani obchodnich
vztahtl, které je doprovazeno predkladdnim velkého mnozstvi, Casto i nesouvisejicich, dokladt ze strany
kontrolované osoby, a i pres riziko mozného postihu nesoucinnost jak kontrolovanych, tak povinnych
osob, ma za nasledek kontroly v délce trvani v fadech mésicu.

Pti kontrolach zaméfenych na NLZ bylo zjisténo celkem 4 187 poruseni pracovnépravnich piedpist
spadajicich do vSech kontrolnich oblasti organti inspekce prace, véetné zakazu NLZ.

Mezi nejCastéjSi poruseni zdkona o zaméstnanosti patfilo, shodné s pfedchozim rokem, nesplnéni
informa¢ni povinnosti zamé&stnavatelti vi¢i krajskym pobotkam UP CR ve vztahu k zaméstnavani
zamestnancl ze zahrani¢i a také povinnosti zaméstnavatel mit v misté pracoviste kopie doklad
prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu.

Tabulka €. 7 - Kromé NLZ byla nejcastéji zjisténa ndsledujici poruseni zakona o zaméstnanosti

Ustanoveni Pocet
zakona o Popis poruseni S

zaméstnanosti
Nesplnéni informacni povinnosti zaméstnavatelt vic¢i krajskym

§87,§88 pobockam UP CR ve vztahu k zaméstnavani zaméstnanct ze 857
zahranici.

§ 136 odst. 1 Nesplnéni povinnosti zaméstnavatele mit v misté pracovisté kopie 658
dokladii prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu.

§ 102 Zamestnavatelé  nesplnili  evidencni povinnost ve vztahu 177
K zaméstnanctim ze zahraniéi.

§ 136 odst. 3 Nesplnéni povinnosti zaméstnavatele nahlasit nastup zaméstnance, 150
ktery je cizincem pozivajici do¢asné ochrany na CSSZ.

Celkovy pocet poruseni zakona o zaméstnanosti 3745

Nejcastéjsi poruseni zakoniku prace souvisela s dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér.
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Tabulka €. 8 - Nejcastéji zjistené poruseni zakoniku prdce pri kontrolach NLZ

Ustanoveni . el = e
. 5 2 Popis porusSeni Pocet poruseni
zakoniku prace
§75 Nedodrzeno ustanoveni zdkoniku prace ve vztahu k vykonu prace 104
na zaklad¢é dohody o provedeni prace.
§ 77 odst. 1 Nesplnéni povinnosti mit pisemné uzavienu dohodu o provedeni 99
prace nebo dohodu o pracovni ¢innosti.
§ 34 Nedodrzeni nalezitosti tykajici se obsahu a formy pracovni 45
smlouvy.
§ 37 Nedodrzeni povinnosti zaméstnavatele informovat zaméstnance 42
0 obsahu pracovniho poméru.
§ 138 Nedodr’Zeni ustaqueni tykaji s¢ §jedna’1ni ij'/ée odmény? fj_OhOdY
a podminek pro jeji poskytovani v dohod€ o pracovni Cinnosti 38
nebo v dohodé o provedeni prace.
Celkovy pocet poruseni zakoniku prace 441

V roce 2024 se organy inspekce prace podilely na kontrolni akci, ktera byla zaméfena na mozné pracovni
vykofistovani. Akce byla realizovana PCR v ramci »Evropskych ak¢énich dnd 2024, Béhem této akce
bylo zahajeno 42 kontrol, z nichz bylo 36 v roce 2024 dokonceno, a kterymi bylo zjisténo 83 poruseni.
Témito kontrolami bylo zjisténo 76 nelegaln€é zaméstnanych fyzickych osob, pfevazné ob¢ant Ukrajiny
a Moldavie.

V oblasti zaméstnanosti pak bylo za vykon a umoznéni vykonu nelegalni prace ulozeno celkem 831
pokut v celkové vysi 163 939 500 K¢&. Z toho bylo 105 pokut ve vysi 294 500 K¢ ulozeno fyzickym
osobam za prestupek vykonu ¢i umoznéni vykonu nelegalni prace.

Tabulka €. 9 - Pocet a vyse pokut za NLZ ulozenych v roce 2024

L Vyse uloZenych
Diivod uloZeni pokuty uloZenych y y
pokut v K¢
pokut
§ 139 odst. 1 pism. ¢)
- prestupek, vykon nelegalni prace fyzickou osobou 104* 294 000
§ 5 pism. e)
§ 139 odst. 1 pism. d) 1 500
- prestupek, umoznéni vykonu nelegalni prace fyzickou
osobou podle § 5 pism. e) bodu 1 nebo 2
§ 140 odst. 1 pism. c)
- prestupek, umoznéni vykonu nelegalni prace podle 715 161 301 000
§ 5 pism. e) bodu 1 nebo 2
§ 140 odst. 1 pism. e)
- prestupek, umoznéni vykonu nelegalni prace podle 35 2344 000
§ 5 pism. e) bodu 3 (cizinec bez povoleni k pobytu)

* za prestupek dle § 139 odst. 1 pism. c) zdkona o zaméstnanosti, vvkon nelegadlni prace fyzickou osobou,

bylo ulozeno celkem 95 napomenuti.

Pozn.: Jedna se o pokuty uloZené ve spravnich rizenich v obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2024, tj. castecné
se miize jednat o pokuty za protipravni jednani zjistend i kontrolami provedenymi v predchozich
obdobich. Pocet pokut nelze scitat, nebot jedna pokuta miize zahrnovat vice prestupkii.
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Za poruseni informacni povinnosti dle ustanoveni § 87 zdkona o zaméstnanosti bylo v roce 2024 ulozeno
celkem 756 pokut ve vysi 4 683 800 K¢ a za poruseni ustanoveni § 136 zdkona o zaméstnanosti bylo
ulozeno celkem 566 pokut ve vysi 6 315 000 K¢&. I v tomto pfipadé se jednd o pokuty za protipravni
jednani zjisténi kontrolami provedenymi i v piedchozim obdobi, tedy nejen v roce 2024.

Na zaklad¢ kontrol, pii kterych bylo zjisténo umoznéni vykonu nelegalni prace a které byly zahajeny
a také dokonceny v roce 2024, bylo ulozeno celkem 58 pokut v ve vysi 7 689 000 K¢.

Tabulka €. 10 - Pocet a vyse pokut za NLZ ulozenych v roce 2024 na zakladé kontrol roku 2024

IS Vyse uloZenych
Diivod uloZeni pokuty uloZenych y Y
pokut v K¢
pokut
§ 139 odst. 1 pism. ¢)
- prestupek, vykon nelegalni prace fyzickou osobou 1 1500
§ 5 pism. e)
§140 odst. 1 pism. c) zdkona o zaméstnanosti, umoznéni
vykonu nelegalni prace podle §5 pism. e) bod 1 (vykon
. . o . 58 7 689 000
prace mimo pracovnépravni vztah) nebo bod 2 (cizinec bez
povoleni k zaméstnani)

Pozn.: Jedna se o pokuty za protipravni jednani, zjistena kontrolami zahdjenymi a také dokoncenymi
V roce 2024. Pocet pokut nelze scitat, nebot jedna pokuta miize zahrnovat vice prestupkii.

Za poruseni informac¢ni povinnosti dle ustanoveni § 87 zadkona o zamé&stnanosti zji§téné kontrolami,
které byly rovnéz zahajeny i1 ukonéeny v roce 2024 bylo ulozeno celkem 290 pokut ve vysi 1 288 800
K¢ a za poruseni ustanoveni § 136 zadkona o zaméstnanosti bylo uloZeno celkem 277 pokut ve vysi 1 539
500 K¢

Podstatna cCast pokut za zjisténi z kontrol roku 2024 pak bude predmétem spravniho fizeni
Vv nasledujicich letech.

Nelegalni zaméstnavani mizeme beze sporu zaradit mezi vysoce spolecensky nebezpecny jev, které ma
vliv nejen do oblasti vefejnych rozpoct, ale které svym vlivem negativné zasahuje a naruSuje
podnikatelské prostiedi.

Dulezitym a mnohdy opomijenym faktem je skute¢nost, Ze osoby, které praci vykonavaji nelegalné,
nemohou byt pozivateli ochrany, kterou poskytuji zaméstnancim pracovnépravni piedpisy. Skutecnost,
ze se tyto osoby nepodili na platbach socialniho ¢i zdravotniho pojisténi a dani z pfijmu ma dopad nejen
do vySe zmin€né oblasti vetfejnych financi a rozpodtd, ale také do jejich osobni sféry v ptipadé potieby
uplatnéni narokt na davky z téchto odvodu plynoucich.

Vsechny vyse uvedené skutecnosti spolu s vysledky kontrolni ¢innosti v oblasti NLZ jasn¢ signalizuji,
7e soustavna kontrolni ¢innost v této oblasti je i nadale dilezita a nezbytna.

1.2 Zastiené zprostiedkovani zaméstnani

Oblast zastfeného zprostifedkovani zaméstnani je z hlediska spoleCenskych dopadi jednou
zZ nejrizikovéjsich kontrolnich oblasti. V pfipadg, Ze subjekty pasobici v této oblasti nedodrzuji ptislusné
pravni pfedpisy, vyraznym zpisobem nabouravaji hospodarskou soutéz a nevytvareji rovné trzni
podminky.
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Vysoka mira zavaznosti prestupku zastieného zprostfedkovani zaméstnani a jeho umoznéni méla za
nasledek, ze vySe maximalni hranice mozné pokuty, stejn¢ jako ustanoveni spodni hranice v piipadé
pravnickych ¢i fyzickych podnikajicich osob, které se prestupku dopusti, byla stanovena na stejnou
uroven jako v pripadé¢ NLZ.

S porusovanim zastfeného zprostfedkovani zaméstnani se organy inspekce prace nejcastéji setkavaji
U subjektd, které nejsou legalni agentury prace. Takovéto subjekty pouze vytvareji dojem bézné
fungujici agentury prace, pti¢emz nedisponuji ptislusnymi povolenimi. AvSak jsou zjistovany i ptipady,
kdy se zastieného zprostfedkovani zaméstnani dopoustéji subjekty, které svou Cinnost zastiraji
obchodnimi smlouvami a ptislusSnym povolenim disponuji. Cilem takového jednadni miize byt zejména
snaha o vyhnuti se dodrzeni zakonnych podminek pro zprostiedkovani, zejména srovnatelnych
mzdovych a pracovnich podminek pfidélenych zaméstnanci.

Z hlediska narocnosti a slozitosti, patii kontroly zaméiujici se na oblast zastfeného zprostredkovani
zameéstnani mezi nejkomplikovangjsi. Kontrolované subjekty ¢asto nespolupracuji, pfi¢emz se vystavuji
riziku mozné nesoucinnosti sankce. Dale jsou kontrolnimi Setfenimi zjiStovany situace tzv. fetézeni
obchodnich vztahd. Toto fetézeni ma za cil ztizeni provedeni kontroly a snahu o vyhnuti se kontrolnimu
zjisténi. Jednotlivé ¢lanky v fetézci se ziikaji odpovédnosti za zaméstnance a nejcasteji se odkazuji na
uzaviené obchodni smlouvy a tim na tvrzeni, Ze poptavaji ¢i nabizeji realizaci dila, nikoli pracovni silu.

Pti kontroldch zamétfenych na zastfené zprostfedkovani zaméstnani je Casto také kontrolnim zjisténim
umoznéni a vykon nelegélni prace, a to jak ob&anti CR ¢ EU, tak zejména cizinctl. V piipadé cizincd se
jedna o pfipady vykonu prace v rozporu s vydanym povoleni k zaméstnani nebo zaméstnaneckou kartou,
a to zejména v rozporu s mistem vykonu prace ¢i druhem pracovni ¢innost, pro které bylo toto opravnéni
vydano, nebot’ v okamziku vytizovani takového opravnéni zastiené agentury prace neznaji skutecné
misto vykonu prace takového cizince.

Kontrolni ¢innost v poslednich letech vyrazné ovliviiuje prokazovani zjisténych poruseni, které je diky
platné legislativé velmi komplikované. Organy inspekce prace stale Castéji narazeji na skuteCnost, ze
kontrolované subjekty Setfeni cilené protahuji i za cenu uloZeni nesoucinnostnich sankci. S vysokou
mirou narustu takovychto neodtivodnénych pritahi se inspektofi setkavaji zejména u subjektu, které se
takovychto prestupki dopoustéji opakované. S ohledem na vysokou miru spolecenské skodlivosti
prestupku zastfeného zprostiedkovani zaméstnani by bylo vhodné, aby doslo v této oblasti k uprave
legislativy.

Pracovisté kontroly jsou vybirana zejména na zéklad¢ zkuSenosti oblastnich inspektoratt, pfi¢emz
kontrolnimu Setieni pfedchazi cileny monitoring. Cennym zdrojem informaci jsou pro kontrolni Setfeni
rovnéz piijaté podnéty ke kontrole. Podnéty jsou pfijimany ze strany vefejnosti, zaméestnancii, ale i ze
strany jinych spravnich organt. Informace o mozném NLZ a neopravnéném agenturnim zaméstnavani
poskytuje rovné€z Ministerstvo vnitra — Odbor azylové a migra¢ni politiky, ktery tyto informace ziskava
pfi udélovani ¢i prodluzovani povoleni k pobytu pro cizince. Neni vyjimkou, Ze dochéazi k opakovanym
kontroldm pracovist’ se zjisténym poruSenim predpisi souvisejicich se zastfenym zprostiedkovanim
zameéstnani.

V roce 2024 proved] SUIP celkem 419 kontrol pfimo zamé&fenych na oblast zastfeného zprostiedkovani
zamé&stnani. Kontroly prob¢hly u 404 subjektl, pficemz se jednalo o 388 pravnickych osob a ve 16
pripadech o podnikajici fyzické osoby. Z celkového poétu 419 kontrol byly nedostatky zjistény ve 329
pripadech a celkovy pocet zjisténych poruSeni pracovnépravnich predpist dosahl poc¢tu 950 poruseni.
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V ramci celé CR se organy inspekce prace zamétovaly nejcasteji na veétsi vyrobni provozy ¢i prumyslové
aredly, kde je mozné ptedpokladat pronajimani vét§siho mnozstvi pracovni sily.

Provedenymi kontrolami bylo zjisténo 950 poruseni pracovnépravnich piedpist, pricemz piimo zastiené
zprostiedkovani zaméstnani bylo zji§téno u 185 kontrolovanych subjekti.

Tabulka €. 11 - Kontroly zastrené¢ho zprostredkovani

Kontroly Piivad Pripady zastieného Celkovy pocet
zamérené na vp ’y zprostiedkovani odhalenych piipada
Rok . zastireného o . .,
zastrené . L, V ramci jinych zastieného
. , . | zprostredkovani . L,
zprostiredkovani kontrol zprostiedkovani
2018 268 116 126 242
2019 261 125 153 278
2020 195 101 107 208
2021 197 71 128 199
2022 302 131 128 259
2023 420 198 111 309
2024 419 185 78 263

Soucasn¢ bylo kontrolami zaméfenymi na oblast zastfeného zprostiedkovani zaméstnani zjiSténo
284 osob pii vykonu nelegalni prace. V 245 ptipadech §lo o cizince (nejCastéji obCany statni prislusnosti
Ukrajina), v 15 piipadech o obany EU a v 24 piipadech se jednalo o ob&any CR.

Kontrolami, které byly primarné zaméfeny na zastiené zprosttedkovani zaméstnani, byla, obdobné jako
v piedchozich letech, zjisténa i poruseni jinych pracovnépravnich predpisi. Nejéastéji se jednalo o tato
poruseni:

e 121 poruseni v oblasti informaéni povinnosti zaméstnavatele v souvislosti se zaméstnavanim
zaméstnancu ze zahranici,

e 68 poruseni v oblasti povinnosti zaméstnavatele mit v mist€ pracovisté kopie doklada
prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu,

e 43 poruSeni v oblasti evidence ob¢anti EU a cizinct,

e 7 poruseni v oblasti dodrzovani podminek, za kterych je mozné zprostfedkovavat zameéstnani
(tedy na zékladé povoleni k ptislusné formée zprostredkovani zamestnani).

Zastieného zprostiedkovani zaméstnani, tak jak je definovano ustanovenim § 5 pism. g) ZoZ, se
dopustilo 185 podnikatelskych subjekt. Zastfené zprostfedkovani zaméstnani bylo v ramci kontrol,
primarné¢ zaméfenych na jinou kontrolni oblast, zjisténo také u dalSich 78 subjekti. Tyto kontroly byly
nejcastéji zaméfeny na nelegalni zaméstnavani.

Celkové bylo zastiené zprostiedkovani zaméstnani v roce 2024 zjisténo u 263 subjektti. Dale bylo v roce
2024 odhaleno 173 podnikatelskych subjektti, které vykon zastfeného zprostiedkovani zaméstnani
umoznily.
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Tabulka €. 12 - Vyvoj poctu odhalenych pripadii zastreného zprostiedkovani zaméstnani

Celkovy pocet odhalenych . .
v e v v . v, Celkovy pocet odhalenych pripadi
Rok pripadu umoznéni zastreného ., . o,
. ., zastreného zprostredkovani
zprostredkovani
2018 * 242
2019 * 278
2020 * 208
2021 *13 199
2022 126 259
2023 183 309
2024 173 263

*kontroly na oblast odhalovani zastieného zprostredkovani zaméstnani probihaly jiz od roku 2018, ale
pravni uprava rozsirujici prestupek zastieného zprostredkovani zaméstnani o jeho umoznéni nabyla
ucinnost od 2. 8. 2021.

Pocet zjisténych subjektl, které umoznily zastfené zprostiedkovani zaméstnani je zpravidla nizsi nez
pocet zjisténych zastfenych zprostiedkovateli prace, protoZze u nékterych subjektd plisobilo vice
zastfenych zprostfedkovatelti prace. Vyse uvedené plati i pro ptipady uloZenych pokut.

Mezi pievladajici odvétvi, dle klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE, kde bylo v roce 2024
zasttené zprostiedkovani zaméstnani zjisténo, je mozné zaradit subjekty veénujici se zpracovatelskému
pramyslu (zjisténo u 120 subjekt), stavebnictvi (zjisténo u 41 subjektit) a velkoobchodu, maloobchodu;
opravam a udrzbé motorovych vozidel (zjisténo u 38 subjektd), dale profesni, védecké a technické
¢innosti (zjisténo u 36 subjektl), a také ¢innosti v oblasti nemovitosti (zjisténo u 33 subjekt).

Za prestupek zastfeného zprostiedkovani zaméstnani a jeho umoznéni bylo v roce 2024 ulozeno celkem
255 pokut v celkové vysi 158 462 000 KE. Ztoho bylo za pfestupek umoznéni zastfeného
zprostfedkovani zaméstnani ulozeno 88 pokut v celkové vysi 69 394 000 K¢. Jedna se o vSechny pokuty
ulozené v roce 2024, Casteéné se tedy muze jednat o pokuty za zastfené zprostfedkovani zaméstnani
zjiSténé kontrolami provedenymi v predchozich letech.

.y o=

jako velmi opodstatnéné. Ani pies riziko velmi vysokych sankci nedochazi v porusovani institutu
zastfeného zprostiedkovani zaméstnani k zasadnimu poklesu a kontrolni ¢innost v této oblasti se
ukazuje jako naprosto zasadni. Nejde jen o neplnéni datiové povinnosti téchto zaméstnavatell, ale
zejména o socidlni postaveni a Zivotni situaci jejich zaméstnancti.

1.3 Poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné

Détské skupiny jsou vyznamnou souéasti systému péée o predskolni déti v Ceské republice. Tato sluzba
nabizi pravidelnou pé¢i o déti od 6 mésicti véku az do zahajeni povinné §kolni dochazky. Détské skupiny
predstavuji flexibilni feSeni pro rodice, ktefi se chtéji vratit do zameéstnani po rodi¢ovské dovolené a tim
vyznamné prispivaji k lepSimu slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota.

Tuto sluzbu upravuje zakon o détské skuping, ktery vstoupil v platnost v roce 2014 a byl zasadné
novelizovan v roce 2021. Zakon stanovuje podminky poskytovani této péce a kontrolni pravomoci
organd inspekce prace.
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Kontroly v oblasti poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné jsou provadény na zakladé podnéth
nebo vlastniho monitoringu OIP, ptfi¢emz inspektofi vyuzivaji pfedevS§im své mistni znalosti. Soucasti
kontrolni ¢innosti je také poskytovani poradenstvi, a to nejen v oblasti poskytovani sluzby péce o dité
v détské skupiné€, ale také v oblasti pracovnépravni. Tim se zlepSuje informovanost o pravidlech
a snizuje riziko pochybeni.

V roce 2024 obdrzely organy prace celkem 23 podnétd, jejichz obsah smétoval do oblasti poruSovani
podminek pro poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné.

Oblastnimi inspektoraty prace bylo v roce 2024 zahajeno v této oblasti 42 kontrol, z nichz byla polovina,
tedy 21 kontrol, zahajena na zaklad¢ podnétl. Z celkového poctu 42 zahajenych kontrol bylo 29 kontrol
v roce 2024 také dokonc¢eno, 13 kontrol bude dokonceno v pribéhu roku 2025.

Celkem bylo v roce 2024 dokonceno 38 kontrol, pfi¢emz poruseni v oblasti poskytovani sluzby péce
0 dit¢ v détské skuping bylo zjisténo pii 29 kontrolach, tedy v 76 % dokoncenych kontrol.

Dokoncéenymi kontrolami bylo zjisténo celkem 96 poruseni zakona o détské skupin€, nejcastéji se
jednalo o:

e 22 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele dolozit pti poskytovani sluzby
péce o dité v détské skupiné, aby Cinnost, kterou se uskute¢tiuje vychova a péce o dité, byla
vykonavana bezuhonnou pecujici osobou,

e 15 poruseni spocivajici v nedodrZeni povinnosti poskytovatele zpracovat a dodrzovat vnitini
pravidla organizace poskytovani sluzby péce o dité v détské skuping,

e 15 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele vést evidenci déti,

e 11 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele zptistupnit vnitini pravidla
a plan vychovy a péce v prostorach, v nichz je sluzba péce o dit¢ v détské skupiné poskytovana
a které jsou pfistupné rodici, poptipadeé téz zptistupni vnitini pravidla a plan vychovy a péce
zpusobem umoznujicim dalkovy pfistup,

e 7 porusSeni spocivajicich v povinnosti poskytovatele zajistit pti poskytovani sluzby péce o dité
v détské skuping, aby Cinnost, kterou se uskuteciiuje vychova a péce o dité, byla vykonavana
odborné zptisobilou, zletilou a pln€ svépravnou pecujici osobou,

e 7 poruSeni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele, aby pfilohou smlouvy
0 poskytovani sluzby péce o dit€ v détské skupine byly vnitini pravidla a plan vychovy a péce,

e 6 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele zajistit v détské skupiné
minimalni pocet pecujicich osob na stanoveny pocet piitomnych déti,

e 4 poruseni spocivajicich v nedodrzeni stanovenych nalezitosti, které musi obsahovat smlouva
0 poskytovani sluzby péce o dité v détské skuping, kterou poskytovatel povinen pied zahajenim
poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné s rodici pisemné uzavrit,

e 3 poruseni spocivajici v nedodrzeni povinnosti poskytovatele pfed zahajenim poskytovani
sluzby péce o dité v détské skupiné uzaviit s rodiCem pisemnou smlouvu o poskytovani této
sluzby,

e 3 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele zajistit, aby pocet déti soucasné
pritomnych v détské skupiné nepiesahl jeji kapacitu zapsanou v evidenci poskytovateld.

Krome poruseni zékona o détské skupiné byly zjistény i poruSeni dalSich pravnich pfedpisii napf.

e u 1 kontroly byly zjistény 2 nelegalné pracujici osoby,
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e u 3 kontrol bylo zjisténo poruSeni spocivajici v nedodrzeni povinnosti zaméstnavatele mit
V misté pracovisté kopie dokladii prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu,

e u 2 kontrol bylo zjisténo poruseni spocivajici v pozadavku na pisemnou formu uzavieni
pracovni smlouvy,

e u 2 kontrol bylo zjisténo poruseni spocivajici v nedodrZeni povinnosti zaméstnavatele zajistit,
aby se v ptipadech stanovenych zvlastnim pravnim ptedpisem, fyzicka osoba pied vznikem
pracovniho poméru podrobila vstupni 1ékaiské prohlidce.

Za poruseni zakona o détské skupiné byly v roce 2024 celkem 20 poskytovatelim této sluzby ulozeny
pokuty v celkové vysi 85 500 K¢.

V piipadé, Ze obdrzeny podnét ¢i samotné kontrolni zjisténi smétuje do oblasti hygienickych pozadavkil
na stravovani, prostory a provoz téchto skupin postupuji OIP informace mistné piislusné KHS.
Ministerstvu prace a socidlnich véci jsou pak postupovany informace tykajici se nedodrzovani standardi
kvality péce poskytovatelem a moznych porusené v oblasti financovani poskytovani sluzby péce o dite
v détské skupiné prostfednictvim piispévku na provoz détské skupiny. Ministerstvu prace a socialnich
véci jsou ze strany Statni uradu inspekce prace predavany informace o vysledcich vSech jednotlivych
kontrol.

1.4 Kontroly plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP

SUIP kazdoroéné v ramci plnéni stanovenych tikolis zaméfuje svou kontrolni &innost také na plnéni
povinnosti zaméstnavateld s vice nez 25 zameéstnanci zaméstnavat OZP ve vysi povinném podilu téchto
osob na celkovém poctu svych zaméstnanci. Stejné tomu bylo i vV roce 2024, nebot’ zaclenéni OZP do
pracovniho procesu a jejich zaméstnavani vede k lepsi kvalité jejich zivota, a pokud je témto lidem dana
moznost zivit se vlastni praci, pfispiva to k jejich osobnimu rozvoji a sebeticte.

Kontroly plnéni povinnosti zaméstnavatelti zaméstnavat OZP provadi SUIP na zakladé podkladi od
jednotlivych kontaktnich pracovist UP CR a od jejich generalniho feditelstvi, kteii kazdoro&né poskytuji
pro kontroly organt inspekce prace nezbytné informace z jimi vedeného informaéniho systému, ktery
obsahuje jak informace o jednotlivych zaméstnavatelich, ktefi jsou povinni OZP zaméstnavat, tak
i informace o poskytovatelich nahradniho pInéni. U poskytovatelti nahradniho plnéni byly pro kontrolni
¢innost v roce 2024 dilezité informace o rozsahu poskytovaného nahradniho plnéni, protoze zakon
0 zamestnanosti stanovil poskytovatelim limit pro poskytnuti svych vyrobki a sluzeb nebo poskytnuti
zakédzky odbératelim maximalné do vyse odpovidajici 28nasobku primémé mzdy v narodnim
hospodarstvi za prvni az treti ¢tvrtleti predchazejiciho kalendarniho roku za kazdého prepocteného
zaméstnance se zdravotnim postizenim, zaméstnaného v predchozim kalendainim roce. Podkladem pro
kontrolni ¢innost jsou také poznatky z vlastni kontrolni ¢innosti a podnéty, které do této oblasti smétuji.

Vysledky kontrol dlouhodobé ukazuji, Ze i v roce 2024 mnoho zaméstnavatelti neplnilo povinnost
zaméstnavat OZP v zakon¢ stanovené vysi, ani nesplnilo zdkonnou povinnost jednou z dalsich forem
nahradniho plnéni, tj. odbérem vyrobkii, sluzeb nebo zadanim zakazek zaméstnavateltim, se kterymi UP
CR uzaviel dohodu o uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele na chranéném trhu prace podle
ustanoveni § 78 zakona o zaméstnanosti, nebo odvodem do statniho rozpoc¢tu v zdkonem stanovené
lhite do 15. 2. nasledujiciho roku.

V roce 2024 bylo dokonceno 151 kontrol smétujicich do oblasti plnéni povinného podilu zaméstnavani
OZP (z tohoto poltu bylo 26 dokonéenych z pfedchozich let). Z tohoto poétu bylo 131 kontrol
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zaméfenych na plnéni povinnosti vyplyvajicich ze ZoZ zahdjeno u zaméstnavatelti a 38 kontrol bylo
zahajeno u poskytovatelt ndhradniho plnéni. PoruSeni bylo zjisténo u 120 kontrol. Celkem bylo zjisténo
199 poruseni, pticemz nejcastéji bylo konstatovano:

e 69 poruSeni spocivajici v nesplnéni ohlaSovaci povinnosti o plnéni povinného podilu v¢.
uvedeni zptisobu plnéni mistné piislusné krajské poboéce UP CR dle ustanoveni § 83 zakona
0 zamé&stnanosti,

e 65 poruseni spocivajici v nesplnéni zakonné povinnosti zaméstnavat OZP ve stanovené vysi
4 % povinného podilu dle ustanoveni § 81 zakona o zaméstnanosti.

V roce 2024 bylo ulozeno celkem 80 pokut v souhrnné vysi 590 000 K¢ za nesplnéni ohlaSovaci
povinnosti a nesplnéni zdkonné povinnosti zaméstnavat OZP ve stanovené vysi 4 % povinného podilu.
V 1 ptipadé ulozil oblastni inspektorat prace kontrolovanému subjektu napomenuti.

Zamestnavatelé pfi vypoctu vétSinou spoléhaji stejné jako v pfedchozich létech na mzdové programy
a Vv nich nastavené sestavy, které jim poskytnou prislusné vypocty, avSak tyto vypocty jiz dale
nekontroluji a neovéfuji. Mnoho téchto programti v§ak ma chybné nastavené parametry, zejména pak
Vv oblasti svatki, zapocitatelnych dnit v obdobi nemocenskych davek nebo proplacené dovolené pfi
skonceni pracovniho poméru. Z téchto divodu pak dochazi k nespravnym vysledkiim pii vypoctu.

Pro kontrolni ¢innost v této oblasti je pro organy inspekce prace od roku 2017 velkym pomocnikem
elektronickd evidence ndhradniho plnéni. Evidence po prihlaSeni nabizi sekci ,,dodavatel* a ,,odbératel*.
Orientace v uvedenych sekcich je ptehlednd, jednoducha a intuitivni. U odbérateld nabizi informace
potiebné k ovéfeni povinnosti plnit povinny podil nahradnim plnénim, u poskytovatelii nabizi informace
potiebné napt. k ovéteni objemu limitu ndhradniho plnéni pro dany rok. V evidenci je mozné ovéfit
napft. rocni a Ctvrtletni prepoctené poCty zaméstnancti poskytovatelti ndhradniho plnéni, faktury, jimiz
bylo realizovano nahradni plnéni, datum dodani a zaplaceni nadhradniho plnéni, pozitivni je i moznost
exportovat doklady.

I v roce 2025 bude v této oblasti probihat nejen kontrolni, ale i poradenska ¢innost ve snaze piedchazet
stale se opakujicim kontrolnim zjisté€nim.

1.5 Kontroly rovného zachazeni a zakazu diskriminace p¥i uplatiiovani prava
na zaméstnani

Kontrolni ¢innost organti inspekce prace se i v roce 2024 zamétila na kontrolu dodrzovani zasad rovného
zachazeni a zdkazu diskriminace pifi uplatiovani prava na zaméstnani. Cilem bylo zajistit, aby
zameéstnavatelé dodrzovali pravni predpisy a aby zaméstnanci nebyli pfi uplathovani prava na
zameéstnani diskriminovani napt. na zaklad¢é pohlavi, véku, zdravotniho postiZeni, rasy, nabozenského
vyznéni, sexudlni orientace nebo jinych chranénych charakteristik. Kontroly v této oblasti byly
provadény prevazné na zéklad¢ obdrZzenych podnéti ke kontrole a na zaklad¢é vlastniho monitoringu
pfimo v terénu.

Kontrolni ¢innosti organi inspekce prace dlouhodobé potvrzuje, ze pfi uplatiiovani prava na zameéstnani
stale dochazi ke znevyhodniovani osob na trhu prace, nejvice pak z diivodu veku a pohlavi. Vyplyva to
nejen z poradenské ¢&innosti organti inspekce prace, a i z obdrzenych podnétd ke kontrole
a z inzerovanych nabidek zamé&stnani.
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Dle ZoZ je pfi uplatiiovani prava na zaméstnani zakazana jakéakoliv diskriminace a hlediska pro vybér
zaméstnanct musi zarucovat rovné prilezitosti viem fyzickym osobam uchdzejicim se o zaméstnani. Na
trhu prace vsak i pfes tento zdkaz stile dochazi ke znevyhodnéni osob na trhu prace, nejvice pak
z divodu pohlavi a v€ku. S ohledem na tuto skuteCnost se organy inspekce prace zamétuji pii své
kontrolni ¢innosti na nabidky zaméstnani, u nichz pozadavky pro vybérova fizeni nejsou formulovany
neutralné a pfedem odrazuji zdjemce o praci, at’ uz z hlediska pohlavi, véku, narodnosti, zdravotniho
stavu nebo dalsich divodi.

V roce 2024 piijal SUIP celkem 92 podnétd, sméfujicich do oblasti rovného zachézeni a zakazu
diskriminace pfi uplatiiovani prava na zaméstnani, které upozoriiovaly na mozné diskriminacni jednéni.
Pocet pfijatych podnétti oproti roku 2023 mirn€ vzrostl.

V oblasti diskriminace a rovného zachazeni pti uplatiiovani prdva na zaméstnani bylo OIP provedeno
v roce 2024 celkem 157 kontrol, z toho 40 kontrol bylo realizovano na zakladé obdrZzenych podnétu.
Poruseni bylo zjisténo u 127 kontrol. Ve 140 piipadech byla sledovana oblast hlavnim pfedmétem
kontroly a v 17 piipadech byla oblast diskriminace a rovného zachéazeni pfii uplatiovani prava na
zameéstnani vedlej$im pfedmétem kontroly.

Situace Vv oblasti kontrol rovného zachazeni a zakazu diskriminace pied vstupem do zaméstnani se
V podstaté opakuje jako v piedchozich letech.

V ramci provedenych kontrol bylo zjisténo celkem 128 poruseni, pfi¢emz inspektoii konstatovali
poruseni pracovnépravnich piedpisti v nasledujicich oblastech:

e poruseni spocivajici v diskriminaci pii uplatiiovani prava na zaméstnani dle ustanoveni § 4 odst.
1 zakona o zamé&stnanosti,

e 125 poruseni spocivajici v uvetejnéni diskriminacni nabidky zameéstnani dle ustanoveni
§ 12 odst. 1 a 2 zakona o zamé&stnanosti.

V roce 2024 bylo ulozeno celkem 93 pokut v celkové vysi 227 000 K¢ za prestupky spadajici do oblasti
rovného zachéazeni a zakazu diskriminace pii uplatiiovani prava na zaméstnani a ve 4 ptipadech ulozily
oblastni inspektoraty prace kontrolovanym subjektiim napomenuti.

Nejcastéji jsou v oblasti rovného zachazeni a zdkazu diskriminace pii uplatiiovani prava na zamestnani
ukladany pokuty za diskrimina¢ni nabidky volnych pracovnich pozic. Tyto pokuty vSak svou vysi
rozhodné nepatii mezi sankce nejvy$si, nebot’ maji prevazné preventivné-vychovny charakter.
Predmétem kontrol, stejn€ jako v predchozich 1étech byly nejcastéji uverejnéné volné pracovni pozice
s diskrimina¢nimi znaky, napt. prodavacka, asistentka, uklizecka apod.

Inspekeni Cinnost na zakladé piijatych podnéti ukazuje, ze i moznost vyhledavani zaméstnanci na urcité
pracovni pozice, at’ uz se jedna o stfedni management, administrativni pozice, nebo i délnické pozice,
se presouva na socidlni sit€ a internetové stranky. Mnohdy se vSak pracovni nabidky uvefejiluji na
socialnich sitich v uzavienych skupinach, kde se ucastnik musi nejdfive dobrovolné zaregistrovat.
Pokud vsak takovy Ucastnik neni s diskusi o ptipadné pracovni pozici spokojeny a zda se mu byt
diskriminacni, podé4 organtim inspekce prace podnét ke kontrole. Kontroly na zdklad¢ takového podnétu
vSak byvaji velmi slozité, protoZe se jedna o uzaviené skupiny, do kterych nemaji inspektofii pristup.

Po provedenych kontrolach zamétenych na nabidky volnych pracovnich pozic s diskrimina¢nimi znaky
kontrolované osoby vétSinou sjednaji napravu, nabidky pracovnich pozic opravi tak, aby byly v souladu
se zakonem, nebo je nasledné odstrani. Ve vétSin€ piipadli kontrolované osoby ujistuji inspektory, ze
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jejich jednani neni imysIné a nejde o znevyhodnéni nebo naopak zvyhodnéni nékteré skupiny na ukor
jiné. Zaméstnavatelé totiz asto uvadeji pohlavi, protoze dle jejich zkuSenosti a zazitého spolecenského
vniméni, by opac¢né pohlavi nemélo zijem danou profesi vykondavat. Inspektofi se vSak v ramci
provadénych kontrol setkavaji i s tim, Ze kontrolované osoby se v nékterych ptipadech citi dotceny,
protoze jim zakony nafizuji, koho si maji nebo nemaji hledat na svou volnou pracovni pozici.

Dalsi oblasti, kterou se inspektofi pfi kontrolach zabyvaji, je mozna diskriminace a nerovné zachazeni
pii vybérovych fizenich. Jedna se o kontroly zahajované na zakladé podaného podnétu, kdy je stézejni
komunikace s podatelem podnétu, upfesnéni a vyjasnéni podanych informaci. Pribéh takovych kontrol
je velmi individualni. I pfes veSkerou snahu neni ve vétSin¢ takto provedenych kontrol na zakladé
podanych podnétt zjisténo poruseni tykajici se nerovného zachazeni nebo diskriminace pii vybérovém
fizeni, zejména z dlivodu, Ze neni prokazano, Ze by kontrolovana osoba néjakého uchazece o zaméstnani
diskriminovala, at’ uz z divodu pohlavi, véku, narodnosti ¢i majetku. Prokazovani poruseni v této oblasti
je komplikované, nebot’ se témét vzdy jedna o ,,tvrzeni proti tvrzeni®, kdy uchaze¢ o zaméstnani tvrdi,
ze mu byly v rdmci vybérového fizeni pokladany nevhodné otazky a kontrolovana osoba toto popira.
Prokazovani komplikuje i1 neexistence zakonné povinnosti po uréitou dobu uchovavat podklady
z vybérovych fizeni.

I v roce 2024 ptispéla kontrolni ¢innost k lep$imu dodrzovani zasad rovného zachazeni a zakazu
diskriminace pfi uplatiiovani prava na zaméstnani. Pfestoze byly zjistény nedostatky, pfijata opatieni
a doporuceni by méla vést k jejich postupnému odstranéni a zlepSeni situace v této oblasti.

SUIP bude i nadale provadét v této oblasti kontrolni ¢innost a svou poradenskou ¢innosti bude pfispivat
k osvéte tak, aby byli zamé&stnavatelé i zaméstnanci Iépe informovani o svych pravech a povinnostech.
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2 Kontrolni ¢innosti v oblasti pracovnépravnich vztahu

Roénim programem kontrolnich akci SUIP bylo stanoveno provést na useku inspekce pracovnépravnich
vztahti v roce 2024 alespon 3 800 kontrol.

Kontrolni ¢innost SUIP a OIP na useku pracovnépravnich vztaht byla v roce 2024 zacilena, obdobné
kontrolu poskytovani minimalni mzdy a nejniz8i trovné zaru¢ené mzdy stanovené podle slozitosti,
odpovédnosti a namahavosti vykonavané prace), v oblasti pracovni doby a doby odpocinku, na kontrolu
Vv oblasti rovného zachéazeni a zakazu diskriminace (se specidlnim zaméfenim na rovné odménovani
muzl a Zen), a na kontrolu Vv oblasti agenturniho zaméstnavani. Kontroly se dale zamérily také na
dodrzovani pravidel pfi vyslani pracovnikii do CR, na oblast pracovnich podminek pii zamé&stnavani
zameéstnanci ze zahranici (tyto kontroly byly primarné zaméfeny na pracovnépravni vztahy a pracovni
podminky zaméstnanct pracujicich v CR na zakladé programu ,,Kvalifikovany zaméstnanec®) a na
pracovnépravni vztahy a pracovni podminky drziteld doc¢asné ochrany z Ukrajiny. V roce 2024 byl
jeden z kontrolnich tikol zaméten také na oblast ochrany oznamovatelt, na zakladé zakona ¢. 171/2023
Sb., o ochrané oznamovateltl. V danych oblastech mély oblastni inspektoraty prace provést minimalni
uréené pocty kontrol, které mél kazdy OIP v roce 2024 realizovat, v pevné definovaném rozsahu a
zaméteni kontrol.

Vyznamnou, nezbytnou a trvalou soudasti kontrolni &innosti SUIP a OIP je kazdoroén& provadéni
kontrol s vyuzitim podnét ob¢ant ¢i instituci, poukazujicich na mozZzné poruSovani pracovnépravnich
ptedpisii ze strany v podnétech jmenovanych zaméstnavateli. Nejinak tomu bylo i v roce 2024. Vétsina
prijatych podnéti je zafazena do kontrolni ¢innosti a prezentuje podstatnou a dtlezitou ¢ast provadénych
kontrol. ObdrZené a vyfizované podnéty SUIP statisticky sleduje, vyhodnocuje, a piislu§né informace
zohlediuje v nasledném zameéteni kontrolni ¢innosti inspekce prace.

Na tseku inspekce pracovnépravnich vztahii provedly SUIP a OIP roce 2024 celkem 3 843 kontrol,
pocet kontrol v této oblasti, stanoveny ro¢nim programem kontrolnich akci pro rok 2024 na minimalné
3 800 kontrol, byl tedy naplnén. Jednotlivymi OIP byly splnény také poéty kontrol, stanovené jim
ro¢nim programem jako specidlné zaméfené na vybrané uzsi oblasti pracovnépravnich vztaht.

Zakladnim zdrojem pro vybér subjektt k zarazeni do planu kontrol jsou kazdoro¢né podnéty ke
kontroldm ze strany obc¢and, Gfadd a instituci, nejcastéji pak ze strany zaméstnancti kontrolovanych
zaméstnavateld. Na useku pracovnépravnich vztahii obdrzely SUIP a OIP v roce 2024 celkem 3 743
podnétt a s jejich vyuzitim provedly v oblasti pracovnépravnich vztahti 1 970 kontrol. Nejcastéji (coz
je setrvalym trendem) podnéty upozornovaly na mozné porusovani piedpistt v oblasti odménovani
(1 844 podnétt), dale pak v oblasti pracovniho poméru a dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér (1 776 podnétt). Cetné jsou také podnéty smétujici do oblasti pracovni doby. Vybér konkrétnich
subjektti pro kontrolu s ohledem na jeji zaméfteni je v pisobnosti OIP, které pfitom vyuzivaji své mistni
znalosti a zkuSenosti z kontrolni ¢innosti v izemni oblasti své kontrolni ptisobnosti a ptihlizeji rovnéz
K historii kontrol OIP u daného zaméstnavatele.

Kontrolami zaméfenymi na oblast pracovnépravnich vztahli bylo zjisténo celkem 6 879 poruseni
pravnich piedpisi. Z tohoto poctu se jednalo o 6 667 poruseni piimo v oblasti pracovnépravnich vztaht,
212 pak bylo poruseni zjisténych inspektory PPV na usecich zaméstnanosti a BOZP.
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Nejcastéji byla kontrolami v oblasti pracovnépravnich vztahli zjisténa poruseni pravnich ptedpist
V oblasti odménovani zaméstnanct (2 499 poruSeni), v oblasti pracovniho poméru a dohod konanych
mimo pracovni pomér (2 039 poruseni), pracovni doby (845 poruseni), nahrad (702 poruseni) a v oblasti
agenturniho zameéstnavani (181 porusenti).

V ptestupkovych fizenich, za prokdzana poruSeni pravnich ptredpist zjisténych kontrolami na useku
pracovnépravnich vztahd, bylo kontrolovanym osobam uloZzeno celkem 1 565 pokut v souhrnné vysi
45 309 000 K¢. Z toho bylo ulozeno 484 formou piikazti na misté (tzv. blokovych pokut) v souhrnné
vysi 1 945 000 K¢ a ve 28 ptipadech byl kontrolovanym osobam ulozen spravni trest napomenuti.

Dilezitou soucasti Cinnosti SUIP a OIP vramci sluzby vefejnosti je poskytovani zakladniho
pracovnépravniho poradenstvi a zakladnich informaci z oblasti jejich kontrolni plisobnosti obcantim,
firmam, zaméstnanctim, zaméstnavateliim i dal$im tazatelim. Poradenstvi je poskytovano elektronicky,
pisemné, telefonicky i osobné v sidlech tifadu a jednotlivych inspektoratt. Z ditvodu zvyseného rozsahu
poskytovaného poradenstvi a pro vy$si komfort veiejnosti zavedl SUIP jiz v roce 2020 bezplatné
tzv. zelené telefonni linky s kazdodennim provozem, které jsou ze strany zajemcti o informace aktivné

vyuzivany.

V soucasné dobé¢ intenzivné probiha také proces sméfujici k digitalizaci této ¢innosti SUIP a OIP, kdy
jiz v prubéhu roku 2025 budou moci tazatelé v ramci poskytovaného poradenstvi komunikovat s organy
inspekce prace jednodusSe prostfednictvim jejich webovych stranek. Obdobné je tomu u agendy

podavani podnéti ke kontrolam, kterych je ze strany vefejnosti podavano nejvice pravé v oblasti
pracovnépravnich vztaht.

2.1 Agenturni zaméstnavani

Organy inspekce prace veénuji oblasti agenturniho zaméstnavani dlouhodobé velkou pozornost.
Prostiednictvim intenzivni a efektivni kontrolni ¢innosti agentur prace a uzivateld spojenou s osvétou
a poskytovanim poradenstvi se snazi prispét k dodrzovani pracovnépravnich predpist, predpist
0 zamestnanosti a predpisii v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Pravni Gprava agenturniho zaméstnavani vychazi z nékolika kli¢ovych nadnarodnich a domacich
pravnich pramenti. Mezi hlavni nadnarodni dokumenty fadime Umluvu MOP &. 181, o soukromych
agenturach prace, a smérnici Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES, ktera se zamétuje na
agenturni zameéstnavani v ramci EU. V ¢eském pravnim tadu je tato problematika upravena piedevsim
v zakoniku prace, ktery upravuje podrobnosti tykajici se vztahti mezi agenturou prace a uZzivatelem
a agenturou prace a jejim zaméstnancem, a V zadkon¢ o zaméstnanosti, ktery upravuje zprosttedkovani
zamé&stnani obecné, definuje zakladni pojmy jako ,,uzivatel, ,,agentura prace,” dale se podrobné zabyva
vydavanim povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani, odejmutim povoleni ke zprostiedkovani,
administrativnimi povinnostmi agentur prace ¢i definuje jednotlivdi povoleni ke zprostiedkovani
zamé&stnani. Formy povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani jsou tfi a jsou definovany v § 14 odst. 1
zakona o zameéstnanosti. Jedna se o:

a) vyhledani zaméstnani pro fyzickou osobu, ktera se o praci uchazi, a vyhledani zaméstnanct pro

zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily;

b) zaméstnavani fyzickych osob za ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele, kterym se rozumi jina

pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera praci pridéluje a dohlizi na jeji provedenti;
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c¢) poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfilezitosti.

Dalsim dulezitym dokumentem, ktery pfi kontrolni ¢innosti inspektofi organil inspekce prace vyuzivaji,
je metodicky pokyn generalniho inspektora SUIP &. 2/2016 Zasady hodnoceni srovnatelnych pracovnich
a mzdovych podminek agenturniho zaméstnance a zaméstnance uZzivatele. Agentura prace a uzivatel
jsou povinni zabezpecit, aby pracovni a mzdové podminky docasné ptidéleného zaméstnance nebyly
horsi, nez jsou nebo by byly podminky srovnatelného zaméstnance. Tato povinnost pro agentury prace
a uzivatele vychazi z ust. § 309 odst. 5 zakoniku prace. Na dodrZzovani této povinnosti, kterou maji
agentura prace i uzivatel, je ze strany organti inspekce prace kladen velky dtraz.

V roce 2024 doslo k novelizaci zdkona o zaméstnanosti, ktery se nyni ve vEtSi mife zaméfuje na
problematiku agenturniho zaméstnavani a rozsifuje povinnosti téchto agentur. Vyznamnou zmeénou je
skutecnost, ze povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani nové vydava a odnimé Ministerstvo prace
a socialnich véci. Doslo také ke zménadm v procesu a podminkach pro udé€leni povoleni ke
zprostiedkovani zaméstnani ¢i ke zpfisnéni divodd pro odejmuti povoleni ke zprostredkovani
zaméstnani. Novelou se zpfisnily postihy za nelegalni zaméstnavani, zastfené zprostiedkovani
zameéstnani, umoznéni zastfené¢ho zprostfedkovani zaméstnani ¢i za neposkytnuti soucinnosti orgdniim
inspekce prace pti kontrole. Novelizaci zakona také doslo ke zvyseni kauce, kdy pravnicka nebo fyzicka
osoba zadajici o povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani podle ust. § 14 odst. 1 pism. b), tedy
zameéstnavani fyzickych osob za ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele, je povinna poskytnout kauci
ve vysi 1 000 000 K¢.

Dalsi zasadni zmenou pro agentury prace je zruseni povinnosti mit sjednano pojisténi proti upadku,
jelikoz se tato povinnost ukazala jako neefektivni. Agenturni zaméstnanci se nyni mohou domahat svych
prav standardni cestou podle zék. ¢. 118/2000 Sb.

K Upraveé prav a povinnosti v oblasti agenturniho zaméstnavani doslo také novelizaci zakoniku prace.
Za jednu z nejdilezitéjSich zmén muzeme povazovat zavedeni nového ochranného opatieni pro
zaméstnance agentur prace, které zakazuje ukoneni pracovnépravniho vztahu s agenturnim
zameéstnancem tzv. ze dne na den. Nové totiz plati, Ze jednostranné prohlaseni uzivatele o ukonceni musi
byt doruceno téz agenturnimu zaméstnanci, piicemz docasné pridéleni skonci nejdiive 14. den po
doruceni tohoto prohlaseni.

Cilem kontrolni ¢innosti organt inspekce prace v oblasti agenturniho zaméstnavani je pfispivat
k dodrzovani pracovnépravnich ptedpist vyplyvajicich jak ze zakoniku prace, tak ze zakona
0 zamg¢stnanosti. Zakonik prace i zdkon o zaméstnanosti uklada agenturam prace a uzivatelim tfadu
pomérme prisnych legislativnich povinnosti, které jsou tyto subjekty povinny fadn€ plnit. Agenturnimu
zamé&stnavani je ze strany organt inspekce prace vénovana velka pozornost. Jedna se o diileZitou soucast
kontrolni ¢innosti jednotlivych inspektoratd z hlediska eliminace negativnich jevi spojenych
S agenturnim zaméstnadvanim.

Kontrolni ¢innost zaméfena na agentury prace

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace celkem 42 podnéta ke kontrole, které sméfovaly vyhradné
do oblasti agenturniho zaméstndvani. Na zakladé téchto podnétl bylo dokonceno celkem 41 kontrol.
Dalsich 41 podnéti sméfovalo do oblasti zprostfedkovani zaméstnani, pficemz na zakladé téchto
podnéti bylo dokonceno 8 kontrol. Podnéty pomérné Casto podavali stavajici nebo byvali zaméstnanci
agentury prace.
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V roce 2024 bylo dokonceno celkem 148 kontrol, které¢ byly zaméteny piimo na oblast agenturniho
zaméstnavani a zprostiedkovani zaméstnani. Béhem téchto kontrol bylo odhaleno celkem 112 poruSeni
pravnich pfedpist tykajicich se jak zdkoniku prace, tak zdkona o zaméstnanosti; tato poruseni byla
zjisténa u 56 kontrol.

Tabulka ¢. 13 - Porusovani podminek agenturniho zaméstnavani stanovenych zakonikem prace, kterych

se agentury prdce dopustily

Ustanoveni . .. Pocet
i i . Popis poruseni .
zakoniku prace poruseni
§ 309 odst. 2 pisemny pokyn neobsahoval zdkonem stanovené naleZzitosti 33
§ 309 odst. 5 nedodrZeni srovnatelnych pracovnich a mzdovych podminek 28
dohoda o do¢asném pridéleni neobsahovala zakonem stanovené
§ 308 odst. 1 Ynoda o P 14
nalezitosti
Celkem poruseni zakoniku prace 75

Tabulka €. 14 - Dalsi zjisténda poruseni zakoniku prdce, kterych se agentury prace dopustily

Ustanoveni . . . Pocet
i i i Popis poruseni .,
zakoniku prace poruseni
§ 141 odst. 1 zaméstnavatel neposkytl zaméstnanci mzdu v terminu splatnosti 24
zameéstnavatel nevydal zaméstnanci pfi skonceni pracovniho
§ 313 odst. 1 poméru potvrzeni o zaméstnani, pfipadné¢ v ném neuvedl 14
povinné udaje
zameéstnavatel nevedl u zaméstnancti evidenci s vyznacenim
§ 96 odst. 1 zacatku a konce odpracované smeny, prace piescas, nocni prace 16
a doby v dob¢ pracovni pohotovosti
zaméstnavatel za dobu prace v sobotu a v nedéli neposkytl
§ 118 odst. 1 oo 9
zameéstnanci priplatek
§ 112 poruseni na useku poskytovani zaru¢ené mzdy 6
§ 116 zameéstnavatel neposkytl zaméstnanci piiplatek za praci v noci 5
§ 34 odst. 1 zameéstnavatel neuvedl v pracovni smlouvé povinné nalezitosti 3
§ 37 odst. 1 zameéstnavatel neinformoval o obsahu pracovniho poméru 1
Celkem poruseni zakoniku prace 78

Tabulka ¢. 15 - Porusovani podminek stanovenych zakonem o zaméstnanosti, kterych se AP dopustily

Ustanoveni zakona . . Pocet
5 . Popis poruseni o
0 zameéstnanosti poruseni
nesplnéni povinnosti agentur prace sdélit MPSV tdaje pro
§ 59 odst. 2 pment po genurp je p 7
statistické ucely
nesplnéni podminky vykonavani funkce odpovédného
§ 60 odst. 10 °sP P A | onkee o 5
zastupce v rozsahu nejméné 20 hodin tydné
nenahlaSeni zmén v udajich tykajicich se povoleni ke
§ 61 odst. 6 y L, o a 3
zprostiedkovani zaméstnani MPSV
Celkem porusSeni zikona o zaméstnanosti 15
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Pokuty uloZené agenturam prace

Za prestupky v oblasti agenturniho zaméstnani a zprostfedkovani zaméstnani bylo agenturam prace
v roce 2024 ulozeno 122 pokut v celkové vysi 7 098 500 K¢.

Na zaklad€ podnéti z MPSV bylo ulozeno 15 pokut v celkové vysi 122 000 K&. Vedle penézitych pokut
byla agenturam prace na zaklad¢ podnéti od MPSV uloZena také 3 napomenuti. Tato spravni fizeni
zahrnuji nejen podnéty z roku 2024, ale také podané podnéty z piedchozich let. Dalsi spravni fizeni
budou zahéjena v nasledujicim obdobi. V roce 2024 doslo ke znatelnému snizeni provedenych kontrol
zahajenych z moci Gfedni s agenturami, které nesplnily své povinnosti vii¢éi MPSV, s ¢imz souvisi nizsi
pocet ulozenych pokut. Diivodem je casova naro¢nost pii prevodu agendy agenturniho zaméstnavani
z GR UP na MPSV, coz s sebou také neslo vysokou administrativni zatéz.

Orgéany inspekce prace béhem své kontrolni ¢innosti odhalily celkem 18 subjektt, které nemély povoleni
k ptislusné formé zprostredkovani zameéstnani dle ust. § 14 odst. 3 pism. b) zdkona o zaméstnanosti.

Nize uvedend tabulka znazornuje pokuty ulozené na zakladé provedenych kontrol organy inspekce prace
a zaroven na zaklad€ podnéti k zahdjeni fizeni z moci ufedni s agenturami prace, které byly organtim
inspekce prace zaslany MPSV.

Tabulka ¢. 16 - Pocet a vyse pokut uloZenych agenturam prace v oblasti dodrzovani pravidel
agenturniho zaméstnavani a zprostredkovani zaméstnani

Pocet » .,
. . ., Vyse uloZenych
Duvod ulozeni pokuty uloZenych .
pokut v K¢
pokut
§ 33a zakona o inspekci prace — piestupky pravnickych a
o Lo, , ; g g 69 3030 500
podnikajicich fyzickych osob na Giseku agenturniho zamé&stnavani
§ 140 odst. 1 pism. d) Z0Z — nesplnéni oznamovaci povinnosti 33 214 000
§ 140 odst. 1 pism. b) Z0Z — zprostfedkovani zaméstnani bez
povoleni nebo jiny zptisob poruseni pti zprostiedkovani zameéstnani 29 3 854 000
Z0Z nebo dobré mravy

Pozn.: Jedna se o pokuty ulozené v prestupkovych rizenich v obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2024. Z tohoto
diivodu se miize jednat i o pokuty za protipravni jednani zjisténa kontrolami provedenymi v predchozich
obdobich. Pocet pokut nelze scitat, nebot jedna pokuta miize zahrnovat vice prestupkaii.

Kontrolni ¢innost zamérena na uzivatele

V ramci kontrol v oblasti agenturniho zaméstnavani se inspektofi pfi své hlavni kontrolni ¢innosti
zamétuji také na kontrolu dodrZzovani pracovnépravnich piedpist u uzivatelu.

Nejsou to tedy pouze agentury prace, ale rovnéz uzivatelé, kteti musi splnit fadu zdkonem stanovenych
povinnosti. Po dobu do¢asného ptidéleni zaméstnance agentury prace k vykonu prace u uzivatele uklada
zameéstnanci agentury prace pracovni ukoly, organizuje, fidi a kontroluje jeho praci, dava mu k tomu
ucelu pokyny, vytvaii pfiznivé pracovni podminky a zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
uzivatel. UZzivatel vSak nesmi vii€i zaméstnanci agentury pravng¢ jednat jménem agentury prace.

V roce 2024 bylo dokonceno 68 kontrol u uzivateld, pii kterych bylo organy inspekce prace odhaleno
celkem 60 poruseni pravnich pfedpist. Tato poruseni byla zjisténa u 31 kontrol.
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Tabulka €. 17 - Porusovani podminek agenturniho zaméstnavani stanovenych zakonikem prace, kterych
se dopustili uzivatele

Ustanoveni . . Pocet
- - Popis poruseni o
zakoniku prace poruseni
dohoda o docasném pridéleni neobsahovala zakonem stanovené
§ 308 odst. 1 e P 20
nalezitosti
§ 309 odst. 5 nedodrZeni srovnatelnych pracovnich a mzdovych podminek 11
nedodrZeni povinnosti pravné nejednat se zaméstnancem agentur
§ 309 odst. 1 codrzeiil b pre ! gemuy
prace jménem agentury prace.
Poruseni celkem 32
Tabulka €. 18 - Dalsi zjisténa poruseni zdakoniku prace, kterych se dopustili uzivatelé
Ustanoveni . . . Pocet
i i , Popis poruseni .
zakoniku prace poruseni
§ 141 odst. 1 zameéstnavatel neposkytl zaméstnanci mzdu v terminu splatnosti 6
zaméstnavatel neposkytl zaméstnanci mzdu a priplatek za praci
§ 118 odst. 1 POSKY PP P 2
Vv sobotu a v nedéli
§ 113 odst. 4 nevydani pisemného mzdového vyméru 2
Celkem poruseni zakoniku prace 8

Pokuty uloZené uzivateliim

Za prestupky v oblasti agenturniho zaméstnavani bylo uzivatelim uloZzeno 14 pokut v celkové vysi
480 000 K¢.

Tabulka €. 19 - Pocet a vyse pokut ulozenych uzivatelum v oblasti dodrzovani pravidel agenturniho
zaméstnavani

. . Pocet ulozenych | Vyse uloZenych
Diivod ulozZeni pokuty 9
pokut pokut v K¢
§ 33a ZIP — prestupky na useku agenturniho zaméstnavani 13 455 000
§ 28 ZIP — prestupky na useku pracovni doby 1 15 000
§ 26 ZIP — prestupky na seku odménovani 1 10 000

(Pozn: Pocet pokut nelze scitat, nebot jedna pokuta miize zahrnovat vice prestupkii.)

Kontrolni ¢innost zamérena na jinou kontrolni oblast se znaky agenturniho zaméstnavani

Kromé kontrol, které byly pfimo zaméfeny na oblast agenturniho zaméstnavani a zprostfedkovani
zamé&stnani, a kontrol uZzivateli bylo dale vroce 2024 provedeno dalSich 523 kontrol, které byly
primarné zaméfeny na jinou kontrolni oblast nebo byly realizovany na zakladé piijatych podnétu, ale
vramci téchto kontrol byly zjistény znaky agenturniho zaméstnavani. Béhem téchto kontrol bylo
odhaleno celkem 281 poruseni pravnich piedpist tykajicich se jak zakoniku prace, tak zakona
0 zaméstnanosti; tato poruseni byla zjiSténa u 156 kontrol.

V ramci 523 kontrol, které byly primarné zaméteny na jinou kontrolni oblast nebo byly realizovany na
zaklad¢ pfijatych podnéti, ale v ramci téchto kontrol byly zjistény znaky agenturniho zaméstnavani,
byla zjisténa poruseni, jez uvadi nasledujici tabulka.
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Tabulka ¢. 20 - Pocet poruseni z jiné kontrolni oblasti, kterd nesou znaky agenturniho zaméstnavani

i . . Pocet
Ustanoveni Popis poruseni . .
poruseni
§ 309 odst. 2 ZP pisemny pokyn neobsahoval zakonem stanovené nalezitosti 76
dohoda o docasném piidéleni neobsahovala zakonem
§ 308 odst. 1 ZP o docasneim p Va2 67
stanovené zalezitosti.
nedodrZzeni  srovnatelnych pracovnich a mzdovych
§ 309 odst. 5 ZP : e p y 53
podminek.
§ 14 odst. 3 ZoZ zprostiedkovani zaméstnani bez ptislusné formy povoleni 20
§ 59 odst. 2 ZoZ nesdéleni povinnych informaci pro statistické ucely MPSV 17
Celkem poruseni 233

Poznatky z kontrolni ¢innosti oblastnich inspektorati prace

Inspektofi oblastnich inspektoratii prace se ¢asto setkavaji s nedostatky v oblasti evidence pracovni doby
a s tim uzce spojeného odménovani. Mezi zavazné pak fadime ty pfipady, kdy agentura prace vede
evidenci odpracovanych smén, kterd neodpovidd redlnému vykonu prace pridéleného zameéstnance
u uzivatele. V téchto ptipadech se lze ditvodn€ domnivat, ze dochazi k vyplaté odmeény za praci mimo
mzdové ucetnictvi, tzv. ,,na ¢erno.*

Jako velmi zavaznd se jevi praxe poslednich let, kdy agenturni zaméstnavani zaina vytésiiovat
provozovani ¢innosti na zéklad¢€ obchodnich, ramcovych, popt. jinych smluv. Zvlasté po navyseni kauce
na 1 000 000 K¢ se dodavatelsko-odbératelsky vztah rozmaha. Neni neobvyklé, Ze u jednoho uZzivatele
pusobi vice subjektti, vSichni zaméstnanci vykonavaji stejnou ¢i podobnou praci, avSak je zde pouze
jedna ¢i dveé agentury prace a ostatni subjekty spolupracuji na zaklad€ napt. smlouvy o dilo. Agentura
prace je oproti firmé, kterd praktikuje dodavatelskou Cinnost na zakladé smlouvy o dilo, velmi
znevyhodnéna — musi postupovat dle ustanoveni zakoniku prace a zakona o zameéstnanosti. Spole¢nosti,
které spolupracuji na zakladé dodavatelsko-odbératelského vztahu, kdyz uzaviraji smlouvy o dilo
a pronajimaji pouze pracovni silu zameéstnanci, tzv. pseudoagentury, fakturuji mnohem nizsi ¢astky nez
agentury prace a tim maji Sanci obstat ve vybérovém fizeni. V tomto pfipade se ovSem jedna o zastiené
agenturni zamé&stnavani, které je feSeno sankcemi. Ani to vSak spolecnosti neodrazuje, protoze sankce
uhradi a vice neztraci — povoleni jako agentura prace nema.

I vroce 2024 se inspektofi setkali s poskytovanim tzv. neplaceného volna, které je zaméstnancim
poskytovano na zakladé jejich pisemné zadosti. Ze zkusenosti jednotlivych inspektort je vsak ziejmé,
ze neplacenym volnem si agentura pokryva momentalni nedostatek prace ¢i zakazek pro své
zamé&stnance a obchazi tak povinnost platit nahradu mzdy zaméstnanctim.
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Agentury prace v roce 2024

Tabulka €. 21 - Statistické uidaje tykajici se agentur prace

Pocet agentur prace k 31. 12. 2024 1753
Pocet ptijatych zadosti o ud€leni povoleni ke zprostiedkovani zaméestnani za 501
rok 2024

Pravomocna rozhodnuti o udéleni povoleni za rok 2024 316
Pravomocna rozhodnuti o nevydani povoleni za rok 2024 97
Pocet odejmutych povoleni za rok 2024 76

Agenturni zameéstndvani ma sva jasna pravidla. Jejich dodrzovani je kontrolovano a jejich poruSovani
sankcionovano. Oblasti, které organy inspekce prace u téchto subjektti kontroluji, jsou velmi Siroké.
Neziidka se stava, Ze na kontrole spolupracuji s inspektory z oddéleni PPV také inspektofi z oddéleni
BOZP ¢i NLZ. Takové kontroly jsou pak naro¢né jak asové, tak i personalné. Lze ale konstatovat, ze
pravidelnymi kontrolami ze strany organti inspekce prace a s tim spojenou osvétou a poradenstvim se
situace na poli agenturniho zaméstnavani oproti minulosti vyrazné zlepsila.

2.2 Odménovani zaméstnancil, dodrzovani minimalni mzdy a nejnizsi rovné
zaruené mzdy stanovené podle slozitosti, odpovédnosti a namahavosti
vykonavané prace

Kontrola dodrzovani pracovnépravnich ptredpist v oblasti odménovani je jednou z neopominutelnych
kontrolnich aktivit orgénil inspekce prace. Odmeénovani za praci je primarnim dvodem pro vykon prace
zameéstnancem, je podstatnym metitkem kvality pracovnépravniho vztahu z pohledu zaméstnance,
uroven odmenovani v jednotlivych segmentech trhu prace ma aspekt nejen osobni pro zameéstnance, ale
téz celospolecensky.

Minimalni mzda je nedilnou soucasti ¢eské legislativy a predstavuje silnou, mnohostranné plisobici
intervenci do pracovnépravnich vztahti. Minimalni mzda, jako nejnizsi zakonna odmeéna za praci, ma
predevsim socidlni, motivacni, regulacni a alimentacni funkci. Jejim smyslem by mélo byt motivovat
nezamestnané osoby k zaméstnani a nikoli k vyhodnéjsimu setrvani v zavislosti na socialnich davkach,
a podporovat tak rist ¢i udrzeni zaméstnanosti predevS$im v nejméné finan¢né silnych socialnich
skupinach zaméstnanct. Zaroven by méla predstavovat alespon minimalni zaruku distojné odmény

za praci a garantovat, aby kazda mzda mohla plnit svou alimentacni funkeci.

Nejsou-li pravni piedpisy tykajici se minimalni mzdy, resp. nejniz§i trovné zaruené mzdy dodrzovany,
dochazi k naruseni jejich funkcei, z ¢ehoz nasledné vyplyvaji negativni pravni, ekonomické a socialni
disledky.

Smyslem a ucelem kontrol disledného dodrzovani pravnich ptedpisit upravujicich oblast minimalni
a zaru¢ené mzdy je, v souladu s jejich funkcemi, boj proti nezaméstnanosti a chudobé, podpora motivace
pracovat, podpora spravedlivého odménovani a zamezeni pracovniho vykofistovani a také snaha
zamezovat daiiovym Unikiim a Gnikiim u jinych povinnych odvodii.

Obdobné jako v predchozim obdobi, i v roce 2024 byly kontroly v oblasti odménovani zaméteny
zejména na ty zameéstnavatele a ty obory podnikatelské ¢innosti, o nichz organy inspekce prace obdrzely
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nejvice informaci nebo indicii o porusovani pravnich predpisti v této oblasti. U téch zaméstnavateld,
ktefi se poruSeni pravnich ptfedpist v oblasti odménovani dopustili v minulych letech, se provadély
nasledné kontroly. Kontroly prob&hly rovnéz ve sféfe odménujici platem.

Problematika rovného zachazeni v odménovani je vyhodnocena samostatné mimo hlavni tkol zaméteny
na odménovani.

V roce 2024 bylo dokonceno celkem 3 087 kontrol se zaméfenim na oblast odménovani. Témito
kontrolami bylo zjisténo 2 865 poruseni pracovnépravnich ptedpisil. Z toho 514 kontrol bylo zahajeno
jiz v roce 2023, ale dokonéeno az v roce 2024, a to z riznych divodu, vzdy ale v souladu s kontrolnim
fadem. V souvislosti s podanymi podnéty bylo provedeno celkem 1 576 kontrol (nékteré kontroly
reagovaly na vice podnétil na jednoho zaméstnavatele). Bylo provedeno rovnéz 41 naslednych kontrol
bez zasadniho zjisténi.

V ramci kontrolni akce, pii niz byly kontroly vyhradné sméfovany na oblast odménovani (tzn. mimo
kontrol na zaklad¢ podnétu a dalSich hlavnich ukoll), bylo realizovano a dokon¢eno 487 kontrol u 486
pravnich subjektd (416 pravnickych osob a 70 podnikajicich fyzickych osob), kde bylo zjisténo 275
poruseni pravnich predpist. U 354 téchto kontrol nebylo zjisténo poruSeni (73 % kontrolovanych
subjekt).

V roce 2024 utad dokoncil kontroly v oblasti odménovani prifezem celé kontrolni ¢innosti u 2 869
pravnich subjektti (u n€kterych opakovang); z nichz 2 484 bylo pravnickych osob a 384 podnikajicich
fyzickych osob.

Kontrolni ¢innost zaméfend na oblast odménovani byla realizovana zejména u malych a drobnych
podnikatelti, a to u 523 zaméstnavateli velikostni kategorie do 9 zaméstnanci vcetné, a u 606
zaméstnavatell ve velikostni kategorii 10—49 zaméstnanci. 866 kontrolovanych zaméstnavatelli nema
evidovan pocet zaméstnanct. U vSech zaméstnavatelii bylo zjisténo celkem 2 865 poruSeni pravnich
predpist v oblasti odménovani.

Poruseni pracovnépravnich piedpist v souvislosti s kontrolou zaméfenou na oblast odménovani
odhalily kontroly nejvice u zaméstnavatelii podnikajicich v oborech velkoobchod, maloobchod,
stravovani a pohostinstvi, pozemni doprava a potravinaiska vyroba.

v

Dlouhodobé nejhojnéj$im zjisténym porusenim v poétu 735 ptipadi bylo poruseni § 141 odst.
1 zékoniku prace; zejména nedodrZeni splatnosti mzdy, nevyplaceni mzdy nebo jeji Casti, vyplaceni
mzdy v nespravné vysi. Uvedena skutecnost pfitom ziejmé souvisi i s tim, Ze poruseni pfedmétného
ustanoveni postihuje vice druhti jednani ze strany zaméstnavatele. Jedna se o ptipady, kdy zaméstnavatel
viibec nevyplati mzdu (popf. plat ¢i odménu z dohody), ale i o situace, kdy zamé&stnavatel vyplati urcitou
cast odmény za praci opozdéné (po terminu splatnosti) a také o pripady, kdy zaméstnavatel poskytne
zaméstnanci jen ¢ast mzdy (popf. platu ¢i odmény z dohody), na kterou vznikl zaméstnanci nérok, a to
at’ jiz na zakladé chybné¢ provedeného vyuctovani nebo v dusledku neopravnéného zkraceni mzdovych
narokll zameéstnance.

Nésledujicim nejcastéj$im zjisténim v poctu 177 pfipadl bylo poruseni ustanoveni § 112 odst. 3
zakoniku prace — nedodrzeni nejnizsi irovné zaru¢ené mzdy, resp. neposkytnuti doplatku do trovné
zarucené mzdy. Prestoze bylo nedodrzeni zarucené mzdy zjiSténo ve vétsi mire, zruSenim NV
¢. 567/2006 Sb. doslo k uvolnéni rozhodovani zaméstnavateli, jakou mzdu za tu kterou ¢innost maji se
zaméstnanci sjednat, ale za predpokladu rovného zachazeni.

31



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

Pouze u 75 kontrolovanych zaméstnavatelll bylo zjisténo nezaplaceni minimalni mzdy (§ 111 zakoniku
prace).

Pocetnéj$im zjisténim bylo poruSeni povinnosti ze strany zameéstnavatelll pii poskytovani povinnych
pfiplatkd, a to i pfesto, Ze Uprava obsazena v zakoniku prace je velmi jasnd a piehlednd. Ptesto bylo
zjisténo 198 piipadd nevyplaceni piiplatkli za praci v sobotu a nedéli dle ust. § 118 zakoniku préace
a 178 pripadd nevyplaceni ptiplatktl pfi odménovani no¢ni prace dle ust. § 116 zakoniku prace. Pfi
posuzovani této oblasti v§ak byva situace neziidka komplikovana nevedenim, resp. chybnym vedenim
evidence dle ust. § 96 zakoniku prace ze strany zaméstnavatelu.

U zaméstnavateli odménujicich platem kontroly prokazuji dlouhodobégjsi problém pii vydavani
platovych vymér (at’ jiz o opozdéné vydani ,,zménovych* platovych vymeéri, neuvedeni divodti zmény
skutecnosti uvedenych v platovém vymeéru ¢i absenci nékterych povinnych udaji v platovém vymeéru).
U skolskych zatizenich byva problém s vedenim priikazné evidence pracovni doby.

V roce 2024 bylo kontrolovanym zaméstnavateliim uloZeno za poruseni pravnich pfedpist vztahujicich
se koblasti odménovani 531 pokut v celkové vysi 17 783 300 K¢. Z toho 152 pokut za to, Ze
zameéstnavatel neposkytl zaméstnanci mzdu alespoii ve vy$i minimalni mzdy, zejména nejnizsi urovne
zarucené mzdy nebo plat ve stanovené vysi (251/2005 Sb., § 26, odst. 1 pism. b). U poruseni vztahujicich
s k nejniz$im trovnim zaru¢ené mzdy pak je nutné uvést, ze pokuty, které nebyly ulozeny do konce
roku 2024, s ohledem na zanik trestnosti ptislusnych delikti ulozeny ani nebudou.

V pozitivnim sméru je mozné vyzdvihnout v roce 2023 zavedenou povinnost zaméstnavatele vést
I U zaméstnancti vykonavajicich praci na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
evidenci pracovni doby stejnym zptisobem, jako u zaméstnancti v pracovnim poméru. V daném ohledu
je napf. u zameéstnavateld ze sektoru bezpecnostnich sluzeb, kdy maji zaméstnanci uzavieny
pracovnépravni vztah s vice subjekty (primarni poskytovatel sluzby a ,, subdodavatelé ), nyni v ptipadé
potfeby mozné pozadovat dokladovani veskerého rozsahu poskytnutych sluzeb (a efektivngji tak
zkontrolovat i dodrzeni moznych rozsahti vykonu prace na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér).

Podobneé z hlediska efektivity vykonu kontrol shledava inspekce prace ptinosnym (jak jiz bylo zminéno
vyse) i noveé zavedenou evidenci zaméstnancli zaméstnanych na zakladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér (bez vzniku povinnosti pojistnych odvodi) Vv registru CSSZ. To se tyka jednak
tvorby kontrolniho vzorku a dale pak i moznosti ovéteni, zda v konkrétnim obdobi byl zamé&stnanec
u zamé&stnavatele skute¢né zaméstnan na zaklad¢ predlozené dohody.

Pti kontrolni ¢innosti v oblasti odménovani je komplikaci prokazovani vyplaty mzdy nebo odmén
z dohod o provedeni prace v hotovosti, kdy zaméstnavatelé predlozi vyplatni listiny nebo pokladni
doklady (zejména u zaméstnancli — cizich statnich piislusnikil). Casto se vyskytuje zpiisob vedeni
evidence dle ust. § 96 zdkoniku prace pouhym vyplnénim doby zacatku a konce vykonu prace bez
rozliSeni, zda se jedna o sménu nebo vykon prace prescas (pii absenci rozvrhil pracovni doby v dobé
kontroly pak je ve vztahu k obdobi v minulosti u zaméstnancti s nerovnomérné rozvrzenou pracovni
dobou prakticky nemozné praci ve smén€ a praci prescas realné rozliSit a navazné posoudit i dodrzeni
povinnosti zamé&stnavatele na Gseku odménovani prace prescas) nebo je evidence pracovni doby vedena
fiktivné. Rovnéz neni mozné objektivné prokazat, zda byla mzda vyplacena za vSechny odpracované
hodiny, pfipadné¢ zda byly vyplaceny zakonné piiplatky ke mzdé, na které vznikl narok. Stejné tak je
obtizné prokazovat spravnost vyplaceni odmény zdohod mimo pracovni pomér za skute¢né
odpracované hodiny.
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Oblast odménovani je pak komplikovana i v pfipadech kontrolni ¢innosti, kdy je u zaméstnavatele pfi
odmeénovani prace piesCas uplatiiovdn postup spocivajici v pfevadéni hodin do dalSiho obdobi
a faktickém poskytnuti mzdy za préaci v obdobi, kdy ze strany zaméstnance doSlo k vykonu prace
V niz§im rozsahu (ve srovnani s rozvrhem pracovni doby) — tzv. , pseudokonta*. Zde je situace
S ohledem na ptfedchozi judikaty ne¢kterych soudii a Nejvyssiho spravniho soudu stale pon¢kud nejasna
v ptipadech, kdy je vramci kontroly dolozena realné existujici dohoda mezi zaméstnavatelem
a zaméstnancem na takovémto zptisobu odmeénovani.

Kontrolni ¢innost probihala napfi¢ vSemi obory podnikani a u vSech typld zaméstnavatelt. Nizsi
povédomi o pravech zaméstnanci a povinnostech zameéstnavatele a obecné¢ o pravni upraveé
V pracovnépravni oblasti mivaji zaméstnavatelé s menSim poctem zaméstnanci, ktefi si persondlni
agendu nejcastéji vedou sami nebo za pomoci Gcetnich znalych sice postupll v ucetnictvi, nikoli vSak
kompletni problematiky pracovniho prava, na rozdil od velkych zaméstnavateld, ktefi Castéji vyuzivaji
pro vedeni personalni agendy sluzeb osob odborné zptsobilych.

Jako v minulych letech, lze opétovné Kkonstatovat, Ze mnoho zaméstnavateli chybuje,
nebo i imyslné uvadi nepravdivé udaje v evidenci pracovni doby zameéstnanct, kterd je zasadnim
podkladem pro kontrolu plnéni jejich povinnosti v oblasti odménovani.

V obecnéjsi roving pak Ize podobné¢ jako v pfedchozich obdobich konstatovat, Ze u kontrol zaméfenych
na oblast odménovani, provedenych na zaklad¢ vlastni ¢innosti inspekce prace, informaci z medii apod.,
byly kontrolni zjisténi a navrhované pokuty ve srovnani s kontrolami provedenymi na zakladé podnétt
na niz§i urovni. Tato skute¢nost op€tovné souvisi nejen s tim, ze podnéty byvaji Casto podavany
ale i s tim, Ze v ramci podnétt je konkrétni pochybeni bliZe specifikovano a nékdy i ¢astecné dolozeno,
coz umoznuje efektivnéji zaméfit navazujici kontrolu. Zjisténi a dolozeni nékterych zavaznych
nedostatkd, které je podminéno mj. dolozenim skute¢ného rozsahu odpracovanych dob odlisného od
udaju evidovanych zaméstnavatelem, pak byva i ptimo zavislé na odpovidajici soucinnosti ze strany
podatele podnétu a jim poskytnutych dokladech (Casto shromazd’ovanych po delsi dobu) a z povahy
véci k nim tak v ramci kontrol provedenych bez podnétu zpravidla nedochazi.

Zavérem je mozné konstatovat, ze kontroly, které byly provedené v roce 2024 inspektoraty prace,
zvysily u kontrolovanych subjektti (a to jak u pravnickych osob, tak i u fyzickych osob) respekt
i pochopeni k celé problematice dodrzovani minimalni mzdy a ptispé€ly tak ke zkvalitnéni dodrzovani
pracovnépravnich predpist jak v této oblasti, tak i v dal§ich souvisejicich oblastech, napt. v evidenci
pracovni doby, v celé oblasti odménovani véetné poskytovani priplatkt, v oblasti poskytovani nahrad
mezd ¢i v oblasti pracovnich poméri ¢i dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér.

Trvale vysoky podil podnéti zaméfenych na odménovani i pocty kontrolnich zjisténi v této oblasti
odivodnuje dlouhodobé zaméfeni kontrolni Cinnosti inspekce prace na problematiku odménovani.
Soucasné je nutné i nadale naslednymi kontrolami zjist'ovat, zda se zaméstnavatel z kontrolnich zjisténi
poucil a zda tak doslo k zvyseni pravniho povédomi zaméstnavateld zejména v oblasti odménovani.

2.3 Kontrola v oblasti pracovni doby a doby odpo¢inku
Pracovni doba a doba odpocinku (dale také jen ,,PD*), jsou jednou z prioritnich oblasti regulovanych

pracovnépravnimi predpisy, nebot’ jsou faktorem, ktery velmi vyznamnym zpisobem ovliviiyje kvalitu
kazdého pracovnépravniho vztahu. Jelikoz délka PD mize dlouhodobé ovliviiovat zdravotni stav

33



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

zamé&stnance a muze mit dopad rovnéZ na bezpe¢nost prace, ¢i do oblasti odménovani, je problematika
PD opakovand sou¢asti hlavnich kontrolnich oblasti SUIP. Pokud se tyée pravni upravy této
problematiky, je PD upravena v zakoniku prace, konkrétné v ¢asti étvrté (§ 78 a nasl. ZP). Dle ust. § 78
odst. 1 pism. a) ZP je pracovni dobou doba, v niZ je zaméstnanec povinen vykonavat pro zameéstnavatele
praci, a doba, v niz je zaméstnanec na pracovisti pfipraven k vykonu prace podle pokynt
zaméstnavatele. Dobou odpocinku je oproti tomu doba, kterd neni pracovni dobou (ust. § 78 odst.
1 pism. b) ZP); z logiky véci tedy zaméstnavatel neni opravnén zameéstnanci v této dobe praci pridélovat
a zaméstnanec tak muze se svou dobou odpocinku volné¢ disponovat. Doba odpocinku ma slouzit
predevsim k celkové regeneraci zaméstnance, jak po fyzicke, tak i psychické strance.

Zamgéstnavatel ma ve vztahu k pracovni dobé a dobé odpocinku stanovenou zakonikem prace fadu
povinnosti. V prvé fadé je zaméstnavatel povinen vypracovat pisemny rozvrh tydenni pracovni doby
a seznamit s nim nebo s jeho zménou zaméstnance nejpozdéji 2 tydny (v pripadé konta pracovni doby
pak 1 tyden) pted zacatkem obdobi, na které je pracovni doba rozvrzena, pokud se nedohodne
se zameéstnancem na jiné dob¢€ seznameni. Dale ma zaméstnavatel povinnost dodrzovat maximalni délku
smény, stanovenou tydenni PD, maximalni rozsah prace ptfesCas a prace v noci, pak také dodrzovat
prestavky v praci a bezpeCnostni ptestavky, dodrzovat nepietrzity denni odpocinek a nepietrzity
odpocinek v tydnu a v neposledni fad¢€ vést u jednotlivych zaméstnancti evidenci s vyznacenim zac¢atku
a konce odpracované: smény, prace piescas, nocni prace, doby v dob¢é pracovni pohotovosti a pracovni
pohotovosti, kterou zaméstnanec drzel. V roce 2024 se oblasti pracovni doby dotkla novelizace
pracovnépravnich predpist, a to zejména co se tyce Upravy nepietrzitétho odpocinku v tydnu upravené
ust. § 92 ZP. Dalsi zmény citovaného ustanoveni probihaly v pribéhu roku a tykaly se predevs§im
zdravotnictvi, kde byla situace tykajici se pracovni doby, a piedevs§im odpocinku v tydnu znacné
neptehledna. V souvislosti s novelou zakoniku prace wUéinnou jiz od podzimu 2023, piibyly
zameéstnavatelim povinnosti tykajici se zaméstnanci pracujicich na dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér (DPP a DPC), kdy jim vznikla povinnost evidovat pracovni dobu u t&chto zamé&stnancti
stejn€, jako u zaméstnancii v pracovnim poméru a zejména povinnost i témto zameéstnanciim piedem
rozvrhnout jejich pracovni dobu v pisemném rozvrhu pracovni doby a seznamit je s nim.

Organy inspekce prace si pro rok 2024 v oblasti pracovni doby a doby odpocinku kladly za cil podilet
se na odhalovani a eliminovani poruSovani pravnich ptedpisii v oblasti rozvrhovani pracovni doby,
dodrzovani zdkonem stanovenych dob odpocinku, fadné vedeni evidence pracovni doby, a rovnéz
poskytovat poradenstvi zaméstnancim i zaméstnavateliim, §ifit osveétu a prispivat tak k prevenci
porusovani pracovnépravnich predpist v dané oblasti.

Zarok 2024 dokoncily organy inspekce prace 2 459 kontrol souvisejicich s oblasti pracovni doby a doby
odpocinku; z tohoto poctu jich bylo 1 029 dokonceno na zakladé podnétii, ostatni kontroly byly
uskutecnény na zakladé vlastniho vybéru jednotlivych OIP, které pfitom pfi provadéni kontrol
zohlednily zkuSenosti z kontrolni ¢innosti v ptredchozich obdobich a monitoringu zaméstnavateld
V teritoriu své tizemni pasobnosti. V ramci uvedenych kontrol bylo zjisténo celkem 1 409 piipadi
poruseni pravnich predpist (coz je o 139 poruseni vice nez v predchozim roce).

Kontrolni ¢innost byla zaméi‘ena zejména na tyto oblasti:

e fadné vedeni evidence pracovni doby - § 96 zakoniku prace,

e dodrzovani povolené délky smény - § 83 zakoniku prace,

e dodrzovani stanovenych pravidel pro pracovni dobu pracovnikll ve zdravotnictvi - § 83a
zakoniku prace,

34



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

e cxistence pisemného rozvrhu smén a seznameni zamestnancti s rozvrhem smén v zdkonem
stanovené dob¢ - § 84 zakoniku prace,

e poskytovani prestavek v praci - § 88 a § 89 zakoniku prace,

e poskytovani nepfetrzitého denniho odpocinku - § 90 zédkoniku prace,

e dodrzovani stanovenych pravidel pro praci ve dnech pracovniho klidu - § 91 zakoniku prace,

e poskytovani neptetrzitého odpocinku v tydnu - § 92 zakoniku prace,

o dodrzovani stanovenych pravidel pro pres¢asovou praci - § 93 zakoniku prace,

e dodrzovani zdkonem stanovené primérné délky smény u zameéstnance pracujiciho v noci - § 94
zakoniku prace

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace celkem 529 podnétih sméfovanych piimo na ptipadné
poruSeni pracovnépravnich pfedpisi v oblasti pracovni doby a doby odpocinku ze strany
zameéstnavatele. Podatelé podnéti upozoriiovali nejCastéji na nevedeni evidence S vyznacenim zacatku
a konce odpracované smény, prace prescas a nocni prace. Dal§im poruSenim, na které jsou organy
inspekce prace upozornovany, v dasledku ¢ehoz byly i vramci hlavniho ukolu zjistény,
je nevypracovani nebo pozdni seznameni s pisemnymi rozvrhy tydenni pracovni doby a prekra¢ovani
maximalni délky smény. Piestoze jsou podatelé podnétdi pomeérné¢ aktivni v samotném podavani
podnétdl, organy inspekce prace se nezfidka setkavaji s diikazni nouzi ptfi prokazovani poruSovani
pravnich predpisi ve vyse uvedenych ptipadech, nebot zameéstnanci Casto zobav o setrvani
Vv zaméstnani nejsou ochotni soucinit s organy inspekce prace. Prokazani poruseni spocivajici
napf. ve vedeni dvoji (skutecné a falzifikované) evidence pracovni doby nebo neposkytnuti prestavky
na jidlo a oddech je pak bez sou¢innosti ze strany zamé&stnanct nad miru obtizné. Pfitom tyto skute¢nosti
maji zcela zdsadni vliv nejen na subjektivni kvalitu pracovnépravniho vztahu, ale soucasné¢ i presah
do oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi na pracovisti.

Kontrolami organti inspekce prace bylo v roce 2024 zjisténo 1 151 poruseni ustanoveni zakoniku prace
tykajicich se pracovni doby a doby odpocinku. Nejcastéj$im porusenim v oblasti pracovni doby a doby
odpocinku bylo i v roce 2024 poruseni ust. § 96 odst. 1 zakoniku prace, dle kterého je zaméstnavatel

povinen vést u jednotlivych zameéstnancii evidenci s vyznacenim zacatku a konce:
a) odpracované:

smény,
prace prescas,
nocni prace,

APwbdeE

doby v dobé pracovni pohotovosti,
b) pracovni pohotovosti, kterou zaméstnanec drzel.

Poruseni citovaného ustanoveni bylo shledano v 641 ptipadech. V naprosté vétsiné se nejednalo
0 ptipady, kdy by zaméstnavatelé nevedli evidenci pracovni doby viibec, ale opakované byla zjistovana
poruseni citovaného ustanoveni v tom sméru, Ze evidence neni vedena v souladu se zakonikem prace,
tj. neobsahuje vSechny naleZitosti, které se od ni pozaduji v ramci ust. § 96 zakoniku prace, procez
takova evidence neni zplsobild poskytnout dostate¢né urcité informace vztahujici se k pracovni dobé.
Néktefi zaméstnavatelé stale nevidi rozdil mezi evidenci pracovni doby a dochdzkou ¢i pomocnymi
podklady k vedeni evidence a také je nadale zaméstnavateli ¢asto povinnost vedeni evidence pracovni
doby vnimana jen jako pouha formalita ¢i administrativni zatéz, nacez se Casto snazi ulehcit si praci
a sklouznou k pouhé evidenci pfichodl a odchodt. Pokud se ty¢e formalni stranky vedeni evidence
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pracovni doby, pak zptisob a forma vedeni evidence pracovni doby neni zakonikem prace stanovena
avzdy tak zdlezi na zaméstnavateli, jakym zplGsobem bude povinné udaje evidovat. Volba
papirové/ruéni formy ¢i elektronického zptisobu vedeni evidence je tedy v jeho dispozici. Nicméné
dochazkové systémy, Casto piredkladané misto pravé pozadované evidence v souladu se zakonikem
prace, nemohou nahradit tuto evidenci, nebot’ zaznamenavaji ve vétSin¢ pouze piichod a odchod
zameéstnance z pracovisté a nemohou byt tedy dostatecnym podkladem naptiklad uplatiiovanym ve sféie
odménovani, kterd ptimo souvisi s pracovni dobou a jejimi slozkami.

Déle se zaméstnavatelé nejcastéji dopoustéli, a to v 91 ptipadech, poruSeni ust. § 84 zakoniku préce,
ktery stanovi povinnost zameéstnavatele vypracovat pisemny rozvrh tydenni PD a sezndmit s nim nebo
S jeho zménou zaméstnance nejpozdéji 2 tydny (v piipad€ konta PD pak 1 tyden) pied za¢atkem obdobi,
na néz je PD rozvrzena, pokud se nedohodne se zaméstnancem na jiné dob¢€ seznameni. Tato povinnost
pritom slouzi zejména k tomu, aby zaméstnanec mohl skloubit svilij pracovni a osobni Zivot a tyto
si doptedu planovat. Lze se jen domnivat, zda se jedna ze strany zaméstnavateli o neznalost zakona,
¢izda se jedna o umysl. Pravdépodobné zaméstnavatelé stile nechapou, ze smyslem rozvrhovani
Vv ramci pracovniho tydne je regulovat délku smén a jejich mnozstvi za urcité obdobi, které ma rovnéz
prispét k ochrané pred narazovym pietézovanim zaméstnanci.

Tretim nejcastéj$im porusenim bylo shledano poruseni ust. § 92 zakoniku prace, a to v 90 pfipadech,
kdy zaméstnavatelé nerozvrhli PD tak, aby mél zaméstnanec nepfetrZity odpocinek v tydnu v souladu
S citovanym ustanovenim, které po novelizaci u¢inné od 1. 1. 2024 stanovi, ze zaméstnavatel je povinen
v ramci tydne zaméstnanci starSimu 18 let poskytnout nepfetrzity odpocinek v trvani alespoii 24 hodin
spolu s nepfetrzitym dennim odpocinkem podle § 90 odst. 1 zakoniku prace (tj. alespon 11 hodin béhem
24 hodin po sob¢ jdoucich), na ktery musi bezprostifedné navazovat. V piipadech uvedenych v ust. § 90
odst. 2 ZP a u technologickych procest, které nemohou byt pieruseny, pak zaméstnavatelé nerozvrhli
PD zaméstnancu starSich 18 let tak, aby doba nepietrzitého odpoc¢inku v tydnu ¢inila nejméné 24 hodin
s tim, Ze poté zaméstnanctim poskytnou nepietrzity odpocinek v tydnu tak, aby v obdobi 2 tydnt Cinila
délka tohoto odpocinku celkem alesponn 70 hodin. S nedodrzenim nepfetrzitého odpoCinku v tydnu
i nepfetrzittho denniho odpocinku se inspektofi v pfedchozim roce setkali zejména v oblasti
zemedelstvi, kde se jevi pretéZzovani zaméstnancti velkym problémem. V ramci kontrolni ¢innosti bylo
napiiklad zjisténo, ze zaméstnanci v oblasti chovu skotu pracovali bez poskytnuti nepietrzitého
odpoc¢inku v tydnu i nékolik mésici v kuse. V uvedeném odvétvi je to pravdépodobné dasledkem
nedostatku pracovni sily.

Ctvrtym nejéastéji porusovanym ustanovenim v oblasti pracovni doby a doby odpoéinku bylo ust. § 90
zakoniku prace (v 59 piipadech). Podle tohoto ustanoveni ma zaméstnavatel povinnost dodrZovat
nepfetrzity denni odpocinek zaméstnanct v trvani alespont 11 hodin béhem 24 hodin po sob¢ jdoucich,
pfipadné, ve vyjmenovanych provozech, nepfetrzity odpocinek 8 hodin béhem 24 hodin po sobé
jdoucich za podminky, Ze nasledujici odpoc¢inek mu bude prodlouZen o dobu zkraceni tohoto odpocinku.

Patym nejCastéji porusovanym ustanovenim bylo ve 48 piipadech konstatovano poruseni ust. § 88
zakoniku prace, kdy zaméstnavatel neposkytoval zaméstnanci nejdéle po 6 hodinach nepfetrzité prace
prestavku v praci na jidlo a oddech v trvani nejméné 30 minut, pfipadné neposkytoval pfimétenou dobu
na jidlo a oddech u praci, které nemohou byt pieruseny, a nezapocitaval tuto dobu do PD zaméstnance.
V nékterych pripadech rozdélena prestavka v praci na jidlo a oddech netrvala minimalné 15 minut anebo
byla poskytovana na zacatku ¢i na konci pracovni doby.
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Dalsim v seznamu incidence bylo poruseni ust. § 83 zakoniku prace (ve 36 pripadech). Zaméstnavatelé
nedodrzeli maximalni délku smény zaméstnance, ktera ¢ini 12 hodin.

V poctu Cetnosti poruseni nasledovalo s poctem 28 pripadu zjisténi poruseni ust. § 100 zakoniku prace,
a to v navaznosti na nafizeni vlady ¢. 589/2006 Sb., kterym se stanovi odchylna Gprava pracovni doby
a doby odpocinku zaméstnanci v dopraveé. Nartst tohoto typu poruseni ve srovnani s pfedchozim rokem
ziejme miZe souviset se zvySenym pocétem kontrol spolecnosti z oblasti autodopravy.

Déle nasledovalo poruseni ust. § 93 odst. 2 a 4 zakoniku prace (ve 27 ptipadech), upravujici praci
prescCas, kterd byla nafizovdna ve vét§im rozsahu nez 8 hodin v jednotlivych tydnech a 150 hodin
v kalendainim roce, nebo celkovy rozsah prace pres¢as Cinil v priméru vice nez 8 hodin tydné v obdobi,
které mize Cinit nejvyse 26 tydnid po sobé jdoucich, v pfipadé vymezeni v kolektivni smlouvé nejvyse
52 tydnii po sobé jdoucich.

Nové se mezi vycet porusSenych ustanoveni s poctem 18 pripadi dostalo ust. § 74 zakoniku prace,
ato v dasledku jeho novelizace (s G¢innosti od 1. 10. 2023), nebot’ stanovilo zaméstnavateli novou
povinnost, a to pii vykonu prace na zakladé dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti
pfedem rozvrhnout zaméstnanci pracovni dobu v pisemném rozvrhu pracovni doby a seznamit s nim
nebo s jeho zménou zaméstnance nejpozdéji 3 dny pred zacatkem smény nebo obdobi, na néz je pracovni
doba rozvrzena, pokud se nedohodne se zaméstnancem na jiné dobé seznameni. Nové tedy bylo
ze strany inspektoratti prace kontrolovadno dodrzovani povinnosti ohledné pisemného rozvrhu pracovni
doby nejen u zaméstnancii v pracovnim poméru, ale praveé i u zaméstnancii pracujicich na dohody
0 pracich konanych mimo pracovni pomeér, pti¢emz i zde, jak vidno, byly shledany nedostatky.

Organy inspekce prace bylo rovnéz konstatovano poruSeni ust. § 81 odst. 1 zikoniku prace
(v 17 ptipadech). Dle tohoto ustanoveni zaméstnavatel rozvrhuje PD a urcuje zacatek a konec smén.

V neposledni tadé bylo v 15 pfipadech zjisténo poruseni ust. § 78 zakoniku prace, tykajici
se nerovnomérn€ rozvrzené PD, kdy zaméstnavatel rozvrhl zaméstnanci PD tak, ze primérna tydenni
PD piesahla stanovenou tydenni PD, poptipadé krat$i PD, za obdobi nejvyse 26 tydnti po sob¢ jdoucich,
v pripad¢ vymezeni v kolektivni smlouvé pak za obdobi nejvyse 52 tydni po sobé jdoucich.

V poctu 11 piipadt pak doslo k poruseni ust. § 79 zakoniku prace, a tedy nedodrzeni délky stanovené
tydenni PD, ktera Cini:

- 40 hodin tydné (odst. 1),

- 37,5 hodin tydné — u zaméstnanci s vicesménnym nebo nepfetrzitym pracovnim rezimem (odst.
2 pism. b),

- 38,75 hodin tydn€ — u zaméstnancti s dvousménnym pracovnim rezimem (odst. 2 pism. c).

Kontrolni ¢innosti v oblasti pracovni doby a doby odpocinku byly mimo jiné déle zji§tény v minoritnich
poctech tato poruSeni ustanoveni:

- § 38 ZP (11 ptipadu);
- § 37 ZP (8 pripadd);
- § 94 ZP (7 ptipadd);
- §34b ZP (7 ptipadt);
- §79a ZP (5 ptipadid);
- § 103 ZP (3 ptipady);
- § 86 ZP (3 pfipady);
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- § 245 ZP (3 ptipady);
- §313 ZP (3 piipady).

V ptipadg, Ze je zjisténo poruseni pravnich piedpisti na Gseku pracovni doby, mlize byt zaméstnavateli
v prestupkovém fizeni ulozen trest pokuty. Pokuta mtze byt kontrolované osob¢ ulozZena pii naplnéni
jedné ze skutkovych podstat prestupkti na useku pracovni doby podle zdkona o inspekci prace.

Za rok 2024 ulozily orgéany inspekce prace za poruSeni pravnich predpisti na useku pracovni doby
celkem 297 pokut v celkové vysi 5 507 500 K&. Nejvice pokut (celkem 166) bylo ulozeno za piestupek
podle ust. § 28 odst. 1 pism. k) zdkona o inspekci prace — nevedeni evidence pracovni doby,
a to v souhrnné vysi 2 471 000 K¢. V predeslém roce bylo rovnéz vydano celkem 89 ptikaz{ na misté
V souhrnné vysi 370 500 K¢.

Pti zjisténi nedostatkd pii kontrole maji organy inspekce prace moznost ulozit kontrolované osobé¢ také
opatieni k odstranéni zjisténych nedostatki. Téchto bylo pii kontrolach v oblasti pracovni doby a doby
odpocinku v predeslém roce ulozeno celkem 159.

Pokud jde o oblasti ¢innosti zaméstnavatell, kde se nejcastéji vyskytuji nedostatky na iseku pracovni
doby, nelze jednoznacné uréit, Ze by k porusovani dochazelo vyluéné v jedné nebo pouze v né¢kolika
oblastech. Problematika dodrzovani pracovni doby a doby odpocinku se dotyka ¢innosti vSech
zamestnavateld. Nicméné, pokud bychom méli urcit oblasti s vyssi frekvenci porusovani, jedna
se pfedevSim o zameéstnavatele v silnicni nakladni dopraveé, zpracovatelském pramyslu,
dale ve velkoobchodu a maloobchodu, stravovani ¢i pohostinstvi. Ve statnim sektoru a piispévkovych
organizacich se problémy vyskytuji v men$i mife, s vyjimkou zdravotnictvi, kde je dlouhodobym
problémem ptesCasovd prace zdravotnikd. Dale pak lze z vystup kontrolni Cinnosti konstatovat,
ze problematika na tiseku pracovni doby a doby odpocinku byva velmi €asto zjisténa na pracovistich
S nerovnomerng rozvrzenou pracovni dobou.

Ptes jist¢é obavy smérem knovele zdkoniku prace (u¢inné od podzimu r. 2023) stanovujici
zameéstnavateli povinnost rozvrhovat pracovni dobu a vést jeji evidenci také u zaméstnanct pracujicich
na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, nebyly v uplynulém roce ze strany organd
inspekce prace zaznamenany vétSi problémy souvisejici s aplikaci této nové pravni upravy.
Pretrvavajicim problémem ale v tomto sméru nadale zistava zakonny rozsah odpracované doby u dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér, kdy zaméstnanci stale Casto upozornovali na skutecnost,
ze fakticky odpracuji vice hodin, nez jim zaméstnavatel ve skute¢nosti evidoval, na coz nova zakonna
povinnost bohuzel nema zadny vliv, nebot’ uvedeny problém je disledkem toho, Ze je evidence pracovni
doby zaméstnavateli stale asto vnimana jen jako pouhd formalita, dost Casto pravdépodobné vytvorena
pouze pro ucely kontroly. V ramci kontrolni ¢innosti je vSak toto obtizné prokazatelné, a to i z divodu
dodrZeni povinnosti ml¢enlivosti o podateli, obav dal§ich zaméstnanct poskytnout relevantni vyjadieni
a nedostupnosti dalSich podkladt. Stejné tak je v praxi velmi obtizné prokazovani seznameni s rozvrhy
pracovni doby, kdyZ sami zaméstnanci z divodu obavy o ztratu zaméstnani popiraji pozdni sestavovani
rozvrthi smén a seznameni s nimi. Ze stejnych divodl je také obtizn¢ prokazatelné porusovani
uvedenych zakonnych povinnosti u dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, nebot’ se vétSinou
jedna o studenty obavajici se ztraty privydélku. S uvedenym souvisi i dal§i problém, a to absence
zakonné povinnosti archivace evidence pracovni doby, nebot’ zaméstnavatelé obcas pii kontrolach
nepfedlozi evidenci pracovni doby a pfitom argumentuji, Ze byla napt. skartovana z kapacitnich dtivoda,
zni¢ena na konkrétni provozovné, zapomenuta pii st€hovani na ptivodnim pracovisti, kam jiz nema
zameéstnavatel pristup atp. Pfitom stanoveni zakonné povinnosti archivace jednak evidence pracovni
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doby a dale téZ jejiho pisemného rozvrhu, by mohlo velmi pomoci nejen pii samotné kontrolni ¢innosti,
ale také pti uplatiiovani individuédlnich narokti zaméstnanct. Jinak zlistava rozhodujici pomoci pfi
vykonu kontroly pouze ochota a odvaha samotnych zaméstnancii, aby byl skutecny stav na pracovisti
uspokojive zjistén a prokazan.

Z uvedenych vystupti z kontrolni ¢innosti vyplyva, Ze tato oblast stadle neubyla na priorité, kdyz
incidence zjisténych poruseni nadale nar(ista. Problémy v oblasti pracovni doby nadale pretrvavaji
a jsou detekovany piedevsim v ramci kontrol z podnétti zaméstnanct. Je tudiz zadouci oblast pracovni
doby a doby odpocinku v roce 2025 opctovné zaradit mezi hlavni kontrolni oblasti. Také je potfeba
naslednymi kontrolami zji§tovat, zda se zaméstnavatelé z kontrolnich zjisténi poucili a zda doslo
ke zvySeni jejich prédvniho povédomi v této oblasti. Neméné dulezité je rovnéz pokraovani
v poskytovani poradenské a osvétové ¢innost v této oblasti.

2.4 Rovné zachazeni, rovné odménovani zameéstnanci a dodrzovani zakazu
diskriminace

Rovné zachazeni se zaméstnanci na pracovisti, pod které spada i zdkaz diskriminace a pro tcely této
zpravy také povinnost zaméstnavatele vytvaret uspokojivé a bezpe¢né pracovni podminky a eliminace
tzv. Sikany, je v pracovnépravnich vztazich klicové. Nejen zakonik prace pravo na rovné zachazeni

vnimaji zasah do tohoto prava velmi citlivé a ¢asto hledaji pomoc v boji pti jeho naruseni.

V Ceské republice se tématem zabyva vice instituci, a to nejen téch vefejnopravnich. Dle genderovych
statistik z riiznych oblasti Zivota Zzen v Cesku lze shrnout, Ze problematické trendy bohuzel stale
pretrvavajit. Cesky pracovni trh se dlouhodobé potyka s rozdilngm odméiovanim Zen a muZd, nizkym
zastoupenim Zen ve vedoucich pozicich (tj. vertikdlni segregace) a soustiedénim Zen a muzl
ve specifickych oborech (tj. horizontalni segregace, pfi které Zeny nardzi na tzv. sklenény strop). Silnou
vertikalni i horizontalni segregaci vykazuje tieba Skolstvi a soudnictvi. A nelze nezminit i znacné
nerovnomérné rozlozenou pééi o déti a blizké, kterou obstaravaji predeviim Zeny. Zeny pak v disledky
déledobych nebo castych vypadkt z pracovniho procesu prichdzi o ¢ast vydélku i o prileZitosti
profesniho postupu. V Cesku se zatim nepodatilo najit idealni feseni, jak tuto nerovnost snizovat a tieba
vice motivovat zaméstnavatele k ochrané a podpofe Zen v pracovnim procesu. Stejné tak by vSak
na tomto meli participovat i samotni muzi se svou ochotou podilet se na péci o déti a dalsi osoby blizke,
ale také se zbofenim stereotypi o schopnostech zen na vedoucich pozicich. Péée o déti nijak
neupozad’uje schopnosti a dovednosti Zen, naopak je rozviji ve vicero smérech.

Kromé Utadu vlady CR se problematikou zabyva také Ministerstvo prace a socialnich véci, Statni ufad
inspekce prace, Vefejny ochrance prav a také spousta nevetejnych instituci.

Statni Gfad inspekce prace je jiz nékolikatym rokem partnerem Ministerstva prace a socialnich véci
v projektu ,,Rovna odména“ (dfive ,,22 % K ROVNOSTI®), ktery cili na rovnost v odménovani,
a to predevsim tu genderovou. Soucasti spolecnych aktivit jsou tieba i kontroly s pomoci $vycarského
analytického nastroje LOGIB, ktery umoziuje zaméstnavatelim soukromého i vefejného sektoru
otestovat miru rovnosti a férovosti odménovani zen a muzu (k tématu jesté vice dale). A také jsme
spole¢né pripravili osvédceni ,,Rovna odména®, které by mohl ziskat ten zaméstnavatel, ktery vénuje

! Z publikace Zeny a muzi v datech 2023 vydané Odborem rovnosti Zen a muzi Utadu vlady CR ve spolupraci
s Ceskym statistickym ufadem.
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rovnosti odménovani zvysenou pozornost, projde dobrovolné analyzou LOGIB a nasledné provérkou
pracovnich vztaht a podminek v odménovani. O osvéd¢eni mohou zaméstnavatelé zadat od 1. 1. 2025.

Zajimavou aktivitou je rovnéZ tzv. Equal pay day?. V bieznu 2025 se kon4 jiz 16. ro¢nik. Den rovného
odmeénovani je symbolicky den upozoriujici na rozdily v odménovani muza a zen. Jde o globalni
osvétovou kampan. Tento den upozoriiuje na stale trvajici problém nerovnosti v odménovani podle
pohlavi, tzv. gender pay gap a ptipomina den, kdy zeny dohanéji mzdovou troven muzi, kterou oni
dosahli ke konci loniského roku. V praxi to tedy znamena, ze zeny v Evropé pracuji zhruba o 2,5 mésice
déle nez muzi, aby dosahly stejného ekonomického vysledku. Projekt Equal pay day si klade za cil
posilovat ekonomickou bezpe¢nost zen vyvolanim odborné diskuse firem i vefejnosti nad pfi¢inami
stale vysoké mzdové nerovnosti. Sdilenim dobré praxe a prezentovanim zenskych vzort podporuje
rovné prilezitosti v praci i ve spole¢nosti.

Gender pay gap (GPG) je ukazatel, ktery stanovuje hodnotu rozdili v odménovani zen a muzt. Nema
jednotny zptuisob méfeni, ale obvykle se vypoéte jako procentualni rozdil mezi primérnym hodinovym
hrubym vydélkem zaméstnanych muzl a Zen. Primérna vyse rozdilu ve vydélku mezi muzi a Zenami
v Ceské republice je stile okolo 17 % (vy&isleno v penézich je to pres 8 000 K& mé&siéng), pricemz
nejvétsiho rozdilu je dosahovano u zen po 40. roce zivota (tam je GPG pohybuje dokonce az kolem
23 %). Vzhledem ke stale trvajicimu problému v Ceské republice odsouhlasila ¢eskd vlada na konci
roku 2022 ,,Akéni plan rovného odménovani zen a muzi 2023-2026". Jde o vubec prvni samostatny
dokument piijaty vladou, ktery se zabyva pfijmovou nerovnosti muzi a zen, tzv. gender pay gapem.
V ramci Evropy méa Ceska republika stale vy$§i GPG®. Problém vsak vnimaji obyvatelé celého svéta,
kdy GPG nebo taky gender wage gap je sledovan po celém svété. V porovnani s Ceskou republikou si
htife stoji i takové ekonomiky jako napt. Mexiko, USA, Kanada nebo Japonsko (zdroj OECD data 20224,
nov¢jsi data zatim k dispozici nejsou).

Za zminku rovnéz stoji smérnice Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2023/970 ze dne 10. kvétna 2023
(s ucinnosti od ¢ervna 2023), kterou se posiluje uplatiiovani zasady stejné odmény muzi a zen za stejnou
praci nebo praci stejné hodnoty prostfednictvim transparentnosti odménovani a mechanismi
prosazovani. Cilem je omezeni rozdili v odménovani Zen a muzd, a to pfedev§im pravé zvySenim
transparentnosti (v pracovnépravnich vztazich to znamena napf. vyslovny konec tzv. dolozek
mlcenlivosti). Na transpozici smérnice Se V této chvili pracuje.

Vycet rozhodné neni kompletni, a to se zmifiujeme jen o aktivitach sméfujicich k potirani nerovného
odménovani mezi muzi a zenami.

Oblast rovného zachéazeni je velkym celospolecenskym tématem, neméné dulezitym tématem je rovnéz
Vv kontrolni ¢innosti organil inspekce prace. V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace 319 podnétii
ke kontrole sméfujicich do oblasti rovného zachazeni, oproti pfedchozimu roku jde o pokles o 73
podnéti ke kontrole (tj. 19 %). Jde o patou nejCastéji zminovanou oblast pracovnépravnich vztahd
Vv podnétech ke kontrole (tradi¢n€ nejcastéji smeétuji podnéty do oblasti odmeénovani, pracovniho poméru
a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, pracovni doby, nahrad a nasleduje oblast rovného
zachazeni). V podnétech je Casto zminovana i tzv. Sikana, bossing, mobbing, nepratelské pracovni
prostedi, Spatné vztahy na pracovisti apod. Pfi poradenské ¢innosti je podatelim vysvétlovano, jakym

2 Equal Pay Day. 2025. Podporujeme rovné prilezitosti. Dostupné z: Equal Pay Day 2025 | Podporujeme rovné
prilezitosti.

3V Evropé se dle dat Eurostatu pohybuje primér okolo 13 %.

4 OECD. Gender Wage Gap. Dostupné z: Gender wage gap | OECD.
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zplisobem lze pfti kontrole k tomuto pfistoupit, co kontrolovat lze a co je mimo kontrolni piisobnost
organti inspekce prace. Nutno podotknout, Ze od kontroly nelze ocekavat feSeni neuspokojivych
mezilidskych vztahil na pracovisti ¢i potrestani téch osob, které neptatelské prostredi vytvaii, k tomuto
organy inspekce prace zfizeny nebyly. Piesto, Ze pravni Gprava je v tomto jednoznacnda, kompetence
organt inspekce prace vymezuje vcelku jasn€, mnohdy je velmi slozité vysvétlit stézovatelim, Ze
inspektofi nejsou mediatofi ¢i feSitelé jejich sporil, stejn€ tak nejsou vysetfovatelé s pravomoci
vyslychat svédky a zajiStovat ditkazy (to jsou Casto zaméfovani s jinymi organy kontroly).
Je pochopitelné, Ze tato oblast vztaht siln¢ zasahuje zameéstnance v jejich osobni roving, citi se mnohdy
ublizeni, zranéni ¢i nedocenéni, Casto hovoii o nespravedlnosti, nutno v$ak podotknout, Ze ackoliv se
organy inspekce prace snazi zafadit kazdy takovyto podnét ke kontrole do planu kontrol, mohou
samotnym zaméstnancim v jejich situaci pomoci jen omezené. Podnéty ke kontrole poukazujici na
nevyhovujici pracovni vztahy napadné Casto miifi do oblasti Skolstvi a socialnich sluzeb. A rovnéz
napadné ¢asto v nich podatelé hovoii o vymeéné vedoucich pracovnik, s nimiz prichazi novy styl vedeni
a nové pozadavky na zaméstnance. Nutno dodat, Ze inspektoii pii kontrolach nemohou hodnotit styl
vedeni konkrétniho zaméstnance, natoz instruovat ztizovatele k jeho odvolani.

Do sledovanych oblasti nerovného zachazeni v odménovani mezi muzi a Zenami v roce 2024 organy
inspekce prace neobdrzely zadny podnét ke kontrole a do oblasti nerovného zachazeni v odménovani
mezi regiony pak organy inspekce prace obdrzely 1 podnét ke kontrole (nejde o mezipohlavni rozdil).
Podnét byl zatfazen do planu kontrol na rok 2025.

Celkové bylo v systému inspekce prace rovné zachazeni a zdkaz diskriminace provéfovano pii 640
kontrolach ve sledovaném roce. Pti téchto kontrolach bylo vyuzito 322 podnétd ke kontrole od obcanti
sméfujicich do oblasti rovného zachdzeni, pticemz 227 jich bylo z kontrolniho roku, zbytek
z predchozich let. Témér tietina kontrol se tykala zaméstnavateli v sektoru vzdélavani, cemuz odpovida
rovnéz skladba podnéti ke kontrole. Pfi téchto kontrolach bylo v oblasti rovného zachéazeni zjisténo 245
poruseni zakoniku prace tykajicich se sledované oblasti. Pokud bychom vSak do statistiky zahrnuli
rovnéz sjednavani tzv. dolozek mlcenlivosti o vysi mzdy, platu nebo odmeény zaméstnance vici svym
kolegtim, je potieba pficist jesteé 63 poruseni. Ackoliv se na prvni pohled miize zdat, Ze se toto oblasti
rovného zachdzeni nemusi uplné dotykat, opak je pravdou. Jednak zaméstnanci nelze natidit povinnost
nad ramec zakoniku prace (tedy ani dodrzovat mlcenlivost o své odméné za praci vuci jinym
zaméstnancim ¢i dokonce 1 vii¢i dal$im subjektiim), jednak pouze naprosta pruhlednost v této oblasti
muze vnést do odménovani jasné svétlo.

Zjisténo tedy v roce 2024 v oblasti rovného zachézeni bylo®:

- 88x poruseni ustanoveni § 16 odst. 1 zdkoniku prace, kdy zaméstnavatelé nezajistili rovné
zachazeni se vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich pracovni podminky, odménovani
a poskytovani dalSich penézitych plnéni a plnéni penézité hodnoty, odbornou ptipravu
a o prilezitost dosahnout funk¢niho nebo jiného postupu v zaméstnani,

- 63x poruseni ustanoveni §4a zakoniku prace, které stanovi, Ze odchylnd uprava prav nebo
povinnosti v pracovnépravnich vztazich nesmi byt niz$i nebo vys§i, nez je pravo nebo
povinnost, které stanovi zakon nebo kolektivni smlouva jako nejméné nebo nejvyse pripustné
(tedy 1 ony tzv. dolozky ml¢enlivosti nejéastéji v pracovnich smlouvach),

5 P¥i kontrolach byly samoziejmé zjistény i dalsi nedostatky v jinych oblastech pracovnépravnich vztaht, ty viak
nejsou vyhodnocovany v ramci tématu tykajiciho se rovného zachazeni.
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- 49x poruseni ustanoveni § 110 zékoniku prace, které stanoveni, Ze za stejnou praci nebo praci
stejné hodnoty ndlezi v§em zaméstnancim u zameéstnavatele stejnd mzda, plat nebo odména
z dohody,

- 47x poruseni ustanoveni § 302 pism. ¢) zakoniku prace, podle kterého jsou vedouci zaméstnanci
povinni vytvaret piiznivé pracovni podminky (tato zjisténi se nédpadné castéji vyskytuji
u Skolskych zatizeni nebo pak poskytovatelti socidlnich sluzeb),

- 38X poruseni ustanoveni § 16 odst. 2 zakoniku prace, kdy zaméstnavatel porusil zakaz
diskriminace v pracovnépravnich vztazich, z nékterého z diskrimina¢nich duvodu, tj. zejména
z divodu pohlavi, sexualni orientace, rasového nebo etnického plivodu, narodnosti, statniho
obcanstvi, socidlniho piivodu, rodu, jazyka, zdravotniho stavu, véku, nabozenstvi ¢i viry,
majetku, manZzelského a rodinného stavu a vztahu nebo povinnosti k rodiné, politického nebo
jiného smysleni, Clenstvi a cinnosti v politickych stranach nebo politickych hnutich,
v odborovych organizacich nebo organizacich zaméstnavatelt,

- 15x poruSeni ustanoveni § 1la zakoniku prace, ktery vymezuje zdkladni zasady
pracovnépravnich vztahti,

- 8x poruseni ustanoveni § 276 odst. 9 zakoniku prace, kdy zaméstnavatel neprojednal stiznost
zameéstnance na vykon jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich vztaht.

Zajimavé zjisténi v oblasti rovného zachazeni jest€ ucinily 2 oblastni inspektoraty prace u dvou
obchodnich fetézci, které shodné své prodejny po celé CR rozdélili do 3 skupin (tzv. klustri), pfi¢emz
kazda skupina méla jinak nastavenu mzdu. Rozdilnost pak zaméstnavatelé uvadéli v obsluznosti
a vytizenosti prodejny, velikosti skladovacich a ndkupnich prostor, poctu pokladen, poc¢tu zakazniku,
umisténi prodejny apod. Népln prace zameéstnancli vSak byla totozna. Zjisténi z prvni kontroly
(probihajici v roce 2023) bylo podkladem pro spravni fizeni, ve kterém byla fetézci v roce 2024 ulozena
sankce ve vysi 200 000 K¢.

Také v roce 2024 pretrvava u nékterych zameéstnavatelll nespravny postup pii nastavovani pravidel
poskytovanych benefitli. Tzv. bonus za dochazku byl vytknut u 35 zaméstnavateld, a to predevs§im
ve vyrobni sféfe. Pokud zaméstnavatel poskytuje svym zaméstnancim finanéni bonus za ,,splnéni
dochazky v daném kalendainim mésici, vlastné tim diskriminuje ty zaméstnance, kteti byli na pracovni
neschopnosti, pecovali o dit€ nebo jiného ¢lena rodiny ¢i navstévovali 1ékate (a to z divodu zdravotniho
stavu nebo pohlavi, kam spada i rodiCovstvi). Takovyto benefit je tak v rozporu se zakonikem prace. Pfi
kontrolach bylo zjisténo, Ze pii nastavovani pravidel poskytovani benefiti zaméstnavatelé chybuji
i u jinych benefitl, a to tfeba tak, Ze z poskytovani vylouci zaméstnance na rodicovské dovolené,
zaméstnance pobirajici starobni dlichod nebo zaméstnance ve zkuSebni nebo vypovédni dobé.

V roce 2024 bylo oblastnimi inspektoraty prace v oblasti rovného zachazeni ulozeno celkem 51 pokut
v souhrmné vysi 1 421 000 K¢, 5 pokut bylo dale ulozeno ptikazem na misté v celkové vysi 27 500 K¢,
a jesté byla ulozena 2 napomenuti. Celkem 26 pokut bylo uloZeno za nerovné zachazeni, 17 pokut za
diskriminaci a 2 pokuty za neprojednani stiznosti zaméstnance. Za neposkytnuti stejné mzdy, platu nebo
odmény z dohody zaméstnanctim vykonavajicim stejnou praci nebo praci stejné hodnoty pak bylo
ulozeno 10 pokut.

Rovné odménovani muzu a zen

Ve sledovaném roce bylo oblastnim inspektoratim prace ulozeno v nezmenSené mife pokracovat
v kontrolni ¢innosti zaméfené jak na oblast rovného zachazeni a dodrzovani zakazu diskriminace
obecné, tak na oblast rovného odménovani muzi a Zen. Pti kontrolach mély byt vyuzivany jak podnéty
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ke kontrole obdrzené od obcani, tak informace z vlastni monitorovaci ¢innosti. V oblasti rovného
odméiovani muzii a Zen mélo byt v roce 2024 provedeno alespoii 100 kontrol napii¢ celou Ceskou
republikou a inspektofi se pfi nich méli zaméfit na dodrzovani povinnosti zaméstnavatele zajistit rovné
zachazeni se vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich pracovni podminky, odménovani za praci
a 0 poskytovani jinych pengzitych plnéni a plnéni penezité hodnoty, o odbornou piipravu a o piilezitost
doséhnout funkéniho nebo jiného postupu v zaméstnani podle ustanoveni § 16 odst. 1 zakoniku prace,
dale na dodrzovani zakazu diskriminace podle ustanoveni § 16 odst. 2 zakoniku prace a na dodrzovani
poskytovani stejné mzdy, platu nebo odmény z dohody za stejnou praci nebo praci stejné hodnoty podle
ustanoveni § 110 zakoniku prace, a to s diirazem na ob¢ pohlavi.

Probéhlo celkem 110 kontrol specificky zaméfenych na rovné odménovani muza a zen. Ke kontroldm
byli vybirani zaméstnavatelé, ktefi odménuji mzdou ale i platem, spiSe vétsi zaméstnavatelé (s vétSim
predpokladem Ze budou préaci stejné hodnoty vykonavat obé pohlavi) a to ze viech krajo Ceské

republiky.

Pii téchto kontrolach bylo zjisténo 29 nedostatkl vztahujicich se k oblasti rovného zachazeni a zakazu
diskriminace (celkem vsak bylo zjisténo 60 nedostatkdl, dalsi se objevovaly pfedev§im v odménovani).
Ve 13 piipadech se jednalo o nerovné zachazeni se zaméstnanci. V 6 piipadech byla zjiSténa
diskriminace z dvodu zdravotniho stavu. V 5 pfipadech se jednalo o sjednavani tzv. dolozek
mlcenlivosti (a to i u velkych zaméstnavateld). Tii ptipady se tykaly nerovného odménovani (sjednani
a poskytovani rozdilné vySe odmeény za praci na srovnatelnych pracovnich pozicich). A ve dvou
pfipadech bylo zaméstnavateli vytknuto, Ze nevytvari ptiznivé pracovni podminky.

V ramci tohoto kontrolniho ukolu bylo také oblastnim inspektoratim prace ulozeno provést 1-2
kontroly ve spolupraci s expertkami projektu Rovna odména z MPSV s vyuzitim analytického nastroje
LOGIB. Po pilotnich kontrolnich akcich v roce 2021 a 2022 pokracoval Statni ufad inspekce prace a
jeho inspektofi v takto nastavenych kontrolach i vroce 2023 a 2024. Zatimco v roce 2022 byly
S vyuzitim analytického nastroje provedeny 4 kontroly, v roce 2023 jich jiz bylo provedeno celkem 14,
pficemz se na nich podilely vSechny oblastni inspektoraty prace. V roce 2024 takovych kontrol
probihalo 13
(2 z nich jesté nebyly ukonéeny), pfi¢emz 1 kontrolu provedl rovnéz Statni Gfad inspekce prace ve
spolupraci s Oblastnim inspektoratem prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj. Vsechny
kontroly probehly za casti ¢lenek pracovni skupiny KA2 projektu Rovna odmeéna (expertky z MPSV
pii kontrolach vystupovaly jako pfizvané osoby — specialistky pro praci s analytickym nastrojem,
inspektofi s analytickym nastrojem nepracovali, vedli v§ak celou kontrolu).

Inspektofi v praxi ocenili pfistup expertek, jejich vysokou znalost tématu a poskytnuti informaci
i Z jiného Ghlu pohledu, nutno v8§ak dodat, Zze takovéto kontroly jsou velmi ¢asové naro¢né (neziidka
trvaly vice jak 4 mésice). Po zahajeni kontroly nasleduje sbér dat od zaméstnavatele pro analyticky
nastroj (a ten se tyka vSech zaméstnancti, nikoliv jen kontrolniho vzorku), ktery poté poskytne informaci
o tom, zda jsou na pracovisti u né€kterych pracovnich pozic vykazovany podezielé odchylky
vV odmeénovani. Poté inspektor stanovi kontrolni vzorek zaméstnanct (do néj zahrne ony odchylky)
a provadi standardni kontrolu. Limity analytického nastroje je mozné spatfovat v tom, ze pokud nejsou
kontrolovanou osobou poskytnuta detailni data ve struktuie, kterou LOGIB vyzaduje (a nutno
podotknout, Ze dle zakona kontrolovana osoba takovou povinnost nemad), tak nemize byt vysledna
analyza zcela vypovidajici.
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Pti téchto kontrolach bylo dvéma zameéstnavatelim vytknuto sjednavani dolozek mlcenlivosti
V pracovnich smlouvach, u jednoho zaméstnavatele pak byl vytknut tzv. bonus za dochdzku jako
diskriminace z divodu zdravotniho stavu. Dals$i zjisténi se pak tykalo diskriminace z divodu véku
a pohlavi (matefstvi) pii poskytovani benefitti. Kontrola, kterou provedl Statni Gifad inspekce prace byla
tzv. nadregionalni a tykala se odménovani zameéstnanct (muzti a Zen) napfic€ regiony. Nerovné zachazeni
kontrolou zjisténo nebylo.

I presto, Ze v roce 2024 nebyly podavany podnéty na rozdilné odménovani mezi pohlavimi a zjisténi
V této oblasti také nejsou, bude se Statni tifad inspekce prace problematikou nadéle zabyvat. I v roce
2025 budou opét probihat kontroly zaméfené na rovnost odménovani muzi a Zen, a to i s vyuzitim
pfizvanych expertek ovladajicich analyticky néstroj LOGIB. Vétime, Zze i dislednymi kontrolami,
poradenskou ¢innosti a osvétou daného problému muze v budoucnu dojit ke snizeni gender pay gapu
v Ceské republice a prispéni ke spravedlivému odméfovani obou pohlavi.

2.5 Kontroly v oblasti pracovnich podminek pri zaméstnavani zaméstnanci
ze zahranici, se zvlaStnim zamérenim na kontrolu pracovnich podminek
drziteli do¢asné ochrany z Ukrajiny

Kontroly zaméfené na pracovni podminky zaméstnanci s docasnou ochranou z Ukrajiny jsou
realizovany od roku 2022 a jsou zaméfeny na oblast pracovnépravnich vztaht, na oblast zaméstnanosti
a rovnéz na oblast bezpec¢nosti prace.

Docasna ochrana je nastroj Evropské unie a je upravena smérnici Rady o do¢asné ochran¢ 2001/55/ES.
Jedna se o krizovy mechanismus EU, ktery se aktivuje za vyjimecnych okolnosti v ptipadé hromadného
prilivu osob s cilem poskytnout jim kolektivni ochranu a zmirnit tlak na vnitrostatni azylové systémy
zemi EU. Rada EU jej aktivovala zatim pouze jednou, a to pravé v disledku ruské invaze na Ukrajinu
24, Ginora 2022, kdy doslo k velké migra¢ni viné osob prchajicich pted valkou. Jednou z hlavnich
cilovych destinaci vale¢nych uprchliki se stala Ceska republika.

VSsichni drzitelé doCasné ochrany jsou pro ucely zaméstnanosti povazovani za cizince s volnym
pristupem na trh prace a mohou tak i vstupovat do evidence uchazecli o zaméstnani. Ud¢€leni docasné
ochrany se prokazuje tzv. vizovym Stitkem.

OIP vychazeji pfi planovani kontrol zameéstnavateli zaméstndvajicich pracovniky, jiz jsou drziteli
docasné ochrany, z aktualizovanych seznami zameéstnavatelt vramci spoluprace s krajskymi
poboc¢kami Utadu prace CR, a vyuzivaji své mistni znalosti trhu prace nebo zkuSenosti z kontrolni
¢innosti z predchozich obdobi.

SUIP v§ak zamétuje svou kontrolni ¢innost nejen na pracovni podminky drzitelti dodasné ochrany, ale
také na ostatni zaméstnance ze zahrani¢i vykonavajici praci na tizemi CR a pobyvajici zde na zakladé
napf. zaméstnaneckych karet &i jinych pobytovych opravnéni, ptip. vykonavajici ¢innost na izemi CR
V ramci ,,Programu kvalifikovany zaméstnanec®.

Kontroly pracovnich podminek drziteld docasné ochrany byly i vroce 2024 zaméfeny na oblast
pracovnépravnich vztahii (naptiklad jejich mzdové podminky, pracovni dobu, prestavky v praci, vyplatu
priplatkli za praci ptes€as, v noci, v sobotu a nedé¢li, na rovné zachazeni a zakaz diskriminace
zameéstnancil), na oblast zaméstnanosti (na plnéni informac¢nich povinnosti ze strany zaméstnavateltl

44



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

viaci UP CR, umoznéni vykonu nelegalni prace, vykon nelegalni prace a zastiené zprostfedkovani
zaméstnani) a rovneéZ na oblast bezpe€nosti prace a ochrany zdravi pfi praci.

Od zagatku ruské agrese ziskalo v Ceské republice do¢asnou ochranu n&kolik set tisic lidi prchajicich
pred véalkou na Ukrajing. Ke konci roku 2024 bylo dle poskytnutych tidajti z GR UP zaméstnanych
celkem cca 140 000 osob s do¢asnou ochranou z Ukrajiny.

Organy inspekce prace obdrzely v roce 2024 néckolik desitek podnéti ke kontrole souvisejicich se
zameéstnavanim obcanit z Ukrajiny. Tito podatelé podnétii poukazovali pfedev§im na nevyplacenou
mzdu, na Spatné pracovni podminky a dale upozornovali na vykon prace bez uzavieni pracovni smlouvy
&i dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPP, DPC).

Kazdy OIP mél za kol provést minimaln¢ 20 kontrol se zaméefenim na zaméstnavani drziteld docasné
ochrany. Celkem bylo v roce 2024 dokonceno 382 kontrol v souvislosti s dodrzovanim podminek
drziteld docasné ochrany z Ukrajiny. V ramci tohoto poctu dokoncenych kontrol byly kontrolovany
pracovni podminky u cca 1 500 drzitelti do¢asné ochrany z Ukrajiny.

Pti kontrolach byla zjisténa poruseni spadajici jak do oblasti pracovnépravnich vztaht, tak i do oblasti
nelegalniho zaméstnavani a bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. Nize uvedena tabulka uvadi piehled
poruseni pracovnépravnich ptedpist, jez byla zjisténa nejen v souvislosti s kontrolami piimo
zaméfenymi na pracovni podminky drziteli do¢asné ochrany z Ukrajiny, ale rovnéz v souvislosti s jinou
kontrolni ¢innosti, pii niz byl zjistén vykon prace drzitelti doasné ochrany.

Tabulka €. 22 - Nejcastéjsi zjistena poruseni pravnich predpisii v souvislosti se zaméstnavanim drziteli
docasné ochrany

Ustanoveni Popis poruseni PO;SI:;I:;EI i

§ 5 pism. e) ZoZ | umoznéni vykonu nelegalni prace 73

§ 5 pism. g) ZoZ | zastfené zprostiedkovani zamestnani 35

§ 87 a§ 102 ZoZ | nesplnéni informacni a evidencni povinnosti 323

§ 136 odst. 1 ZoZ nesplnéni povinnosti mit v misté pracovisté kopie dokladi 31
prokazujici existenci pracovnépravniho vztahu

§ 136 odst. 3 ZoZ | nenahl4seni nastupu cizince s do¢asnou ochranou na CSSZ 59

§74-§ 77b ZP ne.dodrieni povinnosti na Gseku dohod o pracich konanych 56
mimo pracovni pomer

§ 96 ZP nevedeni fadné evidence pracovni doby 43

§ 103 odst. 1 nepfipustit, aby zaméstnanec vykondval zakazané prace a

] prace, jejichz naro¢nost by neodpovidala jeho schopnostem 38

pism. a) ZP a zdravotni zpisobilosti

§ 34 odst. 2 ZP neuzavieni pracovni smlouvy v pisemné forme 11

§ 116 ZP nevyplaceni ptiplatku za no¢ni praci 15

§ 112 ZP nedodrzeni ustanoveni tykajici se zaru¢ené mzdy 19

§ 141 ZP nevyplaceni mzdy ¢i jeji ¢asti v terminu splatnosti 32

§ 313 7P nevydani potvrzeni o zaméstnani pii skonceni PP 34

§ 308 - § 309 ZP | nedodrzeni podminek agenturniho zaméstnavani 24

* Pocet porusSeni nelze scitat. V jedné kontrole miize byt zjisténo vice poruseni.
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V souvislosti s kontrolami pracovnich podminek drziteld do¢asné ochrany z Ukrajiny bylo v roce 2024
ulozeno 69 pokut v celkové vysi 6 694 000 K¢. Jedna se rovnéz o pokuty ulozené na zakladé kontrol,
jez byly zahéjeny jiz v ptedchozim roce.

Daéle bylo za poruSeni pravnich predpisii zameéstnavatelim uloZeno 65 ptikazii na misté (blokovych
pokut) v celkové vysi 375 000 K¢&. Jednalo se zejména o ptipady, kdy zaméstnavatel nesplnil svou
informacni a eviden¢ni povinnost pii zaméstnavani cizich statnich piislusnikt, ptip. nesplnil povinnost
nahlasit &i odhlasit zaméstnance s dodasnou ochranou na CSSZ.

Vzhledem ke stale probihajicimu vale¢nému konfliktu na tuzemi Ukrajiny a rovné€Z vzhledem ke
znaénému piilivu ob&anti Ukrajiny na izemi Ceské republiky a k potiebé jejich integrace na lokalnim
trhu prace, patii kontroly tykajici se pracovnich podminek drzitelti do¢asné ochrany z UKrajiny mezi
priority organd inspekce prace. Na webovych strankich Ufadu prace je mozné ziskat informace
o pravech a povinnostech vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahti. Tyto informace jsou poskytovany
v ukrajinském jazyce.

Rovnéz v reakci na zvySené mnozstvi pracovnikl z Ukrajiny byly v kooperaci s IOM pfijaty na OIP dvé
osoby ukrajinské statni pfislusnosti, které pomahaji pii kontrolnich Setfenich pfimo na misté provadéné
kontroly a vyraznym zptisobem napomahaji fadnému pribéhu kontrolniho Seteni.

2.6 Kontroly dodrZovani pravidel pri vysilini pracovnikii na zdkladé smérnic
96/71/ES a 2014/67/EU

Pojem vysilani pracovnikil zahrnuje situace, kdy pracovnik docasné vykonava praci v jiném ¢lenském
staté, nez ve kterém obvykle pracuje. Zakladni pravni upravu v oblasti vysilani pracovnikli nalezneme
ve smérnici 96/71/ES. Kromé¢ této smérnice je vysilani dale regulovano tzv. ,,prosazovaci‘ smérnici EP
a Rady 2014/67/EU a ,,novelizujici* smérnici EP a Rady (EU) 2018/957.

Od 1. ¢ervence 2024 plati nova pravidla pfi plnéni povinnosti oznamit vyslani pracovnikd v ramci
nadnarodniho poskytovani sluzeb do Ceské republiky. Do 30. &ervna spadala oznamovaci povinnost
pod krajské pobocky Utadu prace. Vyslani pracovnikii do CR, ktera byla zahajena po 30. ¢ervnu 2024,
je mozné oznamit pouze pres registracni portal https://www.mpsv.cz/app/suip-vysilani-zamestnancu.

Statni Ofad inspekce prace vede pro UCely plnéni oznamovaci povinnosti evidenci. Zahrani¢ni
zameéstnavatel je povinen prostiednictvim informacniho systému oznamit také zménu udajl, a to
nejpozdéji do 10 kalendainich dnii ode dne, kdy zména nastala, nebo kdy se o ni dozvedél
Zameéstnavatel je dale povinen nejpozdéji do 10 kalendainich dnli oznamit prostiednictvim
informa¢niho systému skonéeni vyslani zaméstnance na tzemi Ceské republiky; tuto povinnost
zaméstnavatel nema, skonéilo-li vysldni na tzemi CR tohoto zaméstnance dnem plvodné
zameéstnavatelem oznamenym.

K oznameni je zaméstnavatel povinen ptedlozit kopii dokladii prokazujicich existenci pracovnépravniho
vztahu vyslaného zameéstnance, a je-li v jiném nez ceském nebo slovenském jazyce, téz preklad tohoto
dokladu do ceského jazyka. Za spravnost prekladu pracovni smlouvy do ¢eského jazyka odpovida
zameéstnavatel (doklady jsou nahravany do informacéniho systému jako ptiloha).
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Dle smérnice 96/71/ES se za vyslani pracovnika povazuji tyto tii situace:

1. vyslani pracovnika na izemi ¢lenského statu na vlastni ucet a pod svym vedenim na zakladée
smlouvy uzaviené¢ mezi podnikem pracovniky vysilajicim a stranou, pro kterou jsou sluzby
urceny, ¢innou v tomto Clenském state, jestlize po dobu vyslani existuje pracovni pomér mezi
vysilajicim podnikem a pracovnikem, nebo

2. vyslani pracovnika do provozovny nebo podniku nalezejiciho ke skupiné podnikd na Gzemi
clenského statu, jestlize po dobu vyslani existuje pracovni pomér mezi vysilajicim podnikem
a pracovnikem (koncern, holding), nebo

3. jako podnik pro do¢asnou praci ¢i podnik poskytujici pracovniky vyslou pracovnika do podniku,
ktery jej vyuzije, se sidlem nebo vykonavajiciho ¢innost na tizemi nékterého Clenského statu,
jestlize po dobu vyslani existuje pracovni pomér mezi podnikem pro docasnou praci ¢i
podnikem poskytujicim pracovniky na strané jedné a pracovnikem na stran& druhé (v CR institut
znamy pod pojmem agenturni zamestnavani).

Ve vsech uvedenych ptipadech musi po dobu vyslani existovat pracovni pomér mezi vysilajicim
podnikem nebo podnikem pro docasnou praci ¢i podnikem poskytujicim pracovniky na strané jedné
a pracovnikem na stran¢ druhé. Pro ucely smérnice 96/71/ES se vyslanym pracovnikem rozumi
pracovnik, ktery po omezenou dobu vykonava praci na uzemi jiného ¢lenského statu nez statu, ve kterém

obvykle pracuje.

K zajisténi souladu s platnou ndrodni legislativou je nutné v ptfipad¢ vyslani pracovnikll z jiného
&lenského statu EU k vykonu prace v ramci nadnarodniho poskytovani sluZeb na tizemi Ceské republiky
splnit vySe uvedené administrativni povinnosti a zajistit vyslanym pracovnikiim nalezité pracovni
podminky. Informace o pozadovanych pracovnich podminkach a dalsi informace k vysilani pracovniki
do CR jsou k dispozici na oficialni celostitni webové adrese pro vyslané pracovniky ve smyslu ¢l. 5
Smérnice 2014/67/EU https://www.suip.cz/web/suip/informace-0-vysilani-pracovniku.

V Ceském pravnim fadu je pak vysilani pracovnik regulovano zédkonikem prace a zdkonem
o zaméstnanosti. V souvislosti s ust. § 319 zakoniku prace je nutno konstatovat, ze se jedna o jakousi
specifickou kolizni normu, kdyz toto ustanoveni neni adresovano Ceskym zaméstnavatelim, ktefi
vysilaji své zamé&stnance v ramci EU, nybrz vyhradné zaméstnavatelim zahrani¢nim, ktefi jsou usazeni
v nékterém z ¢lenskych statll EU a vysilaji své zaméstnance k vykonu prace na izemi CR za téelem
poskytovani sluzeb. Ust. § 319 taxativné vyjmenovava, které pracovni podminky musi byt vyslanému
zaméstnanci béhem vyslani zajistény (nejsou-li pracovni podminky v ¢lenském staté, ze které¢ho byl
zaméstnanec vyslan, nastaveny vyhodnéji). Toto tzv. tvrdé jadro podminek se pouZije vzdy bez ohledu
na délku trvani vyslani — vyjimku tvoii pouze minimalni délka dovolené a odména, od kterych se mohou
Clenskeé staty odchylit v piipad€ vyslani kratSitho nez 1 mésic; tato vyjimka ovSem neplati, jestlize je
zameéstnanec vyslan k vykonu prace v ramci nadnarodniho poskytovani sluzeb agenturou prace.

Pravni uprava rozlisuje kratkodobé vyslani (do 12, resp. 18 mésicii), na které se aplikuje pouze vyse
zminované tvrdé jadro pracovnich podminek, a dlouhodobé vysléani, kdy zaméstnanci budou podléhat
vSem pravidltim hostitelského statu ohledné pracovnich podminek s vyjimkou Gpravy tykajici se vzniku,
zmény a skonceni pracovniho poméru.

Dle ust. § 14 odst. 4 zdkona o zaméstnanosti maji fyzické nebo pravnické osoby usazené za ucelem
zprostiedkovani zaméstnani v jiném cClenském staté EU v souladu s jeho pravnimi pfedpisy pravo
poskytovat na uzemi CR sluzby v oblasti zprosttedkovani zaméstnani, to viak pouze dolasné
a ojedinéle. Pojmy docasnost a ojedinélost nejsou narodnimi ani unijnimi piedpisy konkrétné
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definovany. Zohlediuje se predevsim délka poskytovani sluzeb, pravidelnost, periodicita a spojitost.
Naprosto nezbytnou podminkou je, aby dana sluzba byla poskytovéana i v zemi ptivodu.

Docasnosti a ojedin€losti pak 1ze rozumét, pokud sluzba spocivajici ve zprostfedkovani zaméstnani bude
poskytnuta jedenkrat na dobu neptesahujici 12 kalendarnich mésict. OvSem vzdy se musi pfihlédnout
ke konkrétnim okolnostem dané situace.

Celkové bylo v této oblasti v roce 2024 dokonceno 76 kontrol. B€hem téchto kontrol bylo odhaleno
26 poruseni pravnich pfedpist tykajicich se jak zdkoniku prace, tak zdkona o zaméstnanosti; tato
poruseni byla zjisténa u 16 kontrol. Na zdkladé dokoncenych kontrol bylo ulozeno 5 pokut v celkové
vysi 70 000 K¢.

Tabulka ¢. 23 - Prehled vybranych poruSeni zdkoniku prdce a zdkona o zaméstnanosti v souvislosti
S vysilanim pracovnikii

i . ., Pocet

Ustanoveni Popis poruseni . .

poruseni
§ 92 odst. 4 ZP | neposkytnuti nepietrzitého odpocinku v tydnu 1
§ 96 odst. 1 ZP | nespravné vedeni evidence pracovni doby 1
§ 111 ZP poruseni tykajici se minimalni mzdy 4
§ 112 ZP poruseni tykajici se zaru¢ené mzdy 1
§ 309 odst. 2 ZP | nedodrzeni povinnych nalezitosti pisemného pokynu, na jehoz 3

zéklade vysila agentura prace svého zaméstnance k uzivateli

§3197ZP nedodrzeni pracovnich podminek vyslanych pracovnikl 2
§ 87 ZoZ nesplnéni informaéni povinnosti zaméstnavatele viici UP 7
§ 101a ZoZ nesplnéni povinnosti zaméstnavatele viici SUIP 1

V ramci kontrol vysilanych zaméstnancti bylo zkontrolovano 36 zahrani¢nich subjektii z téchto zemi:
Slovensko, Polsko, Némecko, Rakousko, Francie. Soucasné bylo zkontrolovano 19 ¢eskych subjekti,
jez na svém pracovisti pfijali vyslané pracovniky. V ramci dokonéenych 76 kontrol bylo zkontrolovano
celkem 55 subjektt, pii¢emz u nékterych subjekt bylo provedeno vice kontrol.

SUIP pti své &innosti v ramci kontroly dodrzovani pravidel pti vysilani pracovnikil vyuziva rovnéz
systému pro vymeénu informaci IMI, ktery sehrava podstatnou roli pfi zjiStovani pracovnich podminek
v ostatnich zemich EU a do budoucna se piedpoklada jesté Sirsi vyuziti tohoto systému i v souvislosti
S vysilanim fidict.

2.7 Ochrana oznamovatelu

V roce 2019 byla na trovni Evropské unie prijata smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1937 ze dne 23. tijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji porusSeni prava Unie (dale také
»Smeérnice”). V této souvislosti byly na narodni Grovni pfijaty zdkon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatelll a zakon €. 172/2023 Sb., kterym se méni nékteré zdkony v souvislosti s pfijetim zakona
o ochran€ oznamovatell (dale jen ,,zakon o ochran¢ oznamovateli*) transponujici Smeérnici do ceského

pravniho fadu.

Oznamovatelem ve smyslu Smérnice je fyzickéd osoba, ktera podd oznameni o mozném protipravnim
jednani spadajicim do jedné z vymezenych kategorii, k némuz doslo nebo ma dojit u osoby, pro niz
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oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nebo
u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné
¢innosti. Aby byla oznamovateli pfiznana ochrana dle zdkona o ochrané oznamovatelii, musi v oznamenti
uvést udaje o své totoznosti a zaroven je podat jednim ze stanovenych zplisobi, a to prostfednictvim
tzv. vnitintho oznamovaciho systému u povinného subjektu, tzv. externiho oznamovaciho systému —
tedy Ministerstvu spravedInosti nebo uvefejnénim, piipadné piimo piislusSnym organiim vetejné moci
(napf. policejni organ, statni zastupce, orgén spravniho trestani).

Oznamovatelem v podminkach organti inspekce prace muze byt zaméstnanec pracujici na zakladé
pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace ¢i dohody o pracovni ¢innosti, osoba vykonavajici
dobrovolnickou ¢innost, odbornou praxi nebo staz; vSechny ostatni subjekty mize povinny subjekt
(zaméstnavatel) vyloudit z pfijimani oznameni dle zdkona o ochrané¢ oznamovateld. Zameéstnanci
agentury prace mohou podat oznameni jak agentuie prace, tak uzivateli. Praci nebo jinou obdobnou
¢innosti se pro ucely zdkona o ochrané oznamovatel rozumi i uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou
¢innost. Zakon proto chrani oznamovatele vykonavajici §iroké spektrum pracovnich Cinnosti (prace
nebo jiné obdobné Cinnosti) tak, aby byly zahrnuty vSechny osoby, které jsou v rlznych stadiich
pracovniho procesu moznym deliktiim nejblize.

Cilem kontrol bylo zjistit plnéni povinnosti zaméstnavatell ve vécné plisobnosti organi inspekce prace,
dle zakona o ochrané oznamovatell,, které tento zakon uklada zaméstnavatelim, ktefi k 1. lednu
prislusného kalendéainiho roku zaméstnavaji nejméné 50 zaméstnancii.

Kontroly organti inspekce prace byly zaméfeny na povinnosti povinnych subjektli (zaméstnavateld)
spadajici do jejich vécné puisobnosti, jednalo se piedevsim o splnéni téchto nize uvedenych povinnosti:

1. Dolozit splnéni povinnosti dle ust. § 9 odst. 1 zdkona o ochrané oznamovatelti — urcit piislusnou
osobu k vykonu ¢innosti na ochranu oznamovatelt.

2. Jakym zpusobem kontrolovana osoba zajistila moznost oznamovatele podat ozndmeni podle
§ 9 odst. 2 pism. a) zakona o ochran¢ oznamovatelil prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho
systému pisemné, ustné¢ nebo na jeho zadost osobné; pro osobu, ktera pro povinny subjekt
nevykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, pokud povinny subjekt piijimani oznameni
od této osoby nevylougil.

3. Jakym zplsobem kontrolovana osoba zajistila uvetejnéni stanovenych informaci zpisobem
umoznujicim dalkovy pfistup podle § 9 odst. 2 pism. b) zakona o ochran¢ oznamovateld
(informace o zplsobech oznamovani prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému
a ministerstvu, oznaceni ptislusné osoby, jeji telefonni ¢islo a adresu elektronické posty nebo
jinou adresu pro dorucovani a zda povinny subjekt vylu€uje piijimani ozndmeni od osoby, ktera
pro povinny subjekt nevykonava préci nebo jinou obdobnou ¢innost).

4. Jakym zpusobem kontrolovana osoba zajistila, aby se s podanymi oznamenimi mohla
seznamovat pouze pfislusna osoba a aby byl dodrzen zakaz poskytnout tidaje podle § 20 zakona
o ochran¢ oznamovatelti.

5. Kolik oznameni bylo dle zakona na ochranu oznamovatell pfijato a v pripade, Ze bylo piijato
oznameni, ovéfeni, zda byl oznamovatel vyrozumén o piijeti oznameni nebo o vysledcich
posouzeni diivodnosti oznameni do 7 dnu.

Z provedenych kontrol je zfejmé, Ze vétSina kontrolovanych subjektti byla s u¢innosti nové normy vcas
seznamena a pievazné splnila pozadavky zadkona o ochrané oznamovateld, které byly predmétem
kontrolni ¢innosti organt inspekce prace.
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V ramci provadénych kontrol byly skutecnosti uvadéné kontrolovanymi osobami ovéfovany
prostfednictvim vzdaleného ptistupu na webovych strankéach kontrolovanych osob tak, aby byl ovéfen
zékladni informacni ucel a funkénost nastavenych systémd.

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace celkem 17 podnéti smeéfujici do oblasti ochrany
oznamovatell ve vécné plsobnosti orgdni inspekce prace.

V roce 2024 mély orgéany inspekce prace provést celkem 64 kontrol zamétenych na oblast ochrany
oznamovatelti. Organy inspekce prace vSak v roce 2024 zahajily celkem 74 kontrol, pticemz 7 kontrol
bylo zahdjeno na zaklad€ podnétl. V piislusném roce bylo dokonceno celkem 75 kontrol, pficemz 4
dokoncené kontroly byly kontrolami zahajenymi v roce 2023.

Ze 75 dokoncenych kontrol bylo 63 kontrol dokonceno bez zjisténych nedostatkli. Pfi dvanacti
kontrolach bylo konstatovano 33 poruSeni zdkona o ochrané¢ oznamovateld. Vice jak 80 % téchto
poruseni konstatovalo nezajisténi moznosti oznamovatele podat oznameni prostfednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému a neuvefejnéni zaméstnavatelem zakonem stanovené informace zpuisobem
umoznujici dalkovy pfistup.

Na zaklad¢ dokoncenych kontrol ulozily organy inspekce prace v roce 2024 jednu pokutu kontrolované
osob¢ ve vysi 15 000 K¢ a jedno napomenuti.

Kontrolni ¢innost organti inspekce prace méla rozhodn€ vyznamny preventivni dopad, nebot’ bylo jasné
demonstrovano, Ze plnéni povinnosti dle zdkona o ochrané oznamovateld bude ze strany statu disledné
provéfovano a vymahano.

2.8 Kontroly v oblasti pracovnich podminek pri zaméstnavani zaméstnanci
ze zahranici

Program kvalifikovany zaméstnanec je v CR realizovan od 1. za¥ 2019. Od 1. listopadu 2022 byl
spustén Program kvalifikovany zaméstnanec pro dalsi zemé, a to Arménie, Gruzie a Severni Makedonie.
Program se krom¢ jiz tii predchozich jmenovanych dale v roce 2024 vztahoval na zaméstnance z Indie,
Filipin, Kazachstanu, Moldavska, Mongolska, Srbska a Cerné Hory.

Aby k zaméstnavani zahrani¢nich pracovniki nedochazelo pouze z divodu nizké ceny jejich prace,
a jako prevence pracovniho vykofistovani, bylo (od pocatku realizace Programu, a stejné tak i ve
sledovaném roce 2024) soucasti schvaleného vladniho programu stanoveni vyse zaru¢ené mzdy téchto
pracovniki na 1,2 nasobek zaru¢ené mzdy podle odpovédnosti, slozitosti a namahavosti vykonavané
mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysi ptiplatku ke mzdé€ za praci ve ztizeném
pracovnim prostiedi, ve znéni pozdé&jsich piedpisi.

Mezi dalsi kritéria, kterd musi byt vzhledem k zahrani¢nim pracovnikiim splnéna, jsou uzavieni
pracovniho poméru na stanovenou tydenni pracovni dobu (plny tvazek) a dale uzavfeni pracovniho
poméru na dobu alespon jednoho roku.

Zaméstnavatelé mohou byt do tohoto programu zatazeni pouze tehdy, jestlize splni stanovena kritéria,
pricemz o jejich zatazeni rozhoduji garanti (napt. Hospodatska komora, Svaz primyslu a dopravy atd.).
Rovnéz zahrani¢ni pracovnik miize byt do tohoto Programu zafazen pouze po splnéni patii¢nych kritérii.
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Inspektoii se béhem své kontrolni ¢innosti zaméfili nejen na splnéni podminek Programu uvedenych
vyse, ale i na dodrzovani pracovnépravnich predpist jako napi. na soulad obsahu pracovnépravniho
vztahu cizince se zaméstnaneckou kartou, ktera mu byla vydana, na dodrzovani pravnich ptfedpist
v oblasti odménovani obecné, na povinnosti zajistit vSem zamestnancim daného zaméstnavatele rovné
zachazeni, zejména v oblasti odménovani, dale na dodrzovani pravnich piedpist v oblasti pracovni doby
¢i BOZP.

Cilem kontrol v této oblasti je zamezit moznému porusovani pravnich pfedpisti pfi zaméstnavani
zameéstnanci ze zahrani¢i (mimo drziteld doCasné ochrany z Ukrajiny, jez patii do obsahové ndplné
ukolu ,,Kontroly v oblasti pracovnich podminek pii zaméstnadvani drzitel docasné ochrany
z Ukrajiny*‘), odhalovat a eliminovat pfipadnou diskriminaci ¢i pracovni vykofistovani a pomoci zajistit
témto zaméstnanctim dlstojné pracovni podminky.

V ramci kontrol plnéni podminek Programu kvalifikovany zaméstnanec byly zkontrolovany pracovni
podminky celkem 110 cizincti zafazenych do tohoto Programu. Ze 46 dokoncenych kontrol bylo
zjisténo, Ze 6 kontrolovanych subjektl nesplnilo pozadavek na poskytnuti 1,2nasobku zaruc¢ené mzdy
a jeden kontrolovany subjekt neuzaviel s péti zaméstnanci pracovni pomér v délce trvani alespon jeden
rok.

Inspektofii se pii kontrole nezamétovali pouze na dodrzovani podminek Programu, ale odhalili rovnéz
poruseni v oblasti pracovnépravnich predpisi. Organy inspekce prace na oblast pracovnich podminek
pii zamé&stnavani zamé&stnancu ze zahrani¢i v roce 2024 dokoncily celkem 46 kontrol. Z tohoto poctu
kontrol bylo 17 kontrol dokonceno bez zjisténych nedostatkli. Ve 29 dokoncenych kontrolach bylo
konstatovano 84 poruseni pracovnépravnich predpist.

Tabulka €. 24 - Nejcastéji zjisténa porusent zakoniku prace

i . L. Pocet
Ustanoveni Popis poruseni . .,
poruseni
§ 38 odst. 1 Nesplnéni povinnosti vyplyvajicich z pracovniho poméru 2
§ 90 odst. 2 Neposkytnuti neptetrzitého denniho odpoc¢inku 1
§ 96 odst. 1 Nevedeni fadné evidence pracovni doby 11
§ 103 odst. 1 | Zaméstnavatel pfipustil, aby zaméstnanec vykonaval zakézané prace 7
§ 110 odst. 1 | Neposkytnuti stejné mzdy za stejnou praci 5
§ 116 Neposkytnuti piiplatku za noéni praci 4
§ 118 odst. 1 | Neposkytnuti pfiplatku za praci v sobotu a v ned¢li 3
§ 141 odst. 1 | Nevyplaceni mzdy v terminu splatnosti 3
§ 313 odst. 1 | Nevydani potvrzeni o zaméstnani 2
Tabulka €. 25 - Nejcastéji zjisténad poruseni zdakona o zaméstnanosti
Ustanoveni Popis poruseni Pocvet ,
poruseni
§ 87 odst. 1 Nesplnéni informacni povinnosti zaméstnavatele 12

51



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

Pii kontroldch dodrzovani pracovnich podminek pii zaméstnavani zaméstnanci ze zahranici byly
ulozeny 2 pokuty v celkové vysi 60 000 K¢ a bylo ulozeno 9 ptikazi na misté v celkové vysi 44 500
K¢.

Cilem kontrol v oblasti pracovnich podminek pfi zaméstnavani zaméestnanct ze zahranici bylo zejména
eliminovat poruSovani pracovnépravnich piedpisti v oblasti chrdnénych prav zaméstnanct ze zahranici.
Kontrolami byli zaméstnavatelé upozoriiovani na nutnost dodrzovani nejen podminek Programu, ale
i béznych povinnosti vi¢i svym zaméstnanctim.
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3 Kontrola BOZP a bezpecnosti provozu VTZ

SUIP a OIP v ramci inspekce BOZP kontrolovaly na zakladé své piisobnosti dle zdkona o inspekci prace
dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist k zajisténi bezpecnosti prace, k zajiSténi
bezpecnosti provozu technickych zafizeni se zvySenou mirou ohrozeni Zivota a zdravi a dale také dle
pravnich predpisti o bezpecnosti provozu VTZ. Vyse uvedena kontrolni ¢innost v oblasti BOZP byla
standardné rozd¢€lena mezi inspektory BOZP a inspektory VTZ.

V roce 2024 provedli inspektoti BOZP a VTZ v ramci své kontrolni ¢innosti u pravnickych osob
a podnikajicich fyzickych osob celkem 8 017 kontrol, coz je o 389 kontrol mén¢ nez v piredchazejicim
obdobi. Dlivodem je skutecnost, Ze se dlouhodob¢ nedafi obsazovat uvolnéna sluzebni mista inspektort
specializace BOZP a VTZ. V roce 2024 tak bylo v priméru neobsazeno 21 sluZebnich mist. Z tohoto
celkového poctu se jednalo o 5 648 kontrol v oblasti BOZP a 2 369 kontrol v oblasti VTZ.

Mimo jiz popsané kontrolni ¢innosti v oblastech BOZP a VTZ byly vyse uvedenymi inspektory na OIP
také v roce 2024 provedeny:

e Vv poctu 1 828 vyjadieni k projektovym dokumentacim staveb, ur¢enych pro uzivani ve vefejném
z4jmu nebo jako pracovisté fyzickych osob, coz je o 36 méné nez v predchozim obdobi,
e Ucasti na 837 kolaudacnich fizenich, coz je o 178 méng, jak v pfedchozim obdobi.

Mimo hlavni kontrolni c¢innost bylo v ramci vedlej§i ¢innosti provedeno také 323 kontrol,
z toho 254 v oblasti BOZP a 69 kontrol v oblasti VTZ.

Provedenymi kontrolami bylo zjisténo celkem 18 251 poruseni v oblastech BOZP a VTZ, cozje o 1 920
poruseni méné nez v ptedchazejicim obdobi. Mezi nejcastéjsi kontrolni zji§téni patiila v oblasti BOZP:

e chybéjici €i neuplna Skoleni zaméstnancii o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP
véetné navodu vyrobcl pro obsluhu danych zafizeni a mistnich provoznich bezpecnostnich
predpisu (dale jen ,,MPBP*),

e chybné nebo nedostatecné vyhodnocena rizika pro pracovni Cinnosti (zejména nevyhledani
a nevyhodnoceni rizik v ramci pracovnich a technologickych postupi),

e nevhodné organizace prace ze strany zam¢stnavateld,

e nebezpeéné pracovni postupy tolerované zaméstnavateli,

e neseznameni zamestnanct s prislu§nymi riziky ohrozujicimi zivot a zdravi na pracovisti,

e nevhodné stavy pracovist' a pracovnich prostfedi vzhledem k bezpecnostnim pozadavkim
(napf. poskozené podlahy, nezajisténa mista s rizikem padu z vysky nebo do hloubky apod.).

V oblasti VTZ se jednalo o:

e zanedbané Udrzby pouzivanych zatizeni,
e nedostate¢né kontroly pouzivanych zafizeni,

e chybéjici revize pouzivanych zatizeni.

Za poruseni pravnich pfedpist bylo v roce 2024 v oblastech BOZP, VTZ a v oblasti ochrany zdravi pred
Skodlivymi G¢inky navykovych latek uloZeno celkem 1 6 48 pokut, v celkové vysi 44 512 000 K¢, z toho
bylo 718 pokut ve vysi 3 759 500 ulozeno formou piikazti na misté (tzv. blokovych pokut). Dale bylo
ulozZeno 29 napomenuti.
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Stejné jako v predchozim obdobi, tak i v roce 2024 byly kontroly provadény predevsim na zakladé
stanovené kontrolni ¢innosti, a to dle jednotlivych specializaci. V rdmci ni uvedeni inspektoii BOZP
a VTZ kontrolovali dodrzovani pravnich a ostatnich ptedpisi k zajisténi bezpecnosti prace v oblastech
stavebnictvi, dopravy, zemédé€lstvi a potravinatského prumyslu, lesnictvi a dfevozpracujiciho prumyslu,
zpracovatelského primyslu zahrujiciho 1 hutnictvi a strojirenstvi, terciarni sféry vcetné manipulace
s biemeny a skladovani. Dale se také kontrolni Cinnost zaméfovala na dodrzovani povinnosti
vyplyvajicich z pravnich predpist k zajisténi bezpecnosti provozu technickych zafizeni se zvySenou
mirou ohroZeni Zivota a zdravi a pravnich piedpisii o bezpecnosti provozu VTZ, kterymi jsou zdvihaci
zafizeni (dale jen ,,ZZ%), elektrickd zafizeni (dale jen ,,EZ*), plynova zafizeni (dale jen ,,PZ*) a tlakova
zafizeni (dale jen ,,TZ*). Kromé¢ toho se kontrolni ¢innost v roce 2024 zamétila na dodrzovani bezpecné
prace s nebezpeénymi chemickymi latkami a smésmi a na kontroly v rdmci integrované inspekce
dle zak. ¢. 224/2015 Sb., ale také i na dodrzovani povinnosti dle zak. ¢. 65/2017 Sb., jenZ se zabyva
ochranou zdravi pred skodlivymi u¢inky navykovych latek.

Zarovenn vtomto obdobi probihaly i nasledné kontroly BOZP a VTZ, vcéetné¢ kontrol dodrzovani
predpist na zaklade podnétd smétujicich do oblasti bezpecnosti prace.

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace v ramci ¢innosti BOZP celkem 990 podnétti ke kontrole,
Znichz jejich pfevazna cast se tykala bezpeCnosti prace, v menSim zastoupeni pak byla spjata
S bezpecnosti technickych zafizeni, véetné téch vyhrazenych.

Nedilnou soucasti prace inspektort BOZP a VTZ bylo poskytovani beztplatnych zakladnich informaci
a poradenstvi tykajici se ochrany pracovnich vztahi a pracovnich podminek. Dotazy se tykaly
napt. nové legislativy k VTZ G¢inné od 1. 7. 2022 (napf. pozadavky na zajisténi jejich bezpecnosti,
pozadavky na odbornou zpusobilost k vykonu Cinnosti na nich, provadéni revizi a zkousek, skoleni
obsluhy, odnéti nebo omezeni opravnéni nebo osvédceni o odborné zptsobilosti apod.), povinnosti
zaméstnavatele pii vzniku PU, oblasti pracovnélékatskych prohlidek, k napliiovani povinnosti
zameéstnavatele k poskytovani OOPP na pracovistich apod. Dale také na platnosti osvédceni,
napft. odborn¢ zptisobilé osoby (dale jen ,,0ZO%) k zajistovani tkoll v prevenci rizik, dale koordinatora
BOZP na stavenistich.

3.1 Stavebnictvi

Stavenisté je mistem, kde se provadéji rizné pracovni Cinnosti, které zahrnuji rizika z rdznych oblasti.
To vede k vy$$i Grovni rizik a nebezpeéi pii praci na stavenisti. Rlizna Groven zkuSenosti a kvality
stavebnich dodavateld k tomu také prispiva. Kontroly plnéni ukolli zadavatele stavby a koordinatora
BOZP na stavenisti se zamétovaly na to, zda dodrzuji povinnosti stanovené zakonnymi piedpisy,
a tim piispivaji ke snizovani pracovnich urazli zptisobenych nedostate¢nou informovanosti jednotlivych
dodavateli 0 moznych rizicich a bezpe¢nostnich postupech.

Kontrolni ¢innost provadéna pfimo na stavenistich provétovala stav a Groven zajiStovani bezpecnosti
prace u zhotovitelil staveb a provéfovala dodrzovani povinnosti, vyplyvajicich z pravnich a ostatnich
predpist k zajisténi BOZP. Kontroly se zaméfily zvlast€é na prace ve vyskach, které patii
k nejrizikovéj$im ¢innostem na stavenistich a k ¢innostem s nejvys$sim poétem (téméi 60 %) smrtelnych
pracovnich urazd. Déle se kontroly zamétily na zemni prace, které také vykazuji vysokou trazovost
a také na manipulaci s materidlem na staveniSti a montdzni prace (prace neprovadéné v souladu
S bezpec¢nostnimi pozadavky). Mimo uvedené oblasti byly kontroly zaméfeny prifezové na vSechny
¢innosti na stavenisti.

54



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

Vybér subjektti ke kontrolni Cinnosti vychazel pfedevSim z poznatkd a skutecnosti zjisténych
na konkrétnich staveniStich v radmci uzemni pisobnosti jednotlivych OIP, z databaze zaslanych
oznameni o zahajeni praci a z projektovych dokumentaci ptedlozenych k posouzeni. Do planu kontrol
byly zatazeny subjekty, u kterych byly v minulosti zjistény zavazné nedostatky nebo doslo k pracovnim
uraziim, a také podnikajici fyzické osoby, které nikoho nezaméstnavaji.

Cilem kontrol bylo nejen ovéfit, zda kontrolované osoby dbaji na BOZP, ale také aby inspektoii OIP
V ramci prevence pasobili na zaméstnavatele a poskytli jim zakladni poradenstvi v této oblasti.

Kontrolni ¢innost byla rozdé€lena na 2 Casti:

o kontrola plnéni tikolli zadavatele stavby a koordinatora BOZP na stavenisti,
e bezpecnost prace ve stavebnictvi.

Kontrola plnéni ukold zadavatele stavby a koordinatora BOZP na staveniSti byla zaméfena
zejména na to, zda:

e zadavatel stavby dorucil ozndmeni o zahajeni praci na OIP, zda oznadmeni splituje nalezitosti
prilohy ¢. 4 k NV ¢. 591/2006 Sb., zda je zajisténo jeho vyvéSeni na staveniSti a dale zda
zadavatel stavby zajistil, aby pied zahajenim praci na stavenisti byl zpracovan plan bezpecnosti
a ochrany zdravi,

e na stavenisti, kde piisobi zaméstnanci vice nez jednoho zhotovitele, zadavatel urcil potiebny
pocet koordinatori bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na stavenisti v souladu se zakonem
¢. 309/2006 Sb., a zda zadavatel zavazuje zhotovitele k soucinnosti s koordinatorem BOZP,

e koordinator plni povinnosti dané § 18 zakona ¢. 309/2006 a § 7 a 8 NV €. 591/2006 Sb.,

e zda se pfi praci vice zhotovitell na jednom stavenisti tyto subjekty vzajemn¢ informuji o rizicich
vyplyvajicich z jejich Cinnosti a pfijatych opatfenich k ochrané pied jejich plisobenim.

Kontrola bezpecnosti price na stavenisti byla zamérena zejména na to, zda:

e zaméstnavatel vede dokumentaci o tirazech a vyhotovuje o nich zaznamy,

e zaméstnavatel poskytuje zaméstnanciim bezplatné podle vlastniho seznamu osobni ochranné
pracovni prostfedky na zaklad¢ vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace,

e zaméstnavatel chrani zaméstnance na stavenisti proti padu z vysky kolektivnim zajisténim
(ochranné zabradli, ochranné ohrazeni, zachytné leSeni, zachytné sit€¢), a v piipade,
ze zaméstnanci nejsou chranéni proti padu kolektivnim zajisténim, maji zaméstnavatelem
pridéleny OOPP proti padu, které jsou pro danou ¢innost vhodné, je ur¢eno misto ukotveni
a OOPP jsou pravidelné kontrolovany,

e stavba, pracovisté nebo zafizeni staveniste je zabezpeceno proti vstupu nepovolanych fyzickych
osob, a dale zda je predepsanym (vhodnym) zplisobem zajistén na stavbach prostor pod a okolo
prepravovaného bifemene a pod praci ve vyskach,

o technické konstrukce, kterymi jsou zameéstnanci chranéni proti padu, propadnuti stfesni krytinou
nebo sklouznuti ze stiechy, odpovidaji svym provedenim bezpecnostnim pozadavkiim,

e vykopové prace a stény vykoptl jsou bezpecné zajistény, a jsou provedeny bezpecné vystupy
a sestupy,

e zameéstnavatel seznamil obsluhu stavebnich stroji s mistnimi provoznimi a pracovnimi
podminkami majicimi vliv na bezpec¢nost prace a obsluha stroj ovlada v souladu s ndvodem
vyrobce,
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e provoz stavenistnich rozvadéci a pohyblivych ptipojii je provadén v souladu s bezpe¢nostnimi
predpisy.

Pfi plnéni této kontrolni ¢innosti bylo OIP provedeno celkem 771° kontrol u 696 kontrolovanych
subjektt. Pti téchto kontrolach bylo zjisténo 1 686 poruSeni.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny konkrétni informace o provedenych kontrolach a poctu zjisténych
poruseni na jednotlivych OIP.

Tabulka €. 26 - Vybrané ukazatele ve stavebnictvi dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 | 08 [ 09 | 10 | orem
Pocet kontrolovanych subjektt 92 | 15| 30 | 68 | 88 | 161 | 90 | 175 | 696*
Pocet kontrol 121 | 15 | 31 | 69 | 89 | 176 | 94 | 176 771
Pocet zjisténych poruseni 171 | 56 | 120 | 85 | 342 | 233 | 272 | 407 | 1686
Pocet opatieni 0 0 1 0 1 0 3 3 8

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Nasledujici tabulka uvadi soupis nejcastéji poruSovanych pravnich predpisi. Nejcastéji zjisStovana
poruseni se tykala nedodrzovani zak. ¢. 309/2006 Sb., NV ¢. 362/2005 Sb. a NV ¢. 591/2006 Sb.

V tabulce je uvedeno i procentualni zastoupeni zjisténych poruseni jednotlivych pravnich predpist.

Tabulka €. 27 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii ve stavebnictvi

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zak. ¢. 309/2006 Sb. 700 41,5
NV ¢. 362/2005 Shb. 340 20,1
NV ¢. 591/2006 Sb. 295 17,5
zéakonik prace 234 13,9
NV ¢. 101/2005 Sb. 83 50
ostatni 34 2,0
Celkem 1 686 100

Zhodnoceni vysledkt kontrol:

Béhem kontrol povinnosti zadavatele stavby dorucit oznameni o zahajeni praci na OIP bylo inspektory
OIP zjistovano, ze toto zadavatelé staveb vétSinou ¢ini. Mnohdy sice az po uplynuti zakonem stanovené
lhity, avSak oznameni o zahajeni praci na OIP pievazné zasilali. Stale se vSak objevovali zadavatelé
staveb, ktefi tento pozadavek nerespektovali, nebo o ném prosté nevedéli. Jednalo se vétSinou o stavby
fyzickych osob bez ICO. V oznamenich viak byla ob¢as uvedena data piedani stavenist, které se
od skute¢nych liSila i o mésice (tak, aby na OIP vznikl dojem, Ze oznameni bylo dorucena vcas).
Mezi nejcastéjsi nedostatky v oznamenich o zahajeni praci patiily chybé&jici urceni koordinatort ve fazi
ptipravy, neuvedeni IC zadavatele, zhotovitele nebo koordinatora, neuvedeni datumu zahajeni
a dokonceni ve tvaru DD.MM.RRRR, chybé&jici nazev stavby jako hlavni identifikacni udaj,
nedostate¢ny popis stavby s vyétem praci se zvySenym rizikem apod. Oznadmeni o zahajeni praci Casto

8 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023 byl 816.
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neodpovidal pfiloze ¢. 4 k NV €. 591/2006 Sb., piestoze je striktné stanoven jeho minimalni obsah
a zadavatelé si upravovali formulate podle svého uvéazeni. Dale bylo zjistovano, Ze zadavatelé prenaseji
na koordinatory povinnost vyplnit a dorucit oznameni na OIP. Koordinatofi casto podepisuji oznameni
o zahajeni praci za zadavatele stavby s tim, Ze maji k tomu vystavenou plnou moc. Tyto plné moci
obvykle zngji na ¢innost koordinatora, avSak podepsani oznameni neni ¢innosti koordinatora. Takové
plné moci se na podepsani oznameni nevztahuji. Co se ty¢e zpracovani planu BOZP na stavenisti ve fazi
pfipravy, tak zadavatel¢ staveb jsou si povétSinou védomi toho, Ze jimi zaddvané stavby vyzaduji
zpracovani planu BOZP, avsak tato povinnost Casto nebyla splnéna. Pfetrvavajicim problémem
z minulych let je hlavné dodrzovani lhlity pro zpracovani planu BOZP, tak jak ji stanovuje zakon
¢. 309/2006 Sh., — tedy ,,pii piipravé stavby®, ktera je definovana od zahajeni projektovani pro stavebni
povoleni do dokonceni zpracovani PD. Plany jsou velmi ¢asto zpracovany az po uplynuti doby pfipravy,
v lepSim pfipadé tésné pred predanim staveni$t¢ zadavatelem zhotoviteli, v téch horSich
pak az v prubéhu realizace stavby. Tyto plany byly Casto zpracovany pouze formalné, bez konkrétniho
zohlednéni velikosti, charakteru a specifik daného projektu. Vysledkem bylo, Ze jednotlivé plany byly
velmi podobné a neplnily sviij hlavni ucel. V praxi se plan BOZP jen ztidka pouzival jako koordinacni
nastroj (pokud se na stavenisti viibec fyzicky nachazel), jeho aktualizace byly provadény koordinatorem
az zpétné, takze udaje v ném obsazené neodpovidaly aktualni situaci na stavenisti a tempu vystavby.

I v roce 2024 pokracoval trend z minulych let, kdy jednim z nejcastéji zjiSténym porusenim piedpist
u zadavateli staveb je neureni koordinatora BOZP na staveniSti pii piipraveé stavby. Neurceni
koordinatora je velmi ¢asto patrné jiz z doru¢enych oznameni o zahajeni praci — zadavatelé staveb se tim
vlastné sami ptiznavaji ke spachani ptestupku dle zdkona o inspekci prace. Neurceni koordinatora pii
priprave stavby zadavatelé mnohdy pfi kontroldch obhajuji tim, Ze v dob¢, kdy zpracovani projektové
dokumentace zadavali, predpokladali, Ze realizaci stavby bude zajistovat pouze jeden zhotovitel. Tento
predpoklad pak byva pomérné tézké vyvratit, nebot’ jediny zhotovitel nemusi mit vzdy subdodavatele
(zalezi na druhu a velikosti stavby), chybégjici profese mize fesit napt. dohodami o provedeni prace,
OSVC apod. Skutetnost, Ze na stavbé plisobi zaméstnanci vice nez jednoho zhotovitele, je pak
jednoznacné prokazatelna az pii samotné realizaci.

V oblasti zavazani zhotovitele k soucinnosti s koordinatorem BOZP na stavenisti se jednd o Casté
zjisténi pii kontrolach zadavateld. Nedostatek je vétSinou dusledkem toho, ze se zadavatelé domnivaji,
ze urCenim koordinatora tuto povinnost bude plnit koordinator. U vétSich staveb se vSak stava,
ze z divodu komplikovanych dodavatelsko-odbératelskych vztah, si néktefi subdodavatelé mysli,
ze nemusi poskytovat koordindtorovi soucinnost a ani se ucastnit kontrolnich dnti koordinatora.
Zavazani zhotovitele k soucinnosti s koordinatorem BOZP na stavenisti bylo ¢asto nahrazeno pouze
formalni informaci o ur¢eni konkrétnich koordinatord BOZP na stavenistich, v ramci realizace staveb,
poskytnuté zadavateli zhotovitelim stavebnich praci na staveniStich, v ramci uzavienych smluvnich
vztahtl.

Podobn¢ jako v minulych letech bylo pfi kontrolach plnéni povinnosti koordinatora BOZP podle
§ 18 zakona ¢. 309/2006 Sb. a § 7 a § 8 nafizeni vlady ¢. 591/2006 Sb. zjisténo, ze odborna uroven
jednotlivych koordinatort BOZP se vyrazné liSi, coz se projevuje i v plnéni jejich povinnosti.
Koordinatoti Casto ve fazi pfipravy stavby nezpracovavali plan BOZP tak, aby obsahoval konkrétni
postupy nezbytné pro zajisténi bezpecné a zdravi neohrozujici prace. Nesledovali provadéni rizikovych
praci a neupozoriovali na nedostatky, nevyzadovali okamzité napravy. Pokud upozoriiovali zhotovitele
na nedostatky, nebylo to prokazatelné. Nekontrolovali dodrzovani planu BOZP a pfi organizaci
kontrolnich dnd, které mély zajistit dodrzovani plant BOZP na stavenistich, zvali vétSinou pouze
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zastupce zadavatelli staveb a hlavniho zhotovitele. Neucastnili se vSak zastupci vSech dotcenych
zhotovitelti nebo osoby jimi povétrené, jak pozaduje § 8 odst. 2 natizeni vlady ¢. 591/2006 Sb.

Pti kontrolach bylo zjistovano, Ze i na stavbach, kde je uréen koordinator BOZP, se zhotovitelé Casto
mezi sebou vzijemné pisemné informuji o rizicich a pfijatych opatfenich. VétSinou vsak takova
informovanost probiha tak, Ze si zaméstnavatelé pisemné potvrdili, Ze se vzijemné informovali
0 rizicich, aniz by k této informaci pfilozili konkrétni seznam rizik pro danou stavbu v¢. konkrétnich
opatfeni, ktera k odstranéni rizik provedou. Pokud seznam vyhodnocenych rizik pfilozili, jednalo
se spiSe o celé registry rizik zpracované pro co nejvice ¢innosti, které se mnohdy na dané stavbé ani
nevyskytuji.

Ve vedeni dokumentace o urazech a vyhotovovani zaznami o urazech stejné jako v letech minulych
nebylo ani v roce 2024 v této oblasti zjiStovano vétSi mnozstvi nedostatkli. Zameéstnavatelé
ve stavebnictvi maji zavedené knihy trazl (Casto zvlast pro spolecnost jako takovou a zvlast’ pro
konkrétni stavbu), ktera obsahuje vSechny pozadované udaje dle § 2 nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.
Knihy trazi jsou v tad€ ptipadd prazdné, ptiCemz inspektofi jsou ze strany kontrolovanych osob
ujistovani, Ze ve spole¢nosti k pracovnim uraziim nedochézi. Pouze u OSVC ve stavebnictvi je situace
jina. OSVC zpravidla své tirazy neohlasuji a nezasilaji zdznamu o urazech. O takovychto tirazech se pak
OIP dozvi od zastupcti Policie CR, nebo od aktivnich koordinatortt BOZP.

Poskytovani zdkladnich OOPP, jako jsou pracovni odévy, obuv, rukavice, ochranné pfilby a reflexni
vesty, bylo u vétSiny zaméstnavatell zajiSténo, zejména u stfednich a vétSich organizaci, kde bylo Casto
spojeno s propagaci loga spole¢nosti. Nedostatky byly zjistény v pouzivani specialnich OOPP pro
ochranu zraku, sluchu, dychacich cest a pii praci ve vyskach. Tyto prostfedky nebyly vzdy dostupné
vS§em zaméstnanclim vystavenym danym rizikiim na staveniStich. Pocet OOPP byl omezeny, naptiklad
na 1-2 kusy bezpecnostnich postrojii umisténych ve stavebni bunce, pficemz pocet zaméstnancl
ohrozenych rizikem padu byl az dvojnasobny. Mnoho zaméstnanct si také neuvédomovalo rizika
mozného poskozeni zdravi a OOPP, naptiklad na ochranu zraku, viibec nepouzivalo, napiiklad pii fezani
stavebnich materialii, keramickych tvarnic nebo kovovych prvki. Tento piistup vedl v mnoha piipadech
k nedostatecné nebo opomijené kontrole. NepouZzivani nebo neptidéleni OOPP bylo zjiSténo spise pii
Setfeni pricin a okolnosti pracovnich urazi, zejména u padd z vysky, kdy zranény nepouzil nebo nebyl
vybaven adekvatnimi OOPP pro praci ve vysce. U OOPP proti padu pietrvaval problém z minulych let,
kdy ve zpracovaném seznamu OOPP a nasledné¢ i v evidencnich kartach pridélenych OOPP
zamestnavatelé uvadéli pouze "bezpeCnostni postroj", aniz by uvedli potfebné prislusenstvi (lana,
karabiny, tlumi¢e padu apod.).

Problematika ochrany zaméstnancti proti padu z vysky kolektivnim zajisténim (ochranné zabradli,
ochranné ohrazeni, zachytné leSeni, zachytné sit¢) je zaméstnavateli stale vice zohlednovéna, avSak
V této oblasti stale hraje a hrala podstatnou roli stranka finan¢ni. Pokud to situace dovolila, bylo
upiednostiiovano pouzivani prostfedkd osobni ochrany (OOPP proti padu). Pti vybérovych fizenich,
ve vykazech vymér neni zpravidla s kolektivnim zajiSténim pocitano, popiipadé jen minimalng.
Na stavbach prevazovalo pouzivani systémovych leSeni ramovych nad klasickymi trubkovymi.
Nicméné smontovana a pouzivana leSeni byla jen ziidka bez nedostatkl. U kolektivniho zaji§téni proti
padu z vysky se vSak presto opakovaly nedostatky, napf. nezajisténi volného okraje pracovni podlahy
zadnym zpusobem, nebo v lepSim piipadé neosazeni stfednich zdbradelnich ty¢i a zarazek u podlahy.
To platilo pro zébradli umisténa na volnych okrajich docasnych stavebnich konstrukei (leseni) i pro
docasna zabradli na volnych okrajich stavebnich konstrukei (stropy, balkony apod.). Jako dalsi variantu
kolektivni ochrany osob proti padu z vysky voli zhotovitelé staveb stale ¢astéji zachytné sité. Zatimco
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pred nékolika malo lety byly zachytné sit¢ na stavbach k vidéni spise zfidka, v soucasné dob¢ jsou mezi
zhotoviteli stale oblibenéj$imi, a to predevsim u staveb velkych hal, kde jsou sit¢€ voleny jako kolektivni
ochrana proti padu pfi montazi stfe$nich trapézovych plechi ¢i dalSich stfesnich prvki.

Zameéstnanci mnohdy nepocit'uji potfebu se proti padu chrénit, a to ptesto, Ze jsou vybaveni patfiénymi
OOPP. Nekdy ani neuméji OOPP proti padu spravné pouzit a v mistech, kde je nutné pouzivat
zachycovaci celotélovy postroj, pouzivaji pouze sedaci uvaz. Cely problém je umocnén tim,
ze zamé&stnavatelé nepouzivani OOPP proti padu velmi casto nekontroluji, nebo dokonce svym
zaméstnanciim toleruji, a to zejména pii praci v relativné mensich vyskach. Technologické postupy,
ve kterych by mél byt stanoven vhodny zptsob zajisténi proti padu a mista kotveni, jsou vétSinou
zpracovany jako typové a nejsou ptizpusobeny konkrétnim podminkam na pracovisti.

Nedostatky v zabezpeCeni stavenist' a jejich zafizeni proti vstupu byly zjiStény pii kontrolach
provadénych inspektory z OIP na zacatku vystavby nebo na zdklad¢€ podnétt. Pti zahdjeni stavebnich
praci, kdy probihaly zemni prace, zaklady a zemni piloty, byly stavby, i kdyz se nachazely v zastavéném
uzemi obci, ¢asto ohrani¢eny pouze vystraznymi paskami a nebyly souvisle oploceny do vysky alespon
1,8 m, aby se zabranilo vstupu nepovolanym osobam. K oploceni stavenist’ byly stale Castéji pouzivany
mobilni plotové dilce. Plotové dilce, které byly ve spodnich ¢astech vlozeny do otvorii v betonovych
patkach, nebyly v hornich ¢astech opatfeny zajistovacimi sponami, které by zabranily nezadoucimu
rozpojeni jednotlivych plotovych dilcti. Nebylo neobvyklé, Ze mezi jednotlivymi plotovymi dilci byly
ponechdny mezery, které umoziovaly snadny pfistup na staveniSté nejen pracovnikiim stavby,
ale i nepovolanym osobam. Pfi kontrolach zajisténi prostoru pod a kolem piepravovaného biemene
pti pracich ve vyskach inspektoti OIP zjistili, Ze ohroZeny prostor nebyl dostatecné vymezen, jeho $itka
nebyla dostate¢na, ochrana v mistech vstupu do objektu pod mistem prace ve vySce nebyla zajisténa
a prostor nebyl oznafen bezpecnostnimi znackami. Tyto nedostatky byly zjiStovany piredevsim
pii zateplovani panelovych (bytovych) domil, kde ohrazeni (zajisténi) chybélo uplné nebo castecné,
a pritom se u leSeni pohybovali zaméstnanci i dal$i osoby (vefejnost).

V oblasti technickych konstrukci chranicich zaméstnance propadnuti stfesni krytinou bylo zjiSténo,
ze takovée se na stavbé vyskytuji v minimalni mife a ,,upfednostituje” se teoreticky pouzivani OOPP pro
prace ve vyskach. Co se tyCe docasnych stavebnich konstrukei (dale ,,leSeni), pak jsou opakované
zjistovany nasledujici nedostatky: o predani leSeni a jejich pievzeti do uzivani neni vyhotovovan
pisemny zdznam, ptesto se z leSeni jiz pracuje, leSeni nespliiuji pozadavky ¢asti VII. pfilohy k natizeni
vlady ¢. 362/2005 Sb. Lze konstatovat, Ze az na vyjimky kazdé leSeni bylo sestaveno a pouzivano
Vv rozporu s piislusnymi legislativnimi pozadavky, navodem k pouZzivani nebo technickou normou,
mezery mezi fasadou objektu a podlahou leseni, kterymi lze propadnout, nejsou zabezpeceny, a opatieni
neni feSeno ani vhodnym pracovnim postupem, osoby provadejici montaz a demontaz leSeni nepouzivaji
OOPP proti padu, leSeni ma nedostatecné nebo nevhodné provedené uhlopii¢né ztuzeni a kotveni, leSeni
je sestaveno podle uvazeni leSenaid, nikoliv podle navodu na montaz; neni zpracovan individualni
vypocet pevnosti a stability.

vvvvvv

vykopy nejsou soucasti oploceného stavenisté a ¢asto jsou v pfimé blizkosti komunikaci pro pési
a dopravni prostiedky bez jakéhokoliv zajisténi proti padu osob (v lepsich ptipadech jsou ohraniceny
vystraznou paskou na hran¢ vykopu nebo dokonce az za ni). Pfi provadéni zemnich praci se vyskytuji
zejména nasledujici nedostatky: okraje vykopt nejsou zajistény proti padu osob do hloubky, nebo jsou
zajistény nevhodnym zpusobem (vykopy jsou bezprostfedné u volnych okraji zajistovany paskou,
nikoliv pevnou konstrukci), nedostateéné nebo zcela chybéjici pazeni ve vykopu (nebezpedi sesuti stén
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vykopl je podcenovano piredevS$im u vykopd s hloubkou 2 m a mensi), fyzické osoby vstupuji
do nezajisténych strojné hloubenych vykopt, okraje vykopu jsou zatéZovany ve vzdalenosti mensi nez
0,5 m od hrany vykopu (pfedev§im zeminou, stavebnim materidlem a pracovnimi stroji), do vykopt
nejsou zajistény bezpetné sestupy a vystupy.

V roce 2024 pokracoval neptiznivy trend z piedeslych let, kdy pracovnici na stavbach pouzivaji zdvihaci
plosiny k dopravé osob na misto prace ve vysce, ackoliv to navody vyrobcl zakazuji. V momentg,
kdy pracovnici nejiSténi prostfednictvim OOPP proti padu piestupuji z ploSiny na pevnou stavebni
konstrukci (popft. opacné), jsou nejvice ohrozeni padem. O zédkazu pouzivat zdvihaci ploSiny jako vytahu
pro dopravu osob na pracovisté ve vySce mnohdy nevi ani koordinatoti BOZP, popt. zhotoviteliim tento
nebezpecny postup na stavbach toleruji.

V oblasti bezpecné obsluhy stroji pro zemni prace je naopak situace dlouhodobé¢ ptizniva. Pracovnici
jsou standardné odborné zptsobili k obsluze danych strojii pro zemni prace, stroje jsou vybavovany
navodem vyrobce. S mistnimi provoznimi a pracovnimi podminkami majicimi vliv na bezpe¢nost prace
jsou obsluhy strojil povétsinou seznamovany.

Na stavenistich se bézn¢ pouziva velké mnozstvi EZ, zejména ru¢niho elektrického naradi. To vyzaduje
zajisténi pripojnych mist pomoci podruznych stavenistnich rozvadéct a pohyblivych piivodu.
Opakujicim se problémem, bez ohledu na velikost kontrolovanych subjektl, bylo nezajisténi
pohyblivych elektrickych ptivodnich kabelt proti poskozeni zpisobenému pohybem stavebnich stroji
a drobné mechanizace. Riziko trazu elektrickym proudem se zvySovalo také vlivem povétrnostnich
podminek a pii provadéni tzv. mokrych procest na stavenistich, kdy prodluzovaci ptivody k jednotlivym
EZ nebyly fadné vyvéseny a byly polozeny na mokrych nebo kaluzemi pokrytych podlahach. Stavenistni
rozvadéCe byly provozovany bez platnych revizi jen velmi vyjimecné, zejména u stavebnich praci
provadénych po delsi dobu, kdy nebyly provedeny nasledné periodické kontroly a revize.

Shrnuti:

Sank¢ni postihy byly uplatiiovany v souladu s pfisluSnymi ust. zakona o inspekci prace. Kontrolovanym
subjektlim bylo v roce 2024 v oblasti stavebnictvi z OIP ulozeno celkem 114 pokut v celkové vysi 3 354
000 K¢. Dale inspektoii v ramci provedenych kontrol v dané oblasti ulozili celkem 75 blokovych pokut
(ptikazi na misté) v celkové vysi 433 000 K¢.

Z vysledkli kontrol provedenych inspektory OIP je patrné, Zze staveniSt€ je stale jednim
Z nejrizikovejsich pracovist, na kterém se setkdvame s pracovnimi cinnostmi obsahujicimi rizika
z riznych odvétvi. Pfesto miizeme konstatovat, Ze stanoveny cil kontrol ve stavebnictvi byl pro rok 2024
splnén.

V poslednich letech doslo ke zna¢nému nardstu cen stavebnich praci. Toto se ale bohuzel nepromitlo do
zlepSeni Urovné bezpecnosti prace pii pracovnich cinnostech na stavenistich. Rozsah zhotoviteld,
dodavatel ochrannych prostiedki, konstrukci pro zajisténi bezpecnosti prace na stavenistich pro rtizné
faze vystavby a pouzité technologické postupy je na trhu velké mnoZstvi. Problém byva v nedostatku
pracovnich sil, které by tyto ochranné prvky, konstrukce v pribéhu vystavby osazovaly, montovaly
a omezeni ¢asové narocnosti zhotovovanych stavebnich praci.

Povédomi o spravném zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi na pracovistich pti provadéni stavebnich
praci u pravnickych subjektti pracujicich na stavenistich je na dobré trovni. BohuZel zejména pii
kratkodobych pracich spojenych napt. s pokladkou stfesni krytiny, piipravou otvora svétlikl, montazi
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technologickych casti (klimatiza¢nich jednotek) je riziko mozného pracovniho trazu casto
podcenovano, a to jak na strané zaméstnavatele, tak i samotnymi zaméstnanci.

Dal§im &initelem zvySujicim nebezpeéi vzniku pracovniho trazu je velky po¢et OSVC pracujicich
na stavenistich a pracovnikl cizi statni piisluSnosti, zejména z Ukrajiny. U nich je povédomi
0 bezpecnosti prace na nizsi urovni a svym pracovistém, které fadn€ nezabezpeci proti moznému vzniku
pracovniho trazu, ohrozuji nejen sami sebe ale i ostatni fyzické osoby, které se po stavenisti pohybuji.

Tento trend (vyse uvedené zaméstnavani OSVC a cizich statnich piislusniki) bude pietrvavat i v piistich
letech. Proto je nutné zvySovat pravni zodpovédnost hlavnich zhotoviteli provadénych stavebnich praci
za zajisténi BOZP na stavenistich, pracovistich. Jako nejvice u¢inné se v praxi prokazaly zejména
predem neohlasené kontroly vytipovanych ale i namatkové vybranych staveb, napiiklad i v soucinnosti
s inspektory se zamétenim na VTZ, se kterymi je na staveniStich velmi dobra spoluprace i vzajemna
podpora.

Vzhledem k mnozstvi a povaze zjisténych nedostatki pii kontrolni ¢innosti ve stavebnictvi a k pri¢inam
Setfenych pracovnich urazll je nezbytné i nadale vénovat maximalni pozornost dodrzovani predpist
tykajicich se prace ve vyskach, prace nad volnou hloubkou, technického stavu pracovnich leseni, praci
na stfechach a pracovnich postupl pfi provadéni praci ve vyskach. Dale je nutné zajistit bezpeCnost
prace pracovnikli provadéjicich zemni prace jako prevenci pracovnich trazt prostfednictvim v¢éasného
zéasahu inspektora na pracovisti.

3.2 Prevence BOZP pii pripravé a provadéni staveb

Na zaklad€ ust. § 5 odst. 1 pism. h) zdkona o inspekci prace se organy inspekce prace vyjadiuji
k vybranym projektovym dokumentacim staveb urenych pro vetejné uzivani nebo jako pracovisté
fyzickych osob, aby ovéfily, zda splituji pozadavky pravnich piedpisii na zajisténi bezpecnosti prace
a technickych zafizeni. Podle zadkona ¢. 283/2021 Sb. vSak nejsou organy inspekce prace dotcenymi
organy.

Vybér projektovych dokumentaci k posouzeni se provadi v souladu s vnitinim piedpisem SUIP.
Ve svych vyjadrenich ke kontrolovanym projektovym dokumentacim OIP upozoriuji piedkladatele
na nedostatky v oblasti plnéni pravnich predpist na zajisténi bezpecnosti prace a technickych zatizeni
a predchazeji moznému vzniku PU. Dale se organy inspekce prace ucastni kolaudaénich Fizeni staveb,
kde mohou identifikovat fadu nedostatkii vzniklych pii provadéni staveb, které by mohly pozdé&ji béhem
provozu a uzivani staveb vést ke vzniku mimotadnych udalosti (Grazy, havarie, ohrozeni osob z fad
vetejnosti apod.).

Kontrolou projektovych dokumentaci a naslednou ucasti na kolaudac¢nich fizenich se vyznamné pfispiva
k prevenci v oblasti bezpecnosti prace a bezpecnosti technickych zafizeni z hlediska budoucich provozu.

Kontroly byly provadény ve 2 oblastech:

e kontrola projektovych dokumentaci,

e Ucast na kolaudacnich fizenich staveb.

Kontroly projektovych dokumentaci byly zaméfeny na obsahovou stranku pfedkladanych projektovych
dokumentaci s ohledem na zaji§tovani BOZP.

Ucast na kolaudacnich fizenich se zaméfila na podchyceni nedostatktt BOZP pri uzivani staveb.
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Kontroly a uc¢ast na fizeni k povoleni uzivani staveb byly provadény zejména u staveb:

urcenych pro vyrobu a skladovani, ve kterych bude zaméstnano vice nez 20 osob,

ur¢enych pro zaméstnavani osob s omezenou schopnosti pohybu a orientace,

urcenych pro shromazd’ovani vice nez 200 osob a dale staveb, ve kterych se nachazi prostor
urceny k shromazd’ovani osob, v némz pocet a hustota osob pfevysuji mezni normové hodnoty
a jsou urceny ke kulturnim, sportovnim a obdobnym ucelim [ve smyslu ust. § 3 pism. b)
vyhl. €. 268/2009 Sb.],

uréenych pro vyrobu a skladovani nebezpeénych chemickych latek a chemickych smési
(ust. § 2 odst. 2 zak. €. 350/2011 Sb.) s vyjimkou skladti a vyroben vybusnin,

hromadnych garazi — vicepodlaznich (CSN 73 6058 Jednotlivé, fadové a hromadné garaze, bod
4.2.2 zabyvajici se jejich stavebnim uspotadanim, bod 4.2.3 feSici jejich déleni podle vysky
podlahy k okolnimu terénu),

jadernych elektraren,

kotelen 1. a Il. kategorie (vyhl. ¢. 91/1993 Sb.) a dale kotelen s parnimi a kapalinovymi kotli
(vyhrazenym tlakovym zafizenim) ve smyslu ust. § 4 odst. 1 pism. a) NV ¢. 192/2022 Sb.,
Cerpacich stanic LPG/CNG,

bioplynovych stanic.

Projektové dokumentace

Projektové dokumentace byly posuzovany z hlediska zptisobu zajisténi bezpe¢nosti prace a technickych

zafizeni pro vystavbu a budouci provozy. Pii posuzovani projektové dokumentace staveb bylo

svwvr

zdravi a Zivota osob, tj. zda tato FeSeni spliiuji bezpe€nostni pozadavky, které se vztahuji na danou stavbu

zvlaste pak:

zpusob zajisténi bezpec¢nosti prace a technickych zafizeni pro vystavbu a budouci provoz,
konstrukéni feSeni, poptipadé opatfeni umoziujici bezpe¢nou obsluhu, udrzbu nebo opravu
stavby v dob¢ jejiho uzivani (napf. kotvici mista pro pomocné stavebni konstrukce, technické
konstrukce, poptipadé OOPP proti padu z vysky, pohyblivé pracovni ploSiny, pfistupy
k nadstie$Snim ¢astem stavby, jako jsou kominy, zafizeni vzduchotechniky, chladici zafizeni,
¢isténi svétlikt apod.),

u staveb s provoznim, vyrobnim nebo technickym zafizenim tdaje o tomto zafizeni a feSeni
skladovani a vnitini dopravy, vcetn€ ploch pro obsluhu, udrzbu a opravy,

opatfeni k zajisteni BOZP, stanovené na zékladé zhodnoceni vSech predvidatelnych rizik
mozného ohroZeni zamé&stnanct a jinych osob pii budoucim provozu,

umisteéni a prostorové uspotadani strojli (zatizeni), poptipadée jejich soubort,

zpusob odvadéni odpadnich latek a emisi,

podminky pro zhotoveni elektrickych instalaci (stanoveni vnéjSich vlivl),

zabezpecovaci, pojistna a regulacni zafizeni,

udaje o zpiisobilosti stavby (béhem vystavby i provozu) fesit mimotfadné situace pii vzniku
nehodové udalosti — unikové vychody, stabilni zafizeni k likvidaci nasledkt udalosti
(napf. zachytné jimky apod.).
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V nékolika ptipadech byly vybrany k posouzeni i projektové dokumentace, které byly nad ramec limitd,

danych vyse uvedenym vnitinim piedpisem SUIP, a to se zietelem na rizika vyplyvajici z planované

provozované ¢innosti zadavatele stavby.

Celkem bylo posouzeno 1 828 projektovych dokumentaci ke stavebnimu fizeni.

Kolaudacéni Fizeni

Béhem fizeni k vydani kolaudacnich souhlast uplatiiovali inspektotfi z OIP pozadavky pravnich

a ostatnich ptedpisi k zajisténi bezpecnosti prace, a to zejména zda:

byla realizovana opatieni k zajisténi bezpecnosti prace, stanovené na zdklad€é zhodnoceni vsech
predvidatelnych rizik mozného ohrozeni zaméstnanci, popiipad¢ jinych osob ¢i majetku,

byly odstranény nedostatky vyplyvajici ze zmén realizovanych v prubéhu vystavby,

stavba je provedena podle schvaleného projektu a pfipadné zmény jsou vyznaceny v ptvodni
projektové dokumentaci,

byla funkéni ochranna zatizeni,

provedeni stavby odpovida pozadavkim pravnich a ostatnich predpisi k zajisténi bezpecnosti
prace,

umisteéni a prostorové uspotradani stroju (zatizeni), poptipade jejich soubort, v¢etné dopravnich
a manipulac¢nich ploch a ploch pro obsluhu a udrzbu, odpovida pozadavkim pravnich
a ostatnich ptedpisi k zajisténi bezpecnosti prace,

byly provedeny vsechny piislusné revize a zkousky instalovaného zatizeni.

byly odstranény nedostatky zjisténé pii posouzeni projektové dokumentace stavby,

byla realizovana konstrukéni feSeni, poptipadé opatfeni umoziujici bezpe¢nou obsluhu, udrzbu
nebo opravu stavby (jeji ¢asti) po dobu jejiho uzivani.

Celkem bylo provedeno 837 kontrol k vydani kolauda¢niho fizeni.

V nasledujici tabulce je uveden pocet kontrolovanych projektovych dokumentaci na jednotlivych OIP.

Tabulka ¢. 28 - Projektové dokumentace dle OIP

oIP
kazatel Ik
Ukazate 03 T 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [ 09 | 10 | Cem

Pocet

dokumentaci

kontrolovanych projektovych
ontrolovanyeh - projetovyeh |y o | 333 | 245 | 293 | 354 | 137 | 186 | 137 | 1828

Naésledujici tabulka uvadi pocet kontrol k vydani kolauda¢niho tizeni na jednotlivych OIP.

Tabulka &. 29 - Rizent k vydani kolaudacniho souhlasu dle OIP

olp
kazatel Ik
Ukazate 03 104 105 06 | 07 [ 08 [ 09 | 10 |Cokem

fizeni

Pocet kontrol k vydani kolaudac¢niho

5 199191103 |161| 50 | 32 | 96 837
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3.3 Doprava

V oblasti BOZP zamétené na dopravu a opravarenstvi jiz dlouhodobé nachazi své uplatnéni tikol, jehoz
soucasti je pracovni doba fidict. Divodem jsou poznatky z praxe, kdy velka ¢ast podnétd z oblasti
BOZP v dopravée souvisi s pracovni dobou fidict a také fakt, Ze fidi¢i jsou pfimymi tc€astniky silni¢niho
provozu a nedostatky v organizovani jejich pracovni doby mohou vést k fatdlnim disledktim v silni¢nim
provozu, ohrozeni vetejnosti i Skodam velkého spolecenského rozsahu. Proto se organizovani pracovni
doby tidict stalo neodmyslitelnou soucasti tikolu v dopravé a opravarenstvi.

Pravidla, ktera mohou prispét ke sniZeni rizik, tzv. zdsady bezpecnosti prace, zahrnuji soubory pravidel
a opatieni, ktera maji minimalizovat rizika spojena s provozem dopravnich prostfedkd a manipulaci
s nakladem. Kontroly téchto pravidel jsou rozpracovany do zaméteni kontrolni ¢innosti v ramei ukolu
a zahrnuji pravidelné Skoleni a vzdélavani zaméstnanct, pouzivani OOPP, pravidelnou udrzbu a servis
pracovnich néstrojd, nafadi a pomicek, ale i stanoveni bezpecnych pravidel pro vyzadované pracovni
cinnosti.

Do kontrolniho vzorku hlavniho ukolu byli zafazeni dopravci, ktefi poskytuji prepravu osob
nebo nakladu, a dale pak subjekty, které poskytuji sluzby v souvislosti s dopravou, jako napft. servisni
sttediska, pneuservisy, vycvikova stfediska. V ramci kontrolni ¢innosti byl kladen dlraz na prevenci

kvality pracovnich mist a pracovnich podminek.

V ramci tohoto kontrolniho tikolu, uréenému pro dopravu a opravarenstvi, bylo provedeno 1977 kontrol
u 197 subjektd provozujicich ¢innost v oblasti dopravy. Nutno konstatovat, Ze oproti ptedchozimu roku
se snizil pocet kontrol bez kontrolniho zjisténi. Zatimco v pfedchozim roce to byla téméf tietina kontrol
(113 kontrol bez nedostatkti), v roce 2024 $lo pouze o 42 kontrol bez kontrolniho zjisténi, coz bylo
pouze 21,3 %.

V ramci tkolu byly provadény kontroly dle stanovené¢ho zadéni, a na kazdém OIP mél inspektor
se specializaci doprava a opravarenstvi provést minimalné 12 kontrol. Jednotlivé OIP se v pribéhu
kalendaifniho roku potykaly s dlouhodobou pracovni neschopnosti nékolika inspektorti dané specializace
pro dopravu a opravarenstvi. Z tohoto diivodu se nepodaftilo naplnit o¢ekavany pocet kontrol v dopravé.

Nejcastéjsi nedostatky byly zjistény v oblasti fizeni péce a bezpecnosti prace v organizacich. Do této
skupiny poruseni nalezi poruseni tykajici se nedodrzovani povinnosti pti vyhledavani rizik, jejich
vyhodnoceni a stanoveni opatfeni k jejich eliminaci, jako napf. stanoveni vhodnych OOPP, organizovani
Skoleni BOZP, zajisténi pracovnélékarské péce atd. Za oblast fizeni péce a bezpeCnosti prace
v organizacich bylo zjisténo 105 poruseni u 50 kontrolovanych subjektl, coz predstavuje nedostatky asi
u 25 % kontrolovanych subjektt. Oblast pracovni doby byla druhym nejéastéji se vyskytujicim
nedostatkem. PoruSeni bylo zjisténo u 42 subjektl a bylo zjisténo 100 poruSeni. Tteti nejpocetnéjsi
oblast zjisténych nedostatkti byla v souvislosti s provozem a tidrzbou vozidel, to se tykalo 35 dopravct
s celkovym pocétem 64 poruseni.

7 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 216.
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Tabulka ¢. 30 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii v dopravé

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruSeni
zakonik prace 162 30,4
zak. ¢. 309/2006 Sb. 124 23,3
NV ¢&. 589/2006 Sb. 65 12,2
NV ¢&. 168/2002 23 4,3
ES 561/2006 24 4,5
NV ¢. 101/2005 Sb. 97 18,2
NV ¢. 378/2001 Sb. 26 4,8
ostatni 12 2,3
Celkem 533 100

Zhodnoceni kontrolnich zjisténi dle zadani ikkolu:

Prevence rizik — vyhledavani rizik a provadéni pravidelné kontroly irovné BOZP na pracovisti

V oblasti prevence rizik 1ze na zaklad¢ vysledki kontrol konstatovat, ze dopravci si byli védomi svych
povinnosti podle ZP spjatych s riziky. Prevenci rizik pro dopravce zajistovali odborné zptisobilé osoby,
a inspektofi konstatovali, Ze kvalita prevence byla vyrazn€ zavisla na odbornosti téchto osob. Inspektofi
presto v této oblasti nenarazili na vétSi problémy. Dopravci méli rizika vyhodnocena pro vSechny
¢innosti na provozovné, avSak v praxi nékdy nepfijali opatfeni v plném rozsahu vyhodnocenych rizik.
V nékolika malo piipadech bylo zjisténo, Ze kontrolované subjekty Cast rizik spojenych s provozem
vozidla zcela opomenuly. Nedostatky v oblasti rizik byly zjistény u 17 subjektt.

Péce o zaméstnance, jejich odbornou a zdravoetni zpiisobilost, Skoleni zaméstnanci

V této oblasti byla nejcastéji zjisténym porusenim oblast zdravotni zpisobilosti fidi¢ti. Kontrolami bylo
zjisténo, ze dopravci nezajistuji vstupni 1ékaiské prohlidky pied nastupem do zaméstnani nebo jsou
dopravci predkladany lékaiské posudky od predchoziho zaméstnavatele. Tento nedostatek tykajici
se 1ékarské prohlidky byl zjistén u 63 ze 197 dopravced, tj. u vice jak 30 % z kontrolovanych subjekti.
Pravidelné 1ékatské prohlidky fidi¢t jsou provadény v souladu s vyhl. €. 277/2004 Sb., ktera upfesiiuje
pozadavky zdravotni zpUsobilosti pro fidice z povolani. Velkd ¢ast zaméstnavatelt piedkladala
formulate, které nemaji informaci o provedeném dopravné psychologickém vySetieni u fidic¢i skupiny
C a D. Velka ¢ast zaméstnavatelt zameénuje povinné 1ékatské prohlidky k fizeni motorovych vozidel
s pracovné lékatskymi prohlidkami provadénymi podle zakona ¢. 373/2011 Sb., anebo spojuji obé
1ékarské prohlidky v jeden posudek. Tato moznost je pripustna, avSak za predpokladu dodrzeni
pozadavku podminky doby platnosti zdravotniho posudku a uvedeni, zda psychologické vysetieni
ufidict bylo provedeno. V pfipadech predkladani spojeného lékarského posudku bylo zjisténo,
ze nesplnuji vyse uvedené pozadavky vyhl. ¢. 277/2004 Sb. Inspektoii rovnez vytykali u periodickych
prohlidek pozdni termin uskute¢néni této prohlidky. Zaméstnavatelé si neuvédomuji, Ze bez platného
1ékarského posudku (v mezidobi, kdy platnost lékaiského posudku vyprSela) je zameéstnanec
pro pridélovani dohodnuté prace zdravotné nezpisobily. Zaméstnavatelé nedodrzuji periodu provedeni
zdravotnich prohlidek. Zakon ¢. 361/2000 bez ohledu na kategorizaci praci pozaduje provedeni 1ékatské
prohlidky max. po 12 mésicich pro fidice starsi 50 let a 24 mésicti u fidic¢t do 50 let.

Oblast Skoleni fidic¢t je sledovana ve dvou rovinach — Skoleni odborné zpusobilosti dle zakona
¢. 247/2000 Sb. Jde o pravidelné Skoleni fidict, které provadi pouze akreditovana autoskola a ma byt
v rozsahu 35 hod. za 5 let. V této oblasti nebylo zji§téno nedostatki. Je mozno konstatovat, ze dopravci
si byli védomi této povinnosti vici fidi¢im. U Skoleni vyzadovaného na zakladé ZP rovnéZ nebylo
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zjisténo zasadnich problémt, piestoze nektefi dopravci méli tendenci zaménovat pravidelné Skoleni
svych zaméstnanct k rizikiim za Skoleni provadéné autoskolou. Inspektofi zjistili, ze dopravce Casto
uvadél v osnovach koleni jiz neplatné pravni piedpisy. Skoleni mélo také zahrnovat seznameni
s navody vyrobce k provozu vozidel, coz bylo obecné zminéno, ale chybély konkrétni typy vozidel nebo
zafizeni, s nimiz zaméstnanci pracovali, a proto méli byt s nimi sezndmeni. Rozpory byly zaznamenany
také v ptipadech, kdy v osnové skoleni byl uvadén odkaz na vnitini pfedpis nebo soubor predpist
zameéstnavatele, ale ndzvy predpist byly ve skutecnosti dopravcem nazvany jinak. Zaméstnavatelé
zajistovali Skoleni zaméstnancli nejcastéji v jednoletych nebo dvouletych intervalech prostfednictvim
svych bezpecnostnich technikii. Nedostatek v oblasti Skoleni byl zjistén pouze u 17 kontrolovanych
subjekta.

Poskytovani OOPP na zikladé vyhodnoceni rizik, stav OOPP a jejich pouZivani zaméstnanci

Oblast poskytovani OOPP je oblasti, kterd by méla navazovat a souviset s vyhodnocenim rizik
Vv konkrétnich podminkach prace. Pouze u 5 subjektl bylo zjisténo, Ze zaméstnavatelé doposud nemeli
vypracovan seznam OOPP na zaklad¢ vlastniho vyhodnoceni rizik, ale zam&stnancim OOPP ptesto
poskytovali, a to podle vlastniho uvazeni, popt. podle rocniho obdobi. V oblasti pouzivani OOPP
samotnymi zaméstnanci (fidi¢i) nebylo mozno zjistit nedostatky, nebot’ fidici byvaji v dobé provedeni
kontroly mimo provozovnu. V dilnach a servisech platila obdobna situace — zaméstnanci byli vybaveni
né¢jakymi OOPP, ale ne vzdy podle zpracovaného seznamu. Pouze v jednom piipadé bylo zjisténo,
ze zaméstnanci nebyly poskytnuty zadné OOPP. VSechny subjekty dolozily prokazatelné pievzeti
OOPP zaméstnanci.

Nadale v oblasti poskytovani OOPP pietrvaval nedostatek nedostatecného oznaceni konkrétnich
ochrannych prostiedkl, napt. konkrétni pracovni obuvi, pracovniho odévu nebo pracovnich rukavic,
chybi blizsi specifikace jejich vlastnosti — gumové, kozené. Neni tedy ziejmé, jaké ochranné vlastnosti
maji vydané OOPP splnit.

Bezpecnost prace na pracovisti, pracovni a technologické postupy pro ¢innosti vykonavané
na pracovisti

V této ¢asti kontrolniho ukolu §lo o skutecné prevedeni teoretickych zasad bezpecnosti prace do praxe.
Inspektofi zjistili, ze zaméstnavatelé nepfevadeji do praxe piijata opatieni k vyhodnocenym rizikiim.
Naptiklad v oblasti provozu dopravnich prostiedkt si kontrolovany subjekt stanovil omezeni rychlosti
v arealu, odliSeni komunikace pro silni¢ni vozidla, oznaceni ziizenych vjezdi a vyjezdi, ale tato opatieni
nebyla v praxi realizovana. Byly zjistény nedostatky v pozadavcich na pracovisté a pracovni prostiedky,
které neodpovidaly legislativnim pozadavkim u 37 kontrolovanych subjektdi; u 7 subjektt byla
nerespektovana povinnost zajistit pravidelnou tdrzbu, tklid a ¢isténi, u 9 subjektii chybély bezpecnostni
znacky pro mista, ktera upozoriiuji na potencialni nebezpeci a rizika a tim snizit pravdépodobnost irazi
a nehod.

Pii kontrolach v garazich, depech a servisech inspektofi Casto narazili na stroje a zafizeni,
na kterych nebyly provadény pravidelné kontroly a revize. Zaméstnavatelé také neprovadéli pravidelné
kontroly a revize technickych prostiedkti pro nakladku a vykladku vozidel a skladovani materialu,
jako jsou vysokozdvizné voziky, zebiiky a regaly. Celkem bylo poruSeni zjisténo u 12 subjekti.

Nad ramec kontrolované problematiky bylo zjisténo v provozu neoznaeni primyslovych rozvodia
a potrubnich systémil, neoznacené spodni hrany vrat, neoznaceni prvniho a posledniho schodistového
stupné nebo chybéjici madla. Velmi casto se jednalo o zavady viditelné na prvni pohled, které mohly
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byt zjistény a odstranény v ramci pravidelnych kontrol BOZP zaméstnavatelem, pokud by je provadél
disledné. Bylo prekvapivé, ze takovéto zadvady byly zjistény i v rdmci kontrol, které byly nahlaseny
V dostate¢ném predstihu, coz v mnoha piipadech odrazelo pfistup zaméstnavatele k BOZP.

Organizovani a dodrZovani pracovniho reZimu ridi¢a silni¢nich vozidel

Doprava je odvétvim, kde zaméstnanci vét§inou nemaji pevnou pracovni dobu a zacatek pracovni doby
nebyva zahajen na provozovné dopravce. Z toho divodu dopravci operuji tim, Ze u téchto zaméstnancti
neni mozno vést evidenci pracovni doby. Inspektofi tak opakované a dlouhodobé konstatuji poruSeni
povinnosti pfi evidenci pracovni doby. Kontrolou bylo prokazéano, ze zaméstnavatelé¢ opét vydavali
zaznamy jizdy za evidenci pracovni doby, popt. predkladali vypisy z tachografu, nebo data opsana
z tachografu. Evidence prace v noci a prace piescas z téchto podkladl nespliiuje pozadavky zakoniku
prace, neni na nich vyznacen pocatek a konec smény, pocatek a konec prace v noci a pocatek a konec
prace prescas. Pfi kontrolach také byla predlozena ,,evidence pracovni doby* kterd vSak ve skute¢nosti
byla evidenci dochazky, tzn. pfitomnosti na pracovisti a neposkytovala zadnou informaci o skutecné
odpracované pracovni dob¢. Zasadni nedostatky v evidenci pracovni doby mélo 11 kontrolovanych
subjekta.

Pro kontroly pracovniho rezimu fidict bylo vyuzivano programu TAGRA. Pti kontrolach bylo zjisténo
porusovani ptedpisi pracovniho rezimu zaméstnanc. Rovnéz nedodrzeni nocni smény v dopravé,
kterda je upravena ve spec. predpise NV ¢. 589/2006 Sb., jako prace v nocni dobé v rozsahu
max. 10 hodin b&hem 24 hodin po sobé jdoucich, bylo zjisténo u 16 kontrolovanych subjekti.
Neposkytnuti denniho odpocinku bylo zjisténo u 26 kontrolovanych subjekta.

Shrnuti:

Po zhodnoceni vysledkii kontrol zastavame nazor, Ze je zadouci i nadale na subjekty v dopravé
preventivné pusobit, nebot’ se zvySovanim narokil na pracovni vykonnost zaméstnanct v doprave roste
i pravdépodobnost koliznich situaci, jejichz vysledkem mtze byt pracovni uraz nebo dopravni nehoda.

Provedenymi kontrolami bylo zjisténo porusovani pozadavkul pravnich a ostatnich predpist k zajisténi
bezpecCnosti prace, pouze pétina kontrolovanych subjektii byla bez zjisténi. Proto jsme nazoru,
ze zaméfeni kontrolniho ukolu bylo opravnéné a prospésné. Zejména v malych provozech, s malym
poc¢tem zaméstnanct byvala zjisténi ¢astéjs$i. Pokud se jednalo o vétsi subjekty, kde péce o BOZP byla
soucasti podnikatelské strategie a nedochéazelo u nich ke kumulacim funkci, byla péce o zaméstnance
na lepsi trovni.

Uroven bezpeénosti prace u kontrolovanych subjektd souvisi s kvalitou znalosti OZO. V procesu
kontroly se vSak také ukazalo, ze nékteré kontrolované subjekty ne zcela spolupracuji s OZO, ,,papiroveé*
maji dopravci doklady v potadku, ale zfejmée z ekonomickych diivodu a ,,Setfeni* dochazi k nedostatkiim
v nékterém ze stupiili fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi.

V ramci tkolu bylo ulozeno 43 pokut v celkové vysi 1 437 000 K¢ a 29 piikazi na misté v celkové vysi
159 000 K¢.

Kontroly inspektorti u zaméstnavateld s vozovym parkem jsou i nadale pfinosné, a to jak pro samotné
zamestnavatele, tak celospoleCensky. Zjisténé nedostatky byly inspektory prokonzultovany
se statutarnimi orgdny zaméstnavatele, ¢imz zaméstnavatelé ziskali mnoho dalSich pottebnych
informaci souvisejicich s feSenim BOZP v konkrétnich podminkach subjektu.
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3.4 Kontroly bezpeénosti prace v navaznosti na zakon o silni¢ni dopravé (Silni¢ni
balicek)

S novelizaci ZoSD ziskaly SUIP a OIP novou kontrolni pravomoc. Dle ustanoveni § 38 odst. 2 ZoSD
nabyly organy inspekce prace povéfeni provadét kontroly v provozovnach podnikatele v silni¢ni
dopravé. Podle zadani tohoto ukolu, bylo mozno provadét kontrolu v provozovné dopravce nebo
jen posoudit vyzadané dokumenty, doruc¢ené na OIP. Kontrola provedend z dolozenych dokladi je podle
¢l. 6 smérnice ¢. 2006/22/ES povazovana za rovnocennou kontroldm provadénym v provozovnach
dopravci.

Kontrola hlavniho tkolu v ndvaznosti na ZoSD byla provddéna u tzv. rizikovych dopravci,
tzn. dopravcei, ktefi provozuji dopravu velkymi vozidly. Za rizikového dopravce je povaZzovan dopravce
s platnou koncesi, ktery je v RPSD vyznacen barevné — Cervenou nebo oranzovou barvou. RPSD
je informaéni systém, ktery vede MD. U&elem tohoto systému je vytvoreni jednotné databaze informaci
o podnikatelich EU v silni¢ni dopravé. Systém je propojen s obdobnym systémem dalSich ¢lenskych
statli Evropské unie a na zdklad¢ tuzemskych i zahrani¢nich informaci o porusenich kazdého dopravce
je vypocitavana jeho mira rizikovosti (risk rating), na jehoz zakladé je v RPSD barevné oznacen (zelen4,
oranzova, ¢ervena).

V tomto kontrolnim ukolu, zaméfeném na rizikové dopravce, bylo provedeno 137 kontrol dopravci,
z nich bylo 95 pravnickych osob a 42 fyzickych osob.
Ptedmétem kontrol bylo:

— dodrzovani pozadavkd na maximalni primernou tydenni pracovni dobu,

— odpocinky (denni odpocinek, tydenni odpocinek),

— prestavky na jidlo a oddech,

— nocni prace,

— dodrzovani povinnosti dopravci tykajicich se platby za ubytovani fidi¢l a organizace prace
tidi¢h podle ¢l. 8 odst. 8 a 8a natizeni (ES) €. 561/2006 (dopravce dokumentuje plnéni této
povinnosti a uchovava dokumentaci ve svych prostorach, aby ji mohl pfedlozit na zadost
kontrolnich organt). tj.:

o tydenni dobu odpocinku nad 45 hod. fidice Cerpat mimo vozidlo,

o veskeré naklady na ubytovani fidice hradit zaméstnavatelem (dopravcem),

o organizovat praci fidi¢e tak, aby se fidi¢ v pribéhu kazdych 4 po sob¢ nasledujicich
tydnt vratil do provozovny.

Tabulka €. 31 - Vybrané ukazatele podle jednotlivych OIP

; Oblastni inspektorit prace
HU 24.1.149 3 Z 5 6 7 8 9 10 Celkem
Pocet kontrolovanych subjektti | 15 3 21 33 8 24 | 28 137
Pocet kontrol 15| 5 3 21 33 8 24 | 28 137
Pocet zjisténych poruseni 58 | 12 7 104 62 5 23 | 10 281
Pocet opatieni 9 14 23
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Kontroly v ramci tohoto ukolu nebyly provadény po cely rok, zapocaly az v kvétnu 2024, kdy bylo
stanoveno, ze kazdy inspektor se specializaci doprava a opravarenstvi provede 2 kontroly v mésici.
V prabéhu roku vsak nékolik inspektorti ukoncilo sluzebni pomér (odchod do dichodu) a dalsim
vyznamnym faktorem, ktery ovlivnil pocet provedenych kontrol, byla dlouhodoba pracovni neschopnost
n¢kolika inspektor pozadované specializace. Z vyse popsanych diivodii bylo provedeno mén¢ kontrol,
nez se ocekavalo.

Nejcastéji zjistované nedostatky byly s ohledem na zadani kontrolni ¢innosti v oblastech definovanych
NV €. 589/2006 Sb. Nejcastéji bylo vytykano neposkytnuti piestavky v praci na jidlo a oddech v délce
nejméné 45 minut v piipadech, kdy je pracovni doba clena osddky nakladniho automobilu nebo
autobusu v silni¢ni dopravé delsi nez 9 hodin. Je-1i pracovni doba kratsi nez 9 hodin, je prestavka v praci
na jidlo a oddech poskytovana v délce 30 minut a poruseni je posuzovano podle ust. § 88 zakoniku
prace. Toto zjisténi bylo konstatovano u 41 subjektti a tykalo se 51 fidicu.

DalSim zjisténim bylo nedodrzeni délky smény, ktera pro fidice nebo clena osadky nakladniho
automobilu nebo autobusu v silni¢ni dopravé mize Cinit nejvyse 13 hodin; délka smé€ny zaméstnance
pracuyjiciho v nocni dobé muze ¢init nejvyse 10 hodin béhem 24 hodin po sobé jdoucich. Poruseni
Vv délce smény bylo zjisténo u 24 subjektt a u 34 tidich.

Ttetim zjistovanym nedostatkem bylo nedodrzeni délky denniho odpocinku. Ten je definovan v natizeni
ES 561/2006 a NV ¢&. 589/2006 Sb., v ustanoveni § 7 na né€j jen odkazuje. Toto poruSeni bylo prokézano
u 22 subjektii v 36 pripadech.

V souvislosti s provedenymi kontrolami bylo nad ramec zadani kontrolniho tkolu zjisténo
ve 27 ptipadech poruseni zakoniku prace, ustanoveni § 103 odst. 1 pism. a), kdy zaméstnavatel ptipustil,
aby zaméstnanec vykonaval prace, aniz zaméstnavatel ovéfil jejich zdravotni zptisobilost.

Tabulka €. 32 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii v dopravé v ramci ukolu

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zakonik prace 93 33,1
zak. ¢. 309/2006 Sb. 29 10,4
NV ¢&. 589/2006 Shb. 119 424
NV ¢. 168/2002 4 14
ES 561/2006 30 10,7
NV ¢. 101/2005 Sb. 2 0,7
NV ¢. 378/2001 Sb. 1 0,3
ostatni 3 1,0
Celkem 281 100

Zhodnoceni kontrolnich zjisténi dle zadani ukolu

V ramci sledovaného ukolu byly provadény kontroly dle zadani, kde na kazdém OIP mél provést
inspektor ptislusné specializace 2 kontroly v mésici. Pocet kontrol se nepodafilo splnit z davodu vyse
uvedeného.

DodrZovani poZadavkil na maximalni pramérnou tydenni pracovni dobu

Priméma tydenni pracovni doba v dopravé je stanovena zdkonikem prace a ¢ini 40 hodin. Tento prameér
se vypocitava za obdobi 26 tydni, coz znamena, ze v nékterych tydnech mtize byt pracovni doba delsi,
ale celkovy primér nesmi piekrocit 40 hodin za sledované obdobi. V piipad¢ potieby mtize byt pracovni
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doba prodlouzena az na 60 hodin tydné, pokud vsak je dodrZen primér 40 hodin za 26 tydnt. Kontrolni
¢innost inspektord odhalila 5 poruseni tohoto pravidla, tykalo se 5 kontrolovanych subjektt.

Doby odpocinku

Kontroly pracovni doby se zamétily na dodrzovéani délky odpocinku, konkrétn€ denniho a tydenniho
odpo¢inku. Ridi¢i nakladnich vozidel musi mit denné jedenactihodinovy odpo&inek, ktery lze zkratit na
devét hodin, ale maximalné tfikrat mezi tydennimi intervaly. Pti kontrolach bylo zjisténo, Ze 30 subjektti
neorganizuje pracovni dobu fidi¢t tak, aby mohli ¢erpat fadny denni odpocinek, coz se tykalo 44 fidica.
U tydennich odpocinki bylo zjisténo pouze jedno poruseni délky tydenniho odpocinku.

Piestavky na jidlo a oddech

Poskytovani prestavky na jidlo a oddech bylo co do pocetnosti nejvice zastoupenym porusenim.
Z hlediska organizace prace je pro dopravce velmi obtizné jeho dodrZeni, nebot samotny ukon,
preruSeni prace, je pln¢€ v rukou fidi¢u, kteti si prestavku na jidlo a oddech organizuji sami podle
mistnich podminek, plnénych tikolech a také moznosti na trase. Je vSak tfeba poukazat na skutecnost,
ze dopravci, prestoze maji objektivni odpovédnost za tento prestupek, se nezabyvaji jeho kontrolou
a zpétnym provefenim, jak a kdy jejich fidi¢i Cerpaji prestavku na jidlo a oddech a zda jej viibec Cerpaji.
Poruseni tohoto pozadavku bylo zjisténo u 31 subjektl a tykalo se 41 tidica.

Nocni prace

Nocni prace je prace konana mezi 22:00 hod a 06:00 hod ranni. NV ¢&. 589/2006 Sb. pak definuje
zameéstnance pracujici v no¢ni dobé, kterym je ¢len osddky nakladniho automobilu nebo autobusu, ktery
vykonava praci béhem noc¢ni doby v ramci 24 hodin po sobé& jdoucich. Pti kontrolach pracovnich rezimi
bylo zjisténo poruseni délky nocni prace u 7 dopravci.

Dodrzovani povinnosti dopravci tykajicich se platby za ubytovani Fidi¢i a organizace prace
ridi¢ia podle ¢l. 8 odst. 8 a 8a natizeni (ES) ¢. 561/2006

Tuto obtizné kontrolovatelnou oblast poskytnuti platby za ubytovani feSili inspektofi v sou¢innosti
s kontrolovanou osobou v souladu s ustanovenim § 8 zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole. Kontrolovana
osoba Cestn¢ prohlésila potfebné informace. To, zda se fidi¢i navraceji do provozovny a jak Casto,
jiz bylo mozno prokazat z digitalnich udaju tachografii, poskytnutych dopravcem a vyhodnocenych
programem Tagra.

Provedenymi kontrolami nebylo zjisténo poruSeni organizace prace v souvislosti s ¢erpanim tydenniho
odpocinku, tzn. Ze zaméstnanci kontrolovanych subjektti v kontrolovaném obdobi Cerpali tydenni doby
odpocinku v dob¢ trvani nad 45 hod. mimo vozidlo — zaméstnanci nebyli v dobé Cerpani tydenniho
odpoc¢inku na pracovni cesté, nevykonavali zadnou pracovni ¢innost.

Zaméstnanctim kontrolovanych subjektt (fidicim) v uvedeném kontrolovaném obdobi nevznikl narok
na uhrazeni naklad na ubytovani — zameéstnanci byli v Case Cerpani tydenniho odpocinku doma.
U kontrolovanych subjektti byla prace organizovana tak, aby se jejich zaméstnanci (fidi¢i) v prabéhu
kazdych ¢tyt po sobé nasledujicich tydnut vratili do provozovny. Provedenymi kontrolami bylo zjisténo,
ze zameéstnanci se nejcastéji vraceji z pracovni cesty kazdy tyden a tydenni odpocinek tak Cerpaji
v souladu s pozadavkem natizeni (ES) ¢. 561/2006.
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DalSi zjisténi v navaznosti na provadéné kontroly

Kontroly odhalily, Ze dopravci se zaméiuji predev§im na dodrzovani natizeni ES 561/2006, které
stanovuje pravidla pro pracovni rezim. Nicméné nejsou obeznameni s piedpisy tykajicimi se pracovni
doby, a proto ji neorganizuji podle téchto pravidel. Dopravci nevedou evidenci pracovni doby podle
zékoniku prace a natizeni vlady 589/2006 Sb., které urcuje délku smény a maximalni primérnou tydenni
pracovni dobu. VétSina dopraveid nerozliSuje mezi pracovni dobou a sménou a do odpracované doby
zapocitava pouze fizeni a nakladku, tedy udaje z karty fidice. Piesto vzhledem k velmi specifickému
zaméteni kontrol byla téméf polovina (65) kontrol bez zjisténych nedostatk.

Shrauti:

Jsme toho nazoru, ze je zadouci i nadale na dopravce preventivng ptsobit, nebot’ se zvySovanim narokii
na pracovni vykonnost zaméstnancii v dopravé roste i pravdépodobnost koliznich situaci, jejichz
vysledkem muze byt pracovni iiraz nebo dopravni nehoda. Dodrzovani pracovnich rezimu fidi¢ti je proto
dulezité. Smyslem kontrolni ¢innosti u rizikovych dopravcet je prispét k prevenci tak, aby se silni¢niho
provozu neucastnili tidici, ktefi jsou pracovné pietéZovani, nedostatecné odpocivaji nebo nemaji
vytvorené socialni podminky pro svou praci. Reagujeme takto i na postup komise EU, ktera piehodnotila
poruseni nekterych sledovanych ukazateli ve vazbé na pracovni podminky, kdy ptivodni zavazna
poruseni ukazatelll pracovniho reZzimu a pracovni doby piesunula z kategorie zavaznych poruseni do
kategorie velmi zavaznych poruseni.

Na zaklad¢ tohoto tkolu a vyse uvedeného byly ulozeny 3 pokuty v celkové vysi 87 000 K¢ a dale bylo
na misté ulozeno 5 pokut v celkové vysi 35 000 K¢ (tzv. blokové pokuty).

Provadéni kontrol tohoto tkolu ztézovala skute¢nost, ze pristup k databazi RPSD neni ze strany MD
zprostiedkovan v souladu s legislativni pravou ZoSD. Nahradnim do¢asnym feSenim bylo, a doposud
je, zasilani soubort v tabulkovém softwaru Excel z MD, ktery je prosttednictvim SUIP rozeslan na OIP
Vv pravidelnych ctvrtletnich intervalech. V souboru jsou vSak informace o dopravcich nedostatecné
a poskytuji nepfesné informace o velikosti firmy ¢i poctu zaméstnanct. V seznamu rizikovych dopravct
se tak vyskytuji subjekty bez zaméstnancl, bez vozidel nebo bez zjistitelného divodu uvedeni
na seznam rizikovych dopravci. Pii planovani kontrolni ¢innosti tak nelze dopiedu zjistit skutecny stav,
ten se projevi az piti osobni navstéve inspektora. Kontroly jsou ¢asové narocné a z thrnného pohledu
jsou pocty kontrolnich zjisténi zanedbatelné; kontroly tohoto zadani vazou kapacity inspektort a lze tak
S obtizemi zajistit dal§i planovanou kontrolni ¢innost inspektord. Z toho divodu jsme aktivné béhem

VoW v

roku opakovang fesili problematiku s MD se snahou nalézt shodu.

Za zminku stoji i skute¢nost, ze problematiku socialnich pfedpistt v dopravé kontroluje i fada dalsich
spravnich organti — dopravni Gfady, PCR a v roce 2025 bude svoji ¢innost zahajovat i nové vznikly Grad
Inspekce v silni¢ni doprave, ziizovany MD.

3.5 Zemédélstvi a potravinaisky primysl

Vzhledem k vyznamu zemédé€lstvi a potravinarského pramyslu pro narodni hospodarstvi a specifickym
riziklim spojenym s témito odvétvimi, byla v uplynulém roce kontrolni ¢innost zamétena také na tyto
sektory. Cilem bylo nejen poskytnout detailni ptehled o kontrolni ¢innosti SUIP v oblasti BOZP, ale také
analyzovat identifikované nedostatky a navrhnout opatfeni k jejich odstranéni. V prub&hu roku byly
provadény planované kontroly, které vychazely z ro¢niho planu kontrol a karet hlavnich tkold pro
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jednotlivé sektory, ale velka cast kontrol byla uskuteénéna také v disledku Setieni pficin a okolnosti
pracovnich trazi a podnéti ke kontrole. V roce 2024 mél kazdy inspektor
se specializaci na zemédé&lstvi a potravinaistvi provést kontrolu alesponi u 15 subjektii. V ramci kontrolni
¢innosti se meli zaméfit predev§im na Sest nize uvedenych kli¢ovych oblasti:

e Skoleni a zdravotni zpiisobilost zaméstnancii: Kontroly se zaméfily na ovéfeni, zda zaméstnanci
prosli potfebnym Skolenim k obsluze zafizeni a znaji MPBP. Rovnéz bylo kontrolovéno,
zda absolvovali vstupni a periodické 1ékatské prohlidky potvrzujici jejich zdravotni zpiisobilost
pro vykonévanou praci.

e  Hodnoceni rizik a OOPP: Bylo kontrolovéano, jak zaméstnavatelé¢ vyhodnocuji rizika spojena
s praci na zafizenich a jak ptidéluji OOPP. Dlraz byl kladen na to, zda zamé&stnavatelé kontroluji
pouzivani téchto prostiedki a udrzuji je v dobrém stavu na vlastni ndklady.

e  Provozni dokumentace a bezpecnost strojii a zarizeni: Kontroly se zaméfily na provozni
dokumentaci stroju a technickych zatizeni. Byly provétovany navody k obsluze a udrzbé, mistni
provozni bezpecnostni predpisy, ochranné a zabezpecovaci prvky zafizeni a zptsoby jejich
zabezpeceni proti neopravnénému pouZziti.

e  Bezpecny provoz skladovacich zarizeni: Kontroly se zaméfily na bezpecny provoz a pouzivani
stabilnich skladovacich zafizeni pro sypké hmoty, zafizeni pro dopravu nakladi a kontrolu
skladového hospodarstvi.

e BOZP v ZzZivocisné vyrobé: Bylo provéfovano spravné stanoveni pracovnich
a technologickych postupt pti chovu zvifat. Rovnéz bylo kontrolovano, zda jsou zaméstnanci
s témito postupy fadn¢ seznameni a jak jsou aplikovany v praxi.

e Revize, kontroly a udrzba zarizeni: Inspektofi se zaméfili na to, zda zaméstnavatelé dlisledné
provadéji pravidelné revize, kontroly a udrzbu zafizeni, a zda vedou a aktualizuji ptislusnou
technickou dokumentaci v souladu s platnymi predpisy.

Kontroly byly provedeny u zaméstnavateld, ktefi provozuji skliziiové linky pro picniny a kukufici,
zafizeni pro zpracovani ovoce a zemeédé€lskych komodit, jako je fepka nebo cukrova fepa, technologie
pouzivané pii vyrob¢ potravin, véetné mléka, masa, cukrovinek a pekatskych vyrobkl a také provoz
pivovart.

Pii plnéni této kontrolni ¢innosti bylo OIP provedeno celkem 4378 kontrol u 430 kontrolovanych
subjektt. Pii téchto kontrolach bylo zjisténo 1 176 poruseni. Z tohoto poctu kontrol nebyly zjistény
zadné nedostatky u 58 provedenych kontrol.

V nésledujici tabulce jsou uvedeny konkrétni informace o provedenych kontrolach a poctu zjisténych
poruseni na jednotlivych OIP.

8 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 441.
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Tabulka €. 33 - Vybrané ukazatele v zemédelstvi a potravinarském priumyslu dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 [ 08 [ 08 | 10 | ColKem
Pocet kontrolovanych subjektii 0 11 | 27 | 105 | 74 | 72 | 85 | 58 430*
Pocet kontrol 0 11 | 27 | 107 | 74 | 73 | 85 | 60 437
Pocet zjisténych poruseni 0 61 | 112 | 111 | 159 | 342 | 246 | 145 | 1176
Pocet opatteni 0 0 1 0 0 0 1 0 2

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Nasledujici tabulka uvadi soupis nejcastéji porusovanych pravnich ptedpist. Nejcasteji zjiStovana
poruseni se tykala nedodrzovani zak. ¢. 309/2006 Sb., zakoniku prace a NV ¢. 101/2005 Sb.

V tabulce je uvedeno i procentualni zastoupeni zjisténych poruseni jednotlivych pravnich piedpist.

Tabulka €. 34 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii v zemédélstvi a potravinarském primyslu

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zak. ¢. 309/2006 Sb. 405 34,5
zékonik prace 308 26,2
NV ¢. 101/2005 Sb. 312 26,5
NV ¢. 378/2001 Sb. 118 10,0
NV ¢. 27/2002 Sb. 7 0,6
ostatni 26 2,2
Celkem 1176 100

Zhodnoceni vysledku kontrol:

Odborna zpusobilost a ovéieni zdravotni zpusobilosti k vykonu konkrétni pracovni ¢innosti

Také v roce 2024 bylo u kontrolovanych subjekti opakované zjisténo, ze zameéstnavatelé neplni
své povinnosti stanovené § 103 odst. 1 pism. a) zdkoniku prace. Nejcast€jSim nedostatkem bylo
nezajiSténi periodické 1¢karské prohlidky u zaméstnancli zatazenych do rizikovych kategorii.
V nékterych pfipadech nebyly provedeny ani vstupni 1ékatfské prohlidky pro nové zaméstnance.
Nejcastéjsim diivodem pro tato pochybeni byla udajna nedostupnost 1ékait specializovanych na dany
obor, nesoucinnost lékari poskytujicich pracovné lékaiské prohlidky, nebo mylné piesvédcent,
ze provadéni pracovnélékaiskych prohlidek jiz neni povinné, coz zam¢&stnavatelé zaménovali s pravidly
pro periodické prohlidky. Od ledna 2023 vstoupila v platnost zména periodicity a povinnosti realizace
a ucasti na periodickych I1ékaiskych prohlidkach. V kategorii prvni a druhé nerizikové jiz periodické
lékatské prohlidky nejsou povinné a mohou byt vykonavany pouze, pokud to zaméstnavatel
nebo zaméstnanec vyzaduji. Podle platné legislativy vSak ziistava povinnost provadét vstupni 1ékarské
prohlidky pro vSechny nové zaméstnance, bez ohledu na kategorii prace. Neékteré OIP
napf. pro JihoCesky kraj a Vysocinu pii kontrolach tento nedostatek viibec neshledali a uvadéji,
7e naprosta vétSina subjektll zajiStuje pravidelnou lékatrskou péci a dochazi k ovéfovani zdravotni
zpusobilosti zaméstnancti ve stanovenych terminech.

Stejn¢ jako v predchozich letech byla inspektorim pii kontrolach predkladana dokumentace
o provedeném Skoleni pravnich a ostatnich ptedpist k zajisténi BOZP. Bylo vSak obtizné posoudit,
do jaké miry byla tato povinnost plnéna formalné, zejména u vstupniho $koleni, které Casto neprovadi
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0Z0. Zameéstnanci byli seznamovani s navody k obsluze nebo MPBP. Kontrolovani zaméstnavatelé
dokladali toto seznadmeni vlozenim odkazu do $kolicich osnov. Tento odkaz byl v8ak Casto ptili§ obecny
a neuvadél konkrétni zafizeni a stroje, se kterymi byl zaméstnanec sezndmen. U novych stroju a zatizeni
bylo seznameni s navody k obsluze provadéno. Nicméné, nekteré starsi stroje a zatizeni jako jsou riizné
typy starych traktor®, napajecek, ohrad a elektrickych ohradnikt, pasovych dopravnikii sypkych hmot,
posklizitovych linek a starych mlati¢ek, byla absence navodl k obsluze i MPBP, coz je ptetrvavajici
problém v zemédelstvi a potravinarstvi, kde dochazi k velmi pomalé obméné stroji a zatizeni.

V néekterych piipadech chybéli v prezencni listin€ zaméstnanci, ktefi nebyli v den Skoleni pfitomni
(napt. z divodu dovolené nebo pracovni neschopnosti), a nasledné skoleni téchto zaméstnanct po jejich
navratu do zaméstnani neprobéhlo.

Hodnoceni rizik a OOPP

Nedostatky, které jsou odhalovany pii kontrolach zaméstnavateli ohledné dodrzovani platné legislativy,
konkrétné NV €. 390/2021 Sb., se vyskytuji ve vSech odvétvich, jako je doprava, stavebnictvi, elektro,
chemicky primysl a dalsi. Toto nafizeni uklada zaméstnavatelim povinnost nejen poskytovat OOPP,
ale také zajistit, aby zaméstnanci byli fadné proskoleni v jejich pouzivani a aby byla pravidelné
provadéna kontrola jejich pouzivani a stavu.

V zemédélském a potravinatském sektoru se v roce 2024 inspektofi setkali se specifickymi problémy
napiiklad u péstitelt chmele, kde je béznou praxi mit jednotny seznam pro piidélovani OOPP
pro viechny zaméstnance, aviak zaméstnanctim vykonavajicim prace na DPP, nebo DPC jsou
poskytovany pouze nékteré z té€chto prostiedkil, na rozdil od zaméstnanci pracujicich na hlavni pracovni
pomér. V zemédélstvi se OOPP casto pridéluji az po uplynuti zkusebni doby, coz je odiivodnéno
vysokou fluktuaci, kdy zaméstnanci v zemédélskych podnicich pracuji jen kratkodobé a OOPP
nevraceji. Také jsou OOPP pridélovany na zakladé zvyklosti, nikoliv vyhledanych rizik a kontroly
pouzivani OOPP jsou provadény velmi sporadicky nebo nejsou fadné zaznamenavany.

Pti kontrole spolecnosti zaméfené na vyrobu pekatskych smési bylo v loniském roce zjisténo, ze ackoliv
dokumentace o hodnoceni rizik a protokol o ur¢eni vnéjsich vlivt identifikovaly riziko vybuchu smési
moucného prachu se vzduchem, nebyla vypracovana potiebna dokumentace o ochrané pted vybuchem.
Dalsi kontroly v pekarenském primyslu potvrdily, ze riziko vybuchu je v tomto odvétvi casto
podcenovano, coz zvysSuje potencialni nebezpeCi pro pracovniky a vyzaduje disledné&jsi pristup
k prevenci a ochrané pied vybuchem.

Provozni dokumentace a bezpeénost stroji a zarizeni

V ramci dota¢niho systému dochazi k postupné modernizaci strojii, zafizeni a technologii
v potravinafském i zemédé€lském sektoru. Provozy vybavené novymi modernimi stroji a technickymi
zafizenimi disponuji ndvody k obsluze, se kterymi jsou zaméstnanci diikladné seznamovani a odborné
proskolovani dodavatelskymi firmami. Tyto firmy rovnéz zajistuji pravidelny servis a opravy stroji
a zafizeni. Ve stajich pro dojnice jsou Casto instalovany dojici roboty a pfihrnovace krmeni, které
montuji specializované firmy, jez zaroven zajiStuji proskoleni obsluhy, opravy, servis, kontroly
a pravidelné revize. Nicméng, pii inspekcich v roce 2024 se stidle objevovaly pfipady,
kdy provozovatelé neméli k dispozici ptivodni technickou dokumentaci s ndvody vyrobce na obsluhu
a udrzbu pouzivanych technickych zafizeni. Odstavena strojni zafizeni v arealu Casto zustavaji
nezajisténa proti moznému zneuZiti, coz je zpuisobeno bud’ nedbalym pfistupem obsluhy, nebo stfidanim
vice pracovnikl na jednom stroji. V potravinaiském prumyslu se opakované zjistovaly nedostatky
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pti kontrolach zafizeni a jejich ochrannych prvki, jako je bezpecnostni znaCeni a ochranné kryty.
Z protokolt o kontrolach pficin a okolnosti pracovnich trazli v zemédé€lstvi a potravinatstvi vyplyva,
7ze se Casto jednalo o jednorazové udrzovaci prace na zafizenich, ke kterym chybéla potfebna
dokumentace.

Bezpecny provoz skladovacich zafizeni

Kontrolované subjekty Gasto predkladaly MRS pro skladovani velkoobjemovych balikii, nicméné
vétSina téchto 74di neobsahovala popis manipulace s velkoobjemovymi baliky, pfedevsim
pfi nakladce na poli a odvozu z poli, nebo pfi rozebirani stohti. Pti skladovani velkoobjemovych balikt
sena a slamy ve stozich a senicich nebyly tyto prostory oznaceny bezpecnostnimi znackami, rovnéz
ve skladech nebyla dodrzena minimalni Sife komunikaci pro pési, byla zjisténa absence tabulek
urcujicich maximalni piipustnou nosnost podlah a oznaceni maximalni skladovaci vysky. Dale byla
zjisténa chybéjici dokumentace o posouzeni rizika vybuchu pfi provozovani stabilnich skladovacich
zafizeni sypkych hmot, nebo opatieni k zajisténi bezpecnosti prace na ochranu proti vybojim statické
elekttiny. Skladovani velkoobjemovych balikii na svazitych pozemcich vedlo k incidenttim, kdy baliky
projely ptes zahrady a zptsobily Skody na majetku. U jednoho zemédélce se tento problém opakoval,
coz vedlo k poskozeni zaparkovaného vozidla tieti osoby. Pfi kontrolach stavu ochrannych zatizeni
a zabezpeCovacich prvkd u strojnich zafizeni pro plynulou dopravu nakladi bylo zjisténo,
ze v zemeédelskych firmach se nachazi velké mnozstvi dopravniki, na kterych dochazi k ¢astym uraztm.
Technicky stav téchto dopravnikti nebyl uspokojivy, coz piredstavuje dalsi bezpecnostni riziko.
Pravideln4 idrzba a kontrola téchto zatizeni jsou klicové pro prevenci tirazt. Pfi inspekcich otevienych
skladovacich zafizeni sypkych hmot bylo zjisténo, ze okraje téchto zafizeni nebyly dostatecné
zabezpeCeny proti padu osob a nebyla chranéna proti neopravnénému vstupu do uzavienych
a nebezpecnych prostor. Nedostatky byly identifikovany jak u vstupnich otvorti, tak u vystupnich
ocelovych zebiikl, které jsou soucasti zasobnikli. Také u nekterych sklad hotlavych kapalin byly
zjistény nedostatky, napt. sklad bez oznaCeného vypinace elektrické energie, nepfitomnost
pozadovanych bezpeénostnich znagek, nebo neexistence MPBP a MRS.

BOZP v Zivo¢isné vyrobé

V roce 2024 byly provedeny kontroly v oblasti zivoCi§né vyroby, které odhalily nékolik klicovych
nedostatkil. Zemeéd¢lci sice maji stanoveny pracovni postupy, avsak tyto jsou pouze obecné a nejsou
pravidelné aktualizovany, coz znamena, Ze nereaguji na zmény v provozu. Béhem kontrol bylo ¢asto
zjisténo, ze zemédelci predkladaji pouze opsané NV ¢. 27/2002 Sb., které stanovi zplsob organizace
prace a pracovnich postupti pfi praci souvisejici s chovem zvitat. Pracovni postupy pro chov skotu byly
zpracovany u vétsiny kontrolovanych subjektii, avSak u chovu jinych zvitat, jako jsou dribez, ovce
a kozy, byly zjistény znacné nedostatky. Mnozi zemédé€lci ani nevédéli, Zze by méli mit tyto postupy
vypracované. Pfi praci se zvitaty se ¢asto spoléhaji na dlouholetou praxi svych zaméstnancu, pricemz
vytvareni pisemnych dokumentii povazuji za zbyte¢nou zatéz. U vétSiny podnikajicich fyzickych osob
nebyly pracovni postupy viibec k dispozici. Prace se zvitaty predstavuje v zemede€lstvi nejvetsi riziko,
zejména pii zachazeni a manipulaci se zvifaty. VétSina poranéni je zplisobena kopnutim, povalenim
nebo piitisknutim zvifete, a tyto urazy se vyskytuji i u zkuSenych zaméstnanci. Rizika spojena s praci
se zvifaty nelze zcela eliminovat.

Kontroly objektd, ve kterych jsou chovana hospodaiska zvirata, odhalily n€kolik konstrukénich
nedostatkil. Usporadani staji pro chov skotu ¢asto neumoziuje bezpeéné piehanéni zvitat. Byly zjistény
nevhodné umisténé prichody mezi jednotlivymi prostory stani, absence ustupovych cest a nevhodné
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umisténi branek mezi jednotlivymi stanimi. Dale nebyly zajistény vhodné pracovni pomucky
pro prehanéni zvifat a nebyly stanoveny konkrétni pracovni postupy pro cinnosti uvedené
v NV €. 27/2002 Sb.

Revize, kontroly a udrzba zarizeni

Béhem provedenych kontrol bylo zjiSténo, Ze mnozi zaméstnavatelé stale nedodrzuji zakonné
povinnosti tykajici se termint, lhiit a rozsahu kontrol a revizi strojnich a technickych zafizeni. Casto
nebyly dodrzeny zékonem stanovené terminy a lhity, coz je v rozporu s § 4 odst. 2
NV €. 378/2001 Sb., které stanovi pozadavky na bezpe¢ny provoz a pouzivani stroji a zatizeni. Mensi
podniky ¢asto podcenuji vyznam bezpeCnosti prace, coz vede k problémim pii provadeéni kontrol
a revizi. Tyto Cinnosti jsou Casto realizovany tésné pred inspekci, a v nékterych ptipadech nebyly
kontroly a revize provadény od zahdjeni podnikani. Odpovédné osoby Casto nemaji potfebné znalosti
pro fadné provadéni revizi, kontrol a tidrzby zatizeni. U starSich objekti navic chybi protokol o urceni
vngjsich vlivil, coz vede k nespravnému stanoveni termind revizi.

Shrnuti:

Sankéni postihy byly uplatiovany v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi zakona o inspekci prace.
Kontrolovanym subjektim bylo v roce 2024 v oblasti zem&délstvi a potravinarského primyslu
inspektory z OIP ulozeno v aktudlnim kontrolnim obdobi, tzn. v rdmci vyse uvedené kontrolni ¢innosti,
celkem 51 pokut v celkové vysi 1268 500 K¢. Déale inspektoii v ramci provedenych kontrol v dané
oblasti ulozili celkem 68 blokovych pokut (piikazii na misté) v celkové vysi 310 500 K¢.

Poznatky ziskané z kontrol jsou hodnoceny pozitivn€, nebot’ jednoznacné prokazuji rostouci ucinnost
preventivnich opatfeni u kontrolovanych subjektii. Zjisténé skute¢nosti potvrzuji opodstatnénost t€chto
kontrol a naznacuji postupné zlepSovani situace v danych oblastech. Dilezitou soucasti kontrol je také
osvéta zameétena na zvySeni povédomi o spravnych postupech a preventivni plisobeni na zamestnavatele.
Dlouhodobym cilem je zajistit, aby zaméstnavatelé nejen dodrzovali stanovené postupy, ale také aktivné
prispivali k bezpecnosti pracovniho prostiedi a minimalizovalo se riziko nehod. Zaméstnavatelé by meli
klast zvySeny dlraz na efektivni organizaci prace a dukladné zavadéni bezpecnych pracovnich postupi.
To zahrnuje nejen peclivé planovani a koordinaci pracovnich ¢innosti, ale také pravidelné Skoleni
zameéstnancil v oblasti bezpecnosti prace.

Na zéklad¢ vysledkt kontrol provedenych inspektory OIP lze konstatovat, Ze stanovené cile kontrol
v sektoru zemédelstvi a potravinaiského primyslu byly pro rok 2024 splnény.

3.6 Lesnictvi a dievozpracujici primysl

Kontrolni ¢innost v oblasti lesnictvi a dievozpracujiciho primyslu byla v roce 2024 zaméfena
na kontrolu zajistovani BOZP u niZe uvedenych subjekti.

V oblasti lesnictvi se tak konkrétn¢ jednalo zejména o kontroly subjekti provadéjici tézbu dfivi,
manipulaci a soustfed’ovani diivi, udrzbu lest, parkd, sadd, biehovych porostli, doprovodné zelen¢
vodnich tokli a pozemnich komunikaci. Vzhledem k stale nepitiznivému vyvoji pracovni Grazovosti
Vv poslednich letech byla i nadale kontrolni ¢innost zaméfena také na zaméstnance obecnich ufadu, ktefi
provadéji prace s pfenosnou fetézovou pilou, nebo kiovinofezem.
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Kontrolni ¢innost v oblasti dfevozpracujiciho primyslu byla zamétfena zejména na subjekty provadéjici

zpracovani kulatiny na fezivo, dyhu, vyrobu velkoplo$nych materidlti, Stépek, pilin, vyrobu pelet
a briket. Zaméteni do této oblasti kontroly vychézelo zejména z vysledki pfedchozich kontrol, kde bylo

ve vetsi mife zjisténo, ze v této oblasti nadale dochazi k nebezpe¢nému provozovani stroji a technickych

zafizeni, v€etné nevhodné organizace prace.

Kontroly byly zaméieny zejména na:

zdravotni zptsobilost pro vykonavanou pracovni ¢innost,

vyhodnoceni rizik pii praci, obsluze, drzbé a opravach pouzivanych zafizeni; sezndmeni
zameéstnanci s riziky a s opatfenimi na ochranu pied jejich pisobenim,

Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k BOZP k vykonavanym pracim; vedeni dokumentace
o provedenych Skolenich,

OOPP — zpracovani vlastniho seznamu pro poskytovani OOPP na zaklad€é vyhodnoceni rizik
a jejich vlastni poskytovani; stav OOPP a kontrola jejich pouzivani,

provozni dokumentace strojii a technickych, zejména navody vyrobct k obsluze a drzb¢ nebo
MPBP ke kontrolovanym zatizenim,

stanoveni osob odpoveédnych za provoz a technicky stav zafizeni,

technicky stav pouzivanych zafizeni, stroji a naradi, véetné stavu bezpecnostnich prvk,
provadéni predepsanych kontrol, revizi a Gdrzby u stroji a technickych zafizeni; vedeni
dokumentace o této ¢innosti,

manipulace a skladovani dfivi.

V roce 2024 bylo provedeno celkem 412° kontrol u 401 subjekttl, pti kterych bylo zjisténo celkem 956
poruseni. V ramci kontrolni ¢innosti bylo navrzeno celkem 22 TOO. Tabulka nize obsahuje blizsi idaje

v ramci plnéni této kontrolni ¢innosti.

Tabulka €. 35 - Vybrané ukazatele v lesnictvi a v drevozpracujicim primyslu dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | 09 | 10 | Colkem
Pocet kontrolovanych subjektli 19 16 26 65 29 75 70 | 106 | 401*
Pocet kontrol 19 16 | 27 | 65 | 29 75 | 73 | 108 412
Pocet zjisténych poruseni 2 29 20 | 152 | 46 | 180 | 72 | 455 956
Pocet opatfeni 0 1 0 0 0 1 0 0 2

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

V nasledujici tabulce je uveden piehled nejvice porusovanych pravnich predpist.

% Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 417.
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Tabulka €. 36 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii v lesnictvi a v dievozpracujicim priumyslu

Predpis Pocet poruseni % ze zjisténych poruseni piredpisi
zakonik prace 303 31,7
zak. ¢. 309/2006 Sb. 272 28,5
NV ¢&. 101/2005 Sb. 205 21,4
NV ¢&. 378/2001 Sb. 90 9,4
NV ¢. 339/2017 Sb. 68 7,1
vyhl. ¢. 48/1982 Sb. 13 14
ostatni 5 0,5
Celkem 956 100

Nejcastéji  zjiStované porusSeni pravnich predpisit se tykalo nedodrzovani zdkoniku prace,
zak. ¢. 309/2006 Sh., NV ¢. 101/2005 Sb., NV ¢&. 378/2001 Sb. a NV ¢. 339/2017 Sb.

Zhodnoceni vysledku kontrol:

Cilem kontrolni ¢innosti bylo provéfit stav a uroveit dodrzovani pravnich a ostatnich predpist k zajisténi
BOZP pfi praci v lese a na pracovistich obdobného charakteru a dale také v oblasti dfevozpracujiciho
pramyslu.

Pti kontrolni ¢innosti bylo kontrolovano, zda zameéstnavatelé plni své povinnosti podle § 103 odst. 1
pism. a) zakoniku prace, tedy zda neumozinuji zaméstnanciim vykonavat prace, které by neodpovidaly
jejich schopnostem a zdravotni zptisobilosti. Byly zjistény nedostatky v oblasti zdravotni zptisobilosti,
jako napftiklad neprovedeni vstupni Iékaiské prohlidky pfed uzavienim pracovniho vztahu nebo jeji
provedeni az béhem trvani pracovniho vztahu; nedodrzovani termind periodickych prohlidek podle
kategorie prace a neoveéteni zdravotni zpuisobilosti pro konkrétni ¢innosti (napft. prace s fetézovou pilou,
obsluha VTZ). PFO pracujici v lesnictvi neptikladaji pfiliSny vyznam zdravotni zptsobilosti.

Inspekce prace zjistila, ze kontrolované osoby pii vyhledavani rizik a stanoveni opatfeni pied jejich
pusobenim ¢asto postupuji pouze formalné. Dokumentace Casto chybéla nebo byla velmi obecna
a neodpovidala konkrétnim provoziim (napf. neobsahovala rizika tykajici se obsluhy, udrzby a opravach
pouzivanych zatizeni; byly vyhodnoceny rizika pro Cinnosti, které se na pracovisti nevykondvaji).
Zejména nebyla vyhodnocena rizika pfi zakoupeni novych strojii, pfi provadéni nové cinnosti
na pracovisti a rizika spojena s pouzivanim chemickych latek. Vzhledem k témto zjisténim byla
kontrolovanym osobam doporucovana aktualizace dokumentu. Seznamovani zaméstnanct s riziky
a opatienimi bylo nejcastéji provadéno béhem pravidelnych Skoleni o pravnich a ostatnich piedpisech
k zajisténi BOZP. PFO pracujici v lesnictvi jsou sriziky nejcastéji seznamovani pii predavani
pracoviste, kdy jsou tato rizika ¢asto soucasti smlouvy o dilo.

Skoleni zaméstnancii o pravnich a ostatnich piedpisech k zajisténi BOZP byla ve vétsiné piipadi
provadéna, a to bud’ samotnymi vedoucimi zaméstnanci, anebo byly k této Cinnosti vyuzivany sluzby
externich OZO k zajistovani kol v prevenci rizik. O provedenych Skolenich byly kontrolovanymi
osobami vedeny zaznamy, které byly soucasti dokumentaci BOZP. Byly zjistény rozdily v urovni
vedené dokumentace mezi pravnickymi osobami a PFO. Nejcastéjsi nedostatky pfi zajistovani skoleni
se tykaly vedeni dokumentace o informacich a pokynech (osnovy $koleni), které Casto neobsahovaly
vSechny potiebné a platné pravni a ostatni predpisy k zajisténi BOZP (napf. navody k obsluze stroji
a zafizeni; MPBP a pracovni postupy pro vykondvané Cinnosti) a nebyly pravidelné aktualizovany.
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V nékolika ptipadech bylo pfi kontrolni ¢innosti zjiSténo, Ze Cetnost Skoleni neodpovidala internim
smérnicim kontrolované osoby, coz znamena, ze Skoleni nebylo provadéno pravidelné.

V oblasti OOPP bylo zjisténo, Ze kontrolované osoby nevypracovaly nebo neaktualizovaly vlastni
seznamy pro poskytovani OOPP na zaklad€ vyhodnoceni rizik konkrétnich praci a charakteru pracovist.
V seznamech pro poskytovani OOPP nebyly specifikovany konkrétni typy OOPP. Zaméstnanci nebyli
seznameni s nebezpecimi, pred kterymi je OOPP chrani, ani se spravnym pouzivanim OOPP a ze strany
kontrolovanych osob nebyla provadéna dostatecna kontrola pouZivani pridélenych OOPP. Casto nebyla
dodrzovana doba pouzitelnosti ptidélenych OOPP podle ndvodu vyrobce.

Kontrolou provozni dokumentace bylo zjisténo, ze nekteti provozovatelé strojii a technickych zatizeni
nemé¢li k dispozici priivodni dokumentaci a ani neméli zpracované MPBP. Nedostatky byly zjistény také
pfi udrzbé stroji a jejich pravidelnych kontrolach. Pokud byla pofizena nova zatizeni nebo doslo
K vyznamnym zménam na pracovistich, tyto zmény nebyly zahrnuty do aktualnich MPBP. Kvili
chybéjici privodni dokumentaci byly nasledné zjistény nedostatky pii udrzbé stroji a jejich
pravidelnych kontrolach. Nékteré kontrolované osoby mély k dispozici pouze navody k obsluze v cizim
jazyce. V oblasti stanoveni osob odpovédnych za provoz a technicky stav zafizeni nebyly zjistény
zédsadni nedostatky.

Technicky stav pouzivanych zafizeni, stroji a naradi v lesnictvi byl ve vétsiné pripadi dobry. Béhem
kontrol ru¢niho néradi byly zjistény drobné nedostatky, jako otfepy na idernych plochach kalac¢t a klint.
U fetézovych pil byly ¢asté nedostatky jako chybéjici nebo opotfebeny zachycovac fetézu; nefunkeni
dlaniova pojistka; nefunkéni brzda fetézu a samovolny pohyb fetézu pti volnobéznych otackach motoru.
U strojit a mechanizacnich prostfedktl pouzivanych v lesnictvi bylo zjisténo poskozeni stupacek, skel;
volné polozené¢ natadi v kabiné a poskozeni vystraznych symbolii na hydraulickych rukach.
V dfevozpracujicim primyslu byla fada stroji a zafizeni provozovana s chyb¢jicimi nebo
nedostatecnymi ochrannymi zafizenimi, coz vedlo ke vzniku pracovnich urazt. Za rizikové stroje se daji
oznacit stroje, které byly zakoupeny z tzv. druhé ruky, nebot’ u takovychto strojii byly ¢asto predchozimi
majiteli provedeny Upravy, které vytvarely nova rizika (napt. otvory na Cisténi stroji).

V oblasti provadéni predepsanych kontrol, revizi a udrzby stroju a technickych zafizeni bylo zjisténo,
Ze cast kontrolovanych osob nezajistila ovéfovani technického stavu stroji a technickych zafizeni
pfijejich provozu; neprovadéla preventivni idrzbu a neméla potiebnou technickou dokumentaci. Revize
a kontroly byly casto provadény externimi firmami. Mezi nejcastéjsi nedostatky patiilo neprovadéni
revizi a kontrol ve stanovenych lhltach; neodstranéni zavad uvedenych v reviznich zpravach
a nedostatetné vedeni provozni dokumentace. NejcastéjSim nedostatkem zjisténym pii kontrolach
tetézovych pil bylo nevedeni zaznamu o vysledcich revizi, kontrol a oprav téchto pil.

Problematika nevhodného skladovani diivi v lesnictvi se mirn¢ zlepSila, ale stale byly zjiStény
nedostatky, jako nezajisténé skladky diivi proti samovolnému rozvaleni anebo ptekroceni ptirozeného
sklonu uskladnéného diivi. V dievozpracujicim primyslu byly nejCastéji zjistovany administrativni
nedostatky, kdy se jednalo o formalné zpracovany mistni fad skladu, ktery neobsahoval pozadované
nalezitosti (nej¢astéji schematicky piidorysny plan skladu). Pti fyzické kontrole provozovanych skladt
byly zjistovany nedostatky vyplyvajici z nedostatecného mista pro skladovani na daném pracovisti.
Pti kontrolach bylo inspektory zjisténo, ze skladovany material je skladovan nevhodnym zplisobem
(napt. manipulacni jednotky skladované na sob¢ jsou pfili§ vychyleny od svislice) a na nevhodnych
mistech (napf. na komunikacich) nebo na nevhodnych konstrukcich vlastni vyroby.
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Shrnuti:

Sank¢ni postihy byly uplatnovany v souladu s pfislusnymi ust. zdkona o inspekci prace. Za zjisténa
poruseni pravnich pfedpist bylo v roce 2024 kontrolovanym osobam ze strany inspektortt OIP ulozeno
v aktualnim kontrolnim obdobi, tzn. v ramei vyse uvedené kontrolni ¢innosti, celkem 19 pokut v celkové
vys$i 457 000 K¢ a 43 ptikazli na misté ve vysi 272 001 K¢.

V oblasti lesnictvi a dfevozpracujiciho pramyslu byla vroce 2024 provedena kontrola u 401
kontrolovanych subjektdi, z toho bylo 248 pravnickych osob a 153 PFO. V oblasti lesnictvi bylo
provedeno celkem 222 kontrol a v oblasti dfevozpracujiciho priamyslu 190 kontrol. Pti kontrolni
¢innosti bylo zjisténo celkem 956 poruseni pravnich predpist.

Inspekce prace se zejména zaméfovaly na dodrzovani BOZP u subjekt zabyvajicich se té€zbou drfivi,
manipulaci a soustfed’ovanim diivi, udrzbou lesti, parkd, sadl, bfehovych porostti, doprovodné zelené
vodnich tokl a pozemnich komunikaci, zpracovanim kulatiny na fezivo, dyhu, vyrobu velkoplosnych
materialt,, $tépek, pilin, vyrobu pelet a briket a také na zaméstnance obecnich Ufadd pracujici
S fetézovou pilou a kfovinotfezem.

Obecné Ize konstatovat, Ze se situace v oblasti lesnictvi a dievozpracujiciho prumyslu pomalu zlepsSuje,
ale stale byly zjistény nedostatky, které mély zasadni vliv na zajisténi BOZP. Vzhledem k zjisténim je
nutné vénovat t€émto subjektim pozornost i v nasledujicich letech, zejména s ohledem na postupné
zmény v pravnich predpisech a podporu informovanosti o problematice BOZP a také ovéteni, zda u nich
byla naplnéna opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkii z minulosti.

3.7 Nebezpecné latky

Kontroly bezpe¢né prace s nebezpe¢nymi chemickymi latkami a smésmi (dale jen ,,nebezpecné latky*)
jsou velmi dilezité a ptinosné, jelikoz tyto latky jsou nebezpeéné nejen pii samotném nakladani s nimi,
kdy mtze dojit k pozaram, vybuchtim, akutnim otravam, poleptanim ¢i popalenim, ale jejich neptiznivé
ucinky, zejména karcinogenita, se mohou u zaméstnanci projevit az za nékolik let. Pracovnich urazii
spojenych s nebezpecnymi latkami nebyva mnoho, avSak z hlediska zavaznosti byvaji velmi vazné,
a to obzvlast’ v kombinaci s pozary, vybuchy a tniky nebezpecnych latek.

Pfi kontrolaich zaméfenych na bezpecnou praci s nebezpeCnymi latkami se inspektofi setkavali
zejména s neseznamovanim zameéstnanci s U€inky nebezpecnych latek, se kterymi pracuji, kdy nejen,
7e na zakladé neznalosti nebezpecnych vlastnosti latky mutze dojit k ohrozeni Zivota a zdravi
zamé&stnance, ale miZze dojit i k pfipadnému pozaru, vybuchu ¢i ohrozeni Zivotniho prostiedi.
DalSim zasadnim zjistovanym nedostatkem bylo nedostatecnd chemicka odolnost pouzivanych zatizeni
(napf. hadic, nadob) ¢i nedostatecna chemicka odolnost OOPP. Setkavali jsme se rovnéz s neoveéfovanim
zdravotni zpUsobilosti zaméstnancti manipulujicich s nebezpecnymi latkami, s neozna¢ovanim nadob
pro praci s nebezpecnymi latkami ¢i s nebezpecnymi zplisoby prace tolerovanymi zaméstnavateli.

Cilem kontrol tak nebylo pouze provéteni dodrzovani piedpisti na iseku bezpecnosti prace v souvislosti
s nebezpecnymi latkami, ale zejména i zvySovani povédomi zaméstnancli, zaméstnavatelit i osob
odborné zptisobilych v prevenci rizik o bezpecném nakladani s nebezpecnymi latkami, které vede
ke zvySovani celkové urovné BOZP na pracovistich.
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Zhodnoceni kontrol:

Kazdy inspektor specializace chemicky primysl, ropny priamysl a nebezpecné latky mél za ukol provést
kontroly zaméstnavateltl nespadajici pod rezim zadkona ¢. 224/2015 Sb., a to v oblastech, které byly
v minulych letech na zéklad¢ zkuSenosti inspektorti zhodnoceny jako nejvice rizikové ¢i které zatim
Z hlediska bezpecné prace s nebezpeCnymi latkami provéfovany nebyly. Konkrétné se jednalo
0 lakovny, tiskarny a obecné prace s barvami, dale o bazény a zimni stadiony a v neposledni fadé¢
se kontroly zaméfily na Cerpaci stanice.

V ramci kontrolni ¢innosti v roce 2024 bylo zkontrolovano celkem 178 pravnich subjektdi, z toho
167 pravnickych osob a 11 fyzickych osob. U téchto subjektl bylo provedeno celkem 178 kontrol,
viz nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 37 - Vybrané ukazatele dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 [ 08 | 09 [ 10 | cokem
Pocet kontrolovanych subjektti 55 7 4 21 | 53 | 14 9 15 178
Pocet kontrol 55 7 4 21 | 53 | 14 9 15 178
Pocet zjisténych poruseni 39 20 3 55 1196 | 69 | 16 | 53 451
Pocet TOO 0 4 1 18 | 59 0 0 0 82
Pocet opatieni 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Celkovy pocet kontrol bez zjisténych nedostatki ¢inil pouze 53, tedy cca 30 % vSech kontrol,
coz potvrzuje vyznam kontrol. Kontrolované osoby si c¢asto neuvédomovaly rizika spojena
s nebezpecnymi latkami, jelikoZ manipulace s témito latkami neni jejich hlavni Cinnosti, a v n¢kterych
pripadech si ani nebyly védomy skutecnosti, ze s nebezpe¢nymi latkami nakladaly.

Pti zbyvajicich 125 kontroldch bylo zjisténo celkem 451 poruSeni pravnich predpisid. Nejcastéji
porusené pravni piedpisy a jejich Cetnost zobrazuje nize uvedena tabulka.

Tabulka ¢. 38 - Prehled nejcastéji porusenych pravnich predpisii

Predpis Pocet poruseni % ze zjiSténych poruseni piredpisi
zakonik prace 135 29,9
NV ¢&. 101/2005 Sb. 112 24,8
zak. ¢. 309/2006 Sb. 88 19,5
NV ¢&.375/2017 Sb. 36 8,0
NV ¢. 406/2004 Sb. 27 6,0
NV ¢&. 378/2001 Sb. 20 4.4
vyhl. €. 48/1982 Sb. 11 2,4
NV ¢. 362/2005 Sb. 10 2,2
NV ¢. 390/2021 Sb. 7 16

Celkem 451 100

Nejcastéji se zjisténa poruseni tykala nebezpeénych latek (zjistény nedostatky u 34 kontrolovanych
subjektl), vyrobnich a provoznich budov (u 50 subjektl), skladi a skladovani (u 36 subjektt), fizeni
péce a bezpecnosti prace (u 32 subjektit) a OOPP (u 9 subjekttl). V mensim zastoupeni se vyskytovaly

10 poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 190.
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nedostatky spojené srozvodnymi =zafizeni a zafizenimi pro rozvod plynu z hlediska BOZP,
s komunikacemi ¢i tlakovymi l4hvemi.

V ramci svych pravomoci inspektofi béhem kontrol vydali celkem 82 TOO a 1 opatfeni. Tato opatieni
a doporuceni se tykala zejména aktualizace dokumentace BOZP (vyhodnoceni rizik, smérnice OOPP,
registru nebezpecnych latek, smérnice pro pracovnélékaiské prohlidky apod.), zajisténi dislednéjsich
kontrol souvisejicich s BOZP ¢i vétsi prokazatelnosti plnéni svych zakonnych povinnosti
(napf. prokazatelnéjsi seznamovani zaméstnancti s OOPP).

Vyhodnoceni rizik a seznameni zaméstnanci s nimi

Seznamovani zaméstnancl s riziky bylo provadéno individualn€, periody Skoleni byly nastaveny
podle interniho systému Skoleni BOZP u jednotlivych kontrolovanych osob. V oblasti vyhodnoceni rizik
osob bylo inspektory doporuceno rozsifit a piipadné aktualizovat zpracovanou dokumentaci
dle skute¢nych pracovnich naplni a ¢innosti, peclivéji vyhledavat konkrétni rizika a k nim pfijimat
vhodna opatieni. Bylo doporuceno také doplnit dokumentaci o vzdjemném seznamovani s riziky
U subjektt, ktefi na pracovisti kontrolované osoby spolecné vykonavaji pracovni ¢innosti — zejména
se zaméfenim na Udrzbu ¢i opravy.

Rizika spojena s nebezpecnymi latkami nejsou vzdy zfejma na prvni pohled, a proto se musi hodnotit
i stav pfi piipadnych havariich, kdy miZe dojit k neocekavanym reakcim. Rovnéz je dilezité
nezapominat na nebezpeci skryta ve stisnénych a uzavienych prostorech — pii n€kterych kontrolach byli
zameéstnanci vybaveni osobnimi detektory vyskytu nebezpeénych latek, ale nasly se i kontrolované
osoby, kter¢ si rizik uzavienych prostori nebyly dostatecné védomy.

Pii kontrolach praskovych lakoven dochazelo ke zjisténim, Ze moznému riziku vybuchu pfi pouzivani
praskovych barev se nevénuje dostatecna pozornost.

Zpisobilost zaméstnanci nakladajicich s nebezpecnymi latkami

V nékolika ptipadech bylo zjisténo, Ze zaméstnanci nepodstoupili vstupni pracovnélékaiskou prohlidku,
a zamestnavatel jim tak umoznil vykondvat praci bez ovéfeni jejich zdravotni zpasobilosti. Nekteri
zaméstnavatelé si rovnéz neuvédomovali rizika spojend s nebezpe¢nymi latkami a nezahrnuli
skute¢nosti, Ze jejich zaméstnanci s urcitymi nebezpecnymi latkami pracuji, ani do zddanek o provedeni
pracovnélékaiské prohlidky.

Pti zjisténi neprovedenych ¢i pozdné provedenych provéieni zdravotni zplisobilosti kontrolované osoby
prohlidky zaméstnanctim zajistily jesté¢ v prub&hu kontrol samotnych.

Skoleni a informovanost o nebezpetnych latkach a o postupech v p¥ipadé havarii

Kontrolovani zaméstnavatelé pti vétSin€ kontrol vénovali dostatecnou pozornost Skoleni bezpecné
manipulace s nebezpecnymi latkami, pficemz vychazeli zejména z bezpecnostnich listt latek, se kterymi
zamé&stnanci piichazeli do styku, ale i tak se naslo par pripadt nesezndmeni zamé&stnancu s informacemi
z bezpecnostnich listu.

I nadale se pouzivala pravidla pro bezpecné zachazeni s nebezpe¢nymi latkami. Zaméstnavatelé
také nezapominali na Skoleni prvni pomoci a nacvik postupiti v ptipadé havarii, pti¢emz tato témata byla
samostatnym tématem $koleni ¢i jako soucast skoleni BOZP.
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Od roku 2023 vstoupilo v Géinnost Natizeni EU 2020/1149 ménici Natizeni REACH, které zavedlo
od 24. 8. 2023 povinnost pro viechny zaméstnance a OSVC pracujici v provozech, kde hrozi riziko
expozice diisokyanatim, absolvovat odbornou piipravu o bezpecném pouzivani diisokyanatt
prostiednictvim OZO v prevenci rizik. Pro zaméstnance nakladajici s diisokyanaty rovnéz plati
ovéfovani jejich zdravotni zptsobilosti jednou rocné. Inspektoii byli o novych povinnostech
informovani, pii kontrolach tyto informace o bezpecné praci s diisokyanaty ptedéavali kontrolovanym
osobam a pii kontrolach v roce 2024 se inspektofi setkdvali s uplatnovanim této nové povinnosti v praxi.

OOPP

OOPP byly pridélovany podle profesi, na zakladé¢ vyhodnoceni rizik a dle vlastniho seznamu
zameéstnavatele. Evidence OOPP byla vedena u kazdé kontrolované osoby individualng, a to pisemné
i elektronicky. Bylo rovnéz zjistovano, ze kontrolované osoby v mnohych piipadech sice pfidéluji
OOPP, avsak jim chybéla diislednost v kontrole jejich pouzivani zaméstnanci.

U OOPP pro praci s nebezpeénymi latkami je velmi dulezité myslet na vlastnosti téchto latek.
V nékolika ptipadech bylo zjisténo, ze ptidélené OOPP by zameéstnance neochranily — napt. pouziti
obycejnych gumovych rukavic, $titu nechraniciho proti rozsttiku nebezpecnych latek nebo poskytnuti
odévil bez antistatickych vlastnosti do prostiedi s nebezpecim vybuchu.

Pfi nékterych kontrolach byl také zjiStovan nesoulad mezi dokumentaci — rozdil ve stanovenych
a poskytnutych OOPP ¢i jejich nedostatek v piipad€ rizikovéjsich praci (napt. pro vyménu lahvi
s chlorem byla vyhodnocena nutnost pfitomnosti vzdy 2 zaméstnanci, ale potiecbné OOPP byly pouze
V jedné sad¢).

Povinnosti na iseku pracovni Grazovosti

Knihy trazt byly vétSinou vedeny, v nékolika ptipadech inspektofi zjistili nedostatecné vypliiovani
zdznami o urazech i zdznam@ v samotnych knihach trazi, ve kterych chybély zasadni udaje. U PU
je velmi dilezitym prvkem vySetfeni jejich pti¢in a okolnosti a nasledné pfijeti opatfeni proti opakovani
urazu, na coz byly kontrolované osoby inspektory upozoriiovany.

Pracovni postupy spojené s nakladanim s nebezpeénymi latkami

vvvvvv

technologiich. Pti jednodusSich operacich ¢i naptiklad pti udrzbé bylo zjistovéano, Ze zaméstnanci
si nebezpeéné latky pro ulehceni prace a manipulace s nimi sami odlévali do lahvi od napoju
bez oznaceni, o jakou nebezpeénou latku se jedna, tudiz vzdy hrozilo riziko vypiti nebezpecné latky.

werwr

zejména z technologického hlediska, a proto pifi kontrolach radi zjistujeme, Ze alespon nékteré
nebezpecné latky jsou nahrazovany — napt. nadhrada ¢pavku u zimnich stadiont.

Protivybuchova ochrana

Protivybuchové ochrana byva ¢astym ofiskem pro nejednoho zaméstnavatele. Castym nedostatkem
Vv oblasti protivybuchové ochrany byla zejména neaktualni DOPV, kdy dochazelo k tomu, ze zmény
Vv technologiich jiz do DOPV nepronikly, coz mize mit za nasledek jeji nefunkcénost ¢i omezenou
funkénost chranit danou technologii pfed vybuchy. Pfi kontrolach bylo také zjistovano neznaéeni
prostord s nebezpe¢im vybuchu ¢i neseznameni zaméstnanci v oblasti protivybuchové ochrany.
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Muzeme fici, Ze zejména v kontrolovanych praskovych lakovnach byla moznost vzniku vybusné
atmosféry podcefiovana nejen z hlediska informaci o aktudln€ pouzivanych praskovych barvach a jejich
vlastnostech, ale zejména i zhlediska pouzivani dalSich stroji a zafizeni v prostorach lakoven
(napf. vysavacu).

Stav pracovi§té, znaceni

U mensich zaméstnavatelil a ve starSich budovach byl stav pracovist z hlediska BOZP nedostate¢ny,
inspektofi se setkavali s nerovhymi komunikacemi, nedostatecnym tklidem, zrezivélymi potrubimi
a technologiemi. Znaceni, at’ uz vystrazné ¢i informativni (napf. znaCeni komunikaci, schodist,
unikovych vychodl), bylo v mnohych piipadech zna¢né opotiebovano ¢i poskozeno zejména
povétrnostnimi vlivy.

Pti vedeni nebezpecnych latek v potrubnich systémech bylo Casto nachizeno jejich neoznaceni
¢i zejména nechranéni proti mechanickému poskozeni, coz mize zvySovat pravdépodobnost uniku dané
latky a znemoznéni jeji rychlé detekce.

Skladovani nebezpecnych latek

Tak jako pro vSechna skladovani i pro skladovani nebezpecnych latek je dilezité mit zpracovan Mistni
rad skladu, ktery v ojedin€lych piipadech chybél. Nebezpecné latky byly prevazné skladovany
v originalnich obalech, pfipadn¢€ obalech k tomu uréenych, avSak naslo se opétovné i skladovani
Vv potravinaiskych ¢i jinych nevhodnych a neoznacenych obalech, coz zvysSuje zejména riziko zdmény
¢i poziti nebezpecné latky.

Nedostatky byly shledany spiSe pfi znaceni skladovacich ploch nebo pti skladovani mimo oznacena
mista. Divodem pochybeni v oblasti skladovani nebezpecnych latek bylo zejména nerespektovani
pokynli uvedenych v bezpecnostnich listech, napt. pokyna tykajicich se nevhodného skladovani
vzajemné reagujicich latek.

Shrnuti:

Za zjisténa poruseni pravnich ptedpist bylo v roce 2024 kontrolovanym osobam ze strany OIP ulozeno
v aktualnim kontrolnim obdobi, tzn. v ramci vySe uvedené kontrolni ¢innosti, celkové 14 sankci ve vysi
357 000 K¢ a 33 prikazi na misté v celkové vysi 138 500 K¢. Z hlediska prevence se zpuisob sankce
ve form¢ prikazu na misté za méné€ zédvazna poruseni pravnich predpisti v oblasti BOZP i nadale jevi
inspektortim jako velmi u¢inny prosttedek reflektujici zjisténé nedostatky viceméné ihned po kontrole.

Kontroly bezpecnosti prace s nebezpe¢nymi latkami ve vybranych odvétvich, tj. v lakovnach, tiskdrnach
a obecné pfi praci s barvami, na bazénech a zimnich stadionech a na Cerpacich stanicich splnily sviij
kontrolni i preventivni G¢el a vzhledem ke zjisténému vysokému poctu nedostatkli spojenych
s nebezpeénymi latkami u vice nez jedné pétiny kontrolovanych subjektti budeme v téchto kontrolach
pokracovat i nadale. Podstatnou skutecnosti je, Ze kontrolované osoby mély snahu ve vét§ing pripadii
nedostatky zjisténé pii kontrole odstranit ihned ¢i v nejbliz§i mozné dobé¢, ¢imz doslo diky kontrolni
¢innosti ke zlepSeni stavu BOZP v oblasti bezpe¢nosti prace s nebezpeénymi latkami v ¢eskych
spole¢nostech.
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3.8 Terciarni sféra

Kontrolni ¢innost v oblasti terciarni sféry byla v roce 2024 zamétfena na kontroly zajistovani BOZP
U nize uvedenych subjektti provozujicich svoje ¢innosti k zajisténi sluzeb ob¢antim z fad vetejnosti.

Konkrétné se tak jednalo o kontroly zaméstnavatelti provozujici maloobchodni prodejny se sklady,
véetné téchto prodejen umisténych v nakupnich stfediscich, a to bez daného omezeni vzhledem
k provadénym ¢innostem. Tyto subjekty tvoii vyznamny pocet zaméstnavateld na tuzemském trhu
prace, ktefi zaméstnavaji zaméstnance v riiznorodych profesich a u nichz se zejména v souvislosti
s provadénou manipulaci a skladovanim stale vyskytuje vznik zavaznych, ale i smrtelnych pracovnich
urazi.

Kontrolni ¢innost byla také zamétfena i na zaméstnavatele, ktefi vykonavaji Cinnost Skoly nebo
Skolského zafizeni v predskolnim a zékladnim vzdélavani. Konkrétné tak na matetské a zakladni Skoly
véetné jejich Skolskych zafizeni, a to bez rozdilu jejich ziizovatele. Inspekce prace se také zaméfila
na kontroly u zaméstnavatelt, ktefi jsou poskytovateli socialnich sluzeb bez rozdilu jejich zfizovatele,
a to pfedevSsim se zaméfenim se na jejich technickd zazemi a bezpecnost provozu pouzivanych
technickych zafizeni.

V ramci plnéni kontrolni ¢innosti bylo OIP provedeno celkem 543! kontrol, pfi kterych bylo zjisténo
celkem 980 nedostatki. Z celkového poctu provedenych kontrol nebylo u 145 z nich zjistény nedostatky.

Dale bylo v ramci kontrolni ¢innosti v roce 2024 navrzeno celkem 35 TOO. Nize uvedena tabulka

svvr

Tabulka €. 39 - Vybrané ukazatele v terciarni sfére dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 [ 08 [ 09 | 10 | CoKem
Pocet kontrolovanych subjektli 49 | 12 | 69 | 50 | 93 | 47 | 156 | 63 529*
Pocet kontrol 49 | 12 | 69 | 51 | 95 | 47 | 157 | 63 543
Pocet zjisténych poruseni 22 | 46 | 40 | 118 | 147 | 131 | 292 | 184 980
Pocet opatieni 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Tabulka €. 40 - Prehled nejcastéji porusovanych piedpisii v terciarni sfére

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zak. ¢. 309/2006 Sh. 328 33,5
zéakonik prace 276 28,2
NV ¢. 101/2005 Shb. 265 27,0
NV ¢. 378/2001 Sh. 90 9,2
vyhl. €. 48/1982 Sh. 9 0,9
NV ¢. 375/2017 Sh. 5 0,5
ostatni 7 0,7
Celkem 980 100

Vyse uvedena tabulka zobrazuje piehled nejvice poruSovanych pravnich pifedpisi ze strany
kontrolovanych subjektli v oblasti terciarni sféry v roce 2024.

1 poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 554.
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Zjisténa poruseni pravnich piedpisu se tykala predevsim nedodrzovani zak. ¢. 309/2006 Sb., zakoniku
prace, NV ¢. 101/2005 Sb. a NV ¢. 378/2001 Sb.

U kontrolovanych subjektii bylo zjisténo, ze vétSina z nich méla dobie zpracovanou dokumentaci
k vyhledavani a hodnoceni rizik a pfijatych opatieni. Kvalita této dokumentace vsak zavisela na urovni
sluzeb poskytovanych OZO v prevenci rizik, se kterymi mély subjekty uzaviené smlouvy. VétSina
kontrolovanych osob méla identifikovana a vyhodnocena rizika a piijata opatieni s ohledem na jejich
¢innosti. N¢které kontrolované osoby nemély dokumentaci rizik cilenou na jejich pracoviste
a v dokumentaci vyhodnoceni rizik se tak vyskytovaly ¢innosti a pfedmeéty, které nebyly soucasti jejich
provozoven nebo s nimi nepracovali. VEtSinou to byvaji obchodni fetézce, kde jim bezpecnostni technik
zpracuje dle platnych pravnich piedpist pro oblast BOZP dokumentaci pro v§echny provozovny a pak

rizik seznameni béhem $koleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP.

Nicmén¢, nékteré kontrolované osoby, zejména maloobchodni prodejny se sklady neprovedly
vyhodnoceni rizik a pfijeti opatieni tykajici se skladovani, manipulace, ukladani materiald a predmétt
vcetné nakladani s chemickymi ldtkami a smésmi. Také bylo zjisténo, ze nektefi zaméstnavatelé neplnili
povinnost vzajemné se informovat o rizicich a pfijatych opatfenich, coz bylo ¢asté u maloobchodnich
prodejen.

Vétsina kontrolovanych subjekti meéla zpracované MPBP, které byly dostupné na pfislusnych
pracovistich. Ve skladovych prostorach byly také umistény mistni fady skladu, které¢ uvadély osoby
odpovédné za bezpeCny provoz skladu a skladovych zafizeni. Tyto dokumenty vSak casto byly
zpracovany obecné a netesily konkrétni ¢innosti a provozy, pro které mély platit.

V oblasti OOPP nebyly zjistény zdvaznéjsi nedostatky. V ramci kontrol bylo zjisténo, Ze zaméstnavatelé
Casto poskytuji zaméstnancim OOPP na zakladé svych dosavadnich zkuSenosti a znalosti, i kdyz méli
mnohdy vlastni zpracovany seznam pro poskytovani OOPP na zakladé vyhodnocenych rizik.
Zamestnavatelé Casto své pochybeni zdivodnovali neochotou zameéstnancli, pouzivat pii praci
stanovené OOPP. Dale bylo zjisténo, ze pokud byly OOPP poskytnuty, byly vSak stanoveny neadekvatni
OOPP na zakladé vyhodnocenych rizik.

Velka cast kontrolovanych subjekti méla pro nové stroje, technicka zafizeni, pfistroje a naradi,
tj. obecné zafizeni, danou privodni dokumentaci (origindlni ndvody na obsluhu zafizeni). U star§ich
zafizeni, kde privodni dokumentace nebyla, nebo u zafizeni, u nichz byla dokumentace v cizim jazyce,
byly vyhotovené MPBP, zpracované OZO ve spolupraci s techniky, kteti méli na starosti doty¢na
technicka zafizeni. Zafizeni tak byla vétSinou provozovéna i v souladu s provozni dokumentaci.
V nékterych ptipadech u starSich elektrospotiebict a naradi tato dokumentace chybéla a nebyla dolozena
ani MPBP. Nedostatky, tykajici se technického stavu strojnich zafizeni, nebyly ve velké mite zjistény.
Castym nedostatkem v oblasti vedeni provozni dokumentace bylo neprovadéni pravidelnych kontrol
zafizeni v souladu s pozadavky ust. § 4 odst. 2 NV €. 378/2001 Sb. ve lhité alespon jednou za 12 mésict,
a to napfi¢ kontrolovanymi subjekty.

Provedenymi kontrolami bylo zjisténo, ze nékteré stroje a technicka zatrizeni nebyly pravidelné a fadné
udrzovany a revidovany. Predevsim se jednalo o ru¢né€ vedené voziky a regaly. U regalli se obecné
jednalo o kontrolni zjisténi v podobé chybéjiciho trvalého oznaceni §titkli s uvedenim nejvétsi nosnosti
buriky a nejvyssiho poc¢tu bunék ve sloupci, a to zejména u malych pomocnych regalli, pouzivanych
spravei budov a v kuchynich. Castym nedostatkem bylo, ¢ tnikové cesty, vychody a dopravni
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komunikace nebyly stale volné. Mezi dalsi poruseni pak patiila ta, Ze zafizeni nebyla pouzivana
k uc¢elim a za podminek, pro ktera byla uréena, a to v souladu s provozni dokumentaci.

Vétsina kontrolovanych osob méla dostatecné povédomi o povinnostech zaméstnavatele souvisejicich
s doloZenim pozadovanych lékatskych posudkti o ovéfeni zdravotni zpisobilosti zaméstnanct. Nicméné
byly zjistény i nedostatky, kdy zaméstnavatelé neprovedli vstupni 1€kaiské prohlidky pied vznikem
pracovnich poméri zaméstnancii ani pozd¢ji. Tento nedostatek byl zjisteén u nékterych zaméstnavateld
zabyvajicich se maloobchodnim prodejem.

Dle zjisténych skutecnosti z kontrolni ¢innosti je stale problematické pro mensi zameéstnavatele uzaviit
smlouvy 0 poskytovani pracovnélékatiské péce s registrujicimi poskytovateli pracovnélékaiskych
sluzeb.

V oblastech dokladdni zdravotnich zpisobilosti a informovani zaméstnanci zaméstnavateli
0 kategoriich jejich vykonavanych praci nebyly béhem kontrolni ¢innosti zjistény vyraznéjsi nedostatky.
Kategorie vykonavanych praci byly zpravidla uvedeny v dokladech k ovéfeni zdravotni zptsobilosti
a dale byly také uvedeny v osnovach skoleni o pravnich a ostatnich ptedpisech k BOZP, se kterymi byli
zamg&stnanci seznameni.

Skoleni zaméstnancti o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZP byla zpravidla kontrolovanymi
subjekty zajiSténa a provadeéna, a to napf. vedoucimi zameéstnanci, nebo OZO k zajistovani tkoli
v prevenci rizik. Kvalita Skoleni zdvisela na odbornosti téchto OZO ¢i vedoucich zaméstnanci.
O danych skolenich byly zaméstnavateli vedeny zaznamy, které byly soucasti dokumentace k BOZP.
Zpusoby oveétovani znalosti zaméstnancti z téchto Skoleni byly napf. Gistnim ptezkouSenim, pisemnymi
testy v papiroveé podobé anebo prostiednictvim e-learningovych programii.

V nékterych piipadech bylo zjisténo, Ze v uvedenych dokumentacich o $kolenich zameéstnanct nebylo
uvedeno, Ze zaméstnanci byli seznameni s konkrétnimi navody k obsluze provozovanych stroji
a technickych zafizeni. Tento nedostatek byl zjiStén nejCastéji u zameéstnavateld zabyvajicich
se maloobchodnim prodejem. Obcas také kontrolované subjekty provozujici sklady a v nich motorové
manipulacni voziky opomnély na seznameni obsluh (zaméstnanci) téchto vozikl i s piidavnymi
zatizenimi k nim.

Kontrolované subjekty plnily povinnosti spojené s vedenim evidence o pracovnich urazech v knize
urazti veetné zpracovani zdznamu o pracovnich urazech a jejich hlaSeni v souladu s pozadavky
NV ¢€.201/2010 Sb. Pii kontrolach byly pozadovany a doloZeny knihy traza, ktera byly kontrolovanymi
subjekty vedeny bud’ v elektronické podobé anebo v listinné podobé.

Kontrolované subjekty vedly zaznamy o v8ech urazech jak pracovnich tirazech (tirazech zaméstnancti),
tak i Urazech zakd a studentli ve Skolach a Skolskych zatizeni. Co se tyce druhych uvedenych,
tak se nejcastéji jednalo o urazy pfi télesné vychove, ¢i lyzaiském vycviku.

Shrnuti:

Sank¢ni postihy byly uplatiovany v souladu s prisluSnymi ust. zakona o inspekci prace. Pravnim
subjektlim bylo v oblasti terciarni sféry v roce 2024 ulozeno v aktualnim kontrolnim obdobi, tzn. v rdmci
vySe uvedené kontrolni ¢innosti, celkem 41 pokut v celkové vysi 1 093 000 K¢ a 56 piikazd na misté
v celkové vysi 290 000 K¢.

Kontroly odhalily, Ze kontrolované subjekty nejCastéji vyuzivaly sluzeb OZO k zajisténi ukolu
v prevenci rizik. Tyto sluzby zahrnovaly nejen hodnoceni a prevenci rizik, ale také zavedeni interniho
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systému fizeni BOZP a Skoleni o pravnich a ostatnich ptedpisech k zajisténi BOZP. Nastaveny standard
BOZP byl ve vétsin¢€ pfipadli na dobré urovni. Na zdkladé provedenych kontrol Ize konstatovat,
ze zaméfeni a cil byly splnény.

Provedené kontroly ptedevSim odhalily poruSeni tykajici se podrobnéjsich pozadavkl na pracoviste,
prostorového a konstrukéniho uspotfadani a vybavenosti pracovist’ z hlediska odpovidajicich podminek
na BOZP zaméstnavateli a pozadavkli na pracovisté (zejména v oblasti manipulace a skladovani),
pouzivani zatizeni k uceliim a za podminek, pro které byla ur€ena, vcetné dolozeni dokumentace k nim
i s provedenymi kontrolami a revizemi.

V souvislosti s témito vysledky kontrol je nadale nutné vénovat pozornost t€émto kontrolovanym
subjektim, a to i v ramci HU v budoucnu. Divodem jsou postupné zmény v pravnich a dalsich
predpisech tykajicich se BOZP a podpora téchto subjekti v jejich informovanosti o problematice BOZP.

3.9 Zpracovatelsky primysl

Zpracovatelsky priimysl, dale strojirenstvi, ale i metalurgicky pramysl (slévarny Zeleza, olova, aluminia)
jsou odvétvi, kde vznikd znacné mnozstvi ostatnich pracovnich turazl, dale zavaznych, ale také
pracovnich urazii smrtelnych. Kontroly byly zaméfeny na dodrZzovani organizaci prace, dale stanoveni
bezpecnych pracovnich postupl naptiklad pii ruéni manipulaci, ukladani, odebirani materialu, dale
na dodrzovani zasad bezpecného chovani na pracovisti, na predavani dostatecnych informaci a pokynt
0 BOZP podle potieb vykonavané prace (S8koleni BOZP), na zpracovani konkrétnich rizik, zajisténi
bezpecného pracovniho prostoru, ucinnost instalovanych ochrannych prvkd (koncovych spinaci,
svételnych clon, mfizi, zabranéni kontakt s pohyblivymi ¢astmi nastrojii apod.), dale i na provadéni
pravidelné a fadné udrzby, kontrol a revizi strojnich zafizeni, pfistrojii a naradi a dodrzovani navodii
vyrobcl, odstranovani zjisténych nedostatkli, ucinnost kontrolni ¢innosti vedoucich zaméstnanct
navsech stupnich fizeni. Zvlastni pozornost byla také vénovana poskytovani OOPP,
dale robotizovanym pracovistim, autonomnim vozikiim, manipula¢nim prostiedkiim (ru¢né vedenym
i motorovym voziktim), a to z pohledu jejich udrzby, dale provozu v souladu s privodni a provozni
dokumentaci, a zda zaméstnavatel organizuje praci a stanovil pracovni postupy tak, aby byly
dodrzovany zasady bezpecného chovani na pracovisti a aby zaméstnanci nebyli ohroZeni padajicimi
nebo vymr$ténymi predméty nebo materialy a nebyli ohroZeni dopravou na pracovisti (znaceni
dopravnich komunikaci ve vyrobnich a skladovych provozech) vcetné ovéfeni zdravotni zplsobilosti
pro vykon dané ¢innosti.

Kontroly v oblasti zpracovatelského prumyslu a strojirenstvi byly provadény prednostné u subjektd,
u kterych doslo ke vzniku pracovnich trazi. Dale byl ovéten i zplisob, jak jsou provozovéana technicka
zafizeni v navaznosti na privodni dokumentaci (navod vyrobce). Pozornost byla také vénovana
i subjektiim, u nichz bylo v pfedchazejicim obdobi zjisténo poruseni povinnosti na tiseku provozovani
strojnich zafizeni.

Kontroly byly zaméieny zejména na:

e pouzivani strojnich zafizeni k uc¢eliim a za podminek, pro které je uréeno, v souladu s pruvodni
a provozni dokumentact,

e vyhodnoceni rizik prace u strojnich zafizenich a pfijeti dalSich pozadavkii na bezpecnost prace
v souladu s mistnim provoznim bezpecnostnim pfedpisem,
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zaméstnavatelem stanoveny bezpecny pfistup obsluhy u strojnich zafizeni a dostatecny
manipulacni prostor a okoli strojnich zafizeni se zietelem na technologicky proces a organizaci
prace umoziujici bezpecné pouzivani strojnich zatizen,

oznaceni vystraznymi nebo informa¢nimi znackami, sd€lenimi, znaCenim nebo signalizaci,
které jsou srozumitelné, maji jednoznaény charakter a nejsou poskozeny,

zajistovani odborné kvalifikace (Skoleni teoretické a praktické) osob obsluhy a udrzby strojnich
zafizeni, ustanoveni osoby odpovédné za jejich provoz,

provadéni kontrol bezpecnosti provozu strojnich zafizeni, revizi, preventivni udrzby
a odstraniovani zjisténych nedostatkd,

osobni ochranné pracovni prostiedky (zpracovani seznamu na zdkladé vyhodnoceni rizik
a jejich vlastni poskytovani, seznameni a kontrola pouzivani) se zaméfenim na pracovni ¢innosti

ve zpracovatelském primyslu, dale v odvétvi strojirenstvi, ale i v metalurgii.

V ramci plnéni kontrolni ¢innosti bylo OIP provedeno celkem 1 2592 kontrol. Kontrolovano bylo

1 238 subjektt. Pii téchto kontrolach bylo zjisténo 3 664 poruseni.

Tabulka €. 41 - Vybrané ukazatele u zpracovatelského priumyslu dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 [ 08 | 09 [ 10 | Cokem
Pocet kontrolovanych subjektt 43 | 12 | 103|131 | 87 | 296 | 365 | 204 | 1241*
Pocet kontrol 43 | 12 | 103 | 131 | 87 | 301 | 367 | 215 | 1259
Pocet zjisténych poruseni 65 | 22 | 377 | 247 | 208 [1337| 704 | 704 | 3664
Pocet opatieni 0 0 10 1 0 6 1 0 18

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovain vice OIP.

Nejcastéji zjistovana poruSeni se tykala nedodrzovani zakoniku prace, dale zak. ¢. 309/2006 Sb.,

NV €. 101/2005 Sb. a NV €. 378/2001 Sb.

Tabulka €. 42 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii ve zpracovatelském primyslu

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zakonik prace 1271 34,7
zak. ¢. 309/2006 Shb. 1104 30,1
NV ¢. 101/2005 Shb. 788 215
NV ¢&. 378/2001 Sb. 363 9,9
vyhl. €. 48/1982 Sh. 35 1,0
ostatni 103 2,8
Celkem 3 664 100

Zhodnoceni poznatkd z kontrolni ¢innosti provedenvych podle zaméfeni ukolu:

Pouzivani strojnich zafizeni k u€eliim a za podminek, pro které je urceno, v souladu s privodni

a provozni dokumentaci

Pti kontrolach strojnich zatfizeni u podnikatelskych subjektii bylo zjisténo, ze ve vétSin€ pripadil tyto

subjekty maji k dispozici privodni i provozni dokumentaci ke strojnim zafizenim. U vétSich a stiedné

velkych podnikatelskych subjektii nebyl zaznamenan s vedenim provozni a privodni dokumentace

problém. Malé subjekty a podnikajici fyzické osoby maji z personalnich diivodi a finanéni nakladovosti

12 poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 1 294.
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na odborné pteklady u strojniho zatfizeni zakoupeného od zahrani¢nich vyrobcti s vedenim dokumentace
vetsi problémy. Opakované pretrvavaji nedostatky s vedenim dokumentace u provozovaného starSiho
strojniho zafizeni, kde jiz neni tato dokumentace k dispozici (prodej strojniho zafizeni, ztrata, nelze
dohledat apod.). Provozovatelé zatizeni nahrazuji dokumentaci mistnimi provoznimi bezpecnostnimi
predpisy, které byly zpravovany podle obdobnych strojnich zatfizeni, ale zpravidla v obecné roving.

Dalsim opakovanym nedostatkem u provozni dokumentace nového strojniho zatizeni, a to naptiklad
tim, Ze velka Cast strojniho zafizeni je dovezena od zahrani¢nich vyrobct, tato musi byt prekladana
do Ceského jazyka. Zaméstnavatel pieklad casto nahrazuje mistnim provoznim bezpeénostnim
predpisem, a to pro potfeby sezndmeni zameéstnanci s udrzbou a obsluhou provozovanych strojnich
zafizeni. Ve vétSing piipadi je dokumentace ulozena v archivech, je pfedkladana a jsou vedeny zdznamy
o seznameni zaméstnanci s danymi strojnimi zatizenimi. Pozitivni je, Ze fada subjektt (vétSich) zavadi
systém Lockout-Tagout (LOTO), kdy kazdy zaméstnanec nebo fyzicka osoba, ktera provadi opravu,
sefizeni, servis nebo kontrolu stroje nebo zafizeni, provede vzdy dopiedu pfesné stanovena opatieni,
ukony a cinnosti pro spolehlivé a dostatecné odstaveni ¢i vypnuti stroje od zdroje energie. Cilem
je zabranit nahodnému spusténi stroje, coz muze eliminovat vznik pracovniho urazu.

V mnoha ptipadech zaméstnavatelé nezajistili vypracovani mistnich fadt skladt dle pozadavku ¢l. 4.1.1
CSN 26 9030, dale mistnich provozné bezpeénostnich piedpisti a pracovnich postupti pro konkrétni
prace na technickych zafizenich naptiklad tvatecich strojich, soustruzich, dopravnicich. To mtze byt
zpusobeno 1 CasteCnou neznalosti a pfipadnou nedostate¢nou orientaci odpovédnych pracovniki
V oblasti pradvnich a ostatnich predpist k zajisténi BOZP. Nékteré vydané provozni fady a predpisy
nebyly zpracovany dostate¢n¢ na konkrétni mistni specifické podminky nebo nebyly vcas aktualizovany
po provedenych Gpravach na star§ich strojnich zafizenich. Zaméstnavatelé ve velkém poctu také neurcili
osoby zodpovédné za provoz jednotlivych zafizeni a konkrétni ¢innosti.

Pti skladovani a manipulaci byly v ramci pracovist¢ v fadé piipadech provozovany vysokozdvizné
voziky (VZV), které nemély platnou technickou kontrolu. Dale opakovanym nedostatkem
U provozovatelil VZV je nezabezpeceni pred spousténim nepovolanymi zaméstnanci (kli¢ byl ponechan
ve spinaci skiini VZV). Pro provoz motorovych manipulacnich voziki, zejména vysokozdviznych, jsou
Skoleni obsluhy provadény Casto v obecné roviné bez seznameni s konkrétnimi typy pouzivanych
vozikl. Nékdy obsluha nebyla seznamena a neméla k dispozici ani navod vyrobce k jeho obsluze.
Rovnéz neni soucésti Skoleni seznameni s obsluhou pouzivanych ptidavnych zatizeni instalovanych
na vidlice vysokozdviznych manipulacnich vozikli naptiklad celisti pro manipulaci se sudy nebo
s baliky s odpadem nebo zafizeni s hakem pro zavéSeni a manipulaci s biemeny.

Vyhodnoceni rizik prace u strojnich zarizenich a prijeti dalSich poZadavki na bezpe¢nost prace
Vv souladu s mistnim provoznim bezpecnostnim predpisem

Vysledna analyza rizik byla pfi vétsin€ kontrol predlozena a byla tak splnéna povinnost, ktera vyplyva
z ustanoveni § 102 odst. 4 zakoniku prace, a to, Ze o vyhledavani a vyhodnoceni rizik je zaméstnavatel
povinen vést dokumentaci. Splnéni vedeni povinnosti vSak v nékterych pfipadech neodpovidalo
faktickym skute¢nostem na kontrolovanych pracovistich. Tento problém se sice vyskytoval,
coz je pozitivni, v men§i mife nez piedchazejicim obdobi. Zaméstnavatelé v nékterych piipadech
konkrétni rizika viibec nevyhodnotila, pfipadné rizika vyhodnotila, ale opatfeni nebyla realizovana
Vv provozu. Dale nedostate¢né vyhodnocena rizika byla mnohdy zptsobena neaktualizaci registru rizik,
kdy pii zavedeni nové technologie nebo pfi instalaci novych zafizeni, nebyla pfislusna rizika do seznamu
rizik implementovana. V zasadé vyhledavani rizik bylo provadéno v mnoha ptipadech formalné, podle

90



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

obecnych seznamt, bez skutecné analyzy moznych rizik na konkrétnim pracovisti nebo konkrétni
¢innosti. Zaméstnanci byli s riziky seznamovani ¢asto povrchné a formalné, aniz by byl kladen diraz
na skutecnd a specificka rizika vznikajici pfi jejich konkrétni praci na daném pracovisti. V pievazné
mife kontrolované subjekty na svych pracovistich vyuzivaji, tak jako v piredchazejicim obdobi, sluzeb
osob odborn¢ zplisobilych v prevenci rizik.

U strojnich zafizeni takto vyhledana a vyhodnocena rizika ¢asto obsahuji opatfeni vyplyvajici z pravnich
a ostatni predpist, kterymi jsou konkrétni normy pro dana zafizeni (tvareci a obrabéci stroje apod.).
U starSich strojii byva Casto zjistovéano, Ze stanovenda opatieni pak v praxi nejsou realizovana (jedna
se pfedevS§im o chybé&jici kryty nebezpenych mist, sefizeni podpér u brusek, vyblokovani
bezpecnostnich prvki apod). Novéjsi strojni zafizeni maji rizika ¢asto uvadéna v navodech vyrobce
zafizeni, a to s ohledem na povinnost v ramci uvadéni strojniho zatizeni na trh, kde jsou zohlednény
vétSinou 1 nebezpecné situace pii nespravné manipulaci v ramci drzby a oprav zafizeni. U nékterych
subjektt bylo zjisténo, Ze nemaji zpracovany rizika na urcité typy stroju.

Zaméstnavatelem stanoveny bezpecny pristup obsluhy u strojnich zarizeni a dostateény
manipulacni prostor a okoli strojnich zarizeni se zietelem na technologicky proces a organizaci
prace umoziujici bezpe¢né pouzivani strojnich zarizeni

Zamestnavatelé z velké vétSiny maji ve svych provozech stanoveny bezpecny pfistup obsluhy
ke strojnim zafizenim a zde také dostateény manipulaéni prostor. U velkych a stfednich zaméstnavateld,
kteti provozuji velké a moderni vyrobni haly je tento pfistup vzdy jiz zajistén. MenS$i organizace
se starS§im technologickym vybavenim, jiz také strojni zafizeni modernizuji za vyrazné¢ vykonnéjsi
strojni zafizeni na misto n€kolika stavajicich pracovnich stroji a tim se pracovni a manipulacni prostor
dostatecné v téchto provozech zvétSuje. V nékterych ptipadech organizace nedostatecné kontroluje
dodrzovani nastavenych pravidel, kdy zaméstnanci ve snaze ulehcit si praci tato pravidla nedodrzuji
(napft. dochazi k zastavéni manipulacniho prostoru, komunikaci pro pési a pohyb manipulacni techniky
skladovym materialem pro vyrobu, zvysuje se riziko stiedu zaméstnance s VZV apod.).

Opakované pretrvavaji také nedostatky v oblasti pracovist’ a pracovniho prostiedi, piedev§im na tseku
skladovani a manipulace s materidlem. Jedna se napiiklad o neoznaCovéni potrubnich rozvodi
Vv zavislosti na druhu a sméru dopravovanych latek (mtze dojit k zZdméné a nasledné nehodé, napt. unik
nebezpecné latky), nebezpecnych hran ramp (hrozi pad a zranéni), neoznacovani schodistovych stupiiti
(zvysené riziko zakopnuti a padu), spodnich hran zdviznych vrat, chybéjici zabradli, madla, nerovny
povrch podlah (zvySené riziko zakopnuti a uklouznuti), neodliSeni dopravnich komunikaci od ostatnich
ploch se stejnou urovni (hrozi srazka s manipulacni technikou), ukladani materialu mimo mista k tomu
uréené a do pesi a dopravni komunikace (znesnadnuje pohyb a zvySuje riziko Urazu), nevhodné
a nevyhovujici komunikace pro pohyb motorovych manipula¢nich vozikd (mtze dojit k poSkozeni
voziku nebo k nehodg).
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Obrazek ¢. 2 - Zastavené komunikace

Oznacdeni vystraznymi nebo informac¢nimi znackami, sdélenimi, zna¢enim nebo signalizaci,
které jsou srozumitelné, maji jednoznacny charakter a nejsou poskozeny

Kontrolované organizace povinnost umistit ve svych provozech vystrazné nebo informac¢ni znacky,
sdéleni, znaceni nebo signalizaci pfevazné plni. V této oblasti se nejcastéji setkavame se Spatnou
¢itelnosti popiskll u nejvice pouzivanych ovladacich prvkl jednotlivych strojnich zatizeni, kdy dochézi
k jejich setfeni nebo uplnému smazéni provozem. Organizace nedostatek vétSinou neodhali
ani v prubéhu provérky BOZP, kterou provadéji vétsinou 1x za 12 mésict, protoze tomuto neveénuji
dostate¢nou pozornost. Dalsi nedostatek se objevuje u znaceni ovladani strojnich zatizeni, kdy tato jsou
Casto dovezena ze zahranici a provozovatel nezajisti oznaceni ovladani v ¢eském jazyce ptipadné nejsou
oznacena vibec.

Zajistovani odborné kvalifikace (Skoleni teoretické a praktické) osob obsluhy a tidrzby strojnich
zarizeni, ustanoveni osoby odpovédné za jejich provoz

V oblasti zajisStovani odborné kvalifikace obsluh strojnich zafizeni bylo Casto zjisténo, Ze chybi doklad
o zaskoleni a praktickém zacviku. Zaskoleni je zpravidla provadéno dlouholetymi zaméstnanci, kteti uz
na daném zafizeni pracovali. Ve vétsing piipadii jsou tyto informace poskytovany pouze Gstng. Casto
chybi doklad o prokazatelném seznameni zaméstnanct s navodem k obsluze a drzbé daného zatizeni
pfipadné s mistnim provoznim bezpe¢nostnim predpisem. U novych zafizeni a technologickych linek
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provadi zaskoleni a prakticky zacvik zpravidla servisni technik organizace, ktera technologii dodava.
O tomto zaSkoleni byva proveden zapis s podpisy proSkolenych zaméstnancii.

V souvislosti s provozem manipulacni techniky, pfedev§im vysokozdviznych motorovych vozikii bylo
zjisténo, Ze provedend Skoleni obsahuji znacné nedostatky. Jedna se zejména o jejich praktickou ¢ést
véetné vycviku zaméstnanci. Skoleni &asto neobsahuji sezndmeni s konkrétnim nivodem
obsluhovaného zatizeni nebo navody zcela chybi. Obdobny je stav i u pridavnych zatizeni k motorovym
vozikim. Dale naptiklad v letnich mésicich (o prazdninach) vykonavaji prace zaméstnanci mimo
pracovni pomér (brigddnici) a bez dozoru se snazi praci uleh¢it pouzitim napiiklad manipulacni
techniky, aniz by tito zaméstnanci méli pro obsluhu téchto zatfizeni piislusnd Skoleni, popiipadé
zdravotni zptsobilost. Na nékterych pracovistich byly shledany nedostatky, kdy zafizeni nebyla
pravideln¢ a fadné kontrolovana a revidovana. Obecné Ize opét uvést, ze tyto nedostatky byly shledany
predevsim u zaméstnavateltl s menSim poctem zameéstnanct.

V piipadech zamé&stnavani prostiednictvim agenturniho zaméstnavani vznikaji také nékteré problémy
se zajiStovanim BOZP, nebot’ agentury prace nechavaji vétSinu prace se zajiSténim bezpeCnosti
a ochrany zdravi zameéstnanct pfi praci jen na uzivateli. V. mnoha ptipadech je pak jejich proskolovani
z BOZP nedostate¢né nebo pouze formalni. Uzivatelé pak zapominaji provadét nové proSkolovani
zejména pii prevedeni téchto zaméstnancli na novou pracovni pozici ¢i nové pracoviste. Agenturni
a zahraniéni zaméstnanci jsou sice z BOZP, dle ptedloZzenych dokladt proskoleni, ale spravné
a pozadované pochopeni problematiky a jeji nasledné dodrzovani platnych predpist je nedostatecné.

Dale se ve znacné mife vyskytovaly i nedostatky ve zdravotnich zpusobilostech zaméstnanct
kontrolovanych osob. Zejména pak v zajisténi vstupnich lékatskych prohlidek. Nékteré vstupni lékarské
prohlidky byly zajistény se zpozdénim i v fadech mesicli po vzniku pracovniho poméru zaméstnance.
Soucasné je tfeba uvést, ze nedostatky byly shleddny i v uvadéni profesnich rizik zaméstnanct
v zadostech o posouzeni zdravotni zpisobilosti dle ptilohy ¢. II vyhlasky ¢. 79/2013, o specifickych
zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o pracovnélékatskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Provadéni kontrol bezpe¢nosti provozu strojnich zaFizeni, revizi, preventivni udrzby
a odstranovani zjisténych nedostatki

Provozovatelé strojnich zafizeni provadéji kontroly, revize, preventivni udrzbu a odstrafiovani
zjisténych nedostatkt pravidelné dle stanovenych lhit. Velké a stfedni organizace nemaji s dodrzovanim
téchto kontrol a revizi ve stanovenych lhiitach vétsi problémy. U malych organizaci a podnikajicich
fyzickych osob dochazi obcas k opomenuti provedeni téchto kontrol a revizi z diivodu pochybeni
pti kontrole terminu néslednych kontrol a revizi. Déle nebyvéa u malych organizaci vedena dokumentace
0 provadéni kontrol, preventivni udrzby a odstranovani zjisténych nedostatkl, prestoze jsou tyto
kontroly a idrzba jimi provadény tzn. dle naseho nazoru chybi zpétna vazba.

Preventivni kontroly zafizeni jsou cCasto zaméstnavatelem opomijeny. PredevSim v menSich
organizacich, kde neni stanoven pravidelny systém 0drzby. Zafizeni je tak Casto servisovano nebo
opravovano az z divodu poruchy. U vétSich subjektii a spolecnosti, které maji zaveden systém fizeni
kvality, jsou kontroly v rdmci daného systému povinnosti. Tyto spolecnosti jiz maji nastavené
mechanismy a jednotlivé tkony na zafizenich jsou pak cCasto vedeny v elektronické podobeé,
coz usnadnuje jejich zpétnou kontrolu 1 v ramci organizace. Rozsah kontrol maji organizace zpravidla
zpracovany dle vlastniho systému, ktery ale ne vzdy pIn¢€ koresponduje s navodem vyrobce, a ne vzdy
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jsou kontroly zamétfeny na potencialné nebezpecné Cinitele jako napt. posSkozena ¢i vyblokovana
ochrannd zafizeni, poskozené nebo chybéjici kryty, poskozené ovladaci prvky (STOP tlacitka), apod.

DalSim nedostatkem, ktery se vyskytoval v ramci kontrol, bylo nedostatecné oznaceni regald.
V nékterych pfipadech sice regdly oznaCeny byly, nicméné nebyly oznaceny dle pozadavku
NV €. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostiedi, konkrétné dle
prilohy tohoto naftizeni (bod 10., 10.2).

Osobni ochranné pracovni prostiredky (zpracovani seznamu na zakladé vyhodnoceni rizik a jejich
vlastni poskytovani, seznameni a kontrola pouZivani) se zaméienim na pracovni c¢innosti
ve zpracovatelském priamyslu, dale v odvétvi strojirenstvi, ale i v metalurgii

V oblasti osobnich ochrannych pracovnich prosttedki je patrny vyvoj, kdy zaméstnavatelé¢ nechdvaji
zajistit osobni ochranné pracovni prosttedky pozadovaného typu samotné zaméstnance, ktefti si vyberou
osobni ochranny prostiedek tak, aby jim vyhovoval a zaméstnavatel jim nasledné prokazatelné naklady
refunduje. Tento postup obvykle vede k pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedki
a spokojenosti na stran¢ zameéstnavatele i na stran¢ zameéstnance.

V mnoha ptfipadech zaméstnavatel vydal vlastni seznam pouze na zaklad¢ vlastniho uvazeni,
aniz dostate¢né vyhodnotil rizika podle konkrétnich podminek prace a nestanovil zptisob, podminky
a dobu pouzivani ochrannych prostiedki na zakladé cetnosti a zavaznosti vyskytujicich se rizik,
charakteru a druhu prace a pracovisté. Rovnéz nebyla fadné vedena prikazna dokumentace o predani
a prevzeti vSech poskytovanych OOPP a seznameni s jejich pouzivanim. Kontrolované osoby v mnoha
piipadech také neprovadéji vlastni fyzické kontroly skute¢ného pouzivani piidélenych OOPP
jednotlivymi zaméstnanci, nebo o tom nevedou dokladovou evidenci.

Shrnuti:

Vysledky kontrol prokazaly, ze v oblasti bezpeCnosti prace se vyskytuji nedostatky nejen pti provozu
stroju a zafizeni, ale také i ve vychové a vzdélavani zaméstnanct, a to naptiklad ve zpracovani a vedeni
predepsané provozné technické dokumentace a ve stavu provozovanych vyhrazenych
i ,nevyhrazenych® technickych zatizeni. Zavazné nedostatky byly zjistény napiiklad v systému
vyhledavani rizik mozného ohrozeni bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaméstnancti, dale informovani
zameéstnanci o téchto rizicich a stanoveni opatieni k jejich eliminaci. Dale z vysledkt kontrolni ¢innosti
ve zpracovatelském primyslu a strojirenstvi je ziejmy trend provazejici modernizaci vyrobnich
prostiedkt, kdy dochazi ke sniZeni poctu pracovnich trazti obsluhy strojti a prevazujici podil pracovnich
{irazd pii manipulaci s materialem a stfety s manipula¢nimi voziky. Urazy pii samotné obsluze zafizeni
se tykaji pievazné starSich stroju, které nejsou vybaveny naptiklad ochrannymi prvky.

V ramci tkolu bylo uloZeno 120 pokut v celkové vysi 3 171 000 K¢ a 187 ptikazli na misté v celkové
vysi 863 000 K¢.

Velmi rozdilna vSak byla kvalitativni tiroven fyzickych osob k zajistovani ukolt v prevenci rizik (OZO)
poskytujicich své sluzby v oblasti bezpecnosti prace jednotlivym subjektiim, coz bylo ziejmé v pripadé
zpracovani napiiklad vnitfnich organiza¢nich smérnic nebo osnov skoleni k zajisténi BOZP. V této
oblasti v§ak dochazelo k mirnému zvySeni urovné zpracovanych dokumentt, byly tedy konkrétnéjsi
a blizi se skute¢nym provoznim podminkam na pracovistich zaméstnavateli.

Ke zvySovani urovné BOZP pfispivaji i provedené kontroly inspektory zejména tim, Ze se zvysuje
informovanost kontrolovanych subjektll o problematice bezpe€nosti prace. Zjisténé nedostatky jsou
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konzultovany pfimo se statutarnimi zastupci dozorovanych subjektl a jsou stanoveny zpiisoby a terminy
jejich odstranéni. Za vyznamny piinos provedenych kontrol lze oznalit provadéni ,,konzultacni‘
¢innosti inspektory OIP ptimo pii kontrolach, coz dle vyjadieni pfevazné vétSiny dozorovanych subjektt
prispiva k vetsi vstiicnosti a ochoté dozorovanych subjektti spolupracovat s OIP a zvysuje Groven jejich
znalosti o bezpecnosti prace. Je dilezité neustdle vzdélavat a provadét osvétu u zaméstnavatele
i zaméstnanct o dilezitosti BOZP a o jejich pravech a povinnostech.

Ukol ,,Kontroly bezpeénosti prace ve zpracovatelském priamyslu a strojirenstvi® byl zatazen do planu
kontrolni ¢innosti Statniho tfadu inspekce prace i v pfedchazejicim obdobi, ovSem je nutno, vzhledem
znaénému poctu a zavaznosti zjiSténych nedostatkli, v tomto ukolu pokracovat i v dalSich letech.
Déle je nutno udrzet vzestupnou tendenci v oblasti bezpecnosti prace ve zpracovatelském primyslu
a strojirenstvi, a to zejména preventivni a osvétovou ¢innosti.

Zavérem lze konstatovat, ze stanoveny cil prostfednictvim provedené kontrolni ¢innosti byl splnén
vsemi OIP.

3.10 Elektricka zarizeni

Z vysledkl a statistiky pracovnich Grazt na elektrickych zatizenich jednozna¢né plyne, Ze je potieba
se této oblasti patficn¢ vénovat. V oblasti pracovni urazovosti doslo k nartistu smrtelnych pracovnich
urazi. Nejcastéj$imi pfi¢inami pracovnich urazl na elektrickych zafizenich jsou nedostatecné osobni
predpoklady spolu s pouzivanim nebezpecnych pracovnich postupli nebo zpiisobti prace a Spatné nebo
nedostatecné odhadnutym rizikem.

Kontrolni ¢innost u elektrickych zatfizeni se v ramci hlavniho ukolu zaméfi zejména na implementaci
zakona €. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych technickych zatizeni
a 0 zmén¢ souvisejicich zakonid a jeho provadécich predpisd, tj. nafizeni vlady ¢. 190/2022 Sb.,
0 vyhrazenych technickych elektrickych zatfizenich a pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti
anafizeni vlady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpisobilost k vykonu c¢innosti
na elektrickych zatizenich a na odbornou zptsobilost v elektrotechnice, a to pifedevSim v oblasti
vyhledavani a prevence rizik, udrzby, kontrol a revizi zejména starSich strojii a zafizeni, organizace
prace, pruvodni a provozni dokumentace, odbornou zpusobilost a v zajisténi ochrany pied Urazem
elektrickym proudem.

Kontroly m¢ly mit rovnéZz preventivni a pedagogicky charakter, nebot’ je vhodné formou osvéty
informovat zaméstnavatele o nové legislativé a taktéz piimét zaméstnavatele k dodrzovani pravnich
a ostatnich ptedpisii.

Kontroly byly zaméfeny zejména na:

e vyhledavéni, hodnoceni rizik a pfijimani opatieni pfi provozovani ¢innosti v oblasti EZ,

o Skoleni, seznamovani s predpisy ve vztahu k provozovanym elektrickym zafizenim a K praci
ve vyskach,

e pracovni postupy (prace pod napétim, prace ve vyskach apod.),

e zpracovani vlastniho seznamu pro poskytovani OOPP na zakladé¢ vyhodnoceni rizik podle
konkrétnich ¢innosti,

e ochranu pfed trazem elektrickym proudem,

e provedeni elektrickych instalaci,
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e pohyblivé a poddajné ptivody,

e provozni dokumentace elektrickych zafizeni,

e dodrzovani postupti pfi pracich v prostorach s nebezpecim vybuchu dle pisemné dokumentace

o ochrang pted vybuchem a jeji vedeni tak, aby odpovidala skute¢nosti,

e odbornou zpiisobilost pracovnikil v elektrotechnice,

e revize a kontroly elektrickych

e implementace do bézné¢ho provozu nove legislativy.

zafizeni,

V ramci kontrolni ¢innosti bylo v dané oblasti v roce 2024 provedeno celkem 573 kontrol. Pii
kontrolach bylo zjisténo celkem 1 008 nedostatkli piedstavujicich 1 160 poruseni zavaznych pravnich

piedpisu. Dale bylo v ramci kontrol navrzeno 258 TOO.

Z celkového poctu zjisténych nedostatktl bylo v 3 pripadech ulozeno, podle ust. § 7 odst. 1 pism. h)

zékona o inspekci prace, opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkli. V ostatnich pfipadech nebylo

vydano opatieni, protoze opatieni neslo vydat nebo nedostatky byly odstranény zpravidla v prib&hu

kontrol.

Tabulka €. 43 - Vybrané ukazatele u elektrickych zarizeni dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 [ 07 |08 | 08 | 10 | o Kem
Pocet kontrolovanych subjektt 35 |3 | 25| 70 | 73 | 51 | 152 | 128 | 570*
Pocet kontrol 35 | 35 | 26 | 71 | 74 | 52 | 152 | 128 | 573
Pocet zjisténych poruseni 12 | 120 | 53 | 93 | 52 | 97 | 231 | 502 | 1160
Pocet opatieni 1 0 0 0 3 0 0 2 6

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Tabulka €. 44 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii u elektrickych zarizeni

Predpis Pocet porusSeni % vyjadieni daného poruseni
zéakonik prace 384 33,10
zak. ¢. 309/2006 Sb. 323 27,85
NV ¢. 101/2005 Sb. 180 15,52
NV ¢. 378/2001 Sb. 120 10,34
zak. ¢. 250/2021 Sb. 110 9,48
NV ¢. 190/2022 Sb. 34 2,93
NV ¢&. 406/2004 Sb. 3 0,26
NV €. 362/2005 Sb. 3 0,26
NV ¢. 390/2021 Sb. 2 0,17
vyhl. €. 48/1982 Sb. 1 0,09

Celkem 1160 100,00

13 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 591.
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Nejcastéji byl kontrolovanymi subjekty porusovan zakonik prace v jeho Casti paté, zak. ¢. 309/2006 Sb.,
NV €. 101/2005 Sb., NV ¢. 378/2001 Sb. a zak. ¢. 250/2021 Sb. (viz tabulka).

Pti kontrolach v souvislosti s plnénim ukolu 24.1.134 bylo u kontrolovanych subjektli nejcastéji
zjistovano, ze:

e pro provoz VTZ EZ nemaji zpracovan vibec nebo nedostateén¢ fad prohlidek, udrzby a revizi,
e provadi montdz, opravy, revize nebo zkousky VTZ EZ, bez opravnéni vydaného povétenou

organizaci (TICR),
e provozovali VTZ EZ bez privodni nebo provozni dokumentace (nejcastéji se jednalo o starsi
provozy),

e nepoverily pisemné osobu odpovédnou za stav a provoz EZ,

e zameéstnavatel nevyhodnotil elektricka rizika pro obsluhu a praci na EZ a nepiijal pfipadna
opatfeni ke sniZeni pltisobeni téchto rizik,

e provozované VITZ EZ nebylo revidovano ve stanovenych lhitach,

e provozované EZ nebylo fadné€ udrzovano a kontrolovano,

o v elektrickych rozvadecich nebyly jistici piistroje oznaceny tak, aby jisténé obvody bylo mozno
snadno rozeznat, nebyly oznac¢eny elektrické kabely, nebyly utésnény prichodky atd.,

e  (asti elektrické instalace nebyly mechanicky pevné a spolehlivé upevnéné,

e kryty chranici pfed dotykem na zivé Casti byly poskozené, ptipadné¢ demontovaneé,

e nebylo dodrzeno danych postupi pii pracich v prostorach s nebezpecim vybuchu dle pisemné
dokumentace 0 ochrané pted vybuchem, popiipadé dokumentace ochrany pted vybuchem
nebyla vedena tak, aby odpovidala skutecnosti,

e prodluZovaci a pohyblivé pfivody nebyly kladeny tak, aby nemohly byt poskozeny.

Shrnuti:

V ramci kontrol bylo v roce 2024 inspektory z OIP kontrolovanym subjektim ulozeny v aktualnim
kontrolnim obdobi, tzn. v ramci vy$e uvedené kontrolni ¢innosti, celkem 36 pokut v celkové vysi
731 000 K¢. Dale bylo 21 pokut v celkové vysi 119 000 K¢ ulozeno na miste.

Kontroly byly primarn€ zaméteny na preventivni ptisobeni u zaméstnavatelil (i na samotné zaméstnance)

fov)

provozovateli elektrickych zafizeni a na osvétu v souvislosti snabytim uc¢innosti zakona
¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych technickych zatizeni
a o zméné souvisejicich zakond, a jeho provadécich predpist, tj. nafizeni vlady ¢. 190/2022 Sb.,
o vyhrazenych technickych elektrickych zafizenich a pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti,
a nafizeni vlady ¢.194/2021 Sb., o pozadavcich na odbornou zpisobilost k vykonu ¢innosti
na elektrickych zafizenich a na odbornou zptisobilost v elektrotechnice.

Poznatky z dalsich kontrolovanych oblasti ukazuji, Ze nejvétsi nedostatky byly v oblasti pravodni
a provozni dokumentace (nejCastéji chybéla uplné), v technické prevence rizik (kdy kontrolované
subjekty nezajiStovaly v dostate¢né mife udrzbu, kontrolu a revize provozovanych elektrickych
zafizeni). V piimé souvislosti s témito nedostatky bylo pak nepovéfeni osoby odpovédné za stav
aprovoz elektrickych zafizeni. V souvislosti s montdzi a uvadénim do provozu fotovoltaickych
elektraren (chybéjici opravnéni montazni firmy, faktické chyby v propojeni jednotlivych paneld, chyby
v piipojeni k elektrické siti, neprovedeni upravy ochrany pied bleskem, neuplna pfedana pruvodni
dokumentace, formaln¢ provedené vychozi revize).
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Kontrolni ¢innost v roce 2025 bude nadale zaméfena na kontrolu plnéni povinnosti zaméstnavatelli
a provozovatell elektrickych zatfizeni vyplyvajicich ze zakona ¢. 250/2021 Sb., o bezpeénosti prace
v souvislosti s provozem vyhrazenych technickych zatizeni a o zméné souvisejicich zakoni, a jeho
provadécich predpisd, tj. nafizeni vlady ¢. 190/2022 Sb., o vyhrazenych technickych elektrickych
zafizenich a pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti, a nafizeni vlady ¢. 194/2021 Sb., o pozadavcich
na odbornou zpusobilost k vykonu ¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zpusobilost
v elektrotechnice, a jejich aplikaci v praxi, nebot zvysledki kontrolni ¢innosti a z dotazi
od zaméstnavatelll a zamé&stnanct vyplyva, ze laicka i odborna vetejnost stale tape v aplikaci ,,novych*
pravnich predpist vztahujicich se k VTZ.

Zavérem par prikladu z praxe poskytnuté inspektory:

Obrazek €. 4 - Elektrické zarizeni na pracovisti, el. kabel s potencialné Zivymi castmi

Obrazek €. 5 - Svitidlo s odpadlym krytem v prostoru kotelny a vodarny
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Obrazek €. 6a a 6b - Dielektricky koberec v elektrické stanici — riziko zakopnuti

29/01/2024
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Obrazek €. 8a a 8b - Nefunkcni dverni rozvadecovy zamek — absence uzaviraciho koliku

Obrazek ¢. 9a a 9b - Pohyblivy privod neni v misté pripojeni do elektrického rozvadéc zajisten proti
vytrzeni a zkrouceni Zil
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3.11 Zdvihaci zarizeni

Zdvihaci zafizeni svym provozem jsou opakované zdrojem ostatnich, dale zavaznych, ale i smrtelnych
pracovnich tirazd. Pfi¢inou téchto pracovnich urazli jsou napiiklad zavazné nedostatky, mezi které
zejména patii nevyhodnoceni konkrétnich rizik, dale nezpracovani konkrétniho systému bezpecné
prace, pouzivani zafizeni v rozporu s pruvodni dokumentaci (ndvodem vyrobce), ale také i klesajici
Groveti teoretické a praktické ptipravy jefabniki a vaza¢t. Ukol byl realizovan u provozovateli
a uzivateld zdvihacich zatizeni bez rozdilu nosnosti a i¢elu pouziti, dale bez piedem uréené specifikace
obort ¢innosti a podnikani, napfi¢ mistni piisobnosti jednotlivych OIP. Subjektem provadénych kontrol
budou, jak zaméstnavatelé z fad pravnickych osob, tak z fad PFO.

Hlavni zfetel této kontrolni ¢innosti byl vénovan bezpecnému provozu vyhrazenych zdvihacich zatizeni,
a to v navaznosti na prilohu ¢. 3 k NV ¢. 193/2022 Sb. Konkrétné pak na zpracovani Systému bezpecné
prace u jetabi a zdvihadel s motorickym pohonem (§ 3 odst. 1 pism. a), dale Pracovniho systému
u pracovnich plosin, Mistni provozni piedpis pro provoz stavebnich vytahd, Mistni provozni predpis
pro provoz regalovych zakladac¢t, vytahl pro dopravu osob a nakladd. Mimo uvedené byly kontroly
také zaméfeny na obsah reviznich zprav vyhrazenych zdvihacich zafizeni, jak pozaduje ust. § 9 natizeni
vlady ¢. 193/2022 Sb. Soucasti této kontrolni cCinnosti byly také i prosttedky pro vazani
(ocelova a textilni lana, fetézy), dale zavéseni (traverzy, ,,S“ a ,,C* haky) a uchopeni bfemene (magnety,

sveérky, ptisavky).
Kontroly byly zaméfeny zejména na:

e ovéieni, zda provozovatelé zdvihacich zafizeni maji k dispozici provozni dokumentaci zatizeni,
dale zda pouzivaji zatizeni k ucelim a za podminek, pro které je urceno,

e odbornou zptsobilost (teoretickou a praktickou ptipravu) véetné overeni zdravotni zptisobilosti
k vykonu konkrétni pracovni ¢innosti,

e prevenci rizik, dale na zpiisob vedeni dokumentace o vyhledanych a vyhodnocenych rizicich
a také na to, jak zaméstnavatelé pfijimaji opatfeni na ochranu pied jejich pisobenim,

e systém bezpecné prace nebo mistni bezpecnostni predpis pro jind zdvihadla nez jefaby ve vztahu
k pouzivani zdvihacich zafizeni a k manipulaci s konkrétnimi bfemeny,

e provadéni odbornych ukonl k provéreni technického stavu zdvihacich zafizeni, tzn. zda
zdvihaci zafizeni jsou fadné revidovana, kontrolovana a udrzovana,

e volbu, oznaceni, kontroly, ulozeni a vedeni dokumentace u prostfedkil pro vazani, zaveéseni
a uchopeni biemen, které podléhaji evidenci a pravidelnym kontrolam technického stavu.

V ramci stanovené kontrolni ¢innosti, a to v souladu se zakonem o inspekci prace, bylo provedeno
14 inspektory specializace VTZ - ZZ celkem 519 kontrol a zjisténo 791 poruseni. Nedostatky byly
feSeny zejména vydanim piikazu na mist¢ nebo uloZeno opatieni k odstranéni nedostatku. Dale byly
vydany 2 TOO (viz tabulka nize).

Z vyse uvedeného vyplyva, ze celkové za SUIP byl podet stanovenych kontrol v oblasti ZZ splnén.

1 Pocet dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 544.
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Tabulka €. 45 - Vybrané ukazatele u ZZ dle OIP

oIP
Jhezi 03 [ 04 ] 05 06 ] 07 | 08 09 | 10 |Celkem

Pocet kontrolovanych subjektil 40 70 25 | 113 | 34 27 84 | 119 | 511*

Pocet kontrol 45 70 25 | 113 | 34 29 84 | 119 519
Pocet zjisténych poruseni 18 | 116 | 49 | 109 | 19 50 | 129 | 301 791
Pocet opatieni 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.
Oblast provozni dokumentace zarizeni a odborna zpusobilost

V souladu s hlavnim ukolem bylo provéfovano vedeni pfedepsané dokumentace, a to jak technické
dokumentace k provozovanym zafizenim, tak dokumentace na useku BOZP. Proti pfedchozim letim
nebyly u kontrolovanych subjektii zjiStény vazné nedostatky ve vedeni privodni dokumentace
k samotnym ZZ v takovém rozsahu, jako v fad¢ piipadi let ptedchozich. V nékolika piipadech byl
naopak zjistén pozitivni vyvoj v dané véci, kdy provozovatelé tuto dokumentaci doplituji, a to at’ jiz
originalni dokumentaci, pfipadné tvorbou dokumentace nahradni, v fad¢ pripadli zpracovavanou
ve spolupraci s reviznimi techniky zdvihacich zatizeni. Obecnéj$im jevem pak je, Ze navody od vyrobci
nejsou v mnoha piipadech vedeny k prosttedktim uréenym k manipulaci s biemeny. V mnoha piipadech
tato dokumentace nebyla viibec vedena k vazacim, zavésnym, uchopovacim prostiedkim a k dal$im
zafizenim, provozovanych kontrolovanymi subjekty.

Z hlediska aktualniho technického stavu provozovanych zdvihacich zafizeni a jejich ptislusenstvi,
pak nebyla, v piipadé kontrolovanych subjekti, zjisténa vyrazna odchylka od ptedchozich let. I nadale
jsou zjisténi technického charakteru v mensing, proti nedostatklim zjisténym v fizeni provozu zdvihacich
zafizeni, piipadné¢ v dokumentaci piedepsanych Skoleni obsluh. V ramci tkolu se také i napriklad
prokazalo, Ze technickému stavu ZZ je vénovana, ze strany jejich provozovateld, vétsi pozornost, nez
dodrzovani podminek pro kvalifikaci a ovéfovani odborné a zdravotni zplsobilosti zaméstnanct
podilejicich se na provozu a obsluze zdvihacich zafizeni a vazani bfemen.

Dalsim, stale pfetrvavajicim zjiStovanym nedostatkem, je nedostate¢né vedena provozni dokumentace
zdvihacich zatizeni naptiklad predepsanych denikl zdvihacich zatizeni. Zaznamy nejsou v fad¢ piipada
vedeny vibec, pfipadné obsah provedenych zaznamt nema Zadnou vypovidaci hodnotu. Pretrvavaji
i nékteré nedostatky ve vedeni dokladti z kontrolnich ukont, pfedepisovanych v souladu s platnou
legislativou na useku zdvihacich zatfizeni. Zejména pak neni ve vetsi mife i nadale provadéna, ptipadné
odpovidajicim zptisobem dokladovana, kontrola ocelovych konstrukci zdvihacich zatizeni a jetabovych
drah.

V mnoha systémech bezpecné prace, dale v mistnich provoznich pfedpisech nebyly nastaveny
systematické pozadavky na teoretické a praktické Skoleni novych jefabnikli a vazaci bfemen,
kdy schazel stanoveny rozsah $koleni a praktického zacviku pod vedenim kompetentnich osob
ve smyslu ust. § 12 odst. 2 a3 NV €. 193/2022 Sb. Zaroven také provozovatel nestanovil ¢etnost Skoleni
povetfenych osob odpovidajicich za provoz vyhrazenych zdvihacich zafizeni ve smyslu ust. § 12 odst. 1
NV ¢. 193/2022 Sb.

Z 1ékatskych posudkil v n¢kolika piipadech nevyplyvalo, ze byla ovétena pti 1ékaiskych prohlidkach
I zdravotni zpuisobilost jefabnika a vazace ve vztahu k profesnimu riziku, a to pro ¢innost obsluhy jetabu
a vazani jefabovych bfemen. Obsluha jefabu a véazani jefabovych bfemen je prace, jejiz soucasti
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je profesni riziko, a to ve smyslu ¢ast II ptilohy €. 2. bodu ¢. 3 a ¢. 7 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.,
0 pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce.

Prevence rizik, dale zpisob vedeni dokumentace o vyhledanych a vyhodnocenych rizicich,
jak zaméstnavatelé prijimaji opati‘eni na ochranu pred jejich pisobenim

Zaméstnavatelé pri kontrolach predkladali seznamy vyhledanych rizik vcetné stanovenych opatieni
k provozu zdvihacich =zafizeni. V pfipadé vyhledavani rizik, vcetné stanovenych opatfeni,
bylo opakované zjisténo, ze je provadéno ve vétsiné piipadech formalng, zpravidla se jedna pouze
0 okopirované rizika zjiz zpracovanych predloh odbornych firem. Vyhledand rizika
tak nekorespondovala se skute¢nym stavem na pracovisti. Zaméstnanci jsou s riziky tykajicich
se zdvihacich zafizeni zpravidla seznameni ve vSeobecném Skoleni zameéstnanci, a to napiiklad
bezpecnostnimi techniky (OZO). Mezi opakujici se zjisténé nedostatky (rizika) naptiklad patfily:
nepiistupny hlavni vypina¢ mostového jefabu vlivem ulozeni materidlu (obr. €. 7). Dale v fad¢ ptipada
byl ve vyrobnich halach hlavni vypina¢ mostového jefabu zastaven paletami s materialem (obr. ¢. 8),
¢imz nebyl k hlavnimu vypinac¢i mostového jefabu stanoven bezpeény pfistup obsluhy, jak pozaduje
napfiklad ust. § 3 odst. 1 pism. b) NV ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi bliz§i poZzadavky na bezpecny
provoz a pouzivani strojt, technickych zatizeni, ptistrojii a naradi.

Dale pii kontrole pracovnich plo§in s motorickym pohybem a vyskou zdvihu ptesahujici 1,5 metru byly
zjistény naptiklad tato rizika: chybéjici pracovni systém, neprovadéni kazdodennich a béznych
prohlidek, neproskoleni obsluhy a nepouzivani ndvodem vyrobce piedepsanych OOPP. Pti kontrole
zajisténi vybavenosti OOPP a MCDP, jejich vyuziti, idrzbu a vyménu po uplynuti jejich Zivotnosti bylo
zjisténo, Ze zaméstnavatelé maji zpravidla stanovené regulativy s uvedenim druhu, typu a lhitami
pro jednotlivé profese na zékladé vyhodnocenych rizik, ne vzdy jsou vSak samotnymi zaméstnanci
OOPP pouzivany.

Obrazek €. 10 - Nepristupny hlavni vypinac
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Obrazek €. 11 - Vypinac zastaven paletami s materidalem

Systém bezpe¢né prace nebo mistni bezpecnostni piredpis pro jina zdvihadla nez jefaby ve vztahu
k pouzivani zdvihacich zarizeni a k manipulaci s konkrétnimi bi‘emeny

Zpracovani systému bezpeéné prace (dale jen ,,SBP*) je ddno pozadavkem ¢l. 4.1 CSN ISO 12 480-1
a rovnéz pozadavkem pfilohy €. 3 k NV €. 193/2022 Sb. Zaméstnavatelé, aby splnili svou povinnost,
si ve vétsing ptipadech nechavaji zpracovat systém bezpecné prace externimi reviznimi techniky ZZ
nebo odborné zplsobilymi osobami k zajiStovani ukold v prevenci rizik (OZO). Pfedlozené systémy
bezpetné prace z tohoto divodu nemély pozadovany rozsah vzhledem k jefabliim provozovanych
V organizacich a Cinnostem s nimi provadénymi, kdy naptiklad nebyly rozpracovany jednotlivé
predepsané kapitoly, a to pfedevS§im pozadavek ¢l. 1.3 pism. a) pfilohy ¢. 3 k NV ¢&. 193/2022 Sb. —
navrzeni ¢innosti jefabu tak, aby byly provadény bezpecné a s piihlédnutim ke v§em piedvidatelnym
rizikim. Kontrolami téchto dokumenti bylo také i zjisténo, Ze nejsou ve vét§iné ptipadi aktualizovany
v souladu s aktudlnimi podminkami provozu a technické vybavenosti a dle novelizované legislativy
napfiklad zakona ¢. 250/2021 Sb., dale NV €. 193/2022 Sb.

Dale pro provoz pojizdnych zdvihacich pracovnich ploSin zaméstnavatelé ve vétsi mife neméli
zpracovan pracovni systém ve smyslu ¢l. 2.3 ptilohy ¢. 3 k NV €. 193/2022 Sb.

Dalsi nedostatky byly také i zjistény v piipade provozu regalovych zakladac¢u, kdy v nékolika ptipadech
nebyl zpracovan mistni provozni pfedpis ve smyslu €l. 4.3 piilohy ¢. 3 k NV €. 193/2022 Sb.

Provadéni odbornych ukoni k provéieni technického stavu zdvihacich zafizeni, tzn. zda zdvihaci
zarizeni jsou Fadné revidovana, kontrolovina a udrZovana

Zaméstnavatelé si zajist'uji vétSinou kontroly, inspekce, revize, revizni zkousky a udrzbu zdvihacich
zafizeni u externich firem nebo externich reviznich technik ZZ. V mnoha pfipadech nemaji
zaméstnavatelé vypracovany plan kontrol revizi a udrzby. Spoléhaji se na to, Ze jim externi firmy budou
hlidat lhiity vySe uvedenych kontrol. Tak dochazi k tomu, Ze kontroly nejsou provedeny v predepsanych
lhatach nebo se kontroly neprovedly.

Zhodnotime-li tuto oblast, pak Ize konstatovat, Ze u provozovanych jefabu byly ve vétSiné pripadech
provadény pravidelné revize a revizni zkousky dle priivodni dokumentace vyrobce naptiklad dle CSN
27 0142 Jetaby a zdvihadla — ZkouSeni provozovanych jetabii a zdvihadel. Ve vétsi mite vSak nebyly
ze strany provozovateld dolozeny zaznamy o kontrolach mostovych jefabli v mezidobi revizi a zkousek
v intervalech 3 mésice, jak pozaduje napiiklad ¢l. 2.6 piilohy ¢. 2 k NV ¢. 193/2022 Sb.
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Ve vétsi mife rovnéz provozovatelé nepodrobovali pohyblivé pracovni plosiny kontrolam v periodé
jednou za tfi mésice, coz je nutné provadét dle pozadavki ¢l. 3.2 ptilohy €. 2 k NV €. 193/2022 Sb.

U regalovych zakladac¢i bylo v nékolika ptipadech zjisténo, ze kontroly v period¢ jedenkrat za 3 mésice
nebyly provadény, jak pozaduje ¢l. 5.2 ptilohy ¢. 2 k NV €. 193/2022 Sb.

U nékolika jerabt a kladkostrojli, které vyhrazenymi zdvihacimi zafizenimi nejsou, bylo zjisténo,
ze nebyly provadény kontroly v cetnosti minimalné jedenkrat za 12 mésicl, jak pozaduje
ust. § 4 odst. 2 NV ¢. 378/2001 Sb.

U vytaht bylo velmi Casto zjisténo, ze nebyla trvale umisténa a zieteln¢ Citelna jména a telefonni ¢isla
servisni firmy na viditelném misté v kleci vytahu po celou dobu trvani provozu vytahu, jak pozaduje
napiiklad &l. 4.3.9 CSN 27 4002 Bezpeénostni piedpisy pro vytahy — Provoz a servis vytahi.

Dale bylo také zjisténo, ze nebylo znaceni na dalkovém ovladani mostového jetabu Citelné a tlacitka
dalkového ovladani byla poskozena (obr. ¢. 9), ¢imz nebylo dalkové ovladani mostového jerabu
pravidelné a fadn€ udrzovano ve smyslu ust. § 4 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi
dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Obrazek ¢. 12 - Poskozena tlacitka dalkového oviadani

Volba, oznaceni, kontroly, uloZeni a vedeni dokumentace u prostiedkii pro vazani, zavéSeni
a uchopeni biemen, které podléhaji evidenci a pravidelnym kontrolam technického stavu

Vysoka cetnost nedostatkti byla v rdmci kontrolni ¢innost zjisténa také pii kontrole vazacich, dale
prostiedktl pro zavéseni a uchopeni biemen. U vazacich prostiedktl byly zjistény nejcastéji tyto zavady:
chybéjici oznaceni nosnosti, chybé&jici identifikace vazaciho prostredku, fyzické poskozeni, chybéjici
navod vyrobce a neprovadéni pravidelné kontroly dle navodu vyrobce. Mezi dalS$im kontrolovanym
jefdbovym pfislusenstvim byly zejména manipulacni traverzy, vahy, magnetické uchopové prostredky
a prosttedky k uchopeni naptiklad plecht. U téchto zafizeni byly zjiStény naptiklad tyto zavady:
chybéjici navod vyrobce, neprovadéna pravidelna kontrola, chybé&jici oznaceni nosnosti, chybéjici
pojistné zafizeni (u manipulacnich traverz). Vazna zjisténi vsak byla zjisténa u fetézovych vazacich
prostfedku, které byly poSkozeny tim, ze zde chybéla pojistka haku napfiklad vyjmutim nebo
vylomenim (obr. €. 10), ¢imz nebyl fetézovy vazaci prostifedek pravidelné a fadn€ udrzovan ve smyslu
ust. § 4 odst. 1 pism. ¢) zak. ¢. 309/2006 Sb.
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Obrazek ¢. 13 - Chybe¢jici pojistka haku

Dale tada kontrolovanych textilnich vazacich prostiedki byla vazné poskozena (mastnoty, profezané),
¢imz nebyly textilni vazaci prostfedky pravidelné a fadné udrZzovany ve smyslu ust. § 4 odst. 1 pism. c)
zakona €. 309/2006 Sb. Vazna zjisténi, v piipad€ textilnich véazacich prostfedkli, bylo pouzivani
V rozporu s navodem vyrobce, a to pfes ostré hrany napfiklad pfi manipulaci s plechy, betonovymi

prefabrikaty, coz bylo zdrojem fady smrtelnych pracovnich traza.
Shrnuti:

Z charakteru nejcastéji poruSovanych predpisii, a to v souvislosti s bezpecnym pouzivanim ZZ
a prostredkt pro vazani, zavéseni a uchopeni bfemene, lze konstatovat,
ze zameéstnavatelé/provozovatelé opakované porusuji zakonik prace, dale zak. ¢. 309/2006 Sb.,
ale i dalsi souvisejici piedpisy, které se vztahuji k bezpeénému provozu ZZ (NV €. 378/2001 Sb., NV
¢. 101/2005 Sb.). Dalsim nejéastéjs§im kontrolnim zjisténim pti kontrole bylo porusovano ust. § 20
zakona ¢. 250/2021 Sb. v navaznosti na provadéci predpis NV ¢. 193/2022 Sb., ve kterém je nejCastéji
poruSovano ust. § 7a § 12.

Zaméteni hlavniho tkolu také i prokéazalo zlepujici se technicky stav ZZ. Rada subjektt si pofizuje
nova ZZ, ptipadné provedla jejich generdlni opravy a modernizaci. To plati pfedev§im pro mobilni
jefaby a mobilni pracovni ploSiny. V pfipad¢ téchto zafizeni je patrny posun k pofizovéni novych,
pripadné repasovanych zatizeni. Vyraznéjsi vyjimkou jsou i nadale mostové jefaby, kde v fadé ptipadd
pretrvava neuspokojivy technicky stav téchto ZZ, pramenici z jejich stafi a vysSich nakladd na jejich
rekonstrukci, pfipadné vyménu za zcela nové. V piipadé mobilnich jetabl, provozovanych
podnikajicimi FO, byl rovnéz zaznamenan celkové pozitivni posun k obnové téchto zdvihacich zatizeni.

V ramci tkolu bylo ulozeno 24 pokut v celkové vysi 643 000 K¢ a 17 prikazi na misté v celkové vysi
73 000 K¢.

Z kontrol pfi¢in a okolnosti pracovnich urazl plyne, ze jednou z pfic¢in pracovnich razi je Spatna nebo
chybéjici organizace prace vedoucich pracovnikli na vSech stupnich fizeni a dale chybéjici nebo
nedostate¢né zpracované pracovni a technologické postupy pro vykonavané préace. Dalsi pficinou
pracovnich urazl je nedodrZzovani pracovnich postupll a zasad bezpecné prace ze strany pracovnikd.
Velka zaméstnanost s sebou nese nedostatek zkuSenosti pracovnikll z obsluhy zdvihacich zafizeni
a manipulace s bfemeny pomoci zdvihacich zafizeni a prostfedk pro vazani, zavéSeni a uchopeni

106



Roéni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci SUIP za rok 2024

bfemen. Novi zaméstnanci ve velké mife prichazeji do firem z jinych obort bez patiicnych znalosti
a zkuSenosti, coz se projevuje ve zvySené mife pracovnich urazii. To didvd podmét k tomu,
aby se v provadéni kontrol zaméfenych na provozovani a cCinnosti kolem zdvihacich zafizeni
pokracovalo i V nasledujicim obdobi.

Déle v ramci konzultaci na oblastnich inspektoratech prace byly poskytovany informace jednotlivym
subjektim, dale reviznim technikim a bylo také i poskytovano bezplatné poradenstvi inspektory
na pracovistich kontrolovanych subjektl, coz, mimo jing, ptispélo i ke zvyseni irovné bezpecnosti prace
a ochrany zdravi pfi praci u kontrolovanych subjekti. Velkym piinosem pro kontrolni ¢innost
je i vzajemna komunikace s povéfenou organizaci (TICR), kdy jsou dotazy a piipominky provozovateld,
obsluh a reviznich technikt zdvihacich zatizeni vzdjemné konzultovany.

V ramci hlavniho tkolu na rok 2025 inspektofi specializace VIZ ZZ shodn€ doporucuji zameéfit
kontrolni ¢innost do oblasti provozu vSech zdvihacich zafizeni, a to bez omezeni ucelu pouziti
a nosnosti. Dale na zaklad¢ informaci ziskanych kontrolni ¢innosti inspektoii VIZ ZZ doporucuji
rovnéz zaméfit kontroly na obsah reviznich zprav, kdy tyto by mély obsahovat veskeré nalezitosti
uvedené vust. § 9 NV ¢. 193/2022 Sb. Rovnéz doporucuji kontrolni Cinnost zaméfit na provoz
zdvihacich zatizeni naptiklad na stavenistich.

Cil a predmét kontrolni ¢innosti v dané specializaci byl splnén v§emi OIP.

3.12 Plynova zarizeni

V poslednich letech doslo k vyraznému rozvoji pouzivani i jinych moznosti kromé zemniho plynu napt.
Hz, bioplynu, lehké topné oleje, LNG. S ohledem na zptisob konecného vyuziti a konkrétnich
technickych realizaci je vyznamnym aspektem pro bezpecny a spolehlivy provoz VTZ-PZ zejména
oblast technické prevence a dodrzovani rovnéz novych legislativnich pozadavku, které budou zahrnuty
také v dosud platnych normativnich dokumentech, napi. CSN 38 6405, a v TPG v oboru VTZ-PZ
pfti jejich aktualizaci, kterd v souc¢asné dobé probiha. Z vysledki kontrolni ¢innosti OIP v minulém roce
u ¢innosti pii projektovani, montazi, uvadéni do provozu, zkouskach a revizich VTZ-PZ se zamérenim
na odbérna plynova a plynarenska zafizeni vyplynulo pii jednotlivych ¢innostech zna¢né mnozstvi
poruseni piedpist a zejména také pozadavki nové legislativy, a to zak. ¢. 250/2021 Sb. a provadéciho
NV ¢. 191/2022 Sb. Zminéna legislativa pro provoz VTZ-PZ, platna od 1. ervence 2022, upravuje
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti prace z hlediska sjednoceni s ptedpisy EU, uptesiiuje pozadavky
na provoz téchto zafizeni nejen pro jejich provozovatele, ale také drziteld licence na piepravu plynu
nebo distribuci plynu. Z téchto divoda bylo nezbytné v roce 2024 zaméfit kontrolni ¢innost do této
oblasti a dale na plnéni povinnosti ze strany pravnickych a fyzickych podnikajicich osob k zajisténi
BOZP v souvislosti s provozem, udrzbou, opravami, kontrolami a revizemi té€chto zatizeni. V roce 2024
byly kontroly v oblasti provozu VTZ-PZ zaméfeny na malé a stiedni podniky (provozovatele plynovych
kotelen, prumyslovych tepelnych zafizeni, kogeneracnich jednotek, zasobnikl a rozvodl technickych
a topnych plynti, subjekty zabyvajici se distribuci LPG, CNG, LNG a H>) a dale pak i na organizace
provozujici peCovatelska a détska vychovna zatizeni.

Kontroly byly zaméieny zejména na:

e vyhledavani a hodnoceni rizik pii provozu VTZ-PZ véetné oblasti poskytovani OOPP obsluze
VTZ-PZ; odbornou a zdravotni zplsobilost osob povéfenych obsluhou a udrzbou VTZ-PZ
L. aII. tfidy; pisemny zaznam o vysledku ovéteni znalosti obsluhy,
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e vedeni provozni dokumentace a provadéni jeji aktualizace — MPR, provozni deniky, povinnost
uchovévat evidenci nejméné€ po dobu 10 let, doklady o zkouskach provedenych po dokoncené
montazi nebo rekonstrukci zatizeni a vychozi revizi je nutno uchovat po celou dobu provozu
zafizeni, doklady o kvalifikaci osob, harmonogram revizi a kontrol na obdobi 6 let,

e stanoveni opatfeni pro piipad zdolavani mimofddnych  udalosti  spojenych
S provozem VTZ-PZ; zda provozovatel zjistuje, analyzuje a vyhodnocuje pii¢iny havarii
a dalSich z&vaznych udalosti, k nimz doslo na VTZ-PZ, zdali provadi napravna a preventivni
opatfeni,

e zajisténi bezpecného stavu provozovaného VTZ-PZ pravidelné provadénymi kontrolami,
revizemi, udrzbou, servisem a odpovidajici odbornou troven doklada z kontrol a revizi (nove
dle pozadavka pfilohy ¢. 5 a 6 NV ¢ 191/2022 Sb.); zajiSténi bezpecného pfistupu
pro pracovniky provadéjici kontroly, revize, zkousky, obsluhu a udrzbu zatizeni,

e zajisténi odpovidajiciho vétrani s ohledem na charakter zafizeni, pouzivanou technologii a plyn
v prostorach, kde je provozovano VTZ-PZ; materialy pouzité pti konstrukci a stavbé VTZ-PZ,
zda odpovidaji provoznim podminkam a vlastnostem plynt, s nimiz ptijdou do styku; zda
je jejich vhodnost dolozena atestem nebo prohlaSenim o shodé; zda jednotlivé ¢asti VTZ-PZ
jsou vodivé propojeny a chranény proti uUCinkim atmosférické, statické elektiiny
a atmosférickym vlivim; stav VTZ-PZ a zaji$téni jeho pevnosti, tésnosti a ochrana proti
ucinktim koroze, pokud je zhotoveno z materialu, ktery neni odolny proti korozi,

e vybaveni pfivodniho potrubi plynu piedepsanymi armaturami, nepouzivani pro jiné ucely,
nez pro které je urCeno, bezpecnostni oznaceni rozvodi podle druhu dopravovanych plynd,
oznaceni uzaveéru plynu a zajisténi bezpecného ptistupu k témto uzavérim,

o skladovani plynt, zda byla stanovena a dodrzovana ochranna pasma, v nichz je zakazana
manipulace s otevienym ohném a uskladiiovani hoflavych a hofeni podporujicich latek,

e dodrzovani povinnosti pii ¢innostech zajistovanych zkuSebnim technikem; pfislusny rozsah
osvédceni a opravneni subjektu dle skupiny a podskupiny VTZ-PZ,

e dodrzovani pozadavkl pro provoz plynarenskych zatizeni, drziteld licence na piepravu plynu
nebo distribuci plynu.

V ramci plnéni této kontrolni ¢innosti bylo OIP provedeno celkem 674 kontrol, pfi kterych bylo
zjisténo celkem 2 480 poruseni a vydano celkem 262 TOO. Z celkového poétu provedenych kontrol
pouze u 81 kontrol nebylo zjist€no poruseni pravnich predpist. Nize uvedené tabulky obsahuji blizsi
udaje vyplyvajici z provedené kontrolni ¢innosti.

Tabulka €. 46 - Vybrané ukazatele u VIZ-PZ dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [ 09 | 10 | Cokem
Pocet kontrolovanych subjektt 53 5 80 | 41 | 66 | 120 | 147 | 157 664*
Pocet kontrol 5 | 5 | 80 | 42 | 66 | 122 | 147 | 157 674
Pocet zjisténych poruseni 126 | 22 | 147 | 42 | 205 | 296 | 212 {1430 | 2480
Pocet opatieni 0 0 1 0 1 1 0 3 5

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Celkem bylo vydano 262 TOO (konkrétné nejvice 182 TOO vydal OIP 07). Doporucéeni byla uvadéna
nejvice v souvislosti se zménou legislativy (zak. ¢. 250/2021 Sb. a NV ¢. 191/2022 Sb.), cilem bylo

15 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 684.
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u provozovanych technickych zafizeni minimalizovat a predchdzet rizikovym situacim vyplyvajicim
Z konkrétnich vyrobnich a ostatnich provozt. Jednalo se napf. o ndhradu nasévaciho zatfizeni pomoci
trubicek na zji§tovani koncentrace CO plné autonomnim ¢i stabilnim zafizenim, doporuceni instalace
stabilnich detektorti na zji§tovani ptitomnosti, CO s plynovymi spotiebi¢i skupiny B, vyménu starych
regulatort tlaku plynu. Doporuceni byla také ve véci oprav nepiesnosti nalezitosti dokladd, které jsou
vystavovany dodavatelskym zptsobem nebo doporuceni na piemisténi skladu (klece) s tlakovymi
lahvemi na vhodnéjsi misto.

V nasleduyjici tabulce je uveden piehled nejcastéji porusovanych pravnich piedpist. Nejcastéji
zjistované poruSeni pravnich pfedpisi se tykalo nedodrzovani ust. NV ¢. 101/2005 Sb., ZP
a zak. ¢. 309/2006 Sb. Z tabulky je ziejmé zastoupeni zjisténych poruseni jednotlivych pravnich
predpisi.

Tabulka €. 47 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisii u VTZ-PZ

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
NV €. 101/2005 Sb. 512 20,6
ZP 507 20,4
zak. ¢. 309/2006 Sb. 477 19,2
NV €. 191/2022 Sb. 452 18,2
NV €. 378/2001 Sb. 284 11,5
zak. ¢. 250/2021 Sb. 158 6,4
vyhl. €. 91/1993 Sb. 37 1,6
NV €. 192/2022 Sb. 17 0,7
NV €. 190/2022 Sb. 16 0,6
NV €. 406/2004 Sb. 13 0,5
jiné technické ptredpisy 7 0,3

Celkem 2 480 100

Zhodnoceni vysledku kontrol podle zaméfeni:

Vyhledavani a hodnoceni rizik pfi provozu VTZ-PZ vietné oblasti poskytovani OOPP obsluze
VTZ-PZ

Provedenymi kontrolami bylo u né¢kolika subjektti zjisténo neplnéni zékladni povinnosti spocivajici
ve vyhodnoceni rizik mozného ohrozeni bezpecnosti a ptijeti opatieni k jejich odstranéni nebo omezent,
a to predevsim ve vztahu k obsluze a udrzbé VTZ-PZ. V seznamech vyhledanych rizik pro kontrolovana
pracovisteé a pracovni ¢innosti byly zjistovany chybé&jici rizika také pro provoz VTZ-PZ v nizkotlakych
plynovych kotelnach, pii plnéni nadrzi motorovych vozidel a nejednou uvedend zafizeni ve skutecnosti
ani u provozovatele nebyla (napt. rizika pii praci s LPG, ktery vibec v subjektu nebyl k dispozici).
Pti kontrolach bylo u ¢asti zaméstnavatelll zjiSténo, Ze nejsou pridélovany stanovené OOPP podle
vnitiniho pfedpisu nebo podle pozadavku vyrobce zafizeni ¢i bezpecnostniho listu. Zaméstnavatelé
nevyhodnocuji rizika konkrétnich podminek prace vSech zaméstnancii (profesi) ve smyslu § 104 odst.
17ZPa§ 4NV €. 390/2021 Sh., v nékolika ptipadech nezpracovali seznam pro poskytovani OOPP a tyto
byly poskytovany na zaklad¢é zkusenosti nebo OOPP byly sice stanoveny (napi. seznam OOPP uvedeny
v MPR plynovych kotelen neodpovidal seznamu, jenz byl zpracovan OZO na zakladé vyhodnoceni
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rizik), ale nebyly dale zaméstnancim pfid¢lovany. U nékolika kontrolovanych subjektd v oblasti
poskytovani OOPP zaméstnancim nebyl stanoven zplisob, podminky a doba pouzivani OOPP nebo
nebyly vypliiovany karty na ptfedani OOPP s podpisem zaméstnance.

Odborna a zdravotni zptsobilost osob povérenych obsluhou a idrzbou VTZ-PZ

Cast provozovatelti VTZ-PZ neméla provozni dokumentaci k zafizeni, konkrétné navody na obsluhu,
drzbu zafizeni nebo vypracovany MPR a obsluha tak nemohla byt fadné sezndmena a proskolena
s pokyny pro obsluhu VTZ-PZ. V nékterych ptipadech nebyla také jmenovana osoba odpovédna
za provoz VTZ-PZ podle § 14 odst. 3 pism. a) NV ¢. 191/2022 Sb. nebo byla jmenovana jen za Cast
VTZ-PZ (napt. jen na plynové spotiebice) a nebyla tak jmenovana v rozsahu celého OPZ. U vétsi ¢asti
zaSkoleni odpoveédné osoby chybélo ovéteni jejich znalosti. Zjistovana byla také neznalost, co uvedené
znamena a co svym podpisem jmenované osoby odpovédné za provoz VTZ-PZ stvrdily. V nékterych
osnovach skoleni byly zjiStovany neplatné pravni piedpisy a také zna¢né obecné zpracovani.

Vedeni provozni dokumentace, aktualizace — MPR, provozni deniky, doklady o kvalifikaci osob,
harmonogram revizi a kontrol

Z kontrolni ¢innosti vyplynulo, e nékteré MPR nebyly aktualizovany s ohledem na novou legislativu
nebo nebyly vypracovany na konkrétni mistni podminky. Nebylo dostate¢né specifikovano ptislusné
technické zafizeni, nebyly jednoznacné konkretizovany ukony obsluhy v¢. stanoveni terminu jejich
provadéni, napt. chyb&l popis bezpeénostnich prvki kotelny — detektory plynu CH. nebo CO, ¢idla
zaplaveni, teplotni ¢idla a jejich nastaveni, chybély situacni nacrty s popisem umisténi zafizeni, zptisob
a povinnost provadét kontroly a kalibrace detek¢nich systémd.

Zjistény byly také netiplné zapisy do provoznich deniki, které nebyly v rozsahu podle MPR.
V predepsaném rozsahu nebyly zpracovany DOPV podle NV ¢. 406/2004 Sb., a to v navaznosti
na hodnoceni rizik a privodni dokumentaci vyrobcil zafizeni a také protokoly o urceni vné&jSich vlivi
pro prostory s t€mito zafizenimi u n€kolika regulacnich stanic, Cerpacich stanic LPG, CNG a lakoven.

Velka skupina nedostatkti byla zjistovana v oblasti zpracovani harmonogrami revizi a kontrol
VTZ-PZ, které nebyly aktualizovany v souladu s novou legislativou nejméne na 6 let, jak pozaduje
§ 22 odst. 1 NV €. 191/2022 Sb., v€. dopliiovani termint plnéni revizi a kontrol. Harmonogramy
neobsahovaly informace o provadéni kontrol souvisejicich zafizeni, tj. bezpecnostni rychlouzavery
plynu, kalibrace detektorti iniku plynu, regulatory tlaku plynu a kontrol izolaci ocelovych plynovodi
vedenych v zemi. Nékteré projektové dokumentace neodpovidaly skutecnému provedeni, zejména
nesouhlasily rozmeéry a material potrubi, trasa vedeni byla zménéna, rozpory ve vykresové ¢asti, nebyla
navrhovana a feSena detekce nebo projektovd dokumentace zcela chybéla, coz bylo v rozporu
s pozadavkem § 14 odst. 3 pism. ¢) NV ¢. 191/2022 Sb.

Opatieni pro pfipad zdolavani mimoradnych udalosti spojenych s provozem VTZ-PZ

V nékolika piipadech nebylo opatieni pro zdoldvani mimotadnych udalosti zapracovano do MPR, osoby
odpovédné za stav a provoz VTZ-PZ nebyly seznameny s havarijnim planem vcetné rozmisténi
provozovanych uzavért plynu a déle pak se skutecnosti, Ze zajist'uji v ptipadé¢ mimoradnych udalosti
spolupraci se zachrannymi slozkami, s Gitvarem energetiky, hasi¢t, rychlé pomoci pfi zasahu.
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Zajisténi bezpefného stavu provozovaného VTZ-PZ - kontroly, revize, udrzba, servis,
odpovidajici odborna tiroveii dokladii z kontrol a revizi

V mnoha pfipadech nebyly doloZeny doklady k servisu plynovych spotiebici (servis byl provadén
vétsinou jen, kdyz na zafizeni néco nefungovalo) a nebyl tak dodrzen navod k obsluze, coz mohlo mit
vliv na bezpec¢nost provozu (napt. u plynovych kotl a karem nedokonalé spalovani, kdy hrozila otrava
CO). Podcenovaly se i netésnosti na VIZ-PZ, odkladalo se odstranéni nebo nebylo odstranéno
ve stanovené lhuté reviznim technikem (v nékterych pfipadech neurcil lhitu ani stupenn Uniku).
U nékterych novych kotelen nebyly pied uvedenim do provozu provedeny odborné prohlidky kotelny
podle pozadavku § 16 odst. 1 pism. a) vyhl. ¢. 91/1993 Sb. Dale napt. nebyly provadény funkéni zkousky
MaR v kotelnach nebo Cerpacich stanicich LPG.

U jednoho revizniho technika bylo zjisténo, Ze nespravné provedl tlakové zkousSky, nebyl dodrzen
minimalni poZzadovany ¢as zkousky téméf o trojnasobek (tlakova zkouska provedena 30 minut, dle TPG
704 01 méla byt 85 minut). Dale v jednom piipad¢ revizni technik akceptoval tlakovou zkousku, kterou
provedla osoba bez odborné zptisobilosti, konkrétné montazni pracovnik. Tlakové zkouSky smi podle
NV €. 191/2022 Sb. provadét pouze zkusebni nebo revizni technik. Néktefi revizni technici neprovedli
radné revizi revidovaného zafizeni, nebot’ v revizni zprave uvedli, Ze nebyly zjistény nedostatky,
coz bylo v rozporu s kontrolnim zjisténim OIP, kdy byly na uvedeném zafizeni zjistény nedostatky,
které byly uvedeny v protokolu o kontrole. Na zaklad¢ téchto skutecnosti byly zahajeny kontroly
U pravnickych nebo podnikajicich fyzickych osob, které neprovedly fadné revize VTZ-PZ. Zjisténé
nedostatky byly nasledné feSeny ulozenim pokuty bud’ piikazem na misté¢ nebo budou feSeny
ve spravnim fizeni. Konkrétné napf. pii kontrolach dokladti k revizni ¢innosti na VTZ-PZ byla zjisténa
Casto absence revize zemni ¢asti plynovodu, nedostate¢né kontroly izolace ocelovych plynovodi, které
byly vedeny v zemi nejméné 1x za 10 let, jak pozaduje ¢l. 23 a tab. ¢. 1 CSN 03 8373, vzdy
se to tykalo plynovodi, které byly v provozu pies 20 let. Revizni technici nebyli vybaveni vhodnym
technickym zafizenim pro kontrolu tésnosti plynovoda ulozenych v zemi a z jejich reviznich zprav
nebylo zfejmé, jakym zplsobem vlastné plynovod kontrolovali, nedostate¢ny zptisob ovéfeni tésnosti
zemnich ¢asti plynovodu jako pochiizkovou ¢innost po trase plynovodu (n¢kdy nedolozeno skute¢né
provedeni — schéma rozvodl), provadéni vpichti do zemé (nékteré useky byly vedeny pod betonovym
povrchem). Protokoly o tlakové zkousSce byly v nékterych piipadech vyhotoveny chybné, nevymezen
usek zkouseného plynovodu, neuvedeny dostate¢né tech. parametry — dimenze, délky, geometricky
objem zkousSeného plynovodu, nedostate¢ny tlak, nebyl ziejmy material plynovodu, zohlednéni doby
zkousky s ohledem na pouzity manometr s tfidou presnosti v€. uvedeni platnosti jeho kalibrace
pro objektivitu a pfezkoumatelnost méfeni a vyrobniho c¢isla, apod. Pravidelné kalibrace nebyly
provadény u nekolika stacionarnich detektord na zjistovani uniku hotlavych plynti; nebyly provadény
kontroly pojistnych zafizeni a manometri nulovanim ve stanovenych terminech vcetné zapisu
do provozniho deniku, respektive nebyly sledovany udaje predepsané v MPR.

Predlozené zpravy z revizni ¢innosti VTZ-PZ vystavené po 1. 7. 2022, kdy zacalo platit NV €. 191/2022
Sb., nemély naleZitosti stanovené timto NV, chyb&jici IC provozovatele; nazev, IC a evidenéni &islo
opravnéni organizace, ktera provedla revizi; revizni zpravy nebyly ¢islovany; chybélo eviden¢ni nebo
vyrobni ¢islo pouzité¢ho méticiho zafizeni. Dale vykazovaly nedostatky, napt. nedostatecné informace
Vv technickych hodnotach revidovaného zafizeni: popis, naroky na vétrani, ovéfeni kvalifikace obsluhy
a vedeni provozni dokumentace, nebyly uvedeny souvisejici revize véetné data jejich provedeni.
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Kontrola pracovisté

Nedostatecnou péci o provozované VTZ-PZ dochazelo k poruseni pravnich predpist, které obecné
z pohledu kontrol a udrZeb byla zjisténa v ptipadech, napf-.:

— nezajisténi dostateéné udrzby zafizeni a ochrany proti korozi, kdy v revizni zpravé bylo
uvedeno, ze ochrana proti korozi byla provedena; koroze na pfirubach uzavéru plynu
ve stiedotlaké regulacni stanici plynu (obr. nize);

Obrazek €. 14a, 14b a 14c - Nedostatecéna udrzba a ochrana proti korozi

- zastavéni VTZ-PZ pifedméty, neptistupné uzavéry plynu do objektu, napf. v kotci se psem
za kari siti (obr. nize);

Obrazek €. 15a, 15b a 15¢ - Zastavéné predméty, nepripustné uzavery plynu

- pouzivani plynovodu jako nosnou konstrukci; nezajisténé (nezaslepené) vyvody zemniho
plynu; chybné vyvedeni odfuku z primyslového plynovodu do vyrobni haly (obr. nize);

Obrazek ¢. 16a, 16b, 16¢ a 16d - Nedostatky spojené s plynovodem

- pouzivani nefunkéniho detektoru typ Universal 65 pro zjisStovani iniku CO; neopravnéna
blokace zabezpeCovaciho zafizeni pro snimani a zajiSténi optimalni provozni teploty
mistnosti kotelny (obr. nize);
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Obrazek ¢. 17a a 17b - Nedostatecny privod vzduchu

- nedostate¢ny piivod vzduchu (zcela chybély otvory nebo stavajici otvory mgély
nedostatecny prurez, zakryty nebo silné zneCiStény prachem) do mistnosti s plynovymi
spotiebici; odvod spalin byl proveden nebezpecnym zplsobem, nespravny material a typ
provedeni spalinové cesty; pracovi§t¢ nebyla vybavena pozadovanym technickym
zabezpecenim, jelikoz chybély detektory CHa, CO, samoc¢inny uzavér plynného paliva;

- uzaviraci armatury nebyly schvaleny pro pouziti na plynnd paliva nebo nespliiovaly
pozadavek TPG 704 01, konkrétné nemély dorazy; pouzivani poskozenych nebo
pfipojovacich hadic s proslou dobou pouzitelnosti u plynovych spotiebicti; chranicky pii
prostupu stavebni konstrukci chybély, mély nedostateCny ptresah, dimenzi, fadné vetknuty
(zapraveny) do stavebni konstrukce, v piipadé, Ze se jednalo o pozarni usek, nebyly
zatésnény protipozarnimi ucpavkami;

V roce 2024 byla kontrolni ¢innost zaméfena také na organizace provozujici pecovatelskd a détska
vychovna zatizeni, u kterych byly nejvice zjistovany v oblasti provozni dokumentace, ktera nebyla
aktualizovana, provozni zaznamy o provozu VTZ-PZ nebyly vedeny v potiebném rozsahu
a harmonogramy revizi a kontrol nebyly zpracovany na obdobi 6 let. Dale pak pfi kontrolach provozu
nebyly napt. rozvody plynu fadné udrzovany a kontrolovany, nebyly obnovovany ochranné natéry proti
korozi, na rozvodu byly instalovany kabelaze elektrickych a datovych rozvodu, plynovody byly vedeny
v nevétraném prostoru, piipojeni odpoctovych plynomérii bylo provedeno bez vodivého propojeni
plynovodu. V prostoru kotelen nebyl zajistén pfistup k ovladacim armaturam u provozovanych
spotiebicli a rozvadéci (viz foto vyse), po provedenych opravach nebyla zpétné instalovana tepelna
izolace na rozvodech topné vody a na hydraulickych vyrovnavacich tlaku. Nékolik ptedlozenych zprav
o provedenych provoznich revizich neobsahovaly udaje — datum ukonéeni revize a zpracovani zpravy,
nameétené hodnoty, datumy kalibrace pouzitych méficich zatizeni.

Platnost a prisluSny rozsah osvédéeni a opravnéni subjektu dle skupiny a podskupiny
provozovanych VIZ-PZ

Pii provadéni kontroly dokumentace u jednoho provozovatele bylo zjisténo, ze montaz, zkousku a revizi
VTZ-PZ skupiny F, plynovodu vedeného v zemi, provedla v roce 2023 fyzicka a pravnicka osoba bez
odborné zpusobilosti. V predlozené revizni zpravé bylo uvedeno neplatné ev. ¢. osvédéeni, které bylo
platné pouze do kvétna 2020 (ovéfeno u poveérené organizace). Podle obchodniho rejstiiku montazni
organizace ukoncila svoji podnikatelskou ¢innost a byla vymazana z obchodniho rejstiiku jiz v prosinci
2021. Dnem vymazu z obchodniho rejstiiku doslo ke zruseni opravnéni pro tuto obchodni firmu.

Shrnuti:

Pravnim subjektlim byly v roce 2024 ze strany inspektorti z OIP uloZeno v aktualnim kontrolnim obdobi,
tzn. v ramci vySe uvedené kontrolni ¢innosti, 38 pokut v celkové vysi 1 162 000 K¢ a 47 prikazi na
misté v celkové vysi 283 000 K¢&. Pii kontrolnich ¢innostech Casto probihala diskuse v souvislosti
snovou legislativou k VTZ, k revizni Cinnosti a k vedeni provoznich dokumentaci. Nespravnou
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interpretaci legislativy a neplnénim povinnosti zaméstnavatele, resp. provozovatele, spocivajici
V organizaci zajiSténi soustavné kontroly ze strany vedoucich zaméstnancti na vSech stupnich fizeni je
nutné zavérem k vysledkim provadénych kontrol provozu VTZ-PZ zminit, ze kvalita Gdrzby a
modernizace stale izce souvisi s vysi finan¢nich nakladi, které provozovatel do zafizeni investuje a s
kompetencemi osob podilejicich se na jejich provozu, v nékterych piipadech byla omezena na zajisténi
minimalnich pozadavka provozu vSech zafizeni.
Také u ¢innosti pii projektovani, montazi, uvadéni zatizeni do provozu, zkouskach a revizich VIZ-PZ
se zamétenim na odbérna plynova a plynarenska zatizeni vyplynulo pfi jednotlivych ¢innostech zna¢né
mnozstvi poruseni predpisi a zejména pozadavkd nové legislativy. ZjisStovana byla napf. mensi
povédomost o problematice zajisteni BOZP ve vztahu k VTZ-PZ (vzhledem k omezenému poctu
zaméstnanct, kumulovéani funkci, zaméteni Cinnosti dané instituce, spoléhani se na zajisténi sluzeb
objednanim u externich OZO, reviznich technikll), nepromitani aktualnich zmén legislativy
do piislusnych dokumentaci, které byly velmi Gasto pievzaty a vedeny bez aktualizaci na konkrétni
mistni podminky. V nékterych dil¢ich ptipadech bylo zjisténo nerozliSovani terminologie servis,
kontroly a revize VTZ-PZ. Z uvedenych diivodu povazujeme za nezbytné také v nasledujicich letech
zam¢éfit kontrolni ¢innost do této oblasti provozu VTZ-PZ a na plnéni povinnosti ze strany PO a FPO,
zajisténi BOZP v souvislosti s provozem, udrzbou, opravami, kontrolami a revizemi téchto zafizeni.
Kontroly v oblasti provozu VTZ-PZ zaméfit zejména také na zdravotnicka a nemocni¢ni zafizeni,
provozovatele nizkotlakych plynovych kotelen a kompresorovych stanic v primyslové vyrobé,
pramyslovych tepelnych zafizeni, kogenera¢nich jednotek, zasobnikti a rozvodu technickych a topnych
plynt, subjekty zabyvajici se distribuci LPG, CNG, LNG, H» a rovnéz s ohledem na vybuch v Mosté
také na LPG mobilni zahradni topidla, nevyhrazena technicka plynova zatizeni, provozovana zejména
v restauracnich zatizenich.

3.13 Tlakova zarizeni

Podle vysledka a statistickych udaji byl zjistén mirny nartst zjisténych poruseni jak pfi preventivnich
kontrolach, tak i pfi ostatnich kontrolach celkového stavu provozovanych VTZ-TZ. Tento stav
potvrzuje, Ze je potieba se touto situaci i nadale zabyvat. Nejéast&j$imi piic¢inami PU u VTZ-TZ bylo
pouzivani nebezpeénych nebo nevhodnych pracovnich postupl pfi tdrzb€ nebo opravach VIZ-TZ
a souvisejici nedostatecné provedené identifikace rizik.

Kontrolni ¢innost u VTZ-TZ byla vminulych dvou letech zaméfena na implementaci
zak. ¢. 250/2021 Sb. a jeho provadéciho predpisu, tj. NV ¢. 192/2022 Sb., a to predevsim v oblasti
vyhledavani a prevence rizik, organizace prace udrzby a oprav, privodni a provozni dokumentace
a odbornou zpisobilost, zejména u velkych a stiednich provozovatelt tlakovych nadob chemickych
zafizeni. Implementace bude i vroce 2025 pokracovat. Oblast kontrol zaméfend na vyhledavani
a prevence rizik, organizace prace udrzby a oprav, privodni a provozni dokumentace bude rozsifena o
nekteré oblasti, u kterych doslo k nérastu poctu kontrolnich zjisténi. Mimo uvedené budou kontroly také
pokracovat u ¢innosti, jako jsou provadéni revizi techniky VTZ-TZ zejména se zaméfenim na obsah
reviznich zprav VTZ-TZ podle § 18 NV &. 192/2022 Sb.
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Kontroly byly zaméieny zejména na:

Systém obecné technické prevence:

— vyhleddni a vyhodnoceni rizik pifi provozu, udrzbé€, opravach a rekonstrukcich VTZ-TZ,
provozu nevyhrazenych tlakovych zatfizeni a stanoveni opatieni pro jejich eliminaci,

— jmenovani odpovédné osoby za provoz a udrzbu,

— plany revizi a zkouSek s rozpisem revizi VIZ-TZ,

— pravidelné provadéni revizi, Udrzby a servisu,

— odborné a zdravotni zptisobilost osob povétenych obsluhou a drzbou zatizeni,

— vedeni provozni dokumentace napi. MPR a provozni predpisy, provozni zaznamy, zapisy
0 zkouskach bezpecnostni vystroje, predepsana privodni dokumentace, dokumentace zatizeni
Vv Ceském jazyce,

— doklady z kontrol, revizi a zkousek s nalezitostmi dle nové legislativy a s odpovidajici odbornou
urovni.

Kontroly na pracovisti:

— vybaveni obsluhy pro praci vhodnymi OOPP,

— bezpecnostni vystroj VIZ-TZ, napt. pojistné ventily, pojistné membrany, systémy uvoliujici
tlak, méfici, signalizacni, blokujici a regulacni elektricka a elektronicka zafizeni souvisejici
S bezpecnosti provozu a zda jsou stanoveny zasady kontroly a udrzby bezpecnostni vystroje,

— odstraiiovani zavad zjisténych piedchozi revizi nebo zkouskou a jejich dokladovani,

— prokazatelné seznameni obsluhy VTZ-TZ s navody k obsluze a jejich dodrzovani,

— bezpecny pristup pro obsluhu, udrzbu zatizeni a pro provadéni kontrol a revizi,

— ochrana zafizeni proti korozi,

— vybaveni VTZ-TZ zabezpecovacimi zafizenimi a jejich funk¢nost,

— funkc¢nost veskeré signalizace a havarijniho vétrani,

— TeSeni odstaveni zafizeni z provozu v pfipad¢ havarie,

—  zajisténi moznosti opusténi nebezpecného prostoru a znaceni tnikovych cest.

Kontroly reviznich techniku a reviznich zprav:

Zda byla spravné vyhotovena zprava o provedené revizi nebo zkousce VTZ-TZ vcetné provedeni
vyhodnoceni. Déle pak zda byla revizni zprava vypracovana z hlediska obsahu dle pozadavki
§ 18 odst. 2 NV €. 192/2022 Sb.

V roce 2024 bylo vramci plnéni této kontrolni innosti provedeno celkem 409 kontrol u 408
kontrolovanych subjektt. Pti kontrolach bylo zjisténo celkem 912 poruseni. V celkem 10 ptipadech bylo
u zjisténych zavad vydano opatieni k odstranéni poruseni pravnich piedpist. Dale bylo vydano v ramci

Tvvr

éinnosti.

16 poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 415.
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Tabulka €. 48 - Vybrané ukazatele u VTZ-TZ dle OIP

OlP
hEHE 03 [ 04 [ 05 [ 06 | 07 [ 08 [ 09 | 10 | Celkem
Pocet kontrolovanych subjektil 0 15 | 69 | 53 | 39 | 71 | 58 | 108 | 409*
Pocet kontrol 0 15 | 69 | 53 | 39 | 72 | 58 | 108 408
Pocet zjisténych poruseni 0 18 | 84 | 45 | 51 | 175 | 62 | 477 912
Pocet opatieni 0 0 4 0 2 0 0 4 10

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

V tabulce niZe je uveden piehled nejcasteji porusovanych pravnich predpisi. Nejcastéji zjisténa poruseni
pravnich predpist se tykala nedodrzovani ustanoveni ZP, NV ¢. 192/2022 Sb., zak. ¢. 309/2006 Sb.,
a NV ¢. 378/2001 Sh.

Tabulka €. 49 - Prehled nejcastéji porusovanych predpisiiu VIZ-TZ

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
ZP 312 34
NV ¢. 192/2022 Sh. 161 18
zak. ¢. 309/2006 Sb. 139 15
NV ¢. 378/2001 Sb. 131 14
NV €. 101/2005 Sb. 73 9
zak. ¢. 250/2021 Sb. 55 6
jiné technické predpisy 26 4
Celkem 912 100

Zhodnoceni vysledku kontrol dle zaméfeni:

Systém obecné technické prevence

V systému obecné technické prevence byly shledany nejzavaznéjsi nedostatky v prevenci rizik. Celkem
34 % vSech zjisténych poruSeni predpist bylo v oblasti vyhledavani, hodnoceni a pfijiméani opatfeni
k minimalizaci rizik. Dale byly Casto zjiStovany nevhodné a nebezpe¢né pracovni postupy, které
vyplyvaly z chyb provedenych pii identifikaci, vyhledani a vyhodnoceni rizik. Kontrolami v této oblasti
byly zjistény nejcasteji nedostatky téchto typt: chybéjici a nevypracované dokumentace rizik, ptilis
obecné a nevypracované pro provozované VIZ-TZ, piimé pouzivani dokumentaci rizik vypracovanych
vyrobci VTZ-TZ, které nebyly dopracovany na mistni podminky a byly piili§ obecné.

Pii kontrolach provadénych revizi a udrzby byly zjistény zévady, kdy nebyly k dispozici provozni
dokumentace tlakovych nadob (pasporty TNS). Casto byly ptedkladany doklady vyrobcii VTZ-TZ
Vv cizim jazyce. Doklady o jmenovani odpovédné osoby za provoz a udrzbu byly zpracovany casto
formaln¢ bez nalezitého seznameni s odpovédnosti jmenovanych osob.

Velka ¢ast poruseni byla také v oblastech vedeni provozni dokumentace napt. MPR a provozni predpisy,
provozni zaznamy, zapisy o zkouskach bezpe¢nostni vystroje, predepsana privodni dokumentace, plany
revizi a zkousek s rozpisem revizi VTZ-TZ.

U kontrolovanych dokladi zrevizi a zkouSek VTZ-TZ byly ve velké casti zjiStény rozpory
s nalezitostmi podle nové legislativy a dale také zavady vyplyvajici z neodborného provedeni revizi
a zkousek.
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Pracovisté

v

udrzby a kontroly zafizeni. Nedostatky v drzbé vnéjsiho plasté nadob a nedostateéné ochrany vystroje
a povrchu nadob byly velmi Casté — priklad koroze tlakové nadoby; netésnosti s poruseni TNS (obr.
nize).

Obrazek ¢. 18a a 18b - Nedostatky v udrzbe vnéjsiho plasté nadob

02/07/20241029:26

Pozar zptisobeny netésnosti u TNS; Pozar technologického zatizeni zpGsobeny netésnosti na TNS (viz.
obr. Nize) jsou uvedeny ptiklady nevhodného provozu tlakové nadoby, u které doslo k netésnosti na
vystroji tlakové nadoby a naslednému pozaru.

Obrazek €. 19a a 19b - Pozdr z ditvodu netésnosti tlakové nadoby

Dalsim ¢astym nedostatkem bylo nezajisténi bezpeéného pfistupu K témto zafizenim, a to z duvoda
nevhodnych umisténi, nevhodného skladovani materiali a vyrobkl. Pfi kontroldch bylo zjiSténo,
7e nektera zatizeni byla provozovana se zjevnymi nedostatky, jako jsou napt. vné€jsi i vnitini koroze
zafizeni, provozovani zafizeni s netésnostmi na ventilech a potrubnich dilech, nedostate¢né udrzby
uzaviracich armatur, omezovacich zatizeni v¢etné ¢idel a bezpe¢nostni vystroje (viz. obr. nize).
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Obrazek €. 20 - Neukotveny odfuk pojistného ventilu TNS

// ! N
LLLT—

Casto se vyskytovaly tlakoméry, které byly nefunkéni (,,pfetoené™), neditelné nebo bez spravné
vyznac¢ené hodnoty maximalné ptipustného tlaku. Dale byly ¢asté nedostatky u pojistnych ventild,
zejména neukotvené vyfukové potrubi a nevhodné vyusténi do sbérmého potrubi nebo do prostord
ohrozujici obsluhu zafizeni.

Shrnuti:

Sankéni postihy byly uplatiovany v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi zakona o inspekci prace.
Pravnim subjektim bylo v oblasti VTZ-TZ v roce 2024 ulozeno v aktudlnim kontrolnim obdobi, tzn.
vV ramci vySe uvedené kontrolni ¢innosti, celkem 16 pokut v celkové vysi 385 000 K¢ a 25 pokut
Vv celkové vysi 106 000 K¢ bylo uloZeno na misté (tzv. blokové pokuty).

Vysledky kontrol v ramci tkolu kontroly BOZP v oblasti VTZ-TZ ukazaly na vhodnost volby téchto
zafizeni zejména TNS provozovanych technologii v chemickém primyslu. Dokladaly to jak pocty
zjisténych nedostatkd, tak i pracovni urazovost souvisejici s jejich provozem. Ze statistik
je ztejmy nartist poétu kontrol oproti minulému roku, dale byl zjistén narast poétu PU a mimotadnych
udalosti souvisejici s provozem VTZ-TZ, a to zejména u vétSich a velkych provozovatel. Z analyzy
téchto tidaju vyplyva, Ze je nutné se touto oblasti podrobnéji zabyvat i v roce 2025.

3.14 Integrovana inspekce

SUIP spoleéné s OIP patii mezi tzv. organy integrované inspekce, které spoleéné s krajskymi uiady
a CIZP vykonavaji kontroly dle zak. &. 224/2015 Sb., jejichz cilem je snizit pravdépodobnost vzniku
a omezit nasledky zavaznych havarii na zivoty a zdravi lidi a zvifat, zivotni prostfedi a majetek
v objektech, ve kterych je umisténa nebezpe¢na latka, a v jejich okoli. Mezi dalsi organy integrované
inspekce patii CBU a OBU, KHS a HZS kraji.

CIZP kazdoro¢né pfipravuje navrh ro¢niho planu kontrol dodrzovani zédkona & 224/2015 Sb.,
ktery po projednani s krajskymi tifady a organy integrované inspekce schvaluje MZP. Cetnost kontrol
zavisi na mnozstvi nebezpecnych latek v objektech spadajicich pod tento zakon. Provozovatelé objekta
s veétsim mnozstvim nebezpecnych latek (skupina B) jsou kontrolovdni minimalné jednou rocné,
zatimco provozovatelé objektl s mensim mnoZstvim nebezpecnych latek (skupina A) jsou kontrolovani
minimalné jednou za tfi roky. V ptipad¢ potfeby mohou byt provadény mimotadné kontroly nebo mtize
byt Cetnost kontrol upravena na zéklad¢ systematického posuzovani rizika zévazné havarie
U jednotlivych objekti.

Vysledkem integrovanych inspekci z hlediska inspekce prace je protokol o kontrole dle zakona
0 inspekci prace a dle zakona o kontrole, a také informace o vysledku kontroly, ktera je zasilana mistné
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pfisluinému oblastnimu inspektoratu CIZP. CIZP nasledné ze viech informaci vyhotovuje celkovou
zpravu o kontrole.

Kontroly bezpe¢nostni dokumentace

Provozovatelé zatazenych objekt predkladaji na zékladé provedeni posouzeni rizik zavazné havarie
krajskym Ufadim zpracovanou bezpecnostni dokumentaci. Skupina A zpracovava bezpecnostni
program PZH a skupina B zpracovava bezpecnostni zpravu. OIP v postaveni dotCeného organu statni
spravy maji moznost se k t¢émto bezpecnostnim programtim ¢i zpravadm a jejich aktualizacim vyjadfit
V ramci svych kompetenci.

Inspektofi se v roce 2024 vyjadiovali k celkem 21 bezpeénostnim dokumentacim v oblasti PZH,
vcetné jejich aktualizaci. Krajské urady také OIP informuji o zatazeni €i vyfazeni objektt ¢i o stanoveni
zony havarijniho planovani, ke kterym se OIP nevyjadiuje.

Nevyhodou fizeni o bezpecnostni dokumentaci je ¢asto skute¢nost, ze dokumentace obvykle obsahuje
odkazy na interni ptedpisy, které ale OIP nema k dispozici a nemuze tak vykonat podrobnéjsi kontrolu.
Dutlezité je rovnéz zminit, Ze hodnoceni rizik zdvazné havarie a ptijatych preventivnich bezpecnostnich
opatfeni nenalezi OIP, ale zpracovateli posudku, proto je bezpeCnostni dokumentace pro organy
inspekce prace predevsim informativni, a to zejména u nové zatazenych objektl. Informace uvedené
V bezpec¢nostni dokumentaci inspektoii z velké ¢asti oveétuji az pii samotné fyzické kontrole daného
pracoviste.

Mezi ptipominky, které OIP k bezpecnostni dokumentaci navrhovaly, patfila napt. neaktualnost
pravnich ptedpist, nejasnosti tykajici se pracovnich postupli ¢i nejasnosti ve stanoveni povinnosti
udrzby, kontrol a revizi v pfipadé technickych zafizeni s ohledem na nové pravni predpisy tykajici se
VTZ.

Zhodnoceni kontrol:

Krajské ufady a &aste¢nd i CIZP se zaméfuji na kontrolu plnéni pozadavkd stanovenych
zak. ¢.224/2015 Sb., pficemz ostatni organy statni spravy provadéji kontrolu v oblasti PZH v ramci
svych kontrolnich kompetenci. U kontrolovanych provozovatelt provadély OIP piedevsim i kontrolu
odstranéni zjisténych nedostatkti z ptedchozich kontrol, ato vétSinou s kladnym vysledkem,
kdy nedostatky byly odstranény a zlepsil se tak nejen stav na tseku bezpeénosti prace a bezpeéného
provozu VTZ, ale prispé€lo to i ke sniZeni rizika vzniku zavazné havarie.

V ramci kontrolni ¢innosti bylo v roce 2024 zkontrolovano celkem 87 subjektt, z toho 86 pravnickych
osob a 1 fyzicka osoba, a bylo provedeno celkem 259 kontrol, a to nejen v oblasti bezpe¢nosti prace,
ale i v oblasti bezpecného provozu VTZ (viz nize uvedena tabulka).

17 Poget dokonéenych kontrol, které zahrnovaly také HU roku 2022 a 2023, byl 260.
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Tabulka €. 50 - Vybrané ukazatele u integrovanych inspekci dle OIP

oIp
Ukazatel 03 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [ 00 | 10 | Cokem
24 | 8 | 6 | 14| 14 | 18 | 18 | 87
26 | 12 | 23 | 54 | 30 | 21 | 66 | 259
Pocet zjisténych poruseni 9 26 1 41 | 34 | 11 | 108 231
Poget TOO 2% | 3 | 17 | 34| 2 | 8 | 1| o1

Pocet opatieni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Pocet kontrolovanych subjektii
Pocet kontrol

olr| N~

Subjekty si vétSinou uvédomovaly rizika vyplyvajici z jejich Cinnosti, coz lze interpretovat zvySujicim
se tlakem na prevenci rizik, ktera je podpofena platnou legislativou. Opatieni k odstranéni nedostatkt
zjisténych pii kontrole bylo v ramci kontrol vydano nebylo, inspektofi vice vyuzivaji svého prava
na vyzadani pisemné zpravy o odstranéni nedostatkil zjisténych kontrolou.

Pocet kontrol bez zjisténych nedostatki ¢inil 163, coz je 64 % z celkového poctu kontrol. Pi zbyvajicich
96 kontrolach bylo zjisténo celkové 231 poruseni pravnich predpist. Nejcastéji poruSené pravni
predpisy a jejich cetnost uvadi nasledujici tabulka.

Tabulka €. 51 - Prehled nejcastéji porusenych pravnich predpisii u integrovanych inspekci

Predpis Pocet porusSeni % vyjadreni daného poruSeni
zakonik prace 60 26,0
zak. ¢. 309/2006 Sb. 51 22,1
NV ¢. 101/2005 Sb. 51 22,1
NV €. 378/2001 Sb. 25 10,8
NV ¢. 191/2022 Sb. 10 4,3
Zak. ¢. 250/2021 Sb. 3 1,3
NV €. 406/2004 Sb. 12 5,2
NV ¢. 375/2017 Sb. 8 3,5
NV ¢. 192/2022 Sb. 7 3,0
NV €. 190/2022 Sb. 1 0,4
NV ¢. 390/2021 Sb. 1 0,4
NV €. 362/2005 Sb. 1 0,4
vyhl. €. 48/1982 Sb. 1 0,4

Celkem 231 100

Nejcastéjsimi zjisténimi v oblasti bezpecnosti prace a VTZ pii kontrolach souvisejicich s prevenci
zavaznych havarii bylo nedodrzeni pravnich ptedpist specifikujicich pozadavky na vyrobni a provozni
budovy (zjistén nedostatek u 22 kontrolovanych subjektll), fizeni péce a bezpecnosti prace
(u 19 subjektti), TNS z hlediska BOZP (u 16 subjektti), nebezpecné latky (u 12 subjektit), zatizeni pro
rozvod plynu z hlediska BOZP (u 10 subjekttt), ochranna opatieni u elektrickych zafizeni (u 9 subjektt)
nebo u skladii a skladovani (u 7 subjekti). Dalsi nedostatky se vyskytovaly v ojedinélych ptipadech
a jednalo se napf. o nedostatky v komunikacich mezi budovami, rozvodnych zafizenich, kotelnach
¢i OOPP.
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Mezi konkrétni nedostatky zjisténé pii integrovanych inspekcich v roce 2024 patiily napft.:

o Oblast strojut, zarizeni a VTZ: nezaSkoleni osoby odpoveédné za provoz VTZ; koroze potrubnich
rozvodl; neoznaceni ovladacich prvki stroje prvky v ceském jazyce; neupevnény svod
hromosvodové soustavy; nedostatecné kryti rozvad€cli; netésnici ptiruby; nedostatecna udrzba
vysokozdviznych voziki a jinych strojl a zatizeni.

e Oblast nebezpecnych latek: nevhodné skladovani vzajemné reagujicich latek; nebezpecnych
latek; skladovani nebezpecnych latek v neznafenych obalech od potravin; neinformovani
zameéstnanci o rizicich prace s nebezpe¢nymi latkami; neoznaceni skladu hotlavin.

o Oblast pracoviste, pracovniho prostredi, dokumentace a Fizeni BOZP: nevyznaCeni prostoru
s nebezpecim vybuchu; poskozené znaCeni potrubnich systémul; chybné ptfidélené OOPP;
neprovedeni provérky BOZP; neuréeni osoby odpovédné na provoz VTZ; nevedeni provozniho
deniku VTZ; netplny a chybné vyplnény Piikaz V; nedostatecné zpracovana DOPV.

Je potieba fici, ze vétSina provozovatell objektt spadajicich pod zakon ¢. 224/2015 Sb. se diky cast€jSim
kontrolam dostala na vysokou uroven v oblasti bezpecnosti prace a bezpe¢ného provozu VTZ, coz vedlo
mimo jiné i k nizké mif'e pracovni Girazovosti.

V ramci svych pravomoci inspektoii vydavali i TOO a doporuceni ke zlepSeni stavu na useku
bezpecnosti prace a bezpeéného provozu VTZ, kterych bylo celkem 91. Mezi konkrétni doporuceni
vydana pfi kontrolach v roce 2024 patiilo kromé aktualizace dokumentace (mistni fady skladi; DOPV;
plan udrzby, revizi a kontrol apod.) dle aktualnich pravnich piedpist a aktualnich podminek napf-.:

o disledngjsi popis Grazl v knize Grazl i v zdznamech o trazech,

e Vramci aktualizace DOPV zvazit zahruti jizZ nepouzivanych prostor do zén vybuchu,
e obnovit necitelna znacend,

e provést kontrolu, oznaceni a demontaz odpojenych elektrickych zatizent,

e sjednotit a aktualizovat typy poskytnutych OOPP,

e detailngji znacit inikové cesty a vychody,

e zlepSit vzajemnou komunikaci s externimi spole¢nostmi a dodavateli.
Vzajemna spoluprace i spoluprace s ostatnimi organy statni spravy

Kontroly provadéli inspektofi riznych specializaci, pfiCemz garantem za plnéni tohoto tukolu byl
zpravidla inspektor se specializaci na chemicky primysl, ropny primysl a nebezpecné latky. Inspektofi
dalsich specializaci vyznamné pfispéli ke komplexnéjsimu provedeni kontrol, zejména v oblasti
bezpecného provozu VTZ. Kontroly probihaly na zaklad€ pozvanky zaslané oblastnimi inspektoraty
CIZP, které po kazdé kontrole obdrzely informaci o vysledku kontroly dle § 41 odst. 1 zékona
¢. 224/2015 Sh.

Za vyznamné zlepSeni Ize povazovat skutecnost, Zze bezpecnostni dokumentace od krajskych uradi
k vyjadieni OIP uZ alesponi v nékterych piipadech byla pfedavana odkazem ke stazeni, a nikoliv
ve form¢ na CD, které si inspektoti nemaji kde prehrat.

Pii spolupraci s CIZP a ostatnimi organy integrované inspekce inspektofi neshledali zadné nedostatky
pti koordinaci kontrol, v ojedinélych ptipadech inspektoii upozornili na casovou narocnost na dopravu
do nékterych kontrolovanych subjektii ¢i moznou neefektivnost kontrol u mensich provozovateld,
kteti se v malém poctu zaméstnanct musi vénovat vétsSimu poctu kontrolujicich.
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Mimoradné udalosti

O mimotadnych udalostech, kterymi mohou byt pozary ¢i vybuchy, které nastaly v objektech
spadajicich pod rezim zak. ¢. 224/2015 Sb., se organy inspekce prace vétsinou dozvidaly se zpozdénim
a z riznych zdroji (PCR, HZS, krajsky tfad, média). V piipadé, kdy se nestal zadny zdvazny &i smrtelny
PU, nebyli provozovatelé objektii povinni organy inspekce prace informovat. Zména v hlaseni havérii
nastala od 1. ¢ervence 2022, kdy vstoupil v ucinnost zak. ¢. 250/2021 Sb. Spolecnostem pfibyla nova
povinnost hlaseni na OIP takové havarie, v jejimz diisledku doslo ke $kodé na majetku zjevné presahujici
castku 5 000 000 K¢, kterd vznikla v souvislosti s provozem VTZ, nebo kdy byla pfi¢inou vzniku
této udalosti VTZ.

V roce 2024 nastala u provozovatelll zafazenych objektli jedna udalost v pisobnosti OIP 10, kdy doslo
k zahoteni jedné ze dvou instalovanych chladicich vézi.

Shrnuti:

V roce 2024 nebyla pfi integrovanych inspekcich ulozena v aktudlnim kontrolnim obdobi, tzn. v rdmci
vyse uvedené kontrolni ¢innosti, ze strany OIP zadna sankce.

Integrované inspekce trvale zlepsuji stav nejen na useku bezpecnosti prace a bezpecného provozu VTZ
U vybranych kontrolovanych provozovateli zatfazenych objektli, ale i obecné na tiseku prevence
zavaznych havarii diky dal§im organtim integrované inspekce spolu s krajskymi tady a CIZP.

Inspektoii se shodli na tom, Ze stav v objektech zatazenych do skupiny B byl vyrazné lepsi
nez V objektech zafazenych do skupiny A, a to nejen z divodu kazdorocnich kontrol, ale i z dGvodu
veétsi zodpoveédnosti k problematice PZH a BOZP obecné. Je dillezité upozornit na to, Ze nejvétsi
problémy hrozi zejména pti udrzbach, opravach a dalSich investi¢nich akcich, které jsou ve vétSing
pripada feSeny pomoci externich firem a subdodavateltl. V takovych piipadech hraje velmi dulezitou
roli vzajemna informovanost o rizicich a diisledné dodrzovani stanovenych opatteni.

Kontrolovani provozovatelé jsou na tyto spole¢né kontroly vice organi statni spravy zvykli.
Vétsi provozovatelé byli velmi dobte pripraveni jak po strance predkladané dokumentace ke kontrole,
tak i po strance personalniho zabezpeéeni kontroly, avSak mensi provozovatelé ob¢as méli problém
s nedostatkem zastupcii ¢i povéfenych odbornikd, ktefi by se mohli vénovat vSem kontrolujicim
V jednom terminu kontroly. Je v8ak nutno podotknout, Ze ze strany kontrolované i kontrolujici byl
kladen dostatecny dlraz na dualezitost téchto kontrol, které mohou zdsadnim zptsobem ovlivnit nejen
zivot a zdravi zaméstnanct, ale i zivot a majetek okolni infrastruktury a samoziejme i Zivotni prostiedi.

3.15 Program Bezpecny podnik

Program Bezpecny podnik, ktery je soucasti Narodni politiky BOZP, slouzi i jako nastroj
pro informovani a osvétu s cilem podpofit bezpecné a zdravé pracovni prostredi. Implementaci tohoto
programu mohou zaméstnavatelé nejen vytvorit efektivni systém fizeni BOZP, ktery bude fungovat
Vv praxi, ale také zvysit uroven BOZP, coz vede ke snizeni pracovnich tirazii a tim i naklada s nimi
spojenych. Utast v programu je dobrovolnd, aviak drzitelé osvédeeni Bezpeény podnik jsou zavazani
kazdorocné plnit tzv. indikatory zlepSovani, které dokazuji neustalé zlepsovani v oblasti BOZP
a které uvadi udaje tykajici se pracovni trazovosti, nahrazovani mén¢ bezpe¢nych technickych zatizeni
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oznamovani skoronehod, zlepSovani pracovnich podminek a péCe o zdravi zaméstnancd, o Zivotni
prostiedi a o pozarni zabezpeceni své spolecnosti.

Bezpecné podniky Casto plni vice, nez vyzaduji pravni predpisy, coz je pozitivné vnimano nejen
zameéstnanci, ale i odbornou vetejnosti a dalSimi spolupracujicimi subjekty. Osvédcenti je platné po dobu
tii let a pokud ma spolecnost zajem byt zatfazena mezi Bezpecné podniky a ziskat efektivni a neustale
se zlepSujici systém fizeni BOZP, musi nejvyssi management ucinit zédkladni rozhodnuti a postavit
BOZP na stejnou uroven jako ekonomické vysledky firmy.

Provéfovani plnéni pozadavkd programu provadéji vSechny OIP na zakladé Zadosti spolecnosti,
ktera jiz pted jejim podanim jiz vnitiné zavedla systém fizeni BOZP, zadokumentovala jej a zajistila
si vyjadieni dotéenych organti statni spravy (HZS, KHS a ptipadné OBU; vyjadieni CIZP zajistuje
SUIP, pokud spoleénost neméa zaveden systém environmentalniho fizeni). Diky tomuto piistupu
Bezpecny podnik zahrnuje nejen problematiku bezpecnosti prace a bezpe¢ného provozu VTZ, ale také
okrajov¢ problematiku pozarni ochrany, ochrany zdravi zaméstnanci pfi praci, hygienickych pozadavki
na pracovni prostredi ¢i problematiku ochrany zivotniho prostiedi, coz z néj ¢ini stale vazené a zajimavé
ocenéni v ramci CR.

Zhodnoceni proveérek:

Kazda celkova provérka v ramci programu Bezpeény podnik za¢ala po schvéleni zadosti ze SUIP
tvorbou harmonogramu. Dil¢i provéfovani probihalo prostfednictvim inspektorti riznych specializaci
v zavislosti na procesech a ¢innostech, které se v dané spole¢nosti vyskytovaly, ¢imz bylo dosazeno
rozsahlé skaly provétovanych oblasti. Je vSak potieba mit na paméti, Ze cela provérka nenahrazuje
kontrolu stavu a urovné BOZP, coz je povinnosti kazdého zaméstnavatele, ani nenahrazuje audit
systému fizeni BOZP provadény externé ¢i interné. Inspektofi plnili funkci jak proveéfujici, tak i poradni
— upozoriovali na nedostatky zplsobené Casto provozni slepotou a poskytovali cenna doporuceni
pro zlepseni stavu BOZP.

Dil¢i provérky probihaly v téchto oblastech:

o VTZ-2Z7Z,PZ,TZ EZ,

e PPV apracovni podminky,
e doprava,

e nebezpecné latky a havarie,
e stavebni ¢innost,

e vyrobni a provozni zafizeni,

e systém fizeni BOZP.

V roce 2024 bylo v ramci vSech OIP provéfeno celkem 27 spolec¢nosti, ve kterych celkem 65 inspektort
provedlo 147 dil¢ich provérek systému fizeni BOZP ukoncenych dil¢im zapisem. Dil¢i zépisy poté
tvofily podklad pro zavéreénou zpravu z provérky, kterou sestavoval garant programu na OIP
aprojednaval ji spolu s vedoucim inspektorem ¢i jim povéfenym zastupcem OIP spolecné
se zastupcem managementu spolecnosti.

Ani pii provérkach vramci programu Bezpecny podnik neunikly zraku inspektorti nedostatky
¢i neshody s programem, které musely byt do konce provéfovani odstranény. Celkové bylo zjisténo 68
nedostatkd ¢i neshod a zaroven inspektofi v celkem 102 pripadech vydali doporuceni pro upravu, zménu
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Tabulka ¢&. 52 - Udaje o provérkdch dle OIP

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [ 08 | 10 | ke
Pocet provétovanych subjektt 1 6 2 3 2 2 5 6 27
Pocet provérek 5 28 | 13 | 18 | 14 9 32 | 28 147
Pocet zjisténych nedostatki/neshod 0 0 2 3 2 8 35 | 18 68
Pocet doporuceni 0 14 | 22 | 32 | 15 1 2 16 102
Pocet provétujicich inspektort 4 7 9 9 10 5 9 12 65

V ramci roku se neprovérovaly pouze spolecnosti, které se do programu zapojily poprvé ¢i mély zajem
pokracovat v programu i nadale, ale byly provéfovany i stavajici Bezpecné podniky, jelikoz v ramci
tiileté platnosti osvédceni probihaly tzv. pribézné provérky v omezenéjSim rozsahu proveérovani.
Rovnéz inspektofi poskytovali i poradenstvi a informace zajemcim o program Bezpecny podnik,
kdy v roce 2024 kontaktovaly OIP celkem 3 spole¢nosti. Poradenstvi bylo i nadale poskytovano vsem
spole¢nostem, které jiz osvédceni ziskaly, ¢ehoz si jejich zastupci velmi cenili.

Nedostatky, neshody s programem a nestandartni situace

Nedostatky ¢i neshody s programem se vyskytovaly pii provérkach minimalné a nebyly systémové.
Jde vidét, ze Bezpecné podniky se snazi pfremyslet o BOZP v ramci vSech pracovnich pozic a vSech
stupiitl fizeni. Vyhledavani a hodnoceni rizik je vSak nikdy nekoncici proces a nesmi se zapomenout,
aby se odstranéné riziko nepfesunulo jako nové vzniklé riziko do dalsi ¢asti procest v dané spolecnosti.
V nékterych ptipadech bylo zjisténo, ze sice vSe bylo nastaveno formalné spravné a dle pravnich
predpisi, avsak nebyl kladen diraz na skute¢né dusledné zavedeni do praxe, a pfedev§im na duslednou
kontrolu dodrzovani v praxi. Mezi nedostatky zjisténé pii provérkach v roce 2024 patfily
napf. nasledujici:

e Oblast dokumentace: chybg&jici zptisob evidence zjisténych a odstranénych zavad pii provozu
a udrzbé VTZ; nestanoveni revizi a zkousek VTZ na nasledujici obdobi; nestanoveni ¢etnosti
Skoleni povéfenych osob odpovidajicich za provoz VTZ.

e Oblast stroju a zarizeni, véetné VIZ: nevybaveni hdku jefdbu bezpecnostni zapadkou
dle navodu k pouziti; nefunkéni dorozumivaci zatizeni ve vytahu; nezajisténi tlakovych lahvi
proti padu; neurCeni osoby odpovédné za provoz pracovni plosiny; ocelovy plynovod
neopatieny ochranou proti korozi.

e Oblast nebezpecnych chemickych latek: neoznacené nadoby obsahujici nebezpecné latky.

e Dalsi: nebezpedné skladovani pneumatik na paletach; neposkytnuti pfestavky na jidlo a oddech
v ojedinélém pripadu; nedostatecna specifikace OOPP; neefektivni zajisténi informaci
0 skoronehodach.

Je dulezit¢é zminit, ze odeslanim Zadosti o provéfeni systému fizeni BOZP v ramci programu
automaticky neznamena, ze dana spole¢nost osvédCeni Bezpecny podnik ziskd. Mize se stat,
7Ze pii provérce inspektofi zjisti nedostatecnou piipravenost, ¢i mize nastat neocekavana mimotradna
udalost — z&vazny €i smrtelny pracovni Uraz, havérie. V takovych ptfipadech dana spole¢nost osvédceni
Bezpecny podnik neobdrzi, ptipadné je rozhodnuto o prozatimnim nevydani osvédceni do doby zjisténi
vSech dulezitych skute¢nosti. V roce 2024 se v této souvislosti stalo né€kolik zavaznych pracovnich
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byt osveédcéeni odebrano. Tato moznost nastava v piipadech, kdy OIP zjisti, Ze dana spole¢nost porusila
predpisy k zajisténi BOZP v navaznosti na selhani zavedeného systému fizeni BOZP, a to v rdmci

M7

kontroly Setfeni pfi¢in a okolnosti vzniku pracovniho tirazu ¢i pfi vzniku jiné mimotadné udalosti.

Doporuceni pro zlepSeni:

Doporuceni poskytovana inspektory pii provérkach patii tradicn€ mezi nejpiinosnéjsi a nejvice cenéné
rady mezi Bezpe¢nymi podniky. Inspektofi na zakladé svych letitych zkusenosti z kontrol a kontrol
Setteni piicin a okolnosti vzniku pracovnich trazl vi, na co se zaméfit, pfipadné jaky je nejCastéjsi zdroj
a pricina pracovnich urazl, a jsou pro provéfovanou spolecnost velkym pfinosem. Mezi doporuceni
poskytnuta v roce 2024 mizeme kromé& pozadavkd na aktualizaci dokumentace (vyhodnoceni rizik,
MPBP, SBP, apod.) zminit napf.:

e dopracovani planu kontrol a revizi a sjednoceni zptisobu evidence vysledkt prohlidek, zkousek
a revizi,

e vénovat zvySenou pozornost vyplilovani ptikazii (napf. Piikaz V, Piikaz k provadéni prace
se zvySenym pozarnim nebezpecim), a to zejména ve vztahu k piedani pracovisté ¢i OOPP,

e stanovit zplisob parkovani jefabu na jefabové draze a zplsob pristupu do kose jetabu,

e kontrolovat dikladné prostory po odstranéni technologickych celkl (napt. potrubi), kde hrozi
riziko zakopnuti,

e zkontrolovat a obnovit znacky a znaceni,

o doplnit ukotveni TNS,

e upfesnit bezpecnostni a dopravné-organizacni informace pro externi dopravce a vozidla v arealu
spolec¢nosti,

e zavést pozadavky na Skoleni pro praci s diisokyanaty do stavajici vnitini smérnice,

e doplnit v pracovnim fadu stanovenou pracovni dobu pro lep$i informovanost zaméstnanci,

e obnovit seznam odpoveédnych osob za sklad chemikalii,

o dbat na ptedavani OOPP vzdy prokazatelnym zptisobem.
Ocenéné firmy

Spolecnostem, které prosly provérkami inspektorti s pozitivnim vysledkem, bylo udéleno osvédceni
Bezpedny podnik spoleéné se sklenénou plaketou programu z rukou generalniho inspektora SUIP
a zastupce MPSV ve dne 22. 10. 2024 v Praze. Ocenéné spole¢nosti uvadi nasledujici tabulka.
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Tabulka €. 53 - Spolecnosti, které prevzaly osvedceni v Fijnu 2024

OIP 03 Subterraas.
SENCO Ptibram spol. s r.0.
SYNTHOS Kralupy a.s.
OlP 04 SYNTHOS PBR s.r.0.
TAMERO INVEST s.r.o.
OIP 05 ACO Industries k.s.
OIP 06 Plzeﬁs’ké teplérenskf‘t, a.s.
VODARNA PLZEN a.s.
OIP 07 CEZ Distribuce, a. s.
OIP 08 Biihler Motor s.r.0.
DHL Supply Chain s.r.o.; Distribu¢ni centrum Leder & Schuh a TE Connectivity
OIP 09 Syrovice
OHLA 78S, ass.
ENERGETIKA TRINEC, a.s.
olP 10 Innomotics, s.r.o., odstépny zavod Elektromotory Frenstat
Shrnuti:

V roce 2024 bylo celkem piedano 14 osvédceni Bezpeény podnik, a to jak spole¢nostem zcela novym,
tak i stavajicim, pfi¢emz nékteré jsou jiz drziteli i 9 osvé€dCeni. Bezpecny podnik napomaha
managementu spolecnosti i zaméstnancim pfi zlepSovani systému fizeni BOZP, coz ptinasi nejen
zlepseni pracovniho prostiedi, ale i zlepSeni stavu bezpecnosti prace, ochrany zdravi pii praci, ochrany
zivotniho prostfedi ¢i pozarni ochrany. Firmy zapojené do programu se rovnéz snazi kvalitngji
a efektivnéji fesit pristup k BOZP u svych dodavatelii, odbératelii ¢i navstév.

Provérky odhalily, Ze za vétSinou nedostatkil se skryva provozni slepota a nedtislednost nekterych
vedoucich pracovnikii. Mezi nejcastéjs$i doporuceni pak patiily pozadavky na aktualizaci, specifikaci
a sjednoceni dokumentace, stejné jako i pozadavky na vétsi dislednost.

Bezpecny podnik je i nadale zajimavy i pro samotné provéiujici inspektory, ktefi se mohou setkat
se zajimavymi napady a zlepSenimi v oblasti BOZP ¢i s novymi technologiemi a spravnou praxi. Jejich
rady a ptipominky jsou velmi oceiovany managementem spole¢nosti, nebot’ jim inspektoti pomahaji
vyznat se v pravnich piedpisech a zapojit problematiku BOZP do kazdodennich ¢innosti.

Spoluprace mezi inspekci prace a zapojenymi spolenostmi je klicova pro zlepseni stavu BOZP
a pracovnich podminek v CR a program Bezpeény podnik vyrazné pfispiva k jeji vyssi efektivité. Cilem
programu neni pouze identifikace nedostatkli, ale pfedevSim zména pojeti k problematice BOZP
S dirazem na systemati¢nost, propojeni vSech informaci, komunikaci a komplexni preventivni pojeti
celé BOZP.

3.16 Kampan SLIC Pracuj bez Grazu

Zdravé a bezpecné pracovni prostiedi a podminky jsou nezbytnym piedpokladem pro zdravou
a produktivni pracovni silu a nikdo by se nemél potykat s pracovnimi tirazy. Rovnéz se jedna o dilezity
aspekt pro udrzitelnost a konkurenceschopnost hospodarstvi EU, a proto rozhodl SLIC (Senior Labour
Inspectors Committee — Vybor vrchnich inspektorti prace) i s ohledem na Strategicky ramec EU
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pro BOZP na obdobi 2021-2027 o provedeni kampan¢ zamétené pravé na pracovni Urazy a jejich
prevenci.

Kampané¢ SLIC vzdy znamenaji, Ze ve stejnou dobu inspektofi prace vSech zapojenych zemi EU
i n€kterych zemi ESVO provadi kontroly dle stejného zaméteni a stejného checklistu. Data ke kampani
se zaméetfenim na pracovni Urazy vychazely z daji z roku 2020, kdy se v rdmci EU pfiblizné dvé tietiny
vSech smrtelnych pracovnich tirazii a vice nez dvé pétiny vSech pracovnich urazli bez smrtelnych
nasledkli piihodily v odvétvich stavebnictvi, dopravy a skladovani, zpracovatelského primyslu
a zemedélstvi, lesnictvi a rybolovu.

Kontroly v ramci kampan¢ tak probihaly v odvétvi zemédg€lstvi a lesnictvi (CZ NACE A 01 a 02),
stavebnictvi (CZ NACE F 41, 42 a 43) a v dopravé (CZ NACE H 49.3 a 49.4), a to u zamé&stnavatelli
s 1 — 250 zameéstnanci — tzn. mikro, malé a stfedni podniky, které pro oblast BOZP mnohdy nemaji
dostatecné persondlni ani financni zdroje, a inspekce prace tak mize byt ndpomocna nejen pfi své
kontrolni roli, ale zastane i informacni a osvétovou roli.

Cilem kampané nebyla jen kontrola dodrzovani pravnich ptedpist k zajisteni BOZP, ale zejména
roz§ifeni informaci o pravech a povinnostech v oblasti pracovni irazovosti, dale informaci o dtlezitosti
Setfeni pfi¢in a okolnosti pracovnich urazii a zejména i informaci o nutnosti pfijimani naslednych
preventivnich opatfeni proti opakovani Urazi na pracovistich.

Zhodnoceni kontrol:

Kazdy OIP mél za ukol provést minimalné 2 kontroly v kazdém odvétvi, dohromady tedy nejméné
6 kontrol na OIP. Vystupem téchto kontrol byl protokol o kontrole a vyplnény checklist diileZity pro sbér
a nasledné vyhodnoceni informaci z kampane.

Spolecnosti ke kontrole byly vybirdny na zékladé CZ NACE a minulych pracovnich urazt
zaznamenanych v informa¢nim systému SUIP, pfi¢emz samotné kontroly probihaly v omezeném
Casovém rozpéti od bfezna do Cervna. V ramci kontrolni Cinnosti bylo zkontrolovano celkem
60 pravnich subjektil, z toho 59 pravnickych osob a 1 fyzicka osoba. U téchto subjektd bylo provedeno
celkem 62 kontrol, viz nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 54 - Vybrané ukazatele dle OIP

OIP
Ukazatel 03 ] 04 [ 05 06 [ 07 [ 08 [ 0o | 10 |Celkem
Pocet kontrolovanych subjektti 6 7 6 6 7 10 8 10 60
Pocet kontrol 8 7 6 6 7 10 8 10 62
Pocet zjisténych poruseni 0 16 0 3 1 30 5 1 56
Pocet opatieni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jelikoz se jednalo pfedevsim o informacni a preventivni kontroly, celkovy pocet kontrol bez zjisténych
nedostatka €inil 42. Pii zbyvajicich 20 kontrolach bylo zjisténo celkem 56 poruseni pravnich ptredpist,
a to nejcasteji pii fizeni péce a bezpecnosti prace, coz vice rozviji nasledujici text.

Rizeni BOZP a zapojeni zaméstnanci do BOZP

V mensich spole¢nostech je G¢ast zamé&stnancl na feSeni BOZP nastavena spiSe neformalné, vétSinou
se nepodili na hodnoceni rizik a navrhovani opatieni, ale maji pravo se k problematice BOZP vyjadiovat
(sami, prostfednictvim zéastupce pro oblast BOZP, prostfednictvim odbort ¢i rady zaméstnancti).
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U vétsich spolecnosti je podil ti¢asti zaméstnancli na problematice BOZP daleko vétsi, hodnoceni rizik
ide4ln¢ probiha za ucasti odborné zpusobilé osoby v prevenci rizik, vedouciho zaméstnance
a konkrétnich zaméstnancii daného pracoviste, kdy spolecnou diskuzi vétsinou pfijdou nejen na mozna
nova rizika, ale predev§im lze efektivnéji nastavovat opatieni proti témto rizikim.

Pokud maji zaméstnanci pocit ohrozeni napf. nebezpeCnym postupem prace, Spatnym stavem
technickych zatizeni nebo pracovisté, své vyhrady zaméstnavatelim sdéluji. Pokud nejsou ptipominky
zameéstnavatelem reflektovany, obraceji se zaméstnanci prostfednictvim podani podnétu nebo dotazu
na kontrolni organy. Své pfipominky k BOZP tak zaméstnanci uplatiiuji nejcastéji béhem skoleni BOZP
ve formé diskuze ¢i pii kazdoro¢ni kontrole stavu BOZP, vétsi spolecnosti maji ziizeny naptiklad misto
pro pfipominky tykajici se BOZP ¢i pro evidenci skoronehod.

Seti‘eni pracovnich urazi

VétSina kontrolovanych zaméstnavateli méla vypracovan jednoduchy pisemny postup dle zakonnych
predpistt pro hlaseni, evidenci, Setfeni pracovnich urazii a pfijimani opatieni proti opakovani,
atove formé smeérnice, se kterou jsou zaméstnanci opakované seznamovani v ramci Skoleni
a ktera obsahuje jasné instrukce, jak postupovat pii urazu. Pouze v nékolika maélo pfipadech
zaméstnavatelé vyuzili i komplexnéj$i metody Setfeni piicin Urazid, napt. kofenovou analyzu pficin,
avSak s komplexngjsim feSenim se setkavame spise u vétsich spolecnosti, které na to maji dostate¢né
personalni a finan¢ni zdroje.

Vyhoda velkych (asto mezinarodnich) spolecnosti je v tom, Ze si zpracovavaji statistické udaje
0 pracovnich urazech a mohou se 1épe poucit z chyb. Malé spoleCnosti nemaji z ¢eho cCerpat,
a proto se jevi jako velmi uzite¢né sdileni informaci o pracovnich Urazech prostiednictvim inspekce
prace - napft. kazuistiky pracovnich trazi na naSich webovych strankach ¢i prezentace irazovych déja
na odbornych konferencich.

Setieni pracovnich trazu — pripady dobré praxe

Obvykly postup pfi pracovnim urazu je zejména vSe vyfotit, zadokumentovat, vyslechnout svédky
i zranéného, porovnat s vyhodnocenymi riziky, pfijmout opatieni proti opakovani trazu ve formé
technickych, organizacnich a vychovnych opatfeni, a nasledné¢ vyhodnotit jejich dostatecnost.
Zamestnavatelé Setii Graz nejcastéji za pomoci vyslechti svédkt a kamerovych zaznami, méné Casto
probiha i celkova rekonstrukce urazového déje.

Mezi nejcastéjsi opatfeni proti opakovani trazu patii sezndmeni zameéstnancl s danym trazem a jejich
opétovné proskoleni z BOZP a zopakovani bezpeénych pracovnich postupti. Mezi dalSi osvédéené
postupy miZzeme =zafadit preruseni prace spojené s naslednou kontrolou pracovnich postupd.
Pti pteruseni prace se dostava dostateCny prostor na dikladné prosSetieni pti¢in a okolnosti urazu,
stanoveni opatfeni, aktualizaci rizik apod. Bohuzel kvuli ekonomickym divodim se ne vSichni
zameéstnavatelé rozhodnou pro pieruseni prace a dostate¢né Setfeni.

Kontrola pracovnich postupti po urazu je velmi dtlezitad. Dochazi nejen ke kontrole, zda byly dodrzeny
vSechny bezpecnostni piedpisy a postupy, ale v mnoha pfipadech se prostiednictvim urazu objevi prave
mezera v postupu, ktera pracovni postup doplni ¢i zcela nahradi novym bezpeénéj$im postupem.

Jako ptiklad dobré praxe mizeme vyzdvihnout jednu kontrolu, kdy spole¢nost méla nastaveny ,,idealni*
postup, ktery detailn¢ shrnoval postupy nasledujici po vzniku trazu, obsahoval seznam zaméstnanci
zapojenych do procesu Setieni trazu, specifikoval oblasti, na které se ma tym pii objasiovani pfi¢in
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a okolnosti zaméfit a definoval také ocekavané vystupy. Byly zde rovnéz detailné zpracovany piiciny
a zdroje urazu a opatieni vyplyvajici z Setfeni trazu zahrnovala né€kolik trovni, a to se stanovenim
konkrétnich povinnosti pro jednotlivé zaméstnance i management, véetné technickych, organiza¢nich
a vychovnych opatfeni. S vysledky Setfeni bylo seznamovano vrcholové vedeni spolecnosti,
které ptijimalo odpovidajici zavéry a opatteni.

Obecné lze fici, ze metody Setfeni pficin a okolnosti pracovnich urazl jako 5x pro¢, FMEA apod.
vyuzivaji pfedevs§im nadnarodni korporaty, nikoliv mensi spole¢nosti, na které byla kampan zaméfena.

Zhodnoceni kampané:

ZkuSenost inspektorti s kampani byla velmi pozitivni, kontroly byly provadény u vybranych subjektt
dle zadani kampang, u kterych se v minulych letech stal pracovni uraz. Predvybér subjektt byl udélan
narodnim koordinatorem kampané na SUIP pro snazii vybér inspektorim, a to dle informaci
0 pracovnich trazech z informac¢niho systému inspekce prace.

Pti kontroldch inspektofi zaméstnavatelim predavali vSechny dilezit¢é informace a snazili
se je piesvédcit, ze nejde jen o splnéni zakonnych povinnosti, ale také o efektivnéjsi zajisténi
bezpecného pracovniho prostredi, kde se zaméstnanci mohou citit bezpe¢né a kde jsou vSechna znama
rizika eliminovana na nejniz§i moznou troven.

Opétovne se zjistilo, ze zaméstnavatelim déla problém vyznat se v problematice BOZP, a to predevsim
t&m mensim — do 25 zaméstnanct nemusi byt v CR prevence rizik zajisténa odborné zptisobilou osobou,
pokud ma zaméstnavatel dostatecné znalosti. Inspektoti tak upozornili pfi kontroladch nejen na dtlezitost
Setfeni piicin a okolnosti pracovnich traza a dulezitost pfijimani dostatecnych opatfeni proti jejich
opakovani, ale upozornili i na zaklady BOZP a kontrolované osoby casto poté kontaktovaly externi
odborné zpuisobilé osoby v prevenci rizik, které jim s problematikou BOZP pomohly.

Obecné se pii kontrolach v ramci kampané vyskytlo pouze par nedostatki typu neproSkoleni v BOZP,
nepfidéleni OOPP, nedostatecné vedeni zaznamu o Urazech ¢i pozdni pracovnélékatrské prohlidky
zaméstnancul.

Dalsim ptinosem kampané bylo i to, Ze na ni spolupracovali inspektofi riznych specializaci, a proto meli
moznost prozkoumat i jinou &ast primyslu, nez na kterou jsou zvykli (v CR maji vSichni inspektofi
BOZP a VTZ svou specializaci — napt. stavebnictvi, doprava, zemédélstvi a potravinaistvi, chemicky
pramysl, lesnictvi a dfevozpracujici primysl, vyhrazené technické zatizeni elektrické, tlakové, zdvihaci,
plynové, terciarni sféra apod.).

U kontrolovanych osob kampan pfispéla k vétsi informovanosti a zajmu o prevenci pracovnich trazd,
v nékolika ptipadech se i inspektort vyptavali na dalsi povinnosti v oblasti BOZP ¢i na obdobné urazy,
které by mohly nastat pii jejich pracovni ¢innosti. Nékteti inspektofi vyuzili kontrol v ramci kampané
i na upozoriovani na ¢asté chyby v zaznamech o trazu a jejich zasilani ¢i ¢asté nedostatky souvisejici
s evidenci pracovnich trazi (napt. Spatna klasifikace urazu, pozdni zasilani zaznamu, zasilani zaznamu
na mistné nepiislusny OIP apod.).

Shrnuti:

Kampat, kterou vytvofili pro inspektory v celé Evropé zastupci inspektoratil prace z Ceska, Estonska,
Francie, Irska, Polska, Portugalska a Spanélska, piispéla k tomu, aby se zvysilo celoevropské povédomi
nejen o pracovnich urazech, ale i o celé problematice BOZP, a aby na Setfeni pfi¢in a okolnosti vzniku
pracovnich Urazi a pfijimani opatieni proti jejich opakovani byl kladen dliraz i pii béznych kontrolach.
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Do budoucna bychom se radi zaméfili na mensi provozy v podstaté ve vSech odvétvich ekonomické
¢innosti, jelikoz jde poznat, ze mensi zameéstnavatelé nemaji dostatecné financni i personalni zdroje
na feseni problematiky BOZP (pokud se stane tiraz, fesi jej vetSinou ucetni ¢i persondlni) a nevénuji
dostateCnou pozornost pfijimani opatfeni proti opakovani urazu — vét§inou své zamestnance pouze
S danym urazem seznami, piipadn¢ vSechny znovu proskoli, ale chybi zamysleni se nad technickym
¢i organiza¢nim feSenim.

Ucast zaméstnanci na feSeni BOZP v malych spole¢nostech neni rovnéz na dostate¢né trovni,
zameéstnanci jsou zvykli plnit tkoly, a ne uvazovat o tom, jak délat urcitou pracovni ¢innost bezpecnéji
a efektivnéji. Ve velkych spolecnostech s vlastnimi odborné zptisobilymi osobami v prevenci rizik jsou
Casto zaméstnanci motivovani ke zlepSovani urovné BOZP a celd problematika je rozprostfena mezi
vice znalych zaméstnancl, kdezto malé spolecnosti vychazi predevs§im z informaci na internetu,
pripadné na strankach inspektoratu, kde zvetejiiujeme nejcastéj$i dotazy ¢i kazuistiky o pracovnich
urazech.

Tato kampan ukazala, Ze zlepSeni BOZP na pracovistich je kontinualni proces vyzadujici spolupraci,
vzdélavani a neustalou inovaci. Zaméstnavatelé, ktefi se aktivné zapojuji do vySetfovani urazii
a implementaci preventivnich opatieni vytvaii bezpecnéjsi a produktivnéj§i pracovni prostiedi
pro vSechny své zaméstnance. Nedilnou soucasti zlepSovani urovné BOZP a informovanosti o BOZP
ve spolecnostech jsou i inspektofi, ktefi diky svym zkuSenostem z Setfeni riznych urazovych dé&ji
Vv riznych spolecnostech predavaji informace dale a upozoriiuji tak kontrolované osoby na mozn4 rizika
a nebezpeci vzniku razl pti konkrétnich pracovnich ¢innostech a s konkrétnimi typy stroju a zafizeni.
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4 Statisticky rozbor podnéti ke kontrole

Nedilnou soucasti ¢innosti organd inspekce prace je prace s podnéty ke kontrole. Kazdy rok je piijato
nekolik tisic podnéth ke kontrole, které poukazuji na mozna poruseni napii¢ vSemi oblastmi kontrolni
¢innosti. Podateli podnétu byvaji nejen sami zaméstnanci, ale také organy statni ¢i vefejné spravy,
socialni partnefi a casto byvaji podnéty podany anonymy. Podatel podnétu je o zplsobu jeho vytizeni
vzdy informovan a v ptipad¢, Ze byla na zéklad€¢ podnétu zahajena kontrola, je podatel informovan také
o jejim vysledku.

Tabulka €. 55 - Pocet prijatych podnétii v roce 2024

Oblast Pocet podnéti
Zameéstnanost 2 080
PPV 3755
BOzZP 990
Bez oblasti 770
Détské skupiny 23
Celkem 7264

Pozn.: U podnétii bez oblasti nebyl podatelem podnétu zadana oblast, do které podnét sméruje. Pocty
podnéti nelze scitat, jeden podnét miize byt zahrnut ve vice oblastech.

V roce 2024 bylo pftijato celkem 7 264 podnétt. Nejvice podnétl smétrovalo do oblasti PPV (3 755
podnétil), do oblasti zamé&stnanosti (2 080 podnétt) a do oblasti BOZP (990 podnéti). Dalsich 770
podnéti bylo podatelem podnétu uvedeno bez oblasti a 23 podnéti bylo podano v souvislosti
s poskytovanim sluzby péce o dit¢ v détské skuping. Vzhledem k tomu, ze Cast prijatych podnéti
ke kontrole soucasné upozoriiuje na mozné poruSovani pravnich predpisti ve vice oblastech (nejcastéji
se jedna o kombinaci podnétd v oblasti PPV a NLZ, pfipadné o oblasti PPV a BOZP), nelze z téchto
divoda pocty prijatych podnétl ke kontrole v jednotlivych oblastech bez dalsiho scitat.

Graf ¢. 4 - Podnéty ke kontrole v roce 2024

ZAMESTNANOST
PPV

BOZP

BEZ OBLASTI
DETSKE SKUPINY

Pozn.: U podneétii bez oblasti nebyla podatelem podnétu zadana oblast, do které podnét sméruje.
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Graf €. 5 - Vyvoj poctu prijatych podnétii ke kontrole v obdobi let 2015-2024
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4.1 Podnéty ke kontrole v oblasti PPV

Podnét ke kontrole je dilezitou informaci, které upozornuje organy inspekce prace o moznych
porusenich pracovnépravnich predpisi v konkrétnich oblastech pracovnépravnich vztahd u jednotlivych
zaméstnavatelt. U piijatych podnéti organy inspekce prace hodnoti jejich obsah a zavaznost a na
zéklade vétsiny z nich pak nasledné zahajuji kontroly.

V obsahu podnétii se promitl t vliv legislativnich zmén pracovnépravnich norem, ke kterym doslo
v pribéhu roku 2023 a 2024, jez mély mimo jiné za cil zpruznit fungovani trhu prace
v Ceské republice. Z mnoha novelizaci miizeme uvést napf. zménu na poli odmé&hovéni, kdy doslo
ke zruSeni zarucené mzdy v soukromém sektoru, coz ale vyvolava rozporuplné reakce. V1adni natizeni
upravujici minimalni a zaru¢enou mzdu predstavovalo jistou garanci vydelku, ktera za souc¢asného stavu
absentuje. Platny je nyni upraveny systém zaruc¢enych plati, ktery se vztahuje vyhradné na zameéstnance
v nepodnikatelské sféte, tedy pro zamestnance ve vefejnych sluzbach a sprave.

K dalsim zménadm doslo v oblasti dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, a to jiz od fijna
2023, kdy bylo pfiznano pravo na pirekazky v praci, napt. oSetfeni u 1ékate, ticast na svatb¢, pohibu,
doprovod ditéte k 1€kaii atd. Dale se na tyto zaméstnance uplatnila pravni uprava pracovni doby, doby
odpocinku a piestavek v praci, nové jim je tedy rozvrhovana pracovni doba, pfi¢emz délka smény nesmi
presahnout 12 hodin, a je nutné poskytnout nepietrzity denni odpocinek, neptetrzity odpocinek v tydnu
a dale také prestavky na jidlo a oddech, popt. pfiméfenou dobu na oddech a jidlo. Od 1. 1. 2024 pak
zam&stnanciim pracujicim na zéklad¢ dohody o provedeni prace a dohody o pracovni c¢innosti
automaticky vznika prdvo na dovolenou, a to v podstaté za stejnych podminek, jako je tomu
u zaméstnancl v pracovnim pomeru.

S Castou zmeénou legislativy v pracovnépravni oblasti dochazi ke stagnaci obecného poveédomi
o aktualnim stavu norem, které maji zasadni vliv na pribéh zakladnich pracovnépravnich vztahu,
zejména zakoniku prace. Ne vzdy jsou totiz tyto zmény pro zaméstnance ¢i zaméstnavatele plné
srozumitelné a dokazou se v nich orientovat.

Casto byva obsahem podnétd feSeni individualnich pracovnich sporti se zaméstnavatelem. Podatelé
podnétil upozoriiuji na nerovné zachdzeni a diskriminaci, Sikanu, mobbing ¢i bossing. Zamé&stnavatelé,
na které nejCastéji podnéty s timto obsahem smétuji, jsou ze sféry Skolstvi, zdravotnictvi a socialni
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prace. Jedna se o velmi slozité a narocné kontroly, pii kterych jsou organy inspekce prace limitovany
kromé slozitosti problematiky také tim, Ze jsou organy kontrolnimi a nikoli vySetfovacimi. Tvrzeni
podatell1 je nutno objektivné prokazat, coz je mnohdy bez existence jakychkoliv dikazi jen stézi mozné.

Piibyva také podnéti cizich statnich piislusniki, zejména pak zaméstnancu z Ukrajiny. Vzhledem
k tomu, Ze tito zamé&stnanci ¢asto byvaji zaméstnani u agentury prace, mifi ¢asto jejich podnéty do tohoto
sektoru, ptiéemz upozoriiuji na problémy s neposkytnutim mzdy za odpracovanou dobu, nevyplaceni
nahrad mzdy ¢i nedodrzeni povinnosti pii skonceni pracovniho poméru.

V roce 2024 obdrzely organy inspekce prace celkové 7 264 podnétl, z toho sméfovalo 3 755 podnéti
do oblasti pracovnépravnich vztahii. Oproti predchozimu roku, kdy byl pocet podnétii sméfovanych do
oblasti pracovnépravnich vztaht 3 470, se jedna o narust o 8 %.

Nejzastoupenéjsi pracovnépravni oblasti, do které v roce 2024 smétovalo nejvice podnéti, byla oblast
odmeénovani zamestnanct. Celkem 1 846 podnétti upozoriovalo na mozna poruseni v této oblasti, coz
je 0 22 podnétti méné nez v roce 2023. Podnéty poukazovaly zejména na neposkytnuti mzdy nebo jeji
casti, neproplaceni prace a pfiplatkli za praci pfescas, neproplaceni piiplatki za praci ve dnech
pracovniho klidu a v noci, nechybély podnéty, které upozoriiovaly na neposkytnuti odmény za praci
ve stanoveném terminu, provadéni srazek ze mzdy apod.

Na druhém misté, co do Cetnosti podanych podnétli, se umistily podnéty tykajici se vzniku, zmén
a skonceni pracovniho poméru a také dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, a to i piesto, Ze
oproti lofiskému roku pfiSlo o 449 podnéta vice. V roce 2023 to bylo 1 328 podnéti a v roce 2024 1 777
podnétd. V procentualnim vyjadieni se jedna o narust o téméf 34 %. V podnétech bylo zminovano
neposkytovani prestdvek na jidlo a oddech, neposkytovani nepietrzitého odpoc¢inku v tydnu, nedodrzeni
délky sméen, problematika prescast apod.

Tteti nejvyssi pocet podnétl v roce 2024 smétoval do oblasti pracovni doby, do které bylo adresovano
530 podnétt ke kontrole. Zde doslo k nepatrnému narustu oproti loiiskému roku, kdy bylo v této oblasti
podano 510 podnétt.

Do oblasti nahrad smétovalo 369 podnétli, coz znamena v porovnani s predchozim rokem mirny pokles
o 16 podnéti. K oblasti dovolené obdrzely organy inspekce prace 166 podnétl, do oblasti ochrany
soukromi a osobnich prav zamé&stnancli 85 podnéti, do oblasti agenturniho zamestnavani smefovalo 42
podnéti. V téchto piipadech se pocet podnétii pouze nepatrné 1isil od roku 2023.

V roce 2023 byl zaznamenan vysoky narust podani podnéti na useku rovného zachazeni (v roce 2023
se jednalo o narust ve vysi 42 % oproti roku 2022). V roce 2024 k navySovani podani podnéti do této
oblasti dale nedochazelo, byl zaznamenan mirny pokles. Z lofiskych 392 podani klesl pocet podani na
319.
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Graf €. 6 - Grafické zndazornéni nejcastéjsich obsahii podnétii za roky 2022-2024
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Predmét Cinnosti zaméstnavateld, vici kterym jsou podnéty sméfovany, se v pribéhu let vyrazné
neméni. V roce 2024 bylo nejvice podnéti podano do oblasti velkoobchodu, maloobchodu a opravy
motorovych vozidel (617 podnétt), dale do zpracovatelského primyslu (552 podnétll), do oblasti
administrativni a podptrné ¢innosti, pod coZ je zahrnuto i agenturni zaméstnavani a provozovani
bezpec¢nostnich sluzeb (295 podnétt), dale pak do oblasti dopravy a skladovani (269 podnéth),
vzdélavani (267 podnéti), stravovani, pohostinstvi a ubytovani (201 podnétt).

Zjisténi z provedenych kontrol

Za rok 2024 bylo provedeno s vyuzitim podnétl ke kontrole celkem 1 972 kontrol v oblasti
pracovnépravnich vztahti, ztoho 467 bylo provedeno svyuZzitim podnéti obdrzenych v letech
predchazejicich. V ramci provedeni kontrol s vyuzitim podnétu lze konstatovat, ze bylo zjisténo celkem
5 422 poruseni, ztoho bylo 5 321 poruseni povinnosti stanovenych zikonikem prace. Cetnost
jednotlivych poruseni je nasledujici:

e 1941 poruseni na useku odménovani,

e 1872 poruseni na iseku pracovniho poméru a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,
e 649 poruseni na Gseku nahrad,

e 625 poruseni na useku pracovni doby,

e 128 poruseni na useku rovného zachazeni,

e 116 poruseni na useku dovolené,

e 40 porusSeni na Gseku ochrany soukromi a osobnich prav zaméstnanct,

e 33 poruSeni na tseku agenturniho zaméstnavani a dalsi.

V roce 2024 organy inspekce prace provétily kontrolami necelych 53 % obdrzenych podnétd ke
kontrole.
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4.2 Podnéty z oblasti zaméstnanosti a poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné

Organy inspekce prace vroce 2024 prijaly celkem 2 080 podnéti ke kontrole, upozornujicich
na porus$ovani pravnich piedpisti v oblasti zaméstnanosti, kdy se jednalo o 1 931 podnétii upozoriujicich
na vykon nelegalni prace a dalSich 184 podnéti upozoriiovalo na poruSovani ostatnich
ust. zakona o zaméstnanosti.

Krom¢ podnéti smeéfujicich do oblasti zaméstnanosti obdrzely organy inspekce prace rovnéz
23 podnétt sméfujicich do oblasti poskytovani sluzby péce o dit€ v détské skupiné.

Shodné s predchozimi léty bylo v oblasti NLZ nejcastéji poukazovano na mozny vykon nelegalni prace
ob¢anti CR, cizinct ze tietich zemi a obanti Evropské unie (déle jen ,,EU).

Ptijaté podnéty ke kontrole:

e 1459 podnéti sméfujicich do oblasti nelegalni prace ob&ani CR,

e 591 podnétti sméfujicich do oblasti nelegalni prace cizincti mimo EU,

e 127 podnéti smétujicich do oblasti nelegalni prace ob&antt EU mimo CR,

e 184 podnéti smeétujicich do dalSich oblasti zadkona o zaméstnanosti (diskriminace a rovné
zachazeni, zprostfedkovani zaméstnani, zaméstnavani zaméstnanci ze zahranidi,
ust. § 136 ZoZ, zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim (dale jen ,,OZP*),

e 23 podnéti upozornujicich na nedodrzovani podminek vymezenych zakonem o détské skupiné.

Podnéty ke kontrole do oblasti zakona o zaméstnanosti nej¢astéji poukazovaly na mozné nedodrzovani
rovného zachazeni a zékazu diskriminace pfi uplatiiovani prava na zaméstnani. Jednalo se zejména
o podnéty, které upozornovaly predevsim na zvetejnéni nabidky prace, ktera obsahovala diskriminac¢ni
prvky (naptiklad veék nebo pohlavi uchazece o zaméstnani).

Vysledky kontrol na zakladé podnétii v oblasti zaméstnanosti a NLZ

V roce 2024 bylo provedeno celkem 1 162 kontrol svyuzitim podnéti ke kontrole v oblasti
zaméstnanosti. U 409 dokoncenych kontrol bylo zjisténo 842 poruSeni pravnich predpist.

Zjisténa poruseni pravnich predpisa:

e 401 poruSeni spocivajici v umoznéni vykonu zavislé prace fyzickych osob mimo
pracovnépravni vztah ve smyslu ust. § 5 pism. ) bod 1 zakona o zaméstnanosti, a to jak obCanti
CR, ob&anti EU, tak i cizinct ze tietich zemi,

e 184 poruseni ust. § 5 pism. e) bod 2 zdkona o zaméstnanosti, kdy cizinci vykonavali praci
bez povoleni k zaméstnani, zaméstnanecké karty ¢i modré karty, je-li podle zakona
o zamé&stnanosti vyzadovano, nebo v rozporu se zamé&stnaneckou kartou, ale na uzemi CR
pobyvali legalné,

e 148 poruseni ust. § 136 zakona o zaméstnanosti, kdy zaméstnavatelé nesplnili povinnost mit
v misté¢ pracoviSte¢ kopie dokladd prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu
(toto poruseni se tykalo hlavné zaméstnavateld, ktefi se zaméstnanci sjednali dohody
o provedeni prace),

e 25 poruSeni ust. § 5 pism. g) zdkona o zaméstnanosti, spocivajici v pronajmu pracovni sily,
aniz by byly dodrZzeny podminky pro zprostiedkovani zaméstnani dle ust. § 14 odst. 1 pism. b).,

e 22 poruseni ust. § 5 pism. €) bod 3 zdkona o zam¢stnanosti, kdy cizinci vykonavali praci bez
platného opravnéni k pobytu na uzemi CR, je-li podle zakona o pobytu cizinct na tzemi CR
vyzadovano,
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e 16 poruseni ust, § 87 zakona o zaméstnanosti, kdy zaméstnavatelé nesplnili informacni
povinnost.

Pii kontrolach na zakladé podnétd upozoriujicich na mozny vykon nelegalni prace bylo zjisténo
celkem 516 nelegalné pracujicich osob. Z celkového poctu nelegalné pracujicich osob bylo
218 obéani CR, 24 obc¢anti EU a 274 cizinci.

Vysledky kontrol na zakladé podnéti v oblasti péce o dité v détské skupiné

Pocet podnétu upozoriujicich na nedodrzovani podminek vymezenych zakonem o détské skuping
se v roce 2024 v porovnani s rokem 2023 zvysil o 10, celkem jich bylo pfijato 23. Na zaklad¢ piijatych
podnéth bylo v roce 2024 zahajeno celkem 21 kontrol poskytovatelli sluzby péce o dité v détské skupiné.

V roce 2024 bylo dokonceno 18 kontrol, které byly zahajeny na zakladé podnétii u poskytovatelti sluzby
péce o dit¢ v détské skuping. Pii téchto kontrolach bylo zjisténo celkem 60 poruseni zakona o détské
skupiné u 18 kontrolovanych poskytovatelli, v 4 piipadech pak byly kontroly zcela bez poruseni.

Na zakladé dokoncenych kontrol zahajenych na zaklad¢ podnétu byly zjistény tyto poruseni zékona
o détské skuping:

e 15 poruseni spocivajici v nedodrzZeni povinnosti poskytovatele zpracovat a dodrzovat vnitini
pravidla organizace poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné

e 12 poruseni spoc¢ivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele zajistit pti poskytovani sluzby
péce o dité¢ v détské skupin€, aby Cinnost, kterou se uskutectiuje vychova a péce o dité byla
vykonavana bezuhonnou pecujici osobou,

e 11 poruSeni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti tykajicich se smlouvy o poskytovani sluzby
péce o dité v détské skupiné

e 8 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti tykajicich se evidence déti v détské skupiné

e 8 poruseni spocivajicich v nedodrzeni povinnosti poskytovatele zajistit, aby pocet déti soucasné
pritomnych v détské skupiné nepresahl jeji kapacitu zapsanou v evidenci poskytovateld.

e 5 poruSeni spocCivajicich v povinnosti poskytovatele zajistit pti poskytovani sluzby péce o dité
v détské skuping, aby ¢innost, kterou se uskutecnuje vychova a péce o dité, byla vykonavana
odborné zpusobilou, zletilou a pln€ svépravnou pecujici osobou,

e 1 poruseni spocivajicich v nedodrZeni povinnosti poskytovatele oznamit ministerstvu v§echny
zmény tykajici se 0daju a dokladd, které jsou stanoveny pro Zadost o udé€leni opravnéni,
a predlozit doklady o nich do 15 dnti ode dne jejich vzniku,

4.3 Podnéty v oblasti bezpecnosti prace

V roce 2024 doslo k nartstu poctu podnéti v oblasti BOZP a VTZ oproti predchozimu roku. Celkem
bylo piijato 990 podnéti, coZ je téméef o Ctvrtinu vice nez v roce piedchozim (navyseni o 232 podnéti).

Z téchto podnéti se prevazna Cast (906 podnétl), tykala nedostatkii vSeobecné bezpecnosti prace.
Do této kategorie patfily podnéty upozoriujici na pfidélovani a pouzivani OOPP, nedostatecné Skoleni
zaméstnanc o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP, nedostate¢né vyhodnoceni rizik
na pracovistich, nezajisténi fadného stavu vyrobnich a pracovnich prostfedki a neplnéni zakonnych
povinnosti tykajicich se vybavenosti pracovist’ a pracovniho prostiedi ¢i organizace prace. Nad vyse
jmenované bylo pfijato 90 podnéth tykajicich se oblasti VIZ, tzn. bezpecnosti technickych zatizeni
se zvySenou mirou ohrozeni zivota a zdravi. V prub&hu roku se zac¢al projevovat nardist podnétli na praci
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pod vlivem omamnych latek. Bylo zaznamenano 19 podnétli upozoriyjicich na pfitomnost alkoholu
a jinych navykovych latek u zaméstnanci.

Néekteré podnéty se soucasné tykaly ¢innosti jinych spravnich organti. Pokud ¢ast podnétti nebyla
v kontrolni kompetenci SUIP, byly tyto podnéty &i jejich ¢asti podle véené piislusnosti predany k feseni
jinym kontrolnim organtim, jako jsou COI, KHS, PCR, piisluiné méstské ufady nebo HZS. Celkem bylo
takto postoupeno 21 podnétii. V n€kterych piipadech jsou naopak postupovany podnéty jinymi organy
statni spravy z ditvodu jejich vécné nepiislusnosti, nejéastéji KHS a UP.

Mezi obdrzenymi podnéty byly i tzv. anonymni podani nebo podani pod smyslenymi jmény — Bird73,
nespokojeny zakaznik, bdély soused atd., kdy pisatel umysIn¢ tajil svou totoznost. Podateli podnétd byly
také osoby, které se identifikovaly jménem v domnéni, Ze budou o vysledku kontroly podrobné
informovani, ale k pracovisti kontrolované osoby nemeély pracovnépravni vztah. Takovymi
reprezentanty této skupiny jsou zékaznici obchodnich fetézct, hosté restauraci ¢i jini zdkaznici zpravidla
nespokojeni s kvalitou ¢i okolnostmi jim poskytnuté sluzby, ¢i maji jiné osobni diivody podani podnétu.
V téchto piipadech byla popsana poruseni velmi subjektivni. Kuriéznim byl ptipad, kdy podatel vyuzil
k podani podnétu e-podatelnu. Nasledné bylo zjisténo, ze uvedl jméno a kontaktni udaje osoby, ktera
o tom nevédéla. Cely incident nakonec piezkoumavala Policie CR jako mozné zneuZiti osobnich idaji.
Vyuzivani digitalnich technologii logicky vede k tomu, Ze elektronicky podana podani poskytuji
zachovani anonymity podatele ¢i vyuziti smyslené identity podatele a tim padem jsou velmi nachylna
ke zneuzivani. Lze konstatovat, Ze zaznamenané ptipady zatim nasvédcuji urcitému trendu ristu téchto
podani. Drtiva vétSina podnétt vSak byla podana zaméstnanci, kteti shledavali nedostatky na useku
organizace BOZP.

V roce 2024 bylo na zéklad¢ ptijatych podnétl v oblasti BOZP provedeno celkem 501 kontrol, které
jsou dokonceny, v Setfeni jeSté zlstava 175 podnéti. Z provedenych kontrol se podnéty tykaly
429 pravnickych osob a 64 fyzickych podnikajicich osob. Kontroly odhalily celkem 1 260 poruseni
pravnich predpist, pti¢emz 149 kontrol bylo bez zjisténych nedostatkil. Ne vS§echny podnéty se Setfenim
prokazaly jako opravnéné (74 podnétd). Nemoznost prokazani opravnénosti podnétu nastala napiiklad
tehdy, kdyz bylo pted pfijezdem inspektora na misto demontovano leSeni, na néjz si podatel podnétu
stézoval. Na druhou stranu i pfi maximalni snaze inspektorti se C¢ast podnéti nepodafilo prokazat
(146 podnétn). Piikladem ¢asteéné opravnénosti byl podnét, ve kterém si podatel stézoval ha naprostou
absenci oddg€leni provozu uvnitf vyrobni haly od pracovisté, kde v ramci rekonstrukce haly probihaly
stavebni prace. Inspektor na misté zjistil, Ze toto pracovisté oddéleno bylo, a to pomoci mobilnich
plotovych dilcd, tyto dilce vSak na sebe v nékterych mistech vzajemné nenavazovaly, ¢imz se vytvarely
mezery, které umoziovaly volny priuchod nepovolanych osob.

Bylo mozno konstatovat, ze velka ¢ast podnéta za rok 2024 byla opravnéna nebo Castecné opravnéna
(344 podnétn).
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Tabulka €. 56 - Vybrané ukazatele kontrol na useku BOZP na zdaklade podnéti

OIP
Ukazatel 03 [ 04 [ 05 [ 06 ] 07 0809 | 10 | ke
Pocet kontrolovanych subjektii 45 56 | 37 | 32 | 28 | 86 | 93 | 116 | 493*
Pocet kontrol 46 56 | 38 | 32 | 29 | 87 | 93 | 120 501
Pocet zjisténych poruseni 77 204 | 82 | 56 | 72 | 299 | 198 | 272 | 1260
Pocet opatteni 1 1 4 0 0 1 0 1 8

Pozn.: *Subjekty nelze scitat, 1 subjekt mohl byt kontrolovan vice OIP.

Nejcastéji zjisténa poruseni pravnich predpist v oblasti BOZP:

462 poruseni ZP,

303 poruseni zak. ¢. 309/2006 Sb., ktera se tykala nezajisténi dalSich podminek BOZP,

245 poruseni NV ¢. 101/2005 Sb., jez souvisela s nenaplnénim podrobnéjsich pozadavku
na pracovisté a pracovni prostiedi,

90 poruseni NV ¢. 378/2001 Sb., ktera se tykala nezajisténi blizSich pozadavkid na bezpecny
provoz a pouzivani strojli, technickych zatizeni, ptistrojii a naradi,

45 poruseni NV €. 591/2006 Sb., které poukazovaly na nedodrzeni minimalnich pozadavka
na BOZP na stavenistich,

38 poruseni NV ¢.362/2005 Sb., které souvisely s BOZP na pracovistich s nebezpe¢im padu
z vySky nebo do hloubky.

Nejcastéji dochazelo k porusovani ZP v oblasti povinnosti zaméstnavatelil zajistit bezpe¢né a zdravi

neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni podminky prostiednictvim vhodné organizace BOZP

a prijetim opatieni k prevenci rizik. V této oblasti bylo zaznamenano 169 poruseni. Dal§im ¢astym

porusenim byl vykon prace, ktery neodpovidal schopnostem a zdravotni zpisobilosti zaméstnance, coz

bylo konstatovano v 98 pripadech. Dalsi zjisténi se tykala napt. nedostatecného Skoleni zaméstnancii

o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP ¢i nedostatkli v dokumentaci o $koleni zaméstnanci,
neposkytnuti OOPP.

PoruSeni pozadavkti BOZP v navaznosti na zak. ¢. 309/2006 Sb. se nejcastéji tykala pracovist

a pracovniho prostfedi. Vyznamny pocet poruseni byl také zaznamenan u vyrobnich a pracovnich

prostfedku a zafizeni, zejména v oblasti technickych zafizeni, dopravnich prostfedki a nafadi pro praci.

Tyto prostfedky nebyly pravidelné udrzovany, kontrolovany a revidovany.

Tabulka €. 57 - Prrehled nejcastéji porusovanych predpisii

Predpis Pocet poruseni % vyjadieni daného poruseni
zakonik prace 462 36,67

zak. ¢. 309/2006 Sb. 303 24,05

NV ¢. 101/2005 Sb. 245 19,44

NV €. 362/2005 Sb. 38 3,02

NV ¢. 378/2001 Sb. 90 7,14

NV €. 591/2006 Sb. 45 3,57

ostatni 77 6,11

Celkem 1260 100
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Podnéty v oblasti stavebnictvi nejCastéji upozornovaly na nedostateCné zabezpeceni staveniSt
pii provadéni zemnich praci, coz zahrnovalo Spatné zajisténé vykopy a nevyhovujici oploceni, které
mélo zabranit vstupu nepovolanych osob. Dale byly ¢asto hlaSeny problémy s docasnymi stavebnimi
konstrukcemi, jako napiiklad chybégjici zarazky u podlah a absence zabradli. RovnéZ upozornovaly,
ze prostory pod misty, kde probihaly prace ve vyskach, nebyly dostatecné zabezpeceny,
a ze na staveniStich nebyly pouzivany OOPP. V oblasti dopravy se jednalo o podnéty tykajici
se nedodrzeni dob odpocinkli, nevyhovujiciho stavu technickych prostiedki nezbytnych pro vykon
prace, nebo zdravotni zptisobilosti fidict. V oblasti VTZ byly vice nez v jinych letech zaznamenavany
podnéty tykajici se instalace fotovoltaickych systému. Navysil se pocet podnétti soukromého sektoru,
které sméfovaly na instalace fotovoltaickych elektraren v rodinnych domech. Tyto podnéty
upozorniovaly na problémy s ulozenim elektrického vedeni a na instalace provadéné bez pottebné
kvalifikace. Podnéty na provozovani VTZ za rok 2024 se tykaly také neprovadéni revizi, pouzivani
nevhodnych vazacich prostiedkl, nevyhovujiciho stavu vytahd a jejich zabezpeceni, nebezpecné
manipulace s bifemeny nad komunikaci, prace u jetabu bez Skoleni a prace ve vyskach bez zajisteéni.
V oblasti sluzeb a primyslu se jednalo vétSinou o nedostatky z vSeobecné bezpecnosti, tzn. opét
problematika OOPP, skoleni k zajisténi BOZP, nastaveni a dodrzovani vhodnych pracovnich postupii
a vyhodnoceni rizik a k nim pfijatych dostate¢nych opatieni. V piipadech podnétd upozornujicich
na porusSovani zékazu konzumace alkoholu a jinych navykovych latek na pracovisti, nebyla tato oblast
kontrolou prokézéana, ani dotazovanim zaméstnanclii bez pfitomnosti zaméstnavatele se nepodatilo
potvrdit, ze by zaméstnanci vykonavali praci pod vlivem alkoholu ptipadné jinych navykovych latek.

V situacich, kdy podnét byl podin zaméstnanci, podnéty pfichdzely vétSinou az po odchodu
zameéstnance od zameéstnavatele. V téchto ptipadech zaméstnanci oznamili, Ze neabsolvovali Skoleni
BOZP nebo vstupni pracovnélékaiskou prohlidku aj. V tadé ptipadi nebyly podnéty sméfovany
primarné do oblasti BOZP ¢i VTZ, ale do oblasti pracovnépravnich vztahi a zaméstnanosti a bylo
jen podotknuto, ze BOZP u zaméstnavatele neni dodrZzovano. Inspektofi obou odd¢€leni se pak podileli
v fad¢ ptipadii na provadéni kontrol té€chto dotcenych oddé€leni.

4.4 Kontroly na zakladé prijatych podnéta

Organy inspekce prace dokoncily v roce 2024 celkem 3 779 kontrol na zéklad€ piijatych podnétt
ke kontrole, z tohoto poétu se jedno o 860 kontrol dokonéenych na zakladé podnétii z ptedchozich let.

Kontrolami bylo zjisténo celkem 7 881 poruseni pravnich ptedpisti, pricemz toto poruseni se tykalo
2 183 kontrol. Nejvice poruSeni bylo zjisténo u kontrol zaméfenych na oblast PPV (5 426 poruseni)
a u kontrol zaméfenych na oblast BOZP (1 553 poruseni). Poruseni pravnich ptedpisi bylo zjisténo
u 57,8 % dokonc¢enych kontrol.
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Graf €. 7 - Procentualni vyvoj poctu poruseni u dokoncenych kontrol na zakladé podnétu
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Organy inspekce prace v roce 2024 ulozili v ramci kontrol provedenych na zakladé podnétt ke kontrole
celkem 899 pokut v souhrnné vysi 54 940 000 K¢.
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Seznam pouzitych zkratek

BOZP
CNG
co
CO;
CBU
C1zp
CR
CSN
CSSz
DOPV
DPC
DPP
EN
ES
ES
EU
EZ
GFR
GPG
GR UP CR
H>

HU
HZS
CH,
IMI
IOM
IS
KHS
LNG
LPG
MD
MOP
MPBP
MPR
MPSV
MRS
MZP
NLZ
NV
OBU
OECD
OIP
OIP 03
OIP 04
OIP 05
OIP 06
OIP 07

bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
stlaceny zemni plyn

oxid uhelnaty

oxid uhlic¢ity

Cesky bansky trad

Ceska inspekce zivotniho prostiedi
Ceska republika

ceska technickd norma

Ceska sprava socialniho zabezpeceni
dokumentace o ochran¢ pted vybuchem
dohoda o pracovni ¢innosti

dohoda o provedeni prace

evropska norma

Evropské spolecenstvi

Natizeni Evropského parlamentu a Rady
Evropska unie

elektrické zarizeni

Generalni finan¢ni feditelstvi

Gender Pay Gap

Generalni teditelstvi Utadu prace Ceské republiky
vodik

hlavni kol

hasic¢ské zachranné sbory

metan

Systém pro vymeénu informaci o vnitinim trhu
Mezinarodni organizace pro migraci
informacni systém

Krajska hygienicka stanice

zkapalnéna zemni plyn

zkapalnény ropny plyn

Ministerstvo dopravy

Mezinarodni organizace prace

mistni provozni bezpec¢nosti predpis
mistni provozni fad

Ministerstvo prace a socialnich véci
mistni fad skladu

Ministerstvo Zivotniho prostiedi
nelegalni zaméstnavani

nafizeni vlady

obvodni bansky urad

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj
Oblastni inspektorat prace

OIP pro hlavni mésto Prahu

OIP pro Stredocesky kraj

OIP pro Jihocesky kraj a Vysocinu

OIP pro Plzensky kraj a Karlovarsky kraj
OIP pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
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OIP 08
OIP 09
OIP 10
OOPP
OPZ
osvC
0z0
ozP
PCR
PD
PFO
PPV
PU

PZ
PZH
REACH
RPSD
SBP
SUIP
TICR
TNS
TOO
TZ

OIP pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
OIP pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj

OIP pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
osobni ochranné pracovni prostredky

odbérné plynové zatizeni

osoba samostatn¢ vydéle¢né ¢inna

odborné zpiisobila osoba

osoba se zdravotnim postizenim

Policie Ceské republiky

pracovni doba

podnikajici fyzicka osoba

pracovnépravni vztahy

pracovni Uraz

plynova zatizeni

prevence zavaznych havarii

nafizeni o registraci, hodnoceni, povolovani a omezovani chemickych latek
rejstiik podnikatelti v silni¢ni doprave

systém bezpecné prace

Statni urad inspekce prace

Technicka inspekce Ceské republiky

tlakova nadoba stabilni

Technicko-organizaéni opatieni

tlakova zatizeni

UP CR Utad prace Ceské republiky

ust.
VTZ-EZ
VTZ -PZ
VTZ-TZ
VTZ-2727Z
VTZ

Ustanoveni

vyhrazena technicka zafizeni — elektricka zatizeni
vyhrazena technicka zafizeni — plynova zatizeni
vyhrazena technicka zatizeni — tlakova zafizeni
vyhrazena technicka zafizeni — zdvihaci zatizeni
vyhrazena technicka zatizeni

vyhl. €. vyhléaska ¢islo

zak. ¢.

zakon Cislo

zakon o détské skupine
Zakon o silni¢ni dopravé
zakon o zaméstnanosti
zakonik prace

zdvihaci zafizeni
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