
ZAMĚSTNÁNÍ 
V ČESKÉ REPUBLICE 

Práci hledejte u prověřených institucí: 
■ Pomůžou vám na pobočce Úřadu práce ČR, informace najdete i na www.uradprace.cz.

■ Využít můžete nabídky volných pracovních míst (www.uradprace.cz/web/cz/volna-mista-v-cr) nebo 
 služeb státem povolených agentur práce (www.uradprace.cz/web/cz/agentury-prace) – pouze 
 takové mohou práci legálně zprostředkovávat.

Na co si dát pozor?
■ Jako zaměstnanci máte v ČR nárok na odměnu za práci minimálně ve výši 96,40 Kč za hodinu.  
 Pro odborné a náročnější práce je minimální mzda vyšší.

■ Standardní pracovní doba činí 40 hodin týdně. Může být i kratší, pokud se na tom se zaměstna- 
 vatelem dohodnete. 

■ Zaměstnavatel je povinen vám vyplatit celou měsíční mzdu ve sjednaném termínu.

■ Agentura od vás nesmí vyžadovat žádný poplatek za zprostředkování práce.

■ V pracovním poměru máte právo na úhradu zdravotního a sociálního pojištění a nemocenského  
 pojištění. Máte nárok i na placenou dovolenou, spravedlivé a rovné zacházení a bezpečné  
 pracovní podmínky.

POZOR! Ne každá nabídka práce je solidní, snadno se můžete 
stát obětí vykořisťování a nedůstojného zacházení a sami se 
můžete dopustit nelegálního jednání. 

Pokud vám zaměstnavatel nevyplácí mzdu anebo platí 
méně, porušuje tím právo.

www.mpsv.cz/web/cz/pomoc-ukrajine

Podrobnější informace o práci v ČR naleznete na webu MPSV:
www.mpsv.cz/web/cz/pomoc-ukrajine

Obraťte se na bezplatnou pomoc: 
■ www.suip.cz/ (Státní úřad inspekce práce, který poskytuje informace a poradenství o pracovně  
 právní problematice a přijímá podněty ke kontrole zaměstnavatelů)

■ Infolinka pro občany Ukrajiny (NONSTOP): +420 974 801 802
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