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Sdělení 
 
Vážený pane , 
 
Státnímu úřadu inspekce práce byla dne 18.12.2025 doručena Vaše žádost o poskytnutí 
informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů (dále také jen „zákon č. 106/1999 Sb.“). Předmětem žádosti o informace bylo 
poskytnutí následujících informací: 

„Na základě článku 17, odst. 1 a 2 Listiny základních práv a svobod bych chtěl podat žádost 
o poskytnutí informace ohledně vlivu transpozičních novel na dohody konané mimo pracovní 
poměr a položit tak následující otázky: 

a): V minulých letech inspekce práce poukazovala na časté zneužívání dohod o provedení práce 
pro výkon prací výrazně přesahující limit 300 hodin ročně. Zajímalo by mě, kolik takových případů 
zaznamenaly orgány inspekce práce v letech 2022 a 2023, pokud je tuto informaci možné zjistit.  

b): V případě, že ano, pak bych také rád věděl, jestli došlo v roce 2024 ke snížení počtu takových 
pochybení a zda na to mohly mít vliv novely týkající se dohod mimo pracovní poměr, zejména 
pak povinnost evidovat pracovní dobu. 

c): Byly za případná pochybení ukládány pokuty? Pokud ano, měly nedávné změny v právní 
úpravě dohod mimo pracovní poměr vliv na počet uložených pokut za využívání dohod nad 
rámec maximálního rozsahu? 

Výše zmíněné informace bych rád využil pro svoji diplomovou práci, zabývající se problematikou 
současné úpravy dohod v českém zákoníku práce. Jakožto student Právnické fakulty velmi 
ocením vámi poskytnuté informace. V případě, že bude velmi obtížné zjistit uvedené informace, 
spokojím se i s odpovědí, že úřad tyto informace nemá.“ 

K Vaši žádosti předně uvádíme, že výsledky kontrol orgánů inspekce práce naleznete 
v jednotlivých ročních souhrnných zprávách o výsledcích kontrolních akcí za jednotlivé roky 
zveřejněných na našich internetových stránkách http://www.suip.cz/web/suip/o-vysledcich-
kontrolnich-akci.  

Státní úřad inspekce práce však specificky neeviduje, v kolika případech došlo ke zneužívání 
dohod o provedení práce pro výkon prací výrazně přesahující limit 300 hodin ročně. Jelikož 
získání takové informace by bylo spojeno s mimořádně rozsáhlým vyhledáním informací ve 
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smyslu ust. § 17 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb., které je spojeno s uhrazením nákladů, kdy by 
bylo nezbytné vyhledat a projít všechny provedené kontroly v oblasti pracovněprávních vztahů, 
kterých je ročně přes 4000, pak ve smyslu žádosti sdělujeme, že Státní úřad inspekce práce 
žádanými informacemi nedisponuje.  
V souladu s ust. § 4 zákona č. 106/1999 Sb. považujeme Vaši žádost tímto za vyřízenou. 

S pozdravem 

 
vedoucí úseku právního 

Rozdělovník:   
1 x   Státní úřad inspekce práce 
1 x  




