
 
 

Státní úřad inspekce práce 
Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj 

 
vyhlašuje výběrové řízení na obsazení systemizovaného místa pro realizaci projektu 

OP LZZ “Efektivní systém rozvoje zaměstnanosti, výkonu komplexních kontrol a 
potírání nelegálního zaměstnávání v ČR“ 

 
Inspektor / Inspektorka komplexních kontrol 

VŘ 26/2015 
Požadavky: 

• ukončené VŠ vzdělání nebo vyšší odborné vzdělání 
• praxe a zkušenosti v oblasti pracovněprávních vztahů vítána (zákoník práce, 

personalistika, mzdové účetnictví), praxe v kontrolní činnosti výhodou 
• morální bezúhonnost 
• komunikační schopnosti, umění jednat s lidmi 
• samostatné jednání a rozhodování, zodpovědnost 
• znalost práce na PC (MS Windows, MS Office) 
• řidičský průkaz sk. „B“  

 
Hlavní nápl ň činnosti: 

• ve vybraných subjektech – u kontrolovaných osob provádí kontrolu v oblasti 
nelegálního zaměstnávání a pracovních podmínek se zaměřením na dodržování 
povinností vyplývajících z pracovněprávních předpisů 

• zodpovědnost za administraci provedených kontrol (vedení kontrolního spisu, 
zpracování protokolu o výsledku kontroly apod.) 

• příprava podkladů pro monitorovací zprávy projektu za vybrané kontroly 
• příprava podkladů pro správní řízení 

 
Podmínky nástupu: 

• platové podmínky dle zákona č. 262/2006 Sb. 
• platové zařazení dle NV č. 564/2006 Sb. 
• pracovní poměr na dobu určitou do 30. 9. 2015 s možnosti dalšího pokračování 
• téměř denně pracovní cesty v rámci Středočeského kraje, ale i v rámci ČR 
• pro výkon funkce je nutný zácvik a složení odborné zkoušky 

 
Pro uvedené místo výkonu práce (detašované pracoviš tě): 

• Mladá Boleslav 
 
Předpokládané termíny nástupu:   květen 2015 
 
Motivační dopis doplněný strukturovaným profesním životopisem, kopií dokladu o nejvyšším 
dosaženém vzdělání a výpisem z rejstříku trestů, doručte nejpozději do 22. 4. 2015 (včetně) 
na adresu nebo e-mail: 
Oblastní inspektorát práce pro Středočeský kraj 
JUDr. Radek Kapoun 
Ve Smečkách 29, 110 00 Praha 1 
e-mail: radek.kapoun@suip.cz,  
Tel. kontakt: 950 179 427 
 
Zaměstnavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z p řihlášených uchaze čů a výb ěrové řízení zrušit.  


